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विधेयकमा प्राप्त संशोधन प्रस्तािहरु 

(प्रतततनतध सभा तनयमािली, २०७९ को तनयम ११४ सगँ सम्बन्धधत) 
विधेयकको नामः सङ् घीय तनजामतत सेिा विधेयक, २०८० 

प्रस्ततुकतातः (तत्कालीन माननीय सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरी अतनता देिी) 
     हाल माननीय सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरी भानभुक्त जोशी । 

संशोधन प्रस्ताि प्रस्ततुकतात माननीय सदस्य (दतातक्रम अनसुार): 
द.नं. माननीय सदस्यको नाम, थर 
1.  मा. रञु्ज कुमारी झा 
2.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. रुक्मणी राना बराइली, मा. शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 
3.  मा. प्रभ ुहजरा दसुाध 
4.  मा. सररता भसुाल 
5.  मा. बासदेुि न्घतमरे 
6.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. मैना काकी, मा. राजेधर कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. शान्धत वि.क. 
7.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना 
8.  मा. रणकुमारी िलम्पाकी मगर 
9.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) 
10.  मा. सञ्जय कुमार गौतम 
11.  मा. उतमतला माझी 
12.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन बहादरु शाही, मा. कान्धतका सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार यादि, मा. मैना काकी, मा. मकु्ता कुमारी यादि 
13.  मा. मैना काकी, मा. ऐन बहादरु शाही, मा. ददनशे कुमार यादि 
14.  मा. सञ्जय कुमार गौतम, मा. ददलेधर प्रसाद बडु, मा. मकु्ता कुमारी यादि 
15.  मा. तेजलुाल चौधरी 
16.  मा. राम प्रकाश चौधरी 
17.  मा. रुक्मणी राना बराइली 
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18.  मा. ददलेधर प्रसाद बडु, मा. मैना काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 
19.  मा. दयाल बहादरु शाही 
20.  मा. रामशंकर यादि 
21.  मा. गंगा प्रसाद यादि 
22.  मा. लाल प्रसाद सािँा तलम्ब,ु मा. रामशंकर यादि, मा. गंगा प्रसाद यादि 
23.  मा. रामशंकर यादि, मा. गंगा प्रसाद यादि 
24.  मा. सधतोष पररयार 
25.  मा. मेनका कुमारी पोख्रले 
26.  मा. रामनाथ अतधकारी, मा. मकु्ता कुमारी यादि 
27.  मा. रामनाथ अतधकारी 
28.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे 
29.  मा. प्रततक्षा ततिारी  
30.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. अम्मर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, मा. सराज अहमत फारुकी 
31.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात 
32.  मा. नारायण प्रसाद आचायत 
33.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली 
34.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी 
35.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल 
36.  मा. ददपा शमात 
37.  मा. उतमतला थेिे 
38.  मा. अधजनी शे्रष्ठ 
39.  मा. जािेदा खातनु जागा, मा. सराज अहमत फारुकी, मा. अब्दूल खांन 
40.  मा. मकु्ता कुमारी यादि 
41.  मा. राम कुमार राई 
42.  मा. तसता कुमारी राना, मा. ऐन बहादरु शाही 
43.  मा. न्शि नेपाली 
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44.  मा. ऋवषकेश पोखरेल 
45.  मा. हकत माया विश्वकमात 
46.  मा. गणेश पराजलुी 
47.  मा. योगेश कुमार भट्टराई    
48.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी 
49.  मा. तारा लामा तामाङ 
50.  मा. रेखा यादि 
51.  मा. दगुात राई 
52.  मा. सतुनल कुमार शमात 
53.  मा. सरस्िती सबु्बा, मा. तनमतला कोइराला 
54.  मा. ईश्वरी घती  
55.  मा. ज्ञान बहादरु शाही 
56.  मा. वकरण कुमार शाह 
57.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे 
58.  मा. जनादतन शमात 
59.  मा. सतुनता बराल 
60.  मा. अमनलाल मोदी 
61.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी चौधरी, मा. अम्मर बहादरु थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 
62.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह 
63.  मा. गंगा काकी 
64.  मा. लक्ष्मी ततिारी 
65.  मा. शेर बहादरु कँुिर 
66.  मा. सदुन वकराती 
67.  मा. पूणत बहादरु घती 
68.  मा. प्रकाश ज्िाला 
69.  मा. शोभा ज्ञिाली 
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70.  मा. अब्दूल खांन 
71.  मा. प्रददप यादि 
72.  मा. सनु्शला शे्रष्ठ 
73.  मा. डा. तोतसमा काकी 
74.  मा. रघजुी पधत 
75.  मा. रोशन काकी 
76.  मा. तबना लामा 
77.  मा. ददपक बहादरु तसंह 
78.  मा. शान्धत शे्रष्ठ 
79.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी 
80.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ डम्डलु लामा (भोटे) 
81.  मा. माधि सापकोटा 
82.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी 
83.  मा. विमला सिेुदी 
84.  मा. सनु्शला तसपातली ठकुरी                  
85.  मा. लेखनाथ दाहाल 
86.  मा. रणेधर बराली 
87.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) 
88.  मा. महेधर बहादरु शाही 
89.  मा. अतनसा नेपाली 
90.  मा. तमना तामाङ 
91.  मा. नातगना यादि 
92.  मा. राजेधर बजगाई 
93.  मा. मतनष झा 
94.  मा. रुपा वि.क., मा. पषु्पबहादरु शाह 
95.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. 
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96.  मा. प्रततमा गौतम, मा. तसता तमजार 
97.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत वि.क., मा. आशा वि.क., मा. तसता तमजार 
98.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. सनु्शला तथङ्ग 
99.  मा. तसता कुमारी राना, मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. शान्धत वि.क. 
100.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. सपना राज भण्डारी, मा. तसता गरुुङ्ग 
101.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण यादि 
102.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. माया राई 
103.  मा. सपना राज भण्डारी, मा. सनु्शला तथङ्ग 
104.  मा. तसता कुमारी राना, मा. चधदा चौधरी, मा. आशा वि.क., मा. सरस्िती बन्जमय, मा. माया राई 
105.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण यादि, मा. मैना काकी, मा. माया राई 
106.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. सरस्िती बन्जमय, 
107.  मा. चधदा चौधरी 
108.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) 
109.  मा. प्रमे सिुाल 
110.  मा. गगनकुमार थापा, मा. बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, मा. सीता तमजार 
111.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. 
112.  मा. न्चर बहादरु के.सी. 
113.  मा. विधदिातसनी कंसाकार 
114.  मा. अशोक कुमार चौधरी 
115.  मा. सोतबता गौतम 
116.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात 
117.  मा. कल्पना तमयाँ कुसारी 
118.  मा. अन्शम शाह 
119.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे 
120.  मा. प्रददप पौडेल 
121.  मा. तनशा डाँगी 
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122.  मा. न्शन्शर खनाल 
123.  मा. विद्या भट्टराई 
124.  मा. हेमराज राई 

संशोधनको वििरण: 
क्र.स. संशोधन प्रस्ततुकतात दफा संशोधनको व्यहोरा 
1.  मा. ददलेधर प्रसाद बडु,  

मा. मैना काकी,  
मा. रामनाथ अतधकारी 

प्रस्तािना विधेयकमा रहेको प्रस्तािनाको सट्टा देहायको प्रस्तािना राख्न ुपननः 
 “नेपालको संविधानको धारा २८५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामती सेिाको गठन, सञ्चालन र सेिाको शतत 
सम्बधधी व्यिस्था गरी सो सेिालाई सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध, राष्ट्रवहत र नागररक 
सेिाप्रतत समवपतत, जनउत्तरदायी, समािेशी, स्िच्ि, सदाचार र उच्च मनोबलयकु्त तथा पेशागत रूपमा 
सक्षम, व्यािसावयक र प्रवितधमैरी बनाउँदै सशुासनमखुी संयधरको रूपमा विकास गनत िाञ्िनीय भएकाले, 

  सङ् घीय संसदले यो ऐन बनाएको ि ।“ 
2.  मा. रघजुी पधत प्रस्तािना विधेयकमा रहेको प्रस्तािनाको सट्टा देहायको प्रस्तािना राख्न ुपननः 

 "सङ् घीय तनजामती सेिाको गठन, सञ्चालन र सेिाका शतत सम्बधधी व्यिस्था गरी सो सेिालाई राष्ट्रवहत र 
सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध, राजनीततक रुपमा तटस्थ, पेशागत रुपमा सक्षम, सदुृढ, 

सेिामूलक, जनउत्तरदायी र व्यािसावयक, पारदशी, पररणाममखुी र प्रवितधमैरी बनाउँदै सशुासनमखुी 
संयधरको रुपमा विकास गनत िाञ्िनीय भएकाले, 

  सङ् घीय संसदले यो ऐन बनाएको ि ।“ 
3.  मा. सनु्शला तसपातली ठकुरी                  प्रस्तािना विधेयकमा रहेको प्रस्तािनाको सट्टा देहायको प्रस्तािना राख्न ुपननः 

 " संन्घय तनजामतत सेिाको गठन सञ्चालन र सेिाका शतत सम्बधधी  व्यस्था गरी सो सेिालाई राष्ट्रवहत र 
सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध, समाजिाद उधमखु, राजनीततक रुपमा तटस्थ, पेशागत रुपमा 
सक्षम, सदुृढ, सेिामूलक, उत्तरदायी र व्यािसावयक, पारदशी, पररणाममखुी र प्रवितधमैरी बनाउँदै 
सशुासनमखुी संयधरको रुपमा विकास गनत िाञ्ितनय भएकाले, 
  सङ् घीय संसदले यो ऐन बनाएको ि ।” 

4.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) प्रस्तािना  “राजनीततक रुपमा तटस्थ हनु”े मार भनेर हुँदैन । “राजनीततको नाममा प्रशासतनक न्जम्मेिारी पूरा नगनन, 
गैरन्जम्मेिारीपूणत वक्रयाकलाप गरी काम गनन माहोल र कायातलयको अनशुासन तबथोली  संस्थालाई र 
सेिाग्राहीलाई नकारात्मक असर पाननले सजायको भागीदार बने्नि ।“ भनी उल्लेख गनुत पनन। 
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5.  मा. रणेधर बराली प्रस्तािना नेपालको संविधानको धारा ४० को उपधारा (१) मा नै राज्यको सबै तनकायमा दतलतहरुलाई 
समानपुाततक तसद्धाधतको आधारमा सहभातगताको हक हनुेि भतनएको ि। विधेयकको प्रस्तािनमा पतन 
संविधानको प्रस्तािनामा जस्तै “समानपुाततक समािेशी र सहभातगतामूलक” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

6.  मा. महेधर बहादरु शाही प्रस्तािना विधेयकमा रहेको प्रस्तािनाको सट्टा देहायको प्रस्तािना राख्न ुपननः 
 "सङ् घीय तनजामती सेिाको गठन, सञ्चालन र सेिाका शतत सम्बधधी व्यिस्था गरी सो सेिालाई राष्ट्रवहत र 
सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध, समाजिाद उधमखु, राजनीततक रुपमा तटस्थ, पेसागत रुपमा 
सक्षम, सदुृढ, सेिामूलक, जनउत्तरदायी र व्यािसावयक, पारदशी, पररणाममखुी र प्रवितधमैरी बनाउँदै 
सशुासनमखुी संयधरको रुपमा विकास गनत िाञ्िनीय भएकाले, 

  सङ् घीय संसदले यो ऐन बनाएको ि ।“ 

7.  मा. हेमराज राई प्रस्तािना प्रस्तािनाको दोस्रो हरफमा रहेको “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुभधदा अन्घ “समािेशी र” भने्न 
शब्दहरु थप्न ु पनन ।तेस्रो हरफको “उत्तरदायी र व्यिसावयक” भने्न शब्दहरुको सट्टा “जनउत्तरदायी, 
व्यिसावयक, पारदशी, पररणाममखुी र प्रविधीमैरी” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

8.  मा. माधि सापकोटा प्रस्तािना “सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध” भने्न शब्दहरूपति “समाजिादप्रतत प्रततबद्ध रही समदृ्ध राष्ट्र 
तनमातण गनन” भने्न शब्दहरु थप्न ु पनन । “उत्तरदायी” भने्न शब्दपति “समानपुाततक र समािेशी” भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन । “व्यािसावयक” भने्न शब्दपति “पररणममखुी र प्रवितध मैरी” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

9.  मा. योगेश कुमार भट्टराई प्रस्तािना “प्रततबद्ध” भने्न शब्दहरुपति "राष्ट र नागररकप्रतत प्रततबद्ध" भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन।   
“सशुासनमखुी“ भधदापति रहेको "संयधर" भने्न शब्दको सट्टा "संगठनका" भने्न शब्द राख्न ुपनन ।   

10.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली प्रस्तािना “सेिामूलक” भने्न शब्दपति “जनउत्तरदायी, पारदशी, पररणाममखुी, प्रवितधमैरी र व्यािसावयक सेिा 
प्रिाहको सतुनन्ितता र उच्च मनोबलका साथ” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

11.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे प्रस्तािना “सेिामूलक” भने्न शब्दपति “जनउत्तरदायी, पारदशी, पररणाममखुी, प्रवितधमैरी र व्यािसावयक बनाउदै 
उच्च मनोबलका साथ” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

12.  मा. प्रकाश ज्िाला प्रस्तािना पवहलो हरफको "सेिालाई" भने्न शब्दपति "समाजबाद उधमखु" भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

तेस्रो हरफको "सशुासनमखुी" भने्न शब्दपति "स्थायी" भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

13.  मा. विद्या भट्टराई प्रस्तािना “..लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध, जिाफदेही, पारदशी, राजनीततक रुपमा तटस्थ, दलीय हस्तक्षेपबाट 
मकु्त ...सशुासनमखुी संयधर जनमैरी आचरण सवहतको सेिा प्रिाह गनन संयधरको रुपमा विकास गनत 
बाञ्िनीय भएकोले,”  भने्न शब्दहरु थप गनुत पनन । 
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14.  मा. प्रमे सिुाल प्रस्तािना प्रस्तािनामा रहेको “राष्ट्रवहत” भने्न शब्दको सट्टा “देशवहत” भने्न शब्द राख्न े। साथै “देश र जनताको 
वहतमा भ्रष्टाचार, पक्षपात, कतमशन, कालोबजारी, नातािादको खलेुर विरोध गरी” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

15.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

प्रस्तािना पवहलो हरफको "सेिालाई" भने्न शब्दपति "क्षततपूततत सवहतको नागररक सेिाको सतुनन्ितता सवहतको 
समाजिाद उधमखु" भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

तेस्रो हरफमा रहेको "सशुासनमखुी" भने्न शब्दपति "स्थायी" भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

16.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात,  मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

प्रस्तािना “सेिामूलक” भने्न शब्दपति “जनउत्तरदायी, पारदशी, पररणाममखुी, प्रवितधमैरी र व्यािसावयक बनाउदै 
उच्च मनोबलका साथ” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

17.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल प्रस्तािना राजनीततक रुपमा तटस्थ हनु ुपनन, आस्थाका आधारमा सङ् घ संगठन खोल्न नपाइने व्यिस्था गनुत पनन । 

18.  मा. न्शि नेपाली प्रस्तािना "पेशागत रुपमा सक्षम" भने्न शब्दहरुपति "समािेशी" भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

19.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

प्रस्तािना "प्रततबद्ध" भने्न शब्दपति "समािेशी" भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

20.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात प्रस्तािना "प्रततबद्ध" भने्न शब्दपति "समािेशी" भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

21.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि. क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

प्रस्तािना "प्रततबद्ध" भने्न शब्दपति "समािेशी" भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

22.  मा. ईश्वरी घततत प्रस्तािना “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी;” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

23.  मा. अमनलाल मोदी प्रस्तािना “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी;” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

24.  मा. सदुन वकराती प्रस्तािना “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी;” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

25.  मा. सनु्शला शे्रष्ठ प्रस्तािना “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी;” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

26.  मा. तमना तामाङ प्रस्तािना “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी;” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 
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27.  मा. कल्पना तमयाँ कुसारी प्रस्तािना “राजनीततक रूपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी;” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

28.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) प्रस्तािना “सो सेिालाई” भने्न शब्दहरुपति “समािेशी र सहभातगतामूलक तसद्धाधतका आधारमा” भने्न शब्दहरु थप्न ु
पनन । 

29.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

प्रस्तािना “सेिामूलक, उत्तरदायी” भने्न शब्दहरुपति “समानूपाततक समािेशी र प्रवितधमैरी” भने्न शब्दहरु थप गनन ।  

30.  मा. पूणत बहादरु घततत प्रस्तािना “सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरप्रतत प्रततबद्ध” भने्न शब्दहरूपति "समाजिाद उधमखु" भने्न शब्दहरु थप्न ु
पनन ।  

31.  मा. दगुात राई प्रस्तािना “राजनीततक रुपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक समािेशी” भने्न शब्दहरु थप गनन । त्यसपति 
पेशागत रुपमा जोड्ने । 

32.  मा. तेजलुाल चौधरी प्रस्तािना “राजनीततक रुपमा तटस्थ” भने्न शब्दहरुको सट्टा “गैरराजनीततक” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

33.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न:े- 

(1) यस ऐनको नाम “साितजतनक सेिा ऐन, २०८० (Public Service Act,2080)”  रहेको ि । 

(यसै अनसुार वितभन्न दफामा रहेका “तनजामती सेिा” को ठाउँमा “साितजतनक सेिा” बनाउने।) 

नोट: प्रस्ततु विधेयकलाई सरकारी सेिाको Human Resource Management सम्बधधी विधेयकको 
रुपमा विकास गरी साितजतनक सेिा ऐन बनाउने ।  

(क) सरकारी सेिालाई तनजामती सेिा, Judicial services, र Constitutional Services गरी तीन सेिामा 
ितगतकरण गनन ।   

(ख) तनजमाती सेिा अधतगततका कमतचारी कायतपातलका अधतगतत रहने सरकारी तनकायहरुमा काम गनन 
सेिा कायम गनन; Judicial Services लाई धयायपातलका अधतगततका तनकायमा काम गनन गरी सेिा 
कायम गनन र Constitutional Services लाई संसद तथा संिैधातनक तनकाय तथा अंगमा काम गनन 
गरी सेिा कायम गनन । 

(ग)  प्रत्येक सेिाका कमतचारी तत-्तत ्सेिा अधतगततको पदहरुमा मार सरुिा िा बढुिा हनु सक्न े।  

(घ) प्रत्येक सेिा अधतगतत हाल तनजामती सेिामा रहे अनसुारको समूह तथा उपसमूहहरुको व्यिस्था  
गनन ।     

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न:े- 
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“(2) यो ऐन पाररत भएको एक सय एकातसऔ ंददनबाट प्रारम्भ हनुेि ।“ 

34.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१ उपदफा (1) मा संशोधन गरी ऐनको नाम “नागररक प्रशासन सेिा ऐन, २०८०” राख्न ुपनन । 

35.  मा. प्रकाश ज्िाला १ उपदफा (1) मा संशोधन गरी ऐनको नाम “नागररक प्रशासन सेिा ऐन, २०८०” राख्न ुपनन । 

36.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात १ उपदफा (1) मा संशोधन गरी ऐनको नाम “राष्ट्रसेिक कमतचारी सेिा ऐन, २०८०” राख्न ुपनन । 

37.  मा. प्रमे सिुाल १ उपदफा (1) मा संशोधन गरी ऐनको नाम “देश र जनताको सेिा गनन कमतचारी ऐन, २०८०” राख्न ु 
पनन । 

38.  मा. न्शन्शर खनाल १ उपदफा (१) मा रहेको “सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन, २०८०” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सङ् घीय साितजातनक 
सेिा ऐन, २०८०” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन। 

39.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. १ उपदफा (१) मा रहेको “सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन, २०८०” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सङ् घीय साितजातनक 
सेिा ऐन, २०८०” िा  “सङ् घीय नागररक सेिा ऐन, २०८०” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन। 

40.  मा. ददलेधर प्रसाद बडु, 
मा. मैना काकी,  
मा. रामनाथ अतधकारी 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिा, प्रदेश तनजामती 
सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“   

41.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) २ - कायातलयमा वितभन्न विभागहरु हनु सक्िन ् । तसथत, कायातलय प्रमखु भने्न शब्दले विभागीय प्रमखु 
जनाउँदैन । कुनै अमकु विभागीय प्रमखु भने कायातलय प्रमखुको न्जम्मेिारीमा रहन सक्ि ।यसै 
अनसुार खण्ड (ज) लाई पतन प्रष्याउन पित। 

- खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  तनजामती कमतचारी भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि ।“ 

42.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
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मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु
पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिा, प्रदेश 
तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“  

43.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. सपना 
राज भण्डारी, मा. तसता गरुुङ्ग 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिा, प्रदेश 
तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“  

44.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र 

सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि ।“ 

45.  मा. न्चर बहादरु के.सी. २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र 

सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि ।“ 

46.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको 
पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“ 

47.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा 
बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“  

48.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको 
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पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“  

49.  मा. मकु्ता कुमारी यादि २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको 
पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“  

50.  मा. नारायण प्रसाद आचायत २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु

पित र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको 
पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“  

51.  मा. रञु्ज कुमारी झा २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  तनजामती कमतचारी भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा र 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि ।“ 

52.  मा. तिररङ ल्हाम ु लामा 
(तामाङ) 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) तनजामती कमतचारी भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि ।“ 

53.  मा. शोभा ज्ञिाली २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) तनजामती कमतचारी भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित । 

साथै सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा 
आयोगको तसफाररसमा तनयकु्त भएका र अधय सेिाबाट समायोजन भई स्थानीय तहमा कमतचारी 
समेतलाई जनाउँि ।“ 

54.  मा. सररता भसुाल २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  तनजामती कमतचारी भन्नाले कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा 

आयोगबाट तनयकु्त भएका कमतचारी बझु्न ुपदति।“ 
55.  मा. सञ्जय कुमार गौतम २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
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“(ङ)  “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले  सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित 
र  “तनजामती कमतचारी“ भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा 
बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपदति ।“ 

56.  मा. प्रददप पौडेल २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको कमतचारी सम्झन ु

पदति र “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा बहाल रहेको कमतचारी बझु्न ुपदति। 

57.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  “सङ् घीय तनजामती कमतचारी ” भन्नाले  सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित 

र  “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा 
बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपदति ।“ 

58.  मा. वकरण कुमार शाह २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  “सङ् घीय तनजामती कमतचारी ” भन्नाले  सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित 

र  “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा 
बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपदति ।“ 

59.  मा. दयाल बहादरु शाही २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु पित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

60.  मा. रामशंकर यादि २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

61.  मा. गंगा प्रसाद यादि २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 
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शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

62.  मा. लाल प्रसाद साँिा तलम्ब,ु 
मा. रामशंकर यादि, मा. गंगा 
प्रसाद यादि 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

63.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले समायोजन भई प्रदेश तथा स्थानीय सेिामा कायम रहेको व्यन्क्तलाई समेत जनाउँदि ।“ 
64.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 

“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 
शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

65.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र सो 

शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

66.  मा. तबना लामा 
 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) तनजामती कमतचारी भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा िहाल रहेको व्यन्क्तलाई सम्झन ुगित 

र सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम संघबाट प्रदेश तनजामती सेिा र 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँदि ।“ 

67.  मा. ददपक बहादरु तसंह २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ)  तनजामती कमतचारी भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा िहाल रहेको व्यन्क्तलाई सम्झन ुगित 

र सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम संघबाट प्रदेश तनजामती सेिा र 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँदि ।“ 

68.  मा. अब्दूल खांन २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
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“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु पित र सो 
शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई समेत जनाउँदि ।“ 

69.  मा. योगेश कुमार भट्टराई २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) "तनजमती कमतचारी" भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको वितभन्न पदमा वितभन्न तनकायबाट तनयनु्क्त 

प्राप्त व्यन्क्त सम्झन ुपित ।“ 
70.  मा. सरस्िती सबु्बा,  

मा. तनमतला कोइराला 
२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 

“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा िहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ु 
पदति । साथै सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई 
जनाउँदि ।“ 

71.  मा. राम प्रकाश चौधरी २ खण्ड (झ को सट्टा देहायको खण्ड (झ) राख्न ुपनन:- 
“(झ) “सङ् घीय तनजामती सेिा” भन्नाले दफा ५ बमोन्जम गदठत सङ् घीय तनजामती सेिा सम्झन ुपित र 

सो शब्दले सङ् घीय संसद सेिा र सङ् घीय स्िास््य समेतलाई जनाउनेि।“ 
72.  मा. ददपा शमात २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 

“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित । साथै 
सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा 
आयोगबाट तनयकु्त भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँदि ।“ 

देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन: 
“(ट)  टे्रड यतुनयन भन्नाले विधेयकको दफा ११९ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रय स्तरका र आतधकाररक 

टे्रड यतुनयन समेतलाई सम्झन ुपदति ।“ 
73.  मा. सपना राज भण्डारी,  

मा. सनु्शला तथङ्ग 
२ खण्ड (ङ) मा “सम्झन ुपदति” भने्न शब्दहरुपति “साथै सो शब्दले कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय 

कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई 
तनयक्त भएका कमतचारीलाई समेत जनाउनेि ।“ भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

74.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे २ खण्ड (ङ) मा “सम्झन ुपदति” भने्न शब्दहरुपति “साथै सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन 
भएका र लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तनयक्त भएका कमतचारीलाई समेत जनाउनेि ।“ 
भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 
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खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  टे्रड यतुनयन भन्नाले विधेयकको दफा १३१ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रय स्तरका र आतधकाररक 

टे्रड यतुनयन सम्झन ुपदति ।“ 
75.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 

अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

२ खण्ड (ङ) मा “सम्झन ु पदति” पति “साथै सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र 
लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तनयक्त भएका कमतचारीलाई समेत जनाउनिे ।“ भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन । 

खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  टे्रड यतुनयन भन्नाले विधेयकको दफा १३१ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका र आतधकाररक 

टे्रड यतुनयन सम्झन ुपदति ।“ 
76.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली २ खण्ड (ङ) मा रहेको “सम्झन ुपदति” पति “साथै सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका 

र लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तनयक्त भएका कमतचारीलाई समेत जनाउनेि ।“ भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन । 

खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  टे्रड यनुनयन भन्नाले विधेयकको दफा १३१ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका र आतधकाररक 

टे्रड यतुनयन सम्झन ुपदति ।“ 
77.  मा. सनु्शला तसपातली ठकुरी                  २ खण्ड (ङ) मा रहेको “रहेको” पति “र सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारी सम्झन ु 

पदति । साथै सो शब्दले प्रदेश एिं स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारी समेतलाई जनाउनेि ।” भनी राख्न ु
पनन बाकँी सबै हटाउने । 

78.  मा. ऋवषकेश पोखरेल २ खण्ड (ङ) को अन्धतममा "र सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम संघबाट प्रदेश 
तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि ।" भने्न िाक्ांश थप 
गनन। 

79.  मा. रेखा यादि २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको र सङ् घीय कानून बमोन्जम 

समायोजन भएका कमतचारी सम्झन ुपित । साथै सो शब्दले प्रदेश एिं स्थानीय तहमा कायतरत 
कमतचारी समेतलाई जनाउनिे ।“ 

देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन: 
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“(ट)  टे्रड यतुनयन भन्नाले विधेयकको दफा ११९ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका र आतधकाररक 
टे्रड यतुनयन समेतलाई सम्झन ुपदति ।“ 

80.  मा. महेधर बहादरु शाही २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको र सङ् घीय काननु 

बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारी सम्झन ुपदति । साथै सो शब्दले प्रदेश एिं स्थानीय तहमा 
कायतरत कमतचारी समेतलाई जनाउनिे ।“ 

देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  “टे्रड यनुनयन” भन्नाले विधेयकको दफा ११९ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रय स्तरका र 

आतधकाररक टे्रड यतुनयन समेतलाई सम्झन ुपदति ।“ 
81.  मा. राम प्रकाश चौधरी २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 

“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको र सङ् घीय कानून बमोन्जम 
समायोजन भएका कमतचारी सम्झन ुपित । साथै सो शब्दले प्रदेश एिं स्थानीय तहमा कायतरत 
कमतचारी समेतलाई जनाउनिे ।“ 

देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन: 
“(ट)  टे्रड यतुनयन भन्नाले विधेयकको दफा ११९ बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रय स्तरका र आतधकाररक 

टे्रड यतुनयन समेतलाई सम्झन ुपदति ।“ 
82.  मा. गंगा काकी २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 

“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको कमतचारी सम्झन ुपित । 
साथै सो शब्दले सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोग, प्रदेश लोकसेिा 
आयोगको तसफाररसमा तनयकु्त भएका कमतचारी समेतलाई जनाउनिे ।“ 

83.  मा. डा. तोतसमा काकी २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा बहाल 

रहेको व्यन्क्त सम्झनपुित र सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम तनजामतत 
सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी समेतलाई  
जनाउँि ।“ 

84.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
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“(ङ) “तनजामती कमतचारी" भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित । 
सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा 
सामयोजन भएका तथा बहाल रहेका कमतचारी समेतलाई जनाँउि।“ 

85.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “तनजामती कमतचारी” भन्नाले सङ् घीय तनजामतत सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र 

सो शब्दले कममचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम संघबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि । “ 

86.  मा. माधि सापकोटा २ खण्ड (ङ) मा “तनजामती कमतचारी भन्नाले” पति “सङ् घीय, प्रदेश र स्थानीय तहका” भने्न शब्दहरु  
थप्न ुपनन । 

87.  मा. विद्या भट्टराई २ खण्ड (ख) मा तबभागीय प्रमखुको पतन िुटै्ट पररभाषा आिश्यक ि । 
खण्ड (च) मा हजरुबिुा र हजरुआमा थप गनन । 

88.  मा. ज्ञान बहादरु शाही २ खण्ड (ि) मा “मधरालय” को पररभाषामा “सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालय” को सट्टा 
“सङ् घीय तनजामती कमतचारीको सेिा सञ्चालन गनन मधरालय” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनु े
सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 

89.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

२ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनु े
सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 

90.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
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बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनुे 
सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 

91.  मा. ददपा शमात २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनुे 
सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 

92.  मा. प्रततक्षा ततिारी  २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनु े

अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 
93.  मा.  सतुनल कुमार शमात २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 

बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनु े

अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 
94.  मा. रेखा यादि २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 

बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 
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खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनु े

अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 
95.  मा. गणेश पराजलुी २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 

बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनुे 

अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 
96.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी २ खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 

बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनु े
अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 

97.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

२ खण्ड (ग), (ङ), (च), (झ) मा रहेको “तनजामतत” भने्न शब्दको सट्टा “सरकारी” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

खण्ड (ट) पति खण्ड (ठ) र (ड) थपी "रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यूतनयन" र "आतधकाररक टे्रड यूतनयन" 
लाई पररभावषत गनुत पनन । 

98.  मा. प्रकाश ज्िाला २ खण्ड (ग), (ङ), (च), (झ) मा रहेको “तनजामतत” भने्न शब्दको सट्टा “सरकारी” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

खण्ड (ट) पति खण्ड (ठ) र (ड) थपी "रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यूतनयन" र "आतधकाररक टे्रड यूतनयन" 
लाई पररभावषत गनुत पनन । 

99.  मा.  शेर बहादरु कँुिर २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) "तनजामती कमतचारी" भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र 

सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि।“ 
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100.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

२ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) “साितजतनक सेिाका कमतचारी" भन्नाले सङ् घीय साितजतनक सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त 

सम्झन ुपित । सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बतमन्जम प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीसमेतलाई समेत जनाउँदि।“ 

(यसै अनसुार वितभन्न दफामा रहेका “तनजामती कमतचारी” को ठाउँमा “साितजतनक सेिाका कमतचारी”  
बनाउने।) 

101.  मा. रामनाथ अतधकारी २ खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन:- 
“(ङ) "तनजामती कमतचारी"  भन्नाले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त सम्झन ुपित र 

सो शब्दले कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारी समेतलाई जनाउँि।“ 

102.  मा. मतनष झा २ साविक ऐनको दफा २ (घ) मा व्यिस्था रहेको पररिारको पररभाषा देहाय बमोन्जम यथाित राख्न:े 
"पररिार" भन्नाले तनजामती कमतचारीसँग बस्ने तथा नीज आफैं ले पालन पोषण गनुत पनन पतत, पत्नी, िोरा, 
अवििावहता िोरी, धमतपरु, अवििावहता धमतपरुी, बाब,ु आमा िा सौतेनी आमा सम्झन ुपित र सो शब्दले 
परुुष र अवििावहता मवहला कमतचारीको हकमा नीजको बाजे, बज्यै तथा वििावहता मवहला कमतचारीको 
हकमा तनजको सासू, ससरुालाई समेत जनाउँि ।“ 

खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनुे 
अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 

उपदफा (ट) पति देहायको उपदफा (ठ) थप्ने: 
“(ठ) “विशषेज्ञ पद” भन्नाले विशेष प्रकृततको काम, कततव्य र उत्तरदावयत्ि भएको र विशेष योग्यता चावहने 

पद सम्झन ुपित ।“ 

उपदफा (ड) थपी "तनजामती कमतचारीको टे्रड यतुनयन" लाई पररभावषत गनन । 

उपदफा (ढ) थपी “तनजामती कमतचारीको आतधकाररक टे्रड यतुनयन" लाई पररभावषत गनन । 
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103.  मा. लक्ष्मी ततिारी २ खण्ड (झ) पति देहायको  खण्ड (ञ)  र (ट)  थप्न ुपनन: 
(ञ) “प्रदेश सेिा” भन्नाले दफा ११४ बमोन्जम गदठत प्रदेश तनजामती सेिा सम्झन ुपित।  

(ट) “स्थानीय सेिा” भन्नाले दफा ११७ बमोन्जम गदठत  स्थानीय  तनजामती सेिा सम्झन ुपित।   
104.  मा. पूणत बहादरु घततत २ खण्ड (ग) हटाएर सधदभत तमलाउने । 

खण्ड (ि) को सट्टा देहायको खण्ड (ि) राख्न:े 
“(ि) “मधरालय” भन्नाले सङ् घीय तनजामतत प्रशासन सम्बधधी विषय हेनन नेपाल सरकारको मधरालय 

सम्झन ुपित ।“ 
105.  मा. नातगना यादि २ खण्ड (ि) मा “मधरालय” को पररभाषामा “सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालय” को सट्टा 

“सङ् घीय तनजामतत कमतचारीको सेिा सञ्चालन गनन मधरालय” भने्न शब्दहरु राख्न े। 

खण्ड (झ) मा रहेका "सम्झन ुपित" भने्न शब्दहरूपति "र सो शब्दले नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 
बमोन्जम गदठत नेपाल स्िास््य सेिा र सङ् घीय संसद सन्चिालय सम्बधधी ऐन, २०६४ बमोन्जम गदठत 
सङ् घीय संसद सेिालाई समेत जनाउँि ।” भने्न शब्दहरू थप्न ुपनन। 

खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(ञ) "सरकारी सेिा" भन्नाले नेपालको संविधानको धारा २८५ को उपधारा (१) बमोन्जम गठन हनुे 

अधय सङ् घीय सरकारी सेिा सम्झन ुपित।" 
106.  मा. तनशा डाँगी २ खण्ड (झ) पति देहायका खण्ड (ञ) र (ट) थप्न ुपनन:- 

"(ञ) “प्रदेश तनजामती सेिा” भन्नाले दफा ११४ बमोन्जम गदठत प्रदेश तनजामती सेिा सम्झन ुपित। 

(ट) “स्थानीय सेिा” भन्नाले दफा ११७ बमोन्जम गदठत स्थानीय सेिा सम्झन ुपित।“ 
107.  मा. लेखनाथ दाहाल २ देहायको खण्ड (ञ) र (ट) थप्न ुपनन:- 

"(ञ) “प्रदेश तनजामती सेिा” भन्नाले दफा ११४ बमोन्जम गदठत प्रदेश तनजामती सेिा सम्झन ुपित। 

(ट) “स्थानीय सेिा” भन्नाले दफा ११७ बमोन्जम गदठत स्थानीय सेिा सम्झन ुपित।“ 
108.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ३ दफा 146 ले व्यिस्था गरेको हुँदा उपदफा (२) हटाउन ुपनन । 

109.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ३ दफा 146 ले व्यिस्था गरेको हुँदा उपदफा (२) हटाउन ुपनन । 
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उपदफा (४) को खण्ड (ग) मा रहेको “जनउत्तरदायी” भने्न शब्दपति "राष्ट्रप्रतत प्रततबद्ध" भने्न शब्दहरु 
थप्न ुपनन । 

110.  मा. तारा लामा तामाङ ३ उपदफा (२) अधतगतत नीततगत स्िीकृती सङ् घीय कमतचाररलाई मार हो की प्रदेश र स्थातनयमा कायतरत 
कमतचाररलाई पतन हो भने्न स्पष्ट खलुाउन ुपनन र समधियकारी संयधर भएन भने केन्धरकृत तनयधरण हािी 
हधुि । 

111.  मा. विद्या भट्टराई ३ उपदफा (२) मा नीततगत स्िीकृतत सङ् घीय कमतचाररलाई मार हो वक प्रदेश र स्थातनयमा कायतरत 
कमतचाररलाई पतन हो भने्न स्पष्ट खलुाउन ुपनन र समधियकारी संयधर भएन भने केन्धरकृत तनयधरण हाबी 
हधुि । 

112.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ४ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “जनउत्तरदायी” भने्न शब्दपति “राष्ट्रप्रतत प्रततबद्ध” भने्न शब्दहरु 
थप्न ुपनन । 

113.  मा. प्रददप पौडेल ४ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा “जनकल्याणकारी” शब्द थप्न ुपनन ।    

114.  मा. माधि सापकोटा ४ उपदफा (१) को खण्ड (क) (ख) र (ग) का शरुुमा भएको “सङ् घीय” शब्द हटाउने । 

खण्ड (ज) थप गनन: 
“(ज) सङ् घीय, प्रदेश र स्थानीय तनजामती सेिाहरुबीच समधिय र सहकायतका माघ्यमबाट समुधरु र 

सहयोगात्मक सम्बधध राख्न ुपनन र यी सेिाहरुमा आधारभतू पाररश्रतमकमा समानता कायम गररन े
व्यिस्था गनन ।“ 

115.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) ४ उपदफा (१) अधतगतत,- 
- खण्ड (ख) मा उल्लेख गररएको समािेशीकरणलाई पतन प्रष्याउन ुउन्चत हधुि । जस्तै वपितडएका 

िगत, समदुाय, क्षेर र तलङ्गका मातनसहरुलाई आरक्षण ददँदा एउटै परीिारका कतत जनाले पाउँिन ्िा 
त्यो पररिारले आगामी कती िषतसम्ममा आरक्षणको सवुिधा तलन पाउँि इत्यादद । 

- खण्ड (ग) मा भन ेबमोन्जम यो सेिा वकन नभई रहेको हो । यो बमोन्जम नभएमा के गनन भनी पतन 
बोल्न ुराम्रो हधुि । 

- खण्ड (घ) मा गैरराजनीततक भनु्न ठीक हो तर तनजामती कमतचारीले कुनै पतन राजनीततक दलको 
सदस्यता तलएमा िा सोको पद मा बसेमा स्ित: सेिाबाट मकु्त हनुे भनी लेख्न ुपित । 

- खण्ड (च) मा िावषतक आम्दानी वििरण खलुासा गनुत पित । मापन गनत सवकने व्यािसावयक क्षमतामा 
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आधाररत हनुे भनु्न पित । ३६० डीग्री मूल्याकंन हनु ुपित। 

116.  मा. राम प्रकाश चौधरी ४ उपदफा (१) अधतगतत,- 
- खण्ड (क) मा सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरात्मक शासन प्रणालीका आधारभतू मूल्य माधयता र 

तसद्धाधतका आधारहरु खलुाउन ुपनन । 

- खण्ड (ख) मा रहेको “समािेशी तसद्धाधतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “समानपुाततक समािेशी तसद्धाधतको” 
भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

117.  मा. तेजलुाल चौधरी ४ उपदफा (१) अधतगतत,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “सङ् घीय लोकतान्धरक गणतधरात्मक शासन प्रणालीका आधारभतू मूल्य 

माधयता र तसद्धाधतका आधारमा सञ्चालन हनुे” भने्न शब्दहरुको सट्टा ती तसद्धाधतहरु खण्ड (क) र 
(ख) लगायतका खण्डहरुमा उल्लेख गनुत पनन । 

- खण्ड (ख) मा रहेको “समािेशी तसद्धाधतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “समानपुाततक समािेशी 
तसद्धाधतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

-  खण्ड (ग) मा “समािेशी” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 
118.  मा. रोशन काकी ४ उपदफा (१) अधतगतत देहायको खण्ड (ज) र (झ) थप्ने:  

“(ज) न्शक्षा, स्िास््य लगायत संविधानको मौतलक हक कायातधियनको सधदभतमा सङ् घीय नीतत मापदण्ड 
कायातधियनलाई उच्च प्राथतमकता ददन े।  

(झ) सङ् घीय स्िास््य सेिा ऐनको मापदण्ड प्रदेश र स्थानीय तहले पररपालना गनन  ।“ 
119.  मा. दयाल बहादरु शाही ४ उपदफा (३) थप्न ुपनन: 

“(३)   तनजामती सेिाको सेिा प्रिाह तनम्नानसुार धयूनतम मापदण्ड अनसुार हनुेि: 
(क) तटस्थता, (ख) तनष्पक्षता,  (ग) प्रवितधमैरी,  (घ) प्रततस्पधी, (ङ) कानूनसम्मत,  
(च) जनताप्रतत जिाफदेही,  (ि) व्यिसावयक,  (ज) पारदशी र अनमुानयोग्य, 
(झ) क्षततपूततत सवहतको नागररक सेिा । 

120.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ४ उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(३)   तनजामती सेिाको सेिा प्रिाह तनम्नानसुार धयूनतम मापदण्ड अनसुार हनुेि: 

(क) तटस्थता, (ख) तनष्पक्षता,  (ग) प्रवितधमैरी,  (घ) प्रततस्पधी, (ङ) कानूनसम्मत,  
(च) जनताप्रतत जिाफदेही, (ि) व्यिसावयक,  (ज) पारदशी र अनमुानयोग्य, 
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 (झ) क्षततपूततत सवहतको नागररक सेिा । 

121.  मा. ददपा शमात ४ उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(३)   तनजामती सेिाको सेिा प्रिाह तनम्नानसुार धयूनतम मापदण्ड अनसुार हनुेि: 

(क) तटस्थता, (ख) तनष्पक्षता,  (ग) प्रवितधमैरी, (घ) प्रततस्पधी, (ङ) कानूनसम्मत,  
(च) जनताप्रतत जिाफदेही, (ि) व्यिसावयक, (ज) पारदशी र अनमुानयोग्य । 

122.  मा. ऋवषकेश पोखरेल ४ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (च) मा रहेको "प्रणाली" भने्न शब्दपति "स्िचातलत” थप गनन ।  

123.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

४ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ज) थप्न ुपनन: 
“(ज) सेिाग्राहीप्रतत सकारात्मक र सहयोगी सोचको साथको काम गनन प्रणाली स्थावपत गररनेि ।“ 

124.  मा. जनादतन शमात ४ कायातलय प्रमखु, लेखा प्रमखु बाहेकका अधय पदमा दरबधदीको ४९ प्रततशतसम्म प्रततस्पधात माफत त ्सेिा 
करारमा तलन सवकनेि । 

125.  मा. पूणत बहादरु घततत ४ उपदफा (२) मा रहेको "लाग ु हनुेि ।" भन्ने शब्दहरुको सट्टा "मागतदशतन हनुेिन ् ।" भन्ने 
शब्दहरु राख्न े। 

126.  मा. रघजुी पधत ४ देहायको खण्ड (ज) थप्न ुपनन: 
“(ज)  तनजामती सेिाको सेिा प्रिाह (क) तटस्थता (ख) तनष्पक्षता (ग) प्रवितधमैरी (घ) प्रततस्पधी (ङ) 
कानूनसम्मत (च) जनताप्रतत जिाफदेही (ि) व्यािसावयक (ज) पारदशी र अनमुानयोग्य हनुे " 

127.  मा. प्रमे सिुाल ४ उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा “शासन प्रणाली” भने्न शब्दहरुपति “समाजिादउधमखु (उत्पादनका 
मखु्य मखु्य साधन र सेिा सामान्जकीकरण हनुे) अथततधर” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन ।   

128.  मा. अशोक कुमार चौधरी ४ उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “समािेशी तसद्धाधत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “समानपुाततक 
समािेशी” भने्न शब्दहरु राख्न े। 

129.  मा. हेमराज राई ४ उपदफा (१) को,- 
खण्ड (ग) मा “सक्षम, दक्ष” भने्न शब्दहरुपति “समािेशी” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

खण्ड (घ) मा “अवितिन्न, गैरराजनीततक” भने्न शब्दहरुपति “समािेशी” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

 
130.  मा. विद्या भट्टराई ४ उपदफा (१) को,- 

खण्ड (ख) मा समानपुाततक समािेशी तसद्धाधतलाई तनयनु्क्त खलुा र बढुिामा समेत लागू गनन । 
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खण्ड (च) मा....अनमुानयोग्य, नततजामूलक, व्यिहाररक र व्यािसावयक क्षमतामा आधाररत हनुे भने्न थप 
गनन । 

131.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  गहृ प्रशासन सेिा, 
 (ड)  नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

उपदफा (३) मा देहायको खण्ड (ि) थप्न ुपनन: 
“(ि)  नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

132.  मा. दयाल बहादरु शाही ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
 (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

133.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

  (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

उपदफा (3) अधतगतत खण्ड (ख) मा भएको व्यिस्था “(ख) नेपाल कृवष तथा िन सेिा” लाई िुट्टाएर 
नयाँ व्यिस्था गरी क्रम संख्या देहाय बमोन्जम तमलाउनेः- 
(ख) नेपाल कृवष सेिा  
(ग) नेपाल िन सेिा 

134.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, र 

   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 
135.  मा. ददपा शमात ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 

“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

136.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

 (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 
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137.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

उपदफा (२) थप्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन लागू भएपिात विषयगत सेिाका ऐनहरुमा भएका सेिा, सवुिधाहरु लगायत शततहरु खारेज 
भई यही मूल ऐनमा व्यिस्था भए बमोन्जमका सेिा शततहरु लागू हनुेिन ्।“ 

138.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

 

139.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 
140.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 

“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

141.  मा. उतमतला थेिे ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 
142.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 

“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूह र प्रावितधक समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       
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143.  मा. लक्ष्मी ततिारी ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
144.  मा. रघजुी पधत ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 

“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
   (ड)  नेपाल संसद सेिा ।“ 

145.  मा. तनशा डाँगी ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
146.  मा. रेखा यादि ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 

“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

147.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।     

148.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

149.  मा.  सतुनल कुमार शमात ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 
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   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

150.  मा. ददपा शमात ५ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ठ) र  (ड) थप्न ुपनन: 
“(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, 

   (ड)  सङ् घीय संसद सेिा ।“ 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

151.  मा. प्रततक्षा ततिारी  ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) र (ड) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, र 
(ड)   सङ् घीय संसद सेिा।" 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

152.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) र (ड) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, र 
(ड)   सङ् घीय संसद सेिा।" 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूह र प्रावितधक समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

153.  मा. मतनष झा ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) र (ड) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, र 
(ड)   सङ् घीय संसद सेिा।" 
उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

154.  मा. नातगना यादि ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) र (ड) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा, र 
(ड)   सङ् घीय संसद सेिा।" 
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उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (3) थप्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) को खण्ड (ठ) र (ड) बमोन्जमका सेिा िुटै्ट ऐन बमोन्जम सञ्चालन हनुेिन ्।“ 

155.  मा. गणेश पराजलुी ५ उपदफा (२) मा रहेका “विविध सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “विविध सेिा र सङ् घीय संसद सेिाको 
सूचना प्रवितध समूहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।       

156.  मा. जािेदा खातनु जागा, मा. 
सराज अहमत फारुकी, 

५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

157.  मा. अन्शम शाह ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

158.  मा. प्रददप पौडेल ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

159.  मा. राजेधर बजगाई ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल मानि अतधकार सेिा ।“ 

160.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. सरस्िती 
बन्जमय, 

५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल मानि अतधकार सेिा ।“ 

161.  मा. प्रततमा गौतम, मा. तसता 
तमजार 

५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) र (ड) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल भेटेरीनरी सेिा । 
 (ड) नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

उपदफा (३) मा सेिा विन्शष्टीकरण गनन प्रयोजनको लातग सेिाको समूहीकरण (क्लस्टर) को सूचीमा 
(ि) नेपाल स्िास््य सेिा । थप्न ुपनन । 

162.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ५ उपदफा (१) को खण्ड (ट) पति देहायको खण्ड (ठ) थप्न ुपनन:- 
"(ठ)  नेपाल स्िास््य सेिा ।“ 

163.  मा. रोशन काकी ५ उपदफा (२) मा “नेपाल विविध सेिाको पदमा बहाल रहेका कमतचारी” पति “सेिाको प्रिेशको योग्यताका 
आधारमा सचुना प्रवितध सेिा िा प्रशासन सेिामध्ये कुनै एक सेिामा समवुहकृत हनुिे ।” थप गरी अरु 
हटाउने । 
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164.  मा. तारा लामा तामाङ ५ उपदफा (३) मा सेिा क्लस्टरमा न्शक्षा र सचुना प्रवितध थप गरी दफाक्रम तमलाउन े। 

165.  मा. शेर बहादरु कँुिर ५ उपदफा (४) मा “तोवकए बमोन्जम” भने्न शब्दहरु हटाएर स्पष्ट लेख्न ुपनन । 

उपदफा (५) मा “सेिा अधतगतत” भने्न शब्दहरुपति “तोवकए बमोन्जम” भने्न शब्द हटाउन ुपनन । 
166.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ५ उपदफा (६) पति देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 

“(7) यस दफा र ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल सरकारको पूणत िा आनं्शक 
स्िातमत्ि भएको संस्थान, प्रचतलत कानून बमोन्जम स्थापना भएको पररषद्, बोडत िा सतमतत, संिैधातनक 
तनकाय िा कुनै के्षरको तनयमनकारी तनकाय हनुे गरी स्थापना गररएको संस्थानमा रहने पदहरु तनजामतत 
सेिा अधतगतत रहन ेिैनन ्र त्यस्तो संस्थानको पद सम्बधधी अधय व्यिस्था सो संस्थानले मन्धरपररषद्को 
स्िीकृततमा आफैं  गननि ।“ 

167.  मा. प्रमे सिुाल ५ उपदफा (१) को खण्ड (क) र उपदफा (3) को खण्ड (क) मा “स्िास््य सेिा” थप्न ुपनन । 

168.  मा. अशोक कुमार चौधरी ५ उपदफा (१) मा खण्ड (ठ) थपी “नेपाल अनसुधधान सेिा” राख्न ुपनन” 

169.  मा. सोतबता गौतम ५ उपदफा (१) को खण्ड (ज) र (झ) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) र (झ) राख्न ुपनन: 
“(ज) नेपाल िन तथा िातािरण सेिा, 
(झ) नेपाल न्शक्षा विज्ञान तथा प्रवितध सेिा,” 
उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन: 
“(५) उपदफा (१) बमोन्जमको सेिा अधतगतत तोवकए बमोन्जमका वितभन्न समूह तथा उपसमूह 
रहनेिन ्। यसरी समूह िा उपसमूह मा कमतचारी तनयनु्क्त गदात सम्बन्धधत विषयको अध्ययन गरेको 
व्यन्क्तलाई मार राख्न ुपननि।“ 

170.  मा. न्शन्शर खनाल ५ उपदफा (१) को खण्ड (ज) र (झ) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) र (झ) राख्न ुपनन: 
“(ज) नेपाल िन तथा िातािरण सेिा, 
(झ) नेपाल न्शक्षा विज्ञान तथा प्रवितध सेिा,” 
उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन: 
“(५) उपदफा (१) बमोन्जमको सेिा अधतगतत तोवकए बमोन्जमका वितभन्न समूह तथा उपसमूह 
रहनेिन ्। यसरी समूह िा उपसमूह मा कमतचारी तनयनु्क्त गदात सम्बन्धधत विषयको अध्ययन गरेको 
व्यन्क्तलाई मार राख्न ुपननि।“ 
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171.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ५ ि िटा समूहकृत गररएकोमा यसलाई अझ बढाएर भतूम प्रशासन सेिा, उद्योग बान्णज्य प्रशासन सेिा, 
गहृ/प्रशासन सेिा, स्िास््य सेिा समूह पतन थप्न ुपनन । अनभुिी कमतचारी व्यिस्थापन गनत तीतनहरुलाई 
त्यही समूहमा िृन्त्त विकासको अिसर प्रदान गनुत पनन । 

172.  मा. विद्या भट्टराई ५ उपदफा (३) मा सेिा क्लस्टरमा न्शक्षा र सचुना प्रवितध थप गरर दफाक्रम तमलाउन े। 

173.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ६ रा.प.अनं. सहायक पाचौं (प्रथम) भधदा तलको तनयन्क्त भनात गनत नहनु े । ड्राइभर, पाले, कायातलय 
सहयोगीको धयनुतम तलब सवुिधा तोकेर नीन्ज कम्पनीहरुबाट तलने व्यिस्था तमलाउन ुपनन । 

174.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा “चौधौं” भने्न शब्दपति “पधरौं” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

175.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा “चौधौं” भने्न शब्दपति “पधरौं” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

 

176.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा “चौधौं” भने्न शब्दपति “पधरौं” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

 
177.  मा. सोतबता गौतम ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 

“अतधकृत पधरौं 
अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 
सोही बमोन्जम अधय दफाहरुमा व्यिस्था तमलाउँदै लैजान े। 

178.  मा. न्शन्शर खनाल ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं 
अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 
सोही बमोन्जम अधय दफाहरुमा व्यिस्था तमलाउँदै लैजान े। 

179.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं 
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अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 

180.  मा. ददपा शमात ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं 
अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 

181.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं 
अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 

182.  मा. महेधर बहादरु शाही ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं 
अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 

183.  मा. प्रददप पौडेल ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं 
अतधकृत चौधौं 
अतधकृत तेह्रौं” 
उपदफा (२) को खण्ड (क) र (ख) को सट्टा देहायका खण्ड (क) र (ख) राख्नःे 
(क)  राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको मखु्य सन्चि र मखु्य रन्जष्ट्रारको पदमा बहाल रहेको कमतचारी 

अतधकृत पधरौँ तहमा, 
(ख)  राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको सन्चि िा सोसरहको पदमा बहाल रहेको कमतचारी अतधकृत चौधौँ 

तहमा, 
184.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 

“अतधकृत पधरौं (मखु्य सन्चि)  
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अतधकृत चौधौं (सन्चि) 
अतधकृत तेह्रौं (अततररक्त सन्चि)” 

185.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा वि.क., 
मा. सरस्ितत बन्जमय, मा. 
माया राई 

६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा व्यिस्था गररएको तहको सट्टा देहायको तह राख्न ुपनन: 
“अतधकृत पधरौं (मखु्य सन्चि)  

अतधकृत चौधौं (सन्चि) 
अतधकृत तेह्रौं (अततररक्त सन्चि)” 

उपदफा (२) को,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधरौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ख) मा रहेको “तेह्रौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग1) राजपराङ वकत प्रथम शे्रणीको पदमा चार िषतकम बहाल रहेको कमतचारी अतधकृत एघारौँ तहमा ।  

(ग२) राजपराङ वकत प्रथम शे्रणीको पदमा आठ िषतकम बहाल रहेको कमतचारी अतधकृत बाह्रौं तहमा । 

(ग३) राजपराङ वकत प्रथम शे्रणीको पदमा आठ िषतबढी बहाल रहेको कमतचारी अतधकृत तेह्रौं  
तहमा ।“ 

186.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा तह अधतगतत शरुुमा “अतधकृत पधरौं” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

उपदफा (२) को,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधरौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ु 

पनन । 

-  खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि÷अततररक्त सन्चि िा सो सरहको पदमा बहाल रहेको कमतचारी 

अतधकृत चौधौं तहमा,” 
187.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 

मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा तह अधतगतत शरुुमा “अतधकृत पधरौं” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

उपदफा (२) को,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधरौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ु 

पनन । 

-  खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
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“(ख) राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि÷अततररक्त सन्चि िा सो सरहको पदमा बहाल रहेको 
कमतचारी अतधकृत चौधौं तहमा,” 

188.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा तह अधतगतत शरुुमा “अतधकृत पधरौं” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

उपदफा (२) को,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधरौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ु 

पनन । 

-  खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि÷अततररक्त सन्चि िा सो सरहको पदमा बहाल रहेको 

कमतचारी अतधकृत चौधौं तहमा,” 
189.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा तह अधतगतत शरुुमा “अतधकृत पधरौं” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

उपदफा (२) को,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधरौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

-  खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि/अततररक्त सन्चि िा सो सरहको पदमा बहाल रहेको 

कमतचारी अतधकृत चौधौं तहमा,” 
190.  मा. ऋवषकेश पोखरेल ६ उपदफा (१) मा रहेको तहगत संरचना हटाई शे्रणीगत व्यिस्था मार राखी विधेयकको अधय दफाहरुमा 

रहेको तहगत व्यिस्थालाई समेत हटाउने । 
191.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 

प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

६ उपदफा (१) मा शे्रणी हटाई तहमार कायम गनुत पनन र तह कायमका आधार र मापदण्ड स्पष्ट पानुत 
पनन । 

192.  मा. प्रकाश ज्िाला ६ उपदफा (१) मा शे्रणी हटाई तहमार कायम गनुत पनन र तह कायमका आधार र मापदण्ड स्पष्ट पानुत 
पनन । 

193.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) ६ उपदफा (२) को खण्ड (क) अधतगतत चौथो तहमा मखु्य सन्चि हनुहुधुि । मखु्य रन्जष्ट्रार नामाकरण 
गरेको पद कहाँको हो ? सिोच्च अदालत को प्रशासक हो की पनुरािेदन अदालतका प्रशासकहरु हनु,् यी 
क्रमशः विन्शष्ट शे्रणी  र राजपरावित पवहलो शे्रणी हनु ्भने पदको नाम वकन एउटै रान्खएको हो ? 
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उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

194.  मा. रामशंकर यादि, मा. गंगा 
प्रसाद यादि 

६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

195.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

196.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

197.  मा. रामनाथ अतधकारी ६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

198.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी ६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

199.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा जसुकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल तबतबध सेिा अधतरगत 
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मवहला विकास कायतक्रम अधतरगतका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएका तमततदेन्ख नेपाल प्रशासन 
सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

200.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी ६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

201.  मा. तबना लामा 
 

६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्ररम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितःकायम हनुेिन ्।“ 

202.  मा. ददपक बहादरु तसंह ६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्ररम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

203.  मा. अब्दूल खांन ६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

204.  मा. तिररङ ल्हाम ु लामा 
(तामाङ) 

६ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध सेिा 
अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

205.  मा. दयाल बहादरु शाही ६ देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(६) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध 
सेिा अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ित: कायम हनुे िन ्।“ 
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206.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ६ देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(६) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत नेपाल विविध 
सेिा अधतगतत मवहला विकास कायतक्रम अधतगततका कमतचारीहरु यो दफा प्रारम्भ भएको तमततदेन्ख नेपाल 
प्रशासन सेिाको सामाधय प्रशासन समूहमा स्ितः कायम हनुेिन ्।“ 

207.  मा. विधदिातसनी कंसाकार ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीमा पधरौं, चौधौं र तेह्रौं तह गरी तीन तह 
बनाउने । तेह्रौ तहमा अततररक्त सन्चि रहने गरी व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (२) को,- 
- खण्ड (क) मा रहेको “चौधौं तहमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधरौं तहमा” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

-  खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि िा सो सरहको पदमा बहाल रहेको कमतचारी अतधकृत चौधौं 

तहमा,” 
208.  मा. विद्या भट्टराई ६ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा राजपरावित तबन्शष्ट शे्रणी अधतगतत अतधकृत पधरौं (मखु्य सन्चि) 

अतधकृत चौधौं (सन्चि) अतधकृत तेह्रौं (अततररक्त सन्चि) गरी ततन तह रान्खन ुपनन । अततररक्त सन्चिको 
पदाितध पाँच बषत कायम हनु ुपनन । सोवह बमोन्जम उपदफा ६ (२) र अधय दफाक्रम तमलाउने । 

209.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ७ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 

“(१) सम्बन्धधत तनकायको कायतवििरणको आधारमा प्रत्येक तनकायले प्रत्येक पदको काम, कततव्य, 
उत्तरदावयत्ि र अतधकारसवहतको कायतवििरण स्िीकृत गरी लाग ुगनुत पननि। यसरी कायतवििरण स्िीकृत 
गनुतपूित हरेक तनकायले दफा ९ बमोन्जम संगठन र व्यिस्थापन सिनक्षण गरी कायतवििरण एवकन गनुत 
पननि । यो ऐन लागू भएको एक िषततभरमा हरेक तनकायले संगठन र व्यिस्थापन सिनक्षण गरी सक्न ु
पननि र त्यसपति हरेक ३ िषतमा त्यस्तो सिनक्षण गनुत पननि ।“ 

उपदफा (४) मा देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
“(च) अधय कमतचारीले कायातलय प्रमखुसँग, “ 

210.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 

७ उपदफा (४) को खण्ड (क), (घ) र (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (क), (घ) र (ङ) राख्न:े 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्यसन्चिले प्रधानमधरीसँग र मधरालयको सन्चिले विभागीय मधरीसँग, 

(घ) विभागीय प्रमखु एिं मधरालयका सहसन्चिले तालकु तनकायको राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको 
सन्चिसँग, 
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मा. सीता तमजार (ङ) राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको कायातलय प्रमखु िा आयोजना प्रमखुले सन्चिसँग,” 

211.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. ७ उपदफा (४) को खण्ड (क), (घ) र (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (क), (घ) र (ङ) राख्न:े 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्यसन्चिले प्रधानमधरीसँग र मधरालयको सन्चिले विभागीय मधरीसँग, 

(घ) विभागीय प्रमखु एिं मधरालयका सहसन्चिले तालकु तनकायको राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीको 
सन्चिसँग, 

(ङ) राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको कायातलय प्रमखु िा आयोजना प्रमखुले सन्चिसँग,” 
212.  मा. बासदेुि न्घतमरे ७ देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 

“(६) कायतवििरण र कायतसम्पादन सम्झौता गरेपिात ् सामाधयतया एक िषत सो न्जम्मेिारीमा राख्न ु 
पननि । “ 

213.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ७ देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(६) कायतवििरण र कायतसम्पादन सम्झौता गरेपिात ् सामाधयतया एक िषत सो न्जम्मेिारीमा राख्न ु 
पननि । “ 

214.  मा. तेजलुाल चौधरी ७ देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(६) कायतवििरण र कायतसम्पादन सम्झौता परुा हनु नसकेमा सोको अतभलेख रान्खने र कायतसम्पादन 
मलु्यािनमा जनाइनेि ।“ 

215.  मा. सतुनता बराल ७ देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(६) कायतसम्पादन सम्झौता र कायतसम्पादन मूल्याङकनलाई तनष्पक्ष, पारदशी, मापनयोग्य सूचकहरु 
सवहतको िैज्ञातनक वितध, पद्धतत र ढाँचामा आधाररत बनाउन कायतसम्पादन व्यिस्थापन कायतवितध तनमातण 
गररनेि । यस कायतवितधले कायतसम्पादन सम्झौताको नततजाको आधारमा कमजोर कायतसम्पादन स्तरलाई 
दण्ड र उच्च कायतसम्पादन स्तरलाई परुस्कारको व्यिस्था गररनेि ।“ 

216.  मा. तारा लामा तामाङ ७ उपदफा (३) मा “कायतसम्पादन सम्झौता गरेको ततन ददनतभर कायातलयको िेबसाइट माफत त साितजतनक 
गररनेि ।“ भने्न थप गनन । 

217.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

७ उपदफा (५) को खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन:- 
“(क) कमतचारीले सम्पादन गनुत पनन कामको वििरण र समायाितध, “ 

उपदफा (५) पति देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
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“(६) यस दफा बमोन्जम कायत सम्पादन सम्झौता अनरुुप काम सम्पन्न नगनन कमतचारीलाई तनजले 
सम्पादन गनत किलु गरेको कामहरुमध्ये जनु अनपुातमा काम नगरेको हो सो अनपुातमा ६ मवहनासम्म 
पाररश्रतमक कट्टा गररनेि । यसरी कट्टा गररने पाररश्रतमक १५ प्रततशतभधदा बढी हनैु िैन र सञ्चयकोष 
तथा योगदानमा आधाररत तनिृत्तभरण रकम कट्टा गररनै िैन ।“ 

218.  मा. रघजुी पधत ७ दफा ७ र ८ हटाउन ुपनन । 

219.  मा. रोशन काकी ७ दफा ७ को उपदफा (५)  र  ८ हटाउन ुपनन । 

220.  मा. सोतबता गौतम ७ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापन गदात तनजको काम, कततव्य,  उत्तरदावयत्ि, र अतधकारसवहतको 
कायतवििरण सूचकसवहत उपलब्ध गराउन ुपननि ।“ 

221.  मा. न्शन्शर खनाल ७ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापन गदात तनजको काम, कततव्य,  उत्तरदावयत्ि, र अतधकारसवहतको 
कायतवििरण सूचकसवहत उपलब्ध गराउन ुपननि ।“ 

222.  मा. विद्या भट्टराई ७ उपदफा (३) मा कायतसम्पादन सम्झौता गरेको ततन ददनतभर कायातलयको िेबसाइट माफत त साितजतनक 
गररनेि भने्न थप गनन । 

उपदफा (५) को खण्ड (च) मा तनयतमत रुपमा भनेको कतत कतत समयमा हो स्पष्ट पानुत पनन । 
223.  मा. लेखनाथ दाहाल ७ उपदफा (२) मा “गदात” भने्न शब्दपति “िा सरुिा गदात बहाली गररने पदको कायत वििरण समेत 

उपलब्ध गराउन ुपननि” भने्न िाक्ांश थप गनन । 

224.  मा. विद्या भट्टराई ८ उपदफा (१) मा सपुररिेक्षण गरी सकेपतिको कायतसम्पादन वटप्पणी सफ्टियर बनाई, त्यो सफ्टिेयर 
माफत त साितजतनक गररनेि भने्न थप गनन । 

उपदफा (२) मा कायतसम्पादन मलु्यािनलाई पतन िेबसाईट माफत त साितजतनक गरर राख्न ुपननि भने्न थप 
गनन । 

225.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 

८ उपदफा (१) मा रहेको “कन्म्तमा” भने्न शब्दपति “मातसक” शब्द थप्ने  । 

उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (३) थप्ने: 
“(3) सम्बन्धधत कमतचारीले सरुिा भएर जाँदा बहाल रहेको कायातलयमा सपुररिेक्षण गरी गराई रमाना 
तलन ुपननि।“ 
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मा. सीता तमजार 

226.  मा. तारा लामा तामाङ ८ उपदफा (१) मा “सपुररिेक्षण गरी सकेपतिको कायतसम्पादन वटप्पणी सफ्टियर बनाई, त्यो सफ्टियर 
माफत त साितजतनक गररनेि ।“ भने्न थप गनन । 

उपदफा (२) मा “कायतसम्पादन मलु्यािनलाई पतन िेबसाइट माफत त साितजतनक गरी राख्न ुपननि ।“ भने्न 
थप गनन । 

227.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

८ उपदफा (१) मा “सम्बन्धधत पदाधीकारी” भने्न शब्दपतिको “कम्तीमा अधतबावषतक र बावषतक” भने्न 
शब्दलाई हटाएर सो शब्दको ठाउँमा “चौमातसक रुपमा” भने्न शब्द लेख्न े। 

228.  मा. मतनष झा ८ उपदफा (१) मा 360 degree सपुररिेक्षणको व्यिस्था गनन । 

229.  मा. सोतबता गौतम ८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न:े 
“(१) दफा ७ को उपदफा (३) बमोन्जमको कायतसम्पादन सम्झौता अनसुारको कायतसम्पादनको प्रगतत 
सम्बधधमा कायतसम्पादन सम्झौता गनन सम्बन्धधत पदातधकारीले कन्म्तमा अधतिावषतक र िावषतक रुपमा 
सपुररिेक्षण गनुत पननि । यसरी गररएको सपुररिेक्षणको आधारमा त्यस्तो कमतचारीको सम्बधधमा कायत 
सम्पादन वटप्पणी तयार गरी सोको एक प्रतत सम्बन्धधत कमतचारीको सपुररिेक्षकलाई उपलब्ध गराउनपुनन 
ि । यसरी कायतसम्पादन प्रगतत सपुररिेक्षण गदात सूचकको आधारमा गनुत पननि।“ 

230.  मा. न्शन्शर खनाल ८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न:े 
“(१) दफा ७ को उपदफा (३) बमोन्जमको कायतसम्पादन सम्झौता अनसुारको कायतसम्पादनको प्रगतत 
सम्बधधमा कायतसम्पादन सम्झौता गनन सम्बन्धधत पदातधकारीले कन्म्तमा अधतिावषतक र िावषतक रुपमा 
सपुररिेक्षण गनुत पननि । यसरी गररएको सपुररिेक्षणको आधारमा त्यस्तो कमतचारीको सम्बधधमा कायत 
सम्पादन वटप्पणी तयार गरी एकप्रतत सम्बन्धधत कमतचारीको सपुररिेक्षकलाई उपलब्ध गराउन ुपननि । 
यसरी कायतसम्पादन प्रगतत सपुररिेक्षण गदात सूचकको आधारमा गनुत पननि।“ 

231.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

९ उपदफा (२) मा रहेको “अतधकतम प्रततफल” भने्न शब्दहरुपति “ले गरी िैज्ञातनक वितध र आधार तलन ु
पननि।“भने्न शब्दहरू थप्ने। 

उपदफा (८) को सट्टा देहायको उपदफा (८) राख्न:े 
“(८) यस दफामा अधयर जनुसकैु लेखेको भए तापतन अस्थायी प्रकृततका आयोग, सतमतत, तनकाय, 

कायातलय िा आयोजनामा स्थायी दरबधदी तसजतना गररन ेिैन । त्यस्ता आयोग, सतमतत, तनकाय, सन्चिालय, 

कायातलय िा आयोजनामा नपेाल सरकारले स्िीकृतत गरेबमोन्जम अस्थायी दरबधदी रहन सक्नेि । 
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तर विशेष प्रकृततका कायतका लातग आयोजना कायातधियन समूह गठन गनत सवकनिे ।“ 

उपदफा (१२) मा देहायको प्रततबधधात्मक िाक् थप्ने: 
“तर प्रावितधक तथा अत्यािश्यक सेिामा कमतचारीको आिश्यकतालाई हेरी पदपूती गनन कुरालाई यस 
उपदफाले बाधा पानन िैन ।“ 

232.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. ९ उपदफा (१२) मा देहायको प्रततबधधात्मक िाक् थप्ने: 
“तर प्रावितधक तथा अत्यािश्यक सेिामा कमतचारीको आिश्यकतालाई हेरी पदपूती गनन कुरालाई यस 
उपदफाले बाधा पानन िैन ।“ 

233.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ९ उपदफा (४) मा रहेको “यथासम्भि” भने्न शब्द हटाउन ुपनन । 

उपदफा (५) अधतगतत प्रस्तावित व्यिस्थामा “लेखा समूहको कमतचारीको दरबधदी थप/घट तथा फेरबदल 
गनुतपनन भए महालेखा तनयधरक कायातलयको सहमतत तलन ुपननि ।” भने्न व्यिस्था थप गनुत पनन । 

234.  मा. मतनष झा ९ उपदफा (५) मा रहेको  “साठी” शब्दको सट्टा “तीस” राख्न े । 

235.  मा. रोशन काकी ९ उपदफा (५) मा रहेको  “साठी” शब्दको सट्टा “तीस” राख्न े । उपदफा (१२) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१२) पति देहायको उपदफा (१३) थप गनुत पनन: 
“(१३) यस ऐन लागू भएको पाँच िषत परुा भएपति सम्पूणत सेिाको कायत अिस्था र दरबधदीको 
पनुरािलोकन गनत एक पनुरािलोकन आयोग गठन गररनिे ।“ 

236.  मा. ऋवषकेश पोखरेल ९ उपदफा (७) पति देहायको उपदफा (८) थप गनुत पनन: 
“(८) उपदफा (७) बमोन्जम रावष्ट्रय वकताबखानामा दतात भएकोभधदा बढी पदपूततत गरेमा त्यस्तो पदपूततत 
गनन पदातधकारी र कमतचारी स्ितः तनलम्बन हनुिे र सो अितधमा भोगचलन गरेको तलब तथा सवुिधा 
समेत असूल उपर गनुत पननि ।" 

237.  मा. विद्या भट्टराई ९ उपदफा (८) मा अस्थायी प्रकततका आयोग, सतमती, तनकाय, सन्चिालय, कायातलय िा आयोजनामा स्थायी 
दरबन्धदमा रहेका तनजामतत कमतचाररहरुलाइ नै पररचालन गररनेि । अस्थायी दरबन्धद रहन सक्नेि भने्न 
हटाउने । 

उपदफा (९)  र (1०) हटाउने । 

उपदफा (११) मा पलु दरबधदीलाई पररभावषत गरी स्पस्ट पानुत पनन । 

उपदफा (१२) मा दश प्रततशत पद घटाउने प्रािधान के का लातग रान्खएको हो स्पष्ट पानुत पनन । 

238.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना ९ उपदफा (१२) पति देहायका उपदफाहरु थप गनुत पनन: 
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काकी, मा. रामनाथ अतधकारी “(१३) यो ऐन प्रारम्भ भएपति पवहलो पटक अतधकृत तेह्रौं तहको दरबधदी कायम गदात नेपाल 
सरकारले यो ऐन प्रारम्भ भएको तीन मवहनातभर सो तहको दरबधदी रहने तनकाय यवकन गरी दरबधदी 
कायम गनुत पननि । 

(१४) उपदफा (१२) को प्रयोजनका लातग सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले यो ऐन 
प्रारम्भ भएको दईु मवहनातभर संगठन तथा व्यिस्थापन सिनक्षण गरी मधरालय समक्ष पेश गरी सक्न ु
पननि ।“ 

239.  मा. प्रददप पौडेल ९ उपदफा (१२) पति देहायका उपदफाहरु थप गनुत पनन: 
“(१३) यो ऐन प्रारम्भ भएपति पवहलो पटक अतधकृत तेह्रौँ तहको दरबधदी कायम गदात नेपाल 

सरकारले यो ऐन प्रारम्भ भएको तीन मवहनातभर सो तहको दरबधदी रहने तनकाय यवकन गरी दरबधदी 
कायम गनुत पननि। 

    (१४) उपदफा (१२) को प्रयोजनको लातग सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले यो 
ऐन प्रारम्भ भएको दईु मवहनातभर सङ्गठन तथा व्यिस्थापन सिनक्षण गरी मधरालय समक्ष पेश गरी सक्न ु
पननि।“ 

240.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

९ उपदफा (१२) पति देहायको उपदफा (13) थप गनुत पनन: 
      “(१३) स्थायी दरबधदी ररक्त व्यन्क्त बाहेक अस्थायी दरबधदी िा अधय तिरले कमतचारी पदपूततत 
गराए त्यस्तो कमतचारीको पाररश्रतमक, भत्ता र सवुिधा श्रम ऐन २०७४ ले तनधातरण गरेभधदा कम हनैु 
िैन र सामान्जक सरुक्षा सामान्जक सरुक्ष कोषमा सामान्जक सरुक्षा योगदान नहनुे गरी आबद्ध अस्थायी 
दरबधदी िा करारमा कसैलाई ररक्त गररने िैन ।“ 

241.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ९ उपदफा (१२) हटाउन ुपनन । 

242.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

९ उपदफा (१२) हटाउन ुपनन । 

243.  मा. महेधर बहादरु शाही ९ उपदफा (१२) हटाउने । 

244.  मा. रेखा यादि ९ उपदफा (१२) हटाउन ुपनन । 
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245.  मा. राम प्रकाश चौधरी ९ उपदफा (१२) हटाउन ुपनन । 

246.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

९ उपदफा (१२) हटाउन ुपनन । 

247.  मा. तारा लामा तामाङ ९ उपदफा (८) मा “अस्थायी प्रकततका आयोग, सतमतत, तनकाय, सन्चिालय, कायातलय िा आयोजनामा स्थायी 
दरबधदीमा रहेका तनजामतत कमतचारीहरुलाई नै पररचालन गररनेि । अस्थायी दरबधदी रहन  
सक्नेि ।“ भने्न हटाउने । 

उपदफा (११) मा पलु दरबधदीलाई पररभावषत गरी स्पस्ट पानुत पनन । 
248.  मा. हेमराज राई ९ उपदफा (१२) को सट्टा देहायको उपदफा (१२) राख्न:े 

“(१२) सङ् घीय तनजामतत सेिाको संरचनालाई चसु्त दरुुस्त र समािेशीपूणत बनाउन हरेक िषत ररक्त हनुे 
पदमा नेपाल सरकारले आिश्यक प्रबधध गननि ।“ 

249.  मा. लेखनाथ दाहाल ९ उपदफा (७) मा “तयार” भने्न शब्दपति “गदात नयाँ तसजतना गररएको पदको कायत वििरण समेत उपलब्ध 
गराउन ुपननि” भने्न िाक्ाश थप गनन । “सवकने िैन ।“ भने्न शब्दहरुपति “विशषे पररन्स्थतत परी कुनै 
संगठनको काम स्थावय रुपमा बढोत्तरी भएको अिस्थामा बाहेक हरेक ५ िषतमा मार O & M गनन ।” 
भने्न िाक्ांश थप गनन । 

उपदफा (११) मा पवहलो प्याराग्राफको अन्धतममा “आयोजनामा आयोजना प्रमखु, लेखा प्रमखु खटाउदा 
पलु दरबधदी नराखी हुदैँन ।” भने्न िाक्ांश थप गनन । दोस्रो प्याराग्राफको अन्धतममा “यो व्यिस्था 
आयोजनक सञ्चालन गनन सडक तसचाई खानेपानी कृवष आददमा रहनेि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

250.  मा. अमनलाल मोदी १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 



45 
 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ८०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ५०% - ५०% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
 

251.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (ङ) मा “राजपर अनवित प्रथम शे्रणी, सहायक पाचौं तहमा सत्तरी प्रततशत खलुा 

प्रततयोतगताद्वारा, बीस प्रततशत अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा र दश प्रततशत बढुिाद्वारा पदपूततत गनन 
व्यिस्था गनुत पनन । 

- खण्ड (च) मा राजपरावित ततृीय शे्रणी, अतधकृत सातौं तह अतधकृतस्तरको प्रिेशद्वार (Entry Point)  
भएकाले यसमा असी प्रततशत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गनन व्यिस्था गनुत पनन । 

अधतरतह प्रततयोतगता र बढुिामा पतन समािेन्शताको व्यिस्था गनुत पनन । 
252.  मा. विमला सिेुदी १० उपदफा (१) को,- 

- खण्ड (च) मा “खलुा ६५ प्रततशत” को सट्टा “खलुा ८० प्रततशत” हनु ुपनन, “बढुिाद्वारा २५ प्रततशत” 
को सट्टा “१० प्रततशत” हनु ुपनन । 

- खण्ड (ि) मा “खलुा १० प्रततशत” को सट्टा “२० प्रततशत” हनु ुपनन, “बढुिाद्वारा ७० प्रततशत” को 
सट्टा “६० प्रततशत” हनु ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा “खलुा १० प्रततशत” को सट्टा “२० प्रततशत” हनु ुपनन, “अधतरतह १० प्रततशत” को सट्टा 
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“२० प्रततशत” हनु ुपनन, “बढुिाद्वारा ७० प्रततशत” को सट्टा “६० प्रततशत” हनु ुपनन । 

253.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. शान्धत वि.क. 

१० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (च) मा “खलुा ६५ प्रततशत” को सट्टा “खलुा ८० प्रततशत” हनु ुपनन, “बढुिाद्वारा २५ प्रततशत” 

को सट्टा “१० प्रततशत” हनु ुपनन । 

- खण्ड (ि) मा “खलुा १० प्रततशत” को सट्टा “२० प्रततशत” हनु ुपनन, “बढुिाद्वारा ७० प्रततशत” को 
सट्टा “६० प्रततशत” हनु ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा “खलुा १० प्रततशत” को सट्टा “२० प्रततशत” हनु ुपनन, “बढुिाद्वारा ८० प्रततशत” को 
सट्टा “७० प्रततशत” हनु ुपनन । 

254.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

१० उपदफा (१), 
- खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न:े 

“(ङ) राजपर अनवित प्रथम शे्रणी सहायक पाचौँको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ४०%, अधतरतह 
द्वारा १०% र बढुिाद्वारा ५०%” 

- खण्ड (च) को सट्टा देहायको खण्ड (च) राख्न:े 
“(च) राजपरावित ततृतय शे्रणी अतधकृत सातौको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ७०%, अधतरतहद्वारा 

१०% र बढुिाद्वारा २०%” 

- खण्ड (ि) को सट्टा देहायको खण्ड (ि) राख्न:े 
“(ि) राजपरावित दद्वतीय शे्रणी अतधकृत निौँको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०%, अधतरतहद्वारा 

२०%, आधतररक प्रततयोतगताद्वारा २०% र बढुिाद्वारा ५०%” 

- खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न:े 
“(ज) राजपरावित प्रथम शे्रणी अतधकृत एघारौंको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०%, अधतरतहद्वारा 

१०%, आधतररक प्रततयोतगताद्वारा २०% र बढुिाद्वारा ६०%” 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न:े 
“(2) उपदफा (१) को खण्ड (ि) िा (ज) मा उल्लेन्खत खूला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका 
लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नताकोत्तर उपातध हातसल गरेको र कुनै संगदठत संस्था िा अधतरावष्ट्रय संघ-
संस्था, अधतरसरकारी संस्थामा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीका लातग कन्म्तमा पाँच िषत र राजपरावित प्रथम 
शे्रणीका लातग  कन्म्तमा सात िषत अतधकृत स्तरको पदमा अनभुि प्राप्त गरेको नेपाली नागररक उम्मेदिार 



47 
 

हनु सक्नेि ।“ 

उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (५) थप्ने:  
“(५) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) मा 
उल्लेन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररन ेराजपरावित दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सङ् घीय 
तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिामा कायतरत कमतचारी 
उम्मेदिार हनु पाउने िैनन ्।” 

देहायको व्यिस्था थप्न ुपनन: 
“अधतरतह प्रततयोतगतामा प्रदेश तथा स्थानीय तहका कमतचारी मार प्रततयोतगतामा सहभातग हनु  
पाउनेिन ्।“ 

 

उपदफा (१) खण्ड (ि) र (ज) मा उल्लेन्खत खलुा प्रततयोतगताको व्यिस्थालाई छ्डड्के प्रिेशको 
व्यिस्था कायम गरी देहायबमोन्जम िुटै्ट दफा बनाउने: 
छड्के(Lateral) प्रवेश सम्बन्धी व्यवस्था: (१) सङ् घीय तनजामती सेिालाई निप्रिततनकारी, आधतुनक र 
बजारमैरी बनाउन सहसन्चि र उपसन्चि तहमा १० प्रततशत िड्के प्रिेश माफत त ्पदपूततत गररनिे।  
(२) उपदफा (१) बमोन्जम पदपूततत हनुे पद कुन तनकायको लातग हो सो पदपूततत हुँदाको समयमा नै 
तोवकनेि।  
(३) उपदफा (१) बमोन्जम पदपूततत हनुे पदको ६० प्रततशत पदमा तनजी के्षर, साितजतनक संस्थान, 
विश्वविद्यालयहरु, गैरसरकारी संस्थामा कायतरत िा आफ्नै पहलमा समाजमा उल्लेखनीय योगदान ददन 
सफल नेपाली नागररकहरुबीच मार प्रततस्पधात गराइनिे। 

(४) उपदफा (१) बमोन्जम पदपूततत हनु ेपदको ४० प्रततशतमा स्िदेशी तथा विदेशी विश्वविद्यालयहरुबाट 
स्नातकोत्तर तहमा स्िणत पदक प्राप्त विद्याथीहरुबीच मार प्रततस्पधात गराइनेि।  
(५) उपदफा (३) र (४) बमोन्जम हनुे पदपूततत लोक सेिा आयोगद्वारा मातमला प्रस्ततुतकरण, Integrity 

Testing, Assessment Center Method लगायतका आधतुनक वितधहरु प्रयोग गरी गररनेि।  

(६) उपदफा (३) र (४) बमोन्जम पदपूततत भएका कमतचारीलाई जनु तनकायका लातग पदपूततत भएको हो 
सोही तनकायको काममा मार लगाइनेि। 

(७) उपदफा (३) र (४) बमोन्जम पदपूततत भएका कमतचारीको कायतसम्पादन मापनका लातग तोवकए 
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बमोन्जमको मापदण्ड बनाई ३६० तडग्रीको मूल्यांकन वितध प्रयोग गररनेि र उच्च कायतसम्पादन स्तर 
प्राप्त नभएमा सेिाबाट अिकाश ददइनिे। 

(८) िड्के प्रिेश सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि।  
255.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. १० उपदफा (१), 

- खण्ड (ङ) को सट्टा देहायको खण्ड (ङ) राख्न:े 
“(ङ) राजपर अनवित प्रथम शे्रणी सहायक पाचौँको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ४०%, अधतरतह 

द्वारा १०% र बढुिाद्वारा ५०%” 

- खण्ड (च) को सट्टा देहायको खण्ड (च) राख्न:े 
“(च) राजपरावित ततृतय शे्रणी अतधकृत सातौंको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ७०%, अधतरतहद्वारा 

१०% र बढुिाद्वारा २०%” 

- खण्ड (ि) को सट्टा देहायको खण्ड (ि) राख्न:े 
“(ि) राजपरावित दद्वतीय शे्रणी अतधकृत निौँको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा २०%, अधतरतहद्वारा 

२०%, बढुिाद्वारा ६०% 

- खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न:े 
“(ज) राजपरावित प्रथम शे्रणी अतधकृत एघारौको पदपूतततमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा २०%, अधतरतहद्वारा 

१०%, बढुिाद्वारा ७०%” 
 

उपदफा (१३) मा तनम्नानसुारको प्रततबधधात्मक िाक् थप्ने:  
 “मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन खण्ड (ि) र (ज) को  खलु्ला प्रततष्पधातको पररक्षाका 

आधारमा हनुे पदपूतीका सधदभतमा सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिाका 
कमतचारी सहभागी हनु पाउन ेिैनन।्“ 

256.  मा. ईश्वरी घततत 
 

१० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 
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)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ८०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ५०% - ५०% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
 

257.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (ङ) मा “राजपर अनवित प्रथम शे्रणी, सहायक पाचौं तहमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा सत्तरी 

प्रततशत, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा दश प्रततशत र बढुिाद्वारा बीस प्रततशत पदपूततत गनन व्यिस्था गनुत 
पनन । 

- खण्ड (च) मा राजपरावित ततृीय शे्रणी, अतधकृत सातौं तहमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा सत्तरी प्रततशत, 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा दश प्रततशत र बढुिाद्वारा बीस प्रततशत पदपूततत गनन व्यिस्था गनुत पनन । 

- खण्ड (ि) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा तीस प्रततशत, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा दश प्रततशत र 
बढुिाद्वारा साठी प्रततशत पदपूततत गनन व्यिस्था गनुत पनन । 

- खण्ड (ज) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा बीस प्रततशत, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा दश प्रततशत र 
बढुिाद्वारा सत्तरी प्रततशत पदपूततत गनन व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (२) मा रहेका “सात बषत” र “दश बषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच बषत” र “सात बषत” भने्न 
शव्दहरु राख्न े। साथै सो उपदफाको अधत्यमा “तर खलुा प्रततयोतगता अधतगतत समािेशी समूहहरुबाट 
पदपूततत गररने पदका लातग एक िषत कम अनभुि भए पतन हनुेि ।“ भने्न िाक् थप्न ुपनन । 
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258.  मा. राम कुमार राई १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (च) मा राजपरावित ततृीय शे्रणी अतधकृत सातौ तहमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनु े

६५% को सट्टा ८०% र बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे २५% को सट्टा १०% राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ि) मा राजपरावित दद्वतीय शे्रणी अतधकृत निौ तहमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे 
१०% को सट्टा २०% र बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे ७०% को सट्टा ६०% राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा राजपरावित प्रथम शे्रणी अतधकृत एघारौ तहमा खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनु े
१०% को सट्टा २०% र बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे ८०% को सट्टा ७०% राख्न ुपनन । 

259.  मा. सदुन वकराती १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ८०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ५०% - ५०% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
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260.  मा. दगुात राई १० - उपदफा (१) को खण्ड (च) मा राजपरावित ततृीय शे्रणी अतधकृत सातौं तहमा खलु्ला 
प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनु े ६५% को सट्टामा ८०% र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु े २५% को सट्टा 
१०% राख्न े। 

-  उपदफा (५) मा रहेको "सङ् घीय तनजामती सेिाको एक शे्रणी िा तह मतुनको पदमा बहाल रहेको 
िा कमतचारी" भने्न शब्दरु हटाउने । 

261.  मा. रामनाथ अतधकारी,  
मा. मकु्ता कुमारी यादि 

१० उपदफा (१) को खण्ड (ङ) मा राजपर अनवित प्रथम शे्रणी, सहायक पाचौं तहमा सत्तरी प्रततशत खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा, बीस प्रततशत अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा र दश प्रततशत बढुिाद्वारा पदपूततत गनन व्यिस्था 
गनुत पनन । 

262.  मा. सधतोष पररयार १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (ङ) मा रहेको “बढुिाद्वारा १००” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा 

६० र बढुिाद्वारा ४०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ि) “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १५, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १५ र बढुिाद्वारा ७०” 

पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १५, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १५ र बढुिाद्वारा ७०” 

पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 
 

उपदफा (२) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु र “दश िषतको” भने्न 
शब्दहरुको सट्टा “सात िषतको” भने्न शब्दहरु राखी सो उपदफाको अधत्यमा “तर समािेशी समूहका 
उम्मेदिारको अनभुिको हकमा एक िषत कम अनभुि भए पतन हनुेि ।“ भने्न िाक्ांश थप्न ुपनन । 

 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि ।यसका लातग 
सेिा करारमा कमतचारी भनात गनत आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलन े पद 
अनसुारको एकमषु्ठ पदसङ्ख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउने र मधरालयले 
कूल पदसङ्ख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयनु्क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसङ् ख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करार तफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

263.  मा. सनु्शला शे्रष्ठ १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
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“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ८०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ५०% - ५०% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
 

264.  मा. तमना तामाङ १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 
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)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ८०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ५०% - ५०% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
 

265.  मा. प्रभ ुहजरा दसुाध १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (ङ) मा रहेको “बढुिाद्वारा १००” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा 

६० र बढुिाद्वारा ४०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ि) मा रहेको “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा २० र बढुिाद्वारा 
७०” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १५, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
१५ र बढुिाद्वारा ७०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा रहेको “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १० र बढुिाद्वारा 
८०” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १५, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
१५ र बढुिाद्वारा ७०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु र “दश िषतको” भने्न 
शब्दहरुको सट्टा “सात िषतको” भने्न शब्दहरु राखी सो उपदफाको अधत्यमा “तर समािेशी समूहका 
उम्मेदिारको अनभुिको हकमा एक िषत कम अनभुि भए पतन हनुेि ।“ भने्न िाक्ांश थप्न ुपनन । 

 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि ।यसका लातग 
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सेिा करारमा कमतचारी भनात गनत आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलने पद 
अनसुारको एकमषु्ट पदसङ्ख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउने र मधरालयले 
कूल पदसङ्ख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयनु्क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसङ् ख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करार तफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

266.  मा. शेर बहादरु कँुिर १० उपदफा (1) को, 
- खण्ड (ङ) मा संशोधन गरी खलुा प्रततयोतगताद्वारा ५०% र बढुिाबाट ५०% व्यिस्था गनुत  

पनन । 
- खण्ड (च) मा संशोधन गरी खलुा प्रततयोतगताद्वारा ७०%, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १५% र 

बढुिाबाट १५% व्यिस्था गनुत पनन । 
उपदफा (२) मा रहेको “सरकारी सेिा िा सङ गदठत संस्था िा अधतरातन्ष् ट्रय अधतरसरकारी संस्थाको” 
भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन ।साथै खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन । 

267.  मा. शोभा ज्ञिाली १० उपदफा (1) को, 
- खण्ड (ङ) मा संशोधन गरी खलुा प्रततयोतगताद्वारा ५०% अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १०% र बढुिाबाट 
४०% व्यिस्था गनुत पनन । िैटौं तहमा शत प्रततशत आधतररक बढुिाबाट प्रिेशको व्यिस्था गनुत पनन । 

- खण्ड (च) मा संशोधन गरी पाँच प्रततशत स्थानीय तहको समान तहको पदमा कायतरत कमतचारीको 
स्ित: प्रिेश, बीस प्रततशत अधतरतह प्रततयोतगता, पच्चीस प्रततशत बढुिा र पचास प्रततशत खलुा माफत त 
हनुे व्यिस्था गनुत पनन ।  

268.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

१० उपदफा (१) को,- 
सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय पद 
देहायबमोन्जम पूततत गररनिे भनी उल्लेख गररएपिातको पदपूततत प्रततशत सम्बधधी तातलकाको खण्ड (ङ) 
मा भएको बढुिाद्वारा १००% लाई खलुा प्रततयोतगताद्वारा ६०% र बढुिाद्वारा भने्न महलमा ४०% कायम 
गनन ।  
खण्ड (ि) र (ज) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा भने्न महलमा १५%, अधतरसेिा भने्न महलमा १५% र 
बढुिाद्वारा भने्न महलमा ७०% कायम गनन । 

उपदफा (२) अधतगतत,- 



55 
 

उपदफा (१) को खण्ड (ि) िा (ज) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका लातग 
सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, 
स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय अधतरसरकारी संस्थाको 
अतधकृतस्तरको पदमा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीको पदको लातग कम्तीमा पाँच िषत र राजपरावित प्रथम 
शे्रणीको पदको लातग सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्निे । तर समािेशी 
समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक शैन्क्षक योग्यता र उमेरको हद ननाघेको व्यन्क्त उम्मेदबार हनु 
सक्नेि भने्न व्यिस्था कायम गनन । 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन,- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि । यसवका लातग 
सेिा करारमा कमतचारी भनात गनन आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलन े पद 
अनसुारको एकमषु्ट पदसंख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउने र मधरालयले 
कुल पदसंख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयुन््क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसंख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करारतफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

269.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात १० उपदफा (१) को,- 
सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय पद 
देहायबमोन्जम पूततत गररनिे भनी उल्लेख गररएपिातको पदपूततत प्रततशत सम्बधधी तातलकाको खण्ड (ङ) 
मा भएको बढुिाद्वारा १००% लाई खलुा प्रततयोतगताद्वारा ६०% र बढुिाद्वारा भने्न महलमा ४०% कायम 
गनन ।  
खण्ड (ि) र (ज) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा भने्न महलमा १५%, अधतरसेिा भने्न महलमा १५% र 
बढुिाद्वारा भने्न महलमा ७०% कायम गनन । 

उपदफा (२) अधतगतत,- 
उपदफा (१) को खण्ड (ि) िा (ज) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका लातग 
सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, 
स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय अधतरसरकारी संस्थाको 
अतधकृतस्तरको पदमा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीको पदको लातग कम्तीमा पाँच िषत र राजपरावित प्रथम 
शे्रणीको पदको लातग सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्निे । तर समािेशी 
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समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक शैन्क्षक योग्यता र उमेरको हद ननाघेको व्यन्क्त उम्मेदबार हनु 
सक्नेि भने्न व्यिस्था कायम गनन । 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन,- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि । यसवका लातग 
सेिा करारमा कमतचारी भनात गनन आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलन े पद 
अनसुारको एकमषु्ट पदसंख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउने र मधरालयले 
कुल पदसंख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयुन््क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसंख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करारतफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

270.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

१० उपदफा (१) को,- 
सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय पद 
देहायबमोन्जम पूततत गररनिे भनी उल्लेख गररएपिातको पदपूततत प्रततशत सम्बधधी तातलकाको खण्ड (ङ) 
मा भएको बढुिाद्वारा १००% लाई खलुा प्रततयोतगताद्वारा ६०% र बढुिाद्वारा भने्न महलमा ४०% कायम 
गनन ।  
खण्ड (ि) र (ज) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा भने्न महलमा १५%, अधतरसेिा भने्न महलमा १५% र 
बढुिाद्वारा भने्न महलमा ७०% कायम गनन । 

उपदफा (२) अधतगतत,- 
उपदफा (१) को खण्ड (ि) िा (ज) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका लातग 
सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, 
स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय अधतरसरकारी संस्थाको 
अतधकृतस्तरको पदमा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीको पदको लातग कम्तीमा पाँच िषत र राजपरावित प्रथम 
शे्रणीको पदको लातग सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्निे । तर समािेशी 
समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक शैन्क्षक योग्यता र उमेरको हद ननाघेको व्यन्क्त उम्मेदबार हनु 
सक्नेि भने्न व्यिस्था कायम गनन । 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन,- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि । यसवका लातग 
सेिा करारमा कमतचारी भनात गनन आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलन े पद 
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अनसुारको एकमषु्ट पदसंख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउने र मधरालयले 
कुल पदसंख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयुन््क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसंख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करारतफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

271.  मा. हकत माया विश्वकमात १० उपदफा (१) को,- 
सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय पद 
देहायबमोन्जम पूततत गररनिे भनी उल्लेख गररएपिातको पदपूततत प्रततशत सम्बधधी तातलकाको खण्ड (ङ) 
मा भएको बढुिाद्वारा १००% लाई खलुा प्रततयोतगताद्वारा ६०% र बढुिाद्वारा भने्न महलमा ४०% कायम 
गनन ।  
खण्ड (ि) र (ज) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा भने्न महलमा १५%, अधतरसेिा भने्न महलमा १५% र 
बढुिाद्वारा भने्न महलमा ७०% कायम गनन । 

उपदफा (२) अधतगतत,- 
उपदफा (१) को खण्ड (ि) िा (ज) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका लातग 
सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, 
स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय अधतर सरकारी संस्थाको 
अतधकृतस्तरको पदमा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीको पदको लातग कम्तीमा पाँच िषत र राजपरावित प्रथम 
शे्रणीको पदको लातग सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्निे । तर समािेशी 
समूहका उम्मेदिारको अनभुिको हकमा एक िषतकम भए पतन हनुेि भने्न व्यिस्था कायम गनन । 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन,- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि । यसवका लातग 
सेिा करारमा कमतचारी भनात गनन आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलन े पद 
अनसुारको एकमषु्ट पदसंख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउने र मधरालयले 
कुल पदसंख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयुन््क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसंख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करारतफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

272.  मा. रुक्मणी राना बराइली १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (ङ) मा रहेको “बढुिाद्वारा १००” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा 
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६० र बढुिाद्वारा ४०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ि) मा रहेको “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा २० र बढुिाद्वारा 
७०” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १५, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
१५ र बढुिाद्वारा ७०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा रहेको “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १० र बढुिाद्वारा 
८०” पदपूततत गनन व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १५, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
१५ र बढुिाद्वारा ७०” पदपूततत गनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु र “दश िषतको” भने्न 
शब्दहरुको सट्टा “सात िषतको” भने्न शब्दहरु राखी सो उपदफाको अधत्यमा “तर समािेशी समूहका 
उम्मेदिारको अनभुिको हकमा एक िषत कम अनभुि भए पतन हनुेि ।“ भने्न िाक्ांश थप्न ुपनन । 

 

उपदफा (१४) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“यसरी सेिा करारबाट हनुे जनुसकैु तनयनु्क्तमा समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गनुत पननि ।यसका लातग 
सेिा करारमा कमतचारी भनात गनत आिश्यक भएका सरकारी तनकायहरुले सेिा करारमा तलन े पद 
अनसुारको एकमषु्ट पदसङ्ख्या सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयमा पठाउन ेर मधरालयले 
कूल पदसङ्ख्याको आधारमा खलुा तथा समािेशी पदको प्रततशत तनधातरण गरी करार तनयनु्क्तका लातग 
सम्बन्धधत तनकायमा तनधातररत पदसङ् ख्याको वििरण पठाउन ु पननि र सम्बन्धधत सरकारी तनकायहरुले 
सोही बमोन्जम सेिा करार तफत को विज्ञापन गरी पदपूततत गनुत पननि ।“ 

273.  मा. कल्पना तमयाँ कुसारी १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 
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)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ८०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ५०% - ५०% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
 

274.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “७०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा 

भने्न खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “२०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (च) अधतगतत अतधकृत सातौं तहमा खलुा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र 
बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

275.  मा. जािेदा खातनु जागा,  
मा. सराज अहमत फारुकी, 

१० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “३०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 

“३०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 
276.  मा. अन्शम शाह १० उपदफा (१) को,- 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “३०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“३०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

277.  मा. मेनका कुमारी पोख्रले १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “७०% भने्न शब्दहरु राख्न ु पनन, अधतरतह 

प्रततयोतगताद्वारा “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “२०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
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- खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा अतधकृत एघारौ तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था 
कायम गनुत पनन । 

278.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी १० उपदफा (१) को खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

279.  मा. अब्दूल खांन १० उपदफा (१) को खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

280.  मा. रामनाथ अतधकारी १० उपदफा (१) को खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

281.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

१० उपदफा (१) को खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

282.  मा. न्चर बहादरु के.सी. १० उपदफा (१) को खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

283.  मा. रघजुी पधत १० उपदफा (१) को खण्ड (ङ) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र 
बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) मा उल्लेख भएको "कन्म्तमा सात िषत" भने्न शब्दहरुको सट्टा "कन्म्तमा ५ िषत" भने्न 
बनाउने, त्यस्तै "कन्म्तमा दश िषतको" भतनएका शब्दहरुको सट्टा "कन्म्तमा सात िषतको" भने्न शब्दहरु 
राख्न े। 

दफाको अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप गनन:- 
"मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक काम गनन गरी तनयकु्त भएमा शे्रणीविहीन कमतचारीको 
सहायक चौथो तहको पदको लातग तोवकएको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता र तोवकए बमोन्जमको सेिा अितध 
पूरा भएका कमतचारीलाई स्ित: बढुिा गररनिे ।" 

284.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “६०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा भने्न 
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खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “३०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “राजपर अनङ वकत प्रथम शे्रणी (प्रावितधक) का पदमा खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “५०%” भने्न व्यिस्था राख्न ु
पनन । 

-  खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
 “(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) बमोन्जम खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररन े
राजपरांवकत दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध प्राप्त गरेको र 
सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा िहाल रहेको कमतचारी र अधय कुनै 
सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय संघ, संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरांवकत दद्वतीय 
शे्रणीको पदको हकमा पाँच िषत र राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको पदको हकमा सात िषतको अनभुि प्राप्त 
गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्निे । तर विद्यािाररधी स्तरको उपातध प्राप्त गरेको व्यन्क्तको हकमा 
अनभुिको अितध दईु िषतले कम हनुेि ।“ 

 

उपदफा (५) मा रहेको “िा तह” भने्न शब्दहरु र सो उपदफाको खण्ड (ख) मा रहेको “िा (2)” भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

 

उपदफा (६) को सट्टा देहायको उपदफा (६) राख्न ुपनन:- 
“(६) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन संसद सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय 
सेिामा बहाल रहेको अतधकृत एघारौँ तहको कमतचारीले चाहेमा उपदफा (१) को खण्ड (ज) बमोन्जमको 
पदको लातग अधतरतह प्रततयोतगतामा भाग तलन सक्नेि ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपधारा (१) बमोन्जम बढुिा हनुे पदका लातग सम्बन्धधत सेिा, समूिा िा उपसमूहको एक शे्रणी 
मतुनको पदमा बहाल रहेको र बढुिाको लातग आिश्यक धयूनतम सेिाअितध र शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको तनजामती कमतचारी सम्भाव्य उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

उपदफा (८), (१३) र (१४) को सट्टा देहायको उपदफा (८), (१३) र (१४) राख्न ुपनन:- 
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“(८) उपदफा (७) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिा, संसद सेिा र स्िास््य सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी त्यसरी 
समायोजन हनुअुन्घ बहाल रहेको सेिा, समूह िा उपसमूहको समायोजन हनुभुधदा अन्घ बहाल रहेको 
पदभधदा एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

“(१३) राजपर अनवित दद्वतीय शे्रणीको सहायक कम्प्यटुर अपरेटर, टेतलफोन अपरेटर, आिा अपरेटर, 
खानेपानी टेक्नेतसयन, ए.ओ.(एग्री इन्धजतनयररङ) लगायतका पदमा दश िषत सेिाअितध पूरा गरेका र दफा 
११३ बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा नपरेका तनजामती कमतचारीलाई राजपर अनवित प्रथम शे्रणीको पदमा 
स्ितः बढुिा गररनेि । यसरी बढुिा गनत एक शे्रणी मातथको पद स्ितः तसजतना हनुिे र सातबकको पद 
खारेज हनुेि  ।“ 

“(१४) मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी तोकेका पद बाहेक 
राजपर अनवित पाँचौ शे्रणीको ररक्त पदमा स्थायी पदपूततत गररने िैन र यसरी मखु्य कायत गनन भनी 
तोकेका पद बाहेकका राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीका अधय पदबाट सम्पादन हनुे काम सेिा करारबाट 
गराउन ु पननि । तर यो ऐन लागू भएपति तोवकएको सेिाअितध पूरा गरेका करार सेिामा रहेको 
व्यन्क्तहरूबीच प्रततस्पधात गराई एकपटकका लातग राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीमा स्थायी पदपूततत गररन े
तथा प्रततस्पधातमा सहभागी हनु नचाहन े र प्रततस्पधातमा सफल नहनुे करार सेिामा रहेका व्यन्क्तलाई 
स्थायी कमतचारीले पाउने सरहको उपदान उपलब्ध गराइनेि ।“ 

285.  मा. मकु्ता कुमारी यादि १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “६०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा 

भने्न खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “३०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “राजपर अनङ वकत प्रथम शे्रणी (प्रावितधक) का पदमा खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “५०%” भने्न व्यिस्था 
राख्न ुपनन । 

-  खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
 “(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) बमोन्जम खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररन े
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राजपरांवकत दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध प्राप्त गरेको र 
सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा िहाल रहेको कमतचारी र अधय कुनै 
सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय संघ, संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरांवकत दद्वतीय 
शे्रणीको पदको हकमा पाँच िषत र राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको पदको हकमा सात िषतको अनभुि प्राप्त 
गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्निे । तर विद्यािाररधी स्तरको उपातध प्राप्त गरेको व्यन्क्तको हकमा 
अनभुिको अितध दईु िषतले कम हनुेि ।“ 
 

उपदफा (५) मा रहेको “िा तह” भने्न शब्दहरु र सो उपदफाको खण्ड (ख) मा रहेको “िा (2)” भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपधारा (१) बमोन्जम बढुिा हनुे पदका लातग सम्बन्धधत सेिा, समूिा िा उपसमूहको एक शे्रणी 
मतुनको पदमा बहाल रहेको र बढुिाको लातग आिश्यक धयूनतम सेिाअितध र शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको तनजामती कमतचारी सम्भाव्य उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

उपदफा (१३) र (१४) को सट्टा देहायको उपदफा (१३) र (१४) राख्न ुपनन:- 
“(१३) राजपर अनवित दद्वतीय शे्रणीको सहायक कम्प्यटुर अपरेटर, टेतलफोन अपरेटर, आिा अपरेटर, 
खानेपानी टेक्नेतसयन, ए.ओ.(एग्री इन्धजतनयररङ) लगायतका पदमा दश िषत सेिाअितध पूरा गरेका र दफा 
११३ बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा नपरेका तनजामती कमतचारीलाई राजपर अनवित प्रथम शे्रणीको पदमा 
स्ितः बढुिा गररनेि । यसरी बढुिा गनत एक शे्रणी मातथको पद स्ितः तसजतना हनुिे र सातबकको पद 
खारेज हनुेि  ।“ 

“(१४) मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी तोकेका पद बाहेक 
राजपर अनवित पाँचौ शे्रणीको ररक्त पदमा स्थायी पदपूततत गररने िैन र यसरी मखु्य कायत गनन भनी 
तोकेका पद बाहेकका राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीका अधय पदबाट सम्पादन हनुे काम सेिा करारबाट 
गराउन ु पननि । तर यो ऐन लागू भएपति तोवकएको सेिाअितध पूरा गरेका करार सेिामा रहेको 
व्यन्क्तहरूबीच प्रततस्पधात गराई एकपटकका लातग राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीमा स्थायी पदपूततत गररन े
तथा प्रततस्पधातमा सहभागी हनु नचाहन े र प्रततस्पधातमा सफल नहनुे करार सेिामा रहेका व्यन्क्तलाई 
स्थायी कमतचारीले पाउने सरहको उपदान उपलब्ध गराइनेि ।“ 
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286.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 
मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

१० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “६०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा भने्न 

खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “३०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “राजपर अनङ वकत प्रथम शे्रणी (प्रावितधक) का पदमा खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “५०%” भने्न व्यिस्था राख्न ु
पनन । 

-  खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) बमोन्जम खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने राजपरांवकत 
दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध प्राप्त गरेको र सङ् घीय 
तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा िहाल रहेको कमतचारी र अधय कुनै सरकारी सेिा 
िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय संघ, संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरांवकत दद्वतीय शे्रणीको 
पदको हकमा पाँच िषत र राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको पदको हकमा सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको 
व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि । तर विद्यािाररधी स्तरको उपातध प्राप्त गरेको व्यन्क्तको हकमा अनभुिको 
अितध दईु िषतले कम हनुेि ।“ 

 

उपदफा (५) मा रहेको “िा तह” भने्न शब्दहरु र सो उपदफाको खण्ड (ख) मा रहेको “िा (2)” भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

 

उपदफा (६) को सट्टा देहायको उपदफा (६) राख्न ुपनन:- 
“(६) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन संसद सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय 
सेिामा बहाल रहेको अतधकृत एघारौँ तहको कमतचारीले चाहेमा उपदफा (१) को खण्ड (ज) बमोन्जमको 
पदको लातग अधतरतह प्रततयोतगतामा भाग तलन सक्नेि ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपधारा (१) बमोन्जम बढुिा हनुे पदका लातग सम्बन्धधत सेिा, समूह िा उपसमूहको एक शे्रणी 
मतुनको पदमा बहाल रहेको र बढुिाको लातग आिश्यक धयूनतम सेिाअितध र शैन्क्षक योग्यता पूरा 
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गरेको तनजामती कमतचारी सम्भाव्य उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

उपदफा (८), (१३) र (१४) को सट्टा देहायको उपदफा (८), (१३) र (१४) राख्न ुपनन:- 
“(८) उपदफा (७) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिा, संसद सेिा र स्िास््य सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी त्यसरी 
समायोजन हनुअुन्घ बहाल रहेको सेिा, समूह िा उपसमूहको समायोजन हनुभुधदा अन्घ बहाल रहेको 
पदभधदा एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

“(१३) राजपर अनवित दद्वतीय शे्रणीको सहायक कम्प्यटुर अपरेटर, टेतलफोन अपरेटर, आिा अपरेटर, 
खानेपानी टेक्नेतसयन, ए.ओ.(एग्री इन्धजतनयररङ) लगायतका पदमा दश िषत सेिाअितध पूरा गरेका र दफा 
११३ बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा नपरेका तनजामती कमतचारीलाई राजपर अनवित प्रथम शे्रणीको पदमा 
स्ितः बढुिा गररनिे । यसरी बढुिा गनत एक शे्रणीमातथको पद स्ितः तसजतना हनुिे र सातबकको पद 
खारेज हनुेि  ।“ 

“(१४) मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी तोकेका पद बाहेक 
राजपर अनवित पाँचौ शे्रणीको ररक्त पदमा स्थायी पदपूततत गररन े िैन र यसरी मखु्य कायत गनन भनी 
तोकेका पद बाहेकका राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीका अधय पदबाट सम्पादन हनु ेकाम सेिा करारबाट 
गराउन ु पननि । तर यो ऐन लागू भएपति तोवकएको सेिाअितध पूरा गरेका करार सेिामा रहेको 
व्यन्क्तहरूबीच प्रततस्पधात गराई एकपटकका लातग राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीमा स्थायी पदपूततत गररन े
तथा प्रततस्पधातमा सहभागी हनु नचाहने र प्रततस्पधातमा सफल नहनुे करार सेिामा रहेका व्यन्क्तलाई स्थायी 
कमतचारीले पाउन ेसरहको उपदान उपलब्ध गराइनिे ।“ 

287.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

१० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “६०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा भने्न 

खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “३०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “राजपर अनङ वकत प्रथम शे्रणी (प्रावितधक) का पदमा खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “५०%” भने्न व्यिस्था राख्न ु
पनन । 

-  खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 
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उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) बमोन्जम खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने राजपरांवकत 
दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध प्राप्त गरेको र सङ् घीय 
तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा िहाल रहेको कमतचारी र अधय कुनै सरकारी सेिा 
िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय संघ, संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरांवकत दद्वतीय शे्रणीको 
पदको हकमा पाँच िषत र राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको पदको हकमा सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको 
व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि । तर विद्यािाररधी स्तरको उपातध प्राप्त गरेको व्यन्क्तको हकमा अनभुिको 
अितध दईु िषतले कम हनुेि ।“ 

 

उपदफा (५) मा रहेको “िा तह” भने्न शब्दहरु र सो उपदफाको खण्ड (ख) मा रहेको “िा (2)” भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

 

उपदफा (६) को सट्टा देहायको उपदफा (६) राख्न ुपनन:- 
“(६) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन संसद सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय 
सेिामा बहाल रहेको अतधकृत एघारौँ तहको कमतचारीले चाहेमा उपदफा (१) को खण्ड (ज) बमोन्जमको 
पदको लातग अधतरतह प्रततयोतगतामा भाग तलन सक्नेि ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपधारा (१) बमोन्जम बढुिा हनुे पदका लातग सम्बन्धधत सेिा, समूह िा उपसमूहको एक शे्रणी 
मतुनको पदमा बहाल रहेको र बढुिाको लातग आिश्यक धयूनतम सेिाअितध र शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको तनजामती कमतचारी सम्भाव्य उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

उपदफा (८), (१३) र (१४) को सट्टा देहायको उपदफा (८), (१३) र (१४) राख्न ुपनन:- 
“(८) उपदफा (७) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिा, संसद सेिा र स्िास््य सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी त्यसरी 
समायोजन हनुअुन्घ बहाल रहेको सेिा, समूह िा उपसमूहको समायोजन हनुभुधदा अन्घ बहाल रहेको 
पदभधदा एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

“(१३) राजपर अनवित दद्वतीय शे्रणीको सहायक कम्प्यटुर अपरेटर, टेतलफोन अपरेटर, आिा अपरेटर, 
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खानेपानी टेक्नेतसयन, ए.ओ.(एग्री इन्धजतनयररङ) लगायतका पदमा दश िषत सेिाअितध पूरा गरेका र दफा 
११३ बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा नपरेका तनजामती कमतचारीलाई राजपर अनवित प्रथम शे्रणीको पदमा 
स्ितः बढुिा गररनेि । यसरी बढुिा गनत एक शे्रणी मातथको पद स्ितः तसजतना हनुिे र सातबकको पद 
खारेज हनुेि  ।“ 

“(१४) मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी तोकेका पद बाहेक 
राजपर अनवित पाँचौ शे्रणीको ररक्त पदमा स्थायी पदपूततत गररने िैन र यसरी मखु्य कायत गनन भनी 
तोकेका पद बाहेकका राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीका अधय पदबाट सम्पादन हनुे काम सेिा करारबाट 
गराउन ु पननि । तर यो ऐन लागू भएपति तोवकएको सेिाअितध पूरा गरेका करार सेिामा रहेको 
व्यन्क्तहरूबीच प्रततस्पधात गराई एकपटकका लातग राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीमा स्थायी पदपूततत गररन े
तथा प्रततस्पधातमा सहभागी हनु नचाहन े र प्रततस्पधातमा सफल नहनुे करार सेिामा रहेका व्यन्क्तलाई 
स्थायी कमतचारीले पाउने सरहको उपदान उपलब्ध गराइनेि ।“ 

288.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “६०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा भने्न 

खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “३०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “राजपर अनङ वकत प्रथम शे्रणी (प्रावितधक) का पदमा खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “५०%” भने्न व्यिस्था राख्न ु
पनन । 

-  खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) बमोन्जम खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने राजपरांवकत 
दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध प्राप्त गरेको र सङ् घीय 
तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा िहाल रहेको कमतचारी र अधय कुनै सरकारी सेिा 
िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय संघ, संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरांवकत दद्वतीय शे्रणीको 
पदको हकमा पाँच िषत र राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको पदको हकमा सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको 
व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि । तर विद्यािाररधी स्तरको उपातध प्राप्त गरेको व्यन्क्तको हकमा अनभुिको 
अितध दईु िषतले कम हनुेि ।“ 
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उपदफा (५) मा रहेको “िा तह” भने्न शब्दहरु र सो उपदफाको खण्ड (ख) मा रहेको “िा (2)” भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

 

उपदफा (६) को सट्टा देहायको उपदफा (६) राख्न ुपनन:- 
“(६) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन संसद सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय 
सेिामा बहाल रहेको अतधकृत एघारौँ तहको कमतचारीले चाहेमा उपदफा (१) को खण्ड (ज) बमोन्जमको 
पदको लातग अधतरतह प्रततयोतगतामा भाग तलन सक्नेि ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपधारा (१) बमोन्जम बढुिा हनुे पदका लातग सम्बन्धधत सेिा, समूह िा उपसमूहको एक शे्रणी 
मतुनको पदमा बहाल रहेको र बढुिाको लातग आिश्यक धयूनतम सेिाअितध र शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको तनजामती कमतचारी सम्भाव्य उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

उपदफा (८), (१३) र (१४) को सट्टा देहायको उपदफा (८), (१३) र (१४) राख्न ुपनन:- 
“(८) उपदफा (७) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिा, संसद सेिा र स्िास््य सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी त्यसरी 
समायोजन हनुअुन्घ बहाल रहेको सेिा, समूह िा उपसमूहको समायोजन हनुभुधदा अन्घ बहाल रहेको 
पदभधदा एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

“(१३) राजपर अनवित दद्वतीय शे्रणीको सहायक कम्प्यटुर अपरेटर, टेतलफोन अपरेटर, आिा अपरेटर, 
खानेपानी टेक्नेतसयन, ए.ओ.(एग्री इन्धजतनयररङ) लगायतका पदमा दश िषत सेिाअितध पूरा गरेका र दफा 
११३ बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा नपरेका तनजामती कमतचारीलाई राजपर अनवित प्रथम शे्रणीको पदमा 
स्ितः बढुिा गररनेि । यसरी बढुिा गनत एक शे्रणी मातथको पद स्ितः तसजतना हनुिे र सातबकको पद 
खारेज हनुेि  ।“ 

“(१४) मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी तोकेका पद बाहेक 
राजपर अनवित पाँचौ शे्रणीको ररक्त पदमा स्थायी पदपूततत गररने िैन र यसरी मखु्य कायत गनन भनी 
तोकेका पद बाहेकका राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीका अधय पदबाट सम्पादन हनुे काम सेिा करारबाट 
गराउन ु पननि । तर यो ऐन लागू भएपति तोवकएको सेिाअितध पूरा गरेका करार सेिामा रहेको 
व्यन्क्तहरूबीच प्रततस्पधात गराई एकपटकका लातग राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीमा स्थायी पदपूततत गररन े
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तथा प्रततस्पधातमा सहभागी हनु नचाहन े र प्रततस्पधातमा सफल नहनुे करार सेिामा रहेका व्यन्क्तलाई 
स्थायी कमतचारीले पाउने सरहको उपदान उपलब्ध गराइनेि ।“ 

289.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा रहेको “८०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “६०% भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन र बढुिाद्वारा भने्न 

खण्डमा रहेको “१०%” भने्न शब्दहरुको सट्टा “३०%” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “राजपर अनङ वकत प्रथम शे्रणी (प्रावितधक) का पदमा खलुा 
प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “५०%” भने्न व्यिस्था राख्न ु
पनन । 

-  खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) बमोन्जम खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने राजपरांवकत 
दद्वतीय र प्रथम शे्रणीको पदको लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध प्राप्त गरेको र सङ् घीय 
तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा, स्थानीय सेिामा िहाल रहेको कमतचारी र अधय कुनै सरकारी सेिा 
िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय संघ, संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरांवकत दद्वतीय शे्रणीको 
पदको हकमा पाँच िषत र राजपरांवकत प्रथम शे्रणीको पदको हकमा सात िषतको अनभुि प्राप्त गरेको 
व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि । तर विद्यािाररधी स्तरको उपातध प्राप्त गरेको व्यन्क्तको हकमा अनभुिको 
अितध दईु िषतले कम हनुेि ।“ 

 

उपदफा (५) मा रहेको “िा तह” भने्न शब्दहरु र सो उपदफाको खण्ड (ख) मा रहेको “िा (2)” भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपधारा (१) बमोन्जम बढुिा हनुे पदका लातग सम्बन्धधत सेिा, समूह िा उपसमूहको एक शे्रणी 
मतुनको पदमा बहाल रहेको र बढुिाको लातग आिश्यक धयूनतम सेिाअितध र शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको तनजामती कमतचारी सम्भाव्य उम्मेदिार हनु सक्निे ।“ 

उपदफा (१४) को सट्टा देहायको उपदफा (१४) राख्न ुपनन:- 
“(१४) मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी तोकेका पद बाहेक 
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राजपर अनवित पाँचौ शे्रणीको ररक्त पदमा स्थायी पदपूततत गररने िैन र यसरी मखु्य कायत गनन भनी 
तोकेका पद बाहेकका राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीका अधय पदबाट सम्पादन हनुे काम सेिा करारबाट 
गराउन ु पननि । तर यो ऐन लागू भएपति तोवकएको सेिाअितध पूरा गरेका करार सेिामा रहेको 
व्यन्क्तहरूबीच प्रततस्पधात गराई एकपटकका लातग राजपर अनवित पाँचौँ शे्रणीमा स्थायी पदपूततत गररन े
तथा प्रततस्पधातमा सहभागी हनु नचाहन े र प्रततस्पधातमा सफल नहनुे करार सेिामा रहेका व्यन्क्तलाई 
स्थायी कमतचारीले पाउने सरहको उपदान उपलब्ध गराइनेि ।“ 

290.  मा. महेधर बहादरु शाही १० खण्ड (घ) मा सहायक चौथो तहमा खलुा ७० प्रततशत, अधतरतह प्रततयोतगता २० प्रततशत र बढुिामा 
१० प्रततशतको व्यिस्था कायम गनुत पनन । 

खण्ड (च) मा अतधकृत सातौ तहमा खलुा ५० प्रततशत, अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ४० 
प्रततशतको ब्यिस्था कायम गनुत पनन । 

 खण्ड (ज) मा अतधकृत एघारौ तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था 
कायम गनुत पनन । 

उपदफा (२) अधतगतत “उपदफा (१) को खण्ड (ि) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत 
गररने पदका लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती 
सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा संगदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय अधतर 
सरकारी संस्थाको अतधकृत स्तरको पदमा कम्तीमा पाँच िषत र तनजामती सेिाको सहायक 
स्तरको पदमा कम्तीमा दश िषत अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि ।“ भन्ने 
व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (६) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१३) मा “सहायक कम्प्यटुर” पति “ र धयनुतम योग्यता भएका शे्रणी विवहन “तनजामती 
कमतचारीलाई पति “क्रमशः राजपर अनंवकत दद्वतीय शे्रणीको खररदार पदमा र“  भने्न िाक्ांश थप गनुत 
पनन । 

देहायको उपदफा (१६) थप्न ुपनन:- 
“(१६) यो ऐन लागू हुँदाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम ्योग्यता पगेुका 
शे्रणी विवहन तथा रा.प.अनं. पदका कमतचारीहरुलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततस्पधातमा उम्मदिार हनु 
उमेरको हद लाग्ने िैन । प्रततस्पधातबाट िनौट हनु नसकेका र प्रततस्पधातमा सहभातग नभएका कमतचारी 
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सेिाबाट अलग हनु चाहेमा तोवकए िमोन्जमको उपदान ददई सेिाबाट अिकास ददइनिे ।“ 

291.  मा. रणकुमारी िलम्पाकी १० उपदफा (1) को तातलकामा रहेको “अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा” भने्न खण्डपति “समायोजनमध्ये 
ज्येष्ठताको वितधद्वारा सरुिा” भने्न खण्ड थपी,- 
- राजपर अनवित प्रथम शे्रणीमा बढुिाद्वारा “१००%” लाई “९०%” कायम गरी “समायोजनमध्ये 

ज्येष्ठताको वितधद्वारा सरुिा” मा “१०%” कायम गनुत पनन । 

- राजपरावित ततृीय शे्रणीमा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा ५०%, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा २०%, 
समायोजनमध्ये ज्येष्ठताको वितधद्वारा सरुिाद्वरा १०% र बढुिाद्वारा २०% कायम गनुत पनन । 

- राजपरावित दद्वततय शे्रणीमा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा १०%, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा २०%, 
समायोजनमध्ये ज्येष्ठताको वितधद्वारा सरुिाद्वारा १०% र बढुिाद्वारा ६०% कायम गनुत पनन । 

 

उपदफा (५) को खण्ड (ग) पिी देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) दफा २० को उपदफा (1) को खण्ड (ङ), (च) र (ि) समायोजनमध्ये ज्येष्ठताको सरुिा वितधद्वरा 

हनुे पदपूतततमा कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सरकारी सेिाबाट स्थानीय तह र प्रदेश 
तहमा समायोजन भएकामध्ये ज्येष्ठताको सरुिा प्राथतमकताद्वारा पदपूततत र समायोजन संशोधन 
गररनेि । यसरी पदपूततत नभई ररक्त रहेका सो सङ् ख्या सोही िषतको खलुा प्रततयोतगताद्वारा हनु े
पदपूतततमा समािेश हनुिे । प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भई सोही तहको कानून बमोन्जम 
बढुिा नभएकाहरु मार समािेश हनु पाउने िन ्तर स्तरबवृद्ध मार भएका कारणले समािेश हनु 
बाधा पनन िैन । “ 

देहाय बमोन्जम उपदफा (१६) र (17) थप्न ुपनन:- 
“(१६) बीस िषत सेिा अितध पगेुका सिारी चालकलाई रा.प. अनं. दद्वतीय शे्रणीको ईन्ञ्जतनयररङ सेिा, 
मेकातनकल समूहको पदमा स्ित: बढुिा गररनेि । यसरी बढुिा गररएका कमतचारीलाई तातलम ददई 
मेकातनकल सहयोगीको रुपमा पररचालन गररनेि । 

(17) करारमा कायतरत कमतचारीलाई सो पदमा स्थायी तनयनु्क्त भई नआएसम्म गम्भीर प्रकृततको गन्ल्त 
नभएसम्म सेिाबाट हटाइन ेिैन । करारमा धयूनत्तम पाँच िषत सेिा अितध परुा गरेकालाई एक पटकका 
लातग उमेरको हद नलाग्न ेगरी लोकसेिा आयोगकको परामशतमा स्थायी तनयनु्क्त गररन ुपननि ।“ 

292.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) १० उपदफा (११) अधतगतत पदपूतततका लातग खलुा प्रततयोतगताको व्यिस्था जस्तै लोकसेिाले यालेधट हधट 
गरी हाम्रा यतुनभतसतटीहरुका टप उन्त्तणतहरुलाई पतन प्रशासनमा तभत्र्याउने पद्धततको सरुुिात गनत सके राम्रो 
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हधु्यो भने्न लागेको ि। 

293.  मा. डा. तोतसमा काकी १० उपदफा (१) अधतगतत,- 
 खण्ड (ङ) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “४०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
“२०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन ।  
खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” 
र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

294.  मा. दयाल बहादरु शाही १० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

295.  मा. रामशंकर यादि १० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

296.  मा. गंगा प्रसाद यादि १० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

297.  मा. तबना लामा 
 

१० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

298.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी १० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

299.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) १० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

300.  मा. ददपक बहादरु तसंह १० उपदफा (१) अधतगतत खण्ड (च) मा भएको व्यिस्थाको सट्टा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “५०%”, अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “४०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

301.  मा. राम प्रकाश चौधरी १० उपदफा (1) को,- 
खण्ड (ङ) मा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “२०%” र बढुिाद्वारा “८०%” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

खण्ड (च) मा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “७०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “१०%” र बढुिाद्वारा “२०%” 
भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

खण्ड (ज) मा “खलुा प्रततयोतगताद्वारा “१०%”, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा “२०%” र बढुिाद्वारा “७०%” 
भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 
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302.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुापति “८०” हटाई “७०” र प्रततयोतगतापति “१०” हटाई “२०” 
अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुापति “६५” हटाई “५०” र बढुिामा पति “२५” हटाई “४०” 
अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

 

उपदफा (२) मा कन्म्तमा पति “सात” शब्द हटाई “पाँच” शब्द राख्न ेर “दश” शब्द हटाई “सात” शब्द 
राख्न े। उपदफा (१५) पिी देहायका उपदफाहरु थप्न ुपनन: 
“(16) यो ऐन लागू हुदँाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रन्णविवहन कमतचारीलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततष्पधातमा उमेरको हद नलाग्ने साथै लोकसेिा 
आयोगको प्रततस्पधातमा उन्त्तणत नहनुे कमतचारीलाई सम्बन्धधत पदका कमतचारीले पाउने उपदान बराबरको 
रकम भकु्तातन ददने, 
(1७) मातथ जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक काम गनन गरी तनयकु्त भएका शे्रणीविवहन 
कमतचारीको सहायक चौथो तहको पदको लातग तोवकएको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता र तोवकए बमोन्जमको 
सेिा अितध पूरा भएका कमतचारीलाई स्ित: बढुिा गनन ।“ 

303.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

१० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुापति “८०” हटाई “७०” र प्रततयोतगतापति “१०” हटाई “२०” 
अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुापति “६५” हटाई “५०” र बढुिामा पति “२५” हटाई “४०” 
अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

 

उपदफा (२) मा कन्म्तमा पति “सात” शब्द हटाई “पाँच” शब्द राख्न े। 

 

उपदफा (१५) पिी देहायका उपदफाहरु थप्न ुपनन: 
“(16) यो ऐन लागू हुदँाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रन्णविवहन कमतचारीलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततष्पधातमा उमेरको हद नलाग्ने साथै लोकसेिा 
आयोगको प्रततस्पधातमा उन्त्तणत नहनुे कमतचारीलाई सम्बन्धधत पदका कमतचारीले पाउने उपदान बराबरको 
रकम भकु्तानी ददने, 
(1७) मातथ जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक काम गनन गरी तनयकु्त भएका शे्रणीविवहन 
कमतचारीको सहायक चौथो तहको पदको लातग तोवकएको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता र तोवकए बमोन्जमको 
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सेिा अितध पूरा भएका कमतचारीलाई स्ित: बढुिा गनन ।“ 

304.  मा. रेखा यादि १० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुापति “८०” हटाई “७०” र प्रततयोतगतापति “१०” हटाई “२०” 
अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुापति “६५” हटाई “५०” र बढुिामा पति “२५” हटाई “४०” 
अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “िा ज” हटाउने साथै “कन्म्तमा” पति “सात” शब्द हटाई “पाँच” शब्द राख्न े। 

 

उपदफा (५) को देहायको सट्टा उपदफा (५) राख्न:े 
“(5) उपदफा (१) बमोन्जम अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा हनुे पदपूतततमा कमतचारी सम्बन्धध सङ् घीय कानून 
बमोन्जम सरकारी सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा  िा स्थातनय सेिामा समायोजन भइत िा प्रदेश लोक सेिा 
आयोगबाट तसफाररस भइत प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थातनय सेिाको एक तह मतुनको पदमा बहाल रहेको 
देहायको कमतचारी उम्मेदिार हनु सक्नेि:”   
उपदफा (७) हटाउन ुपनन । 

देहायको उपदफा (९) थप्न ुपनन: 
“(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल व्यिस्थावपका संसद सेिाको प्रशासन 
सेिा सामाधय प्रशासन समूहिाट प्रदेश तनजामतत सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूह िा स्थानीय 
सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको पदमा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिा 
अितध तथा शैन्क्षक योग्यता परुा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिाको 
सामाधय प्रशासन समूहमा िढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।” 

उपदफा (१५) पिी देहायको उपदफा (१६) थप्न ुपनन: 
“(16) यो ऐन लागू हुदँाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रन्णविवहन तथा रा.प.अनं. का कमतचारीहरुलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततष्पधातमा उमेरको हद नलाग्न े
साथै सेिाबाट अलग हनु चाहेमा तोवकए बमोन्जमको उपदानको व्यिस्था गररनिे ।“ 
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305.  मा. राम प्रकाश चौधरी १० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुापति “८०” हटाई “७०” र प्रततयोतगतापति “१०” हटाई “२०” 
अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुापति “६५” हटाई “५०” र बढुिामा पति “२५” हटाई “४०” 
अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “िा ज” हटाउने साथै “कन्म्तमा” पति “सात” शब्द हटाई “पाँच” शब्द राख्न े। 

उपदफा (७) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१५) पिी देहायको उपदफा (१६) थप्न ुपनन: 
“(16) यो ऐन लागू हुदँाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रन्णविवहन तथा रा.प.अनं. का कमतचारीहरुलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततष्पधातमा उमेरको हद नलाग्न े
साथै सेिाबाट अलग हनु चाहेमा तोवकए बमोन्जमको उपदानको व्यिस्था गररनिे ।“ 

306.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुापति “८०” हटाई “७०” र प्रततयोतगतापति “१०” हटाई “२०” 
अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुापति “६५” हटाई “५०” र बढुिामा पति “२५” हटाई “४०” 
अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

 

उपदफा (२) मा कन्म्तमा पति “सात” शब्द हटाई “पाँच” शब्द राख्न े। 

 

उपदफा (१५) पति देहायका उपदफाहरु थप्न ुपनन: 
“(16) यो ऐन लागू हुदँाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रन्णविवहन कमतचारीलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततष्पधातमा उमेरको हद नलाग्ने साथै लोकसेिा 
आयोगको प्रततस्पधातमा उन्त्तणत नहनुे कमतचारीलाई सम्बन्धधत पदका कमतचारीले पाउने उपदान बराबरको 
रकम भकु्तातन ददने, 
(1७) मातथ जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक काम गनन गरी तनयकु्त भएका शे्रणीविवहन 
कमतचारीको सहायक चौथो तहको पदको लातग तोवकएको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता र तोवकए बमोन्जमको 
सेिा अितध पूरा भएका कमतचारीलाई स्ित: बढुिा गनन ।“ 

307.  मा. नारायण प्रसाद आचायत १० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुामा “८०” हटाई “७०” र अधतरतह प्रततयोतगतामा “१०” हटाई 
“२०” अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुामा “६५” हटाई “५०” र बढुिामा “२५” हटाई “४०” 
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अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

308.  मा. ददपा शमात १० उपदफा (1) को खण्ड (घ) मा खलुामा “८०” हटाई “७०” र अधतरतह प्रततयोतगतामा “१०” हटाई 
“२०” अङ् क राख्न े। सोको खण्ड (च) को खलुामा “६५” हटाई “५०” र बढुिामा “२५” हटाई “४०” 
अि राख्न े। सोको खण्ड (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ज) राख्न ुपनन: 
“(ज) अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगता १० र बढुिामा ९० प्रततशतको व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (१५) पति देहायको उपदफा (16) थप्न ुपनन: 
“(16) यो ऐन लागू हुदँाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रन्णविवहन कमतचारीलाई एकपटकका लातग खलुा प्रततष्पधातमा उमेरको हद नलाग्ने साथै लोकसेिा 
आयोगको प्रततस्पधातमा उन्त्तणत नहनुे कमतचारीलाई सम्बन्धधत पदका कमतचारीले पाउने उपदान बराबरको 
रकम भकु्तातन ददने, 

309.  मा. प्रततक्षा ततिारी  १० उपदफा (1) को खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु ेप्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (५) मा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" 
भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

310.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी १० उपदफा (1) को खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु ेप्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (५) मा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" 
भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
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सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

311.  मा. सतुनल कुमार शमात १० उपदफा (1) को खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु ेप्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (५) मा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" 
भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

312.  मा. रेखा यादि १० उपदफा (1) को खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु ेप्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) मा सात बषत र दश बषतको सट्टा पाँच बषत र सात बषत भने्न शव्दहरु राख्न।े 

उपदफा (५) मा १०(१) अनसुार तमलाउन े । अथिा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा 
"तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन।  
उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिा अितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

313.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१० उपदफा (1) को खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह 
प्रततयोतगताद्वारा र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु ेप्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) मा सात बषत र दश बषतको सट्टा पाँच बषत र सात बषत भने्न शव्दहरु राख्न।े 

उपदफा (५) मा १०(१) अनसुार तमलाउन े । अथिा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा 
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"तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन।  
उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिा अितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

314.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १० उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन:- 
“(५) उपदफा (१) बमोन्जम अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमा कमतचारी सम्बधधी सङ् घीय 
कानून बमोन्जम सरकारी सेिाबाट प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भई िा प्रदेश 
लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिाको एक तह मूनीको पदमा 
बहाल रहेको देहायको कमतचारी उम्मेदिार हनु सक्नेि:” 
उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल व्यिस्थावपका संसद सेिाको प्रशासन 
सेिा, सामाधय प्रशासन समूहबाट प्रदेश तनजामती सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूह िा 
स्थानीय सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको पदमा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम 
सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, 
सामाधय प्रशासन समूहमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

315.  मा. तसता कुमारी राना,  
मा. ऐन बहादरु शाही 

१० उपदफा (५) मा रहेका "पदपूततत हनु ेपदमा" भने्न शब्दहरुपति रहेका "सङ् घीय तनजामती सेिाको एक 
शे्रणी िा तह मतुनको पदमा िहाल रहेको िा" भने्न शब्दहरू न्झक्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल व्यिस्थावपका संसद सेिाको प्रशासन 
सेिा, सामाधय प्रशासन समूहबाट प्रदेश तनजामती सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूह िा 
स्थानीय सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको पदमा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम 
सेिाअितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, 
सामाधय प्रशासन समूहमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

316.  मा. ददपा शमात १० उपदफा (५) मा देहायको खण्ड (घ) र (ङ) थप्न ुपनन:- 
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“(घ) उपदफा (1) को खण्ड (ङ), (च) र (ि) समायोजनमध्ये ज्येष्ठताको सरुिा विधीद्वारा हनु े
पदपूतततमा कमतचारी समायोजन ऐन, 2075 बमोन्जम सरकारी सेिाबाट स्थानीय तह र प्रदेश तहमा 
समायोजन भएकामध्ये ज्येष्ठताको सरुिा प्राथतमकताद्वारा पदपूततत र समायोजन संसोधन गररनेि । यसरी 
पदपूती नभई ररक्त रहेमा सो संख्या सोही िषतको खलुा प्रततयोतगताद्वारा हनुे पदपूतीमा समािेश हनुेि। 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भई सोही तहको काननु बमोन्जम बढुिा नभएकाहरू मार समािेश 
हनु पाउने िन ्तर स्तरिृवद्ध मार भएका कारणले समािेश हनु िाधा पनन िैन। 

(ङ) कमतचारी समायोजन ऐन, 2075 बाट सरकारी सेिाबाट समायोजन भई प्रदेश र स्थानीय तहमा 5 
िषत कायतसम्पादन गरी सकेकाको हकमा कायतरत तहको सहमतीमा र सरुिा भई समायोजन संसोधन 
गरेर जाने प्रदेश िा स्थातनय तहको सहमतीमा सेिा सञ् चालन गनन सम्बन्धधत मधरालयले सरुिा गरी 
समायोजन संसोधन गरी ददनेि। यसरी समायोजन संसोधन सवहत स्थानीय तहबाट प्रदेश र प्रदेशबाट 
स्थानीय तहमा सरुिा हुँदा ज्येष्ठताको आधारमा प्राथतमकता ददइनिे। “ 

317.  मा. अधजनी शे्रष्ठ १० उपदफा (1) को,- 
 - खण्ड (च) मा रहेको ६५-१०-२५ को सट्टा ६०-१०-३० गनुत पनन । 

-  खण्ड (ज) मा रहेको १०-१०-८० को सट्टा १०-२०-७० गनुत पनन । 

उपदफा (३) मा “दद्वतीय शे्रणीको” भधदापति रहेको “सहायक कम्प्यूटर अपरेटर” र “प्रथम शे्रणीको” 
भधदापति रहेको “कम्प्यूटर अपरेटर” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन ।  
उपदफा (६) हटाउन ुपनन । 

318.  मा. न्शि नेपाली १० उपदफा (1) को खण्ड (ि) र (ज) को सट्टा देहायको खण्ड (ि) र (ज) राख्न ुपनन:- 
 “(ि) राजपरावित दद्वतीय शे्रणी अतधकृत निौं तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा २० प्रततशत 

 (ज)) राजपरावित प्रथम शे्रणी अतधकृत एघारौं तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा २० प्रततशत” 

उपदफा (1४) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन: 
“सेिा करारबाट कमतचारी तनयनु्क्त गदात समानपुाततक समािेशी तसद्धाधत अिलम्बन गररनेि । दतलत तथा 
तसमाधतकृत समदुायका व्यन्क्तहरुलाई प्राथतमकता ददइनिे ।“ 

319.  मा. ऋवषकेश पोखरेल १० उपदफा (१) को खण्ड (ि) र (ज) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा र अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
गररने पदपूतततलाई हटाउन ेर १०० प्रततशत नै बढुिाद्वारा हनुे गरी राख्न े। 

उपदफा (२) मा रहेको “खण्ड" पति "(च)” थप गनन। 
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320.  मा. गणेश पराजलुी १० उपदफा (१) मा, 
- आधतररक प्रततस्पधातत्मक प्रततयोतगताद्वारा तातलका थप्न ुपनन । 

- खण्ड (ि) मा अधतरतह प्रततयोतगताद्वाराको १०% र १०% आधतररक प्रततस्पधातत्मक 
प्रततयोतगताद्वारामा िुयाउन ुपनन । 

- खण्ड (ज) मा बढुिाद्वारा ७०% र आधतररक प्रततस्पधातत्मक प्रततयोतगताद्वारामा १०% थप्न ुपनन । 

उपदफा (५) मा,- 
 “तनजामती सेिाको” भने्न शब्दहरूको सट्टा “तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको” भने्न शब्दहरू राख्न ु
पनन।  
“उपदफा (१) बमोन्जम अधतररक तह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमा सङ् घीय तनजामती सेिाको एक 
शे्रणी िा तह मतुनको पदमा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम 
सरकारी सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन हनु सक्नेि।“  
“उपदफा (१) बमोन्जम अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमा लोकसेिा आयोग िा प्रदेश 
लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको एक तहमूतनको पदमा 
बहाल रहेको देहायको कमतचारी उम्मेदिार हनु सक्नेिः-“ 

321.  मा. योगेश कुमार भट्टराई १० उपदफा (१) अधतगतत,-  
खण्ड (ि) मा राजपरान्ङ् कत दद्वतीय शे्रणी, अतधकृत एघारौँ तहमा खलुा प्रततयोतगतामा २५ प्रततशत, र 
बढुिाद्वारा 55 प्रततशत बनाउन ुपनन। 

खण्ड (ज) मा राजपरान्ङ् कत प्रथम शे्रणी, अतधकृत निौ तहमा खलुा प्रततयोतगतामा २५ प्रततशत, र 
बढुिाद्वारा ६5 प्रततशत बनाउन ुपनन। 

उपदफा (२) अधतगतत,-  
“उपदफा (1) को खण्ड (ि) िा (ज)” भन्ने शब्दहरुको सट्टा “उपदफा (1) को खण्ड (ि) र 
(ज)” राख्न ुपनन ।  
स्पष्टीकरणको (क) देन्ख (ङ) सम्म हटाउन ुपनन । 

उपदफा (३)  र (४)  हटाउन ुपनन । 
322.  मा. तारा लामा तामाङ १० उपदफा (२) अधतगतत,-  

खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका लातग राजपरावित दद्वतीय शे्रन्णको पदका लातग कन्म्तमा 
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पाँच बषत र राजपरावित प्रथम शे्रणीको पदका लातग सात बषतको अतधकृत स्तरमा कायत गरेको अनभुि 
प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु पाउन ुपनन । 

323.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

१० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ७०% १०% १०% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ - - १००% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ  ७०% १०% २०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ ३०% १५% ५५% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 

उपदफा (२) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन। 

देहायको उपदफा (१६) थप्न ुपनन:- 
“(१६) यो ऐन लागू हुदँाको बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयूनतम योग्यता पगेुका 
शे्रणीविवहन कमतचारीलाई एक पटकका लातग खलु्ला प्रततस्पधातमा उमेरको हद नलाग्ने व्यिस्था गनन । 
साथै लोकसेिा आयोगको प्रततस्पधातमा उततणत नहनुे कमतचारीलाई सेिा अितधका आधारमा राहत रकम 
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भकु्तानी ददन े।“ 

324.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १० उपदफा (२) मा रहेको “सात बषत” र “दश बषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा क्रमश: “पाँच बषत” र “आठ बषत” 
भने्न शब्दहरु राख्न।े 

325.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १० उपदफा (१) को,- 
खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा 
र बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे प्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (५) मा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा सरकारी सेिाको" 
भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिा अितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

326.  मा. ददपा शमात १० उपदफा (१) को,- 
खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा र 
बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे प्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (५) मा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा सरकारी सेिाको" भने्न 
शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश तनजामती 
सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिा अितध तथा शैन्क्षक योग्यता पूरा 
गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको एक शे्रणी 
मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 
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327.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १० उपदफा (१) को,- 
तातलकाको न्शषतकमा उल्लेख गररएको “अधतरतह प्रततयोतगता” को सट्टा “अधतरतह तथा अधतरसेिा 
प्रततयोतगता” भने्न शव्दािली राख्न।े  
खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा र 
बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे प्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) मा रहेको सात बषत र दश बषतको सट्टा पाँच बषत र सात बषत भने्न शव्दािली राख्न।े 
उपदफा (५) लाई १०(१) अनसुार तमलाउन।े अथिा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा 
"तनजामती सेिा िा सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल व्यिस्थावपका संसद सेिाको प्रशासन 
सेिा, सामाधय प्रशासन समूहबाट प्रदेश तनजामती सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूह िा स्थानीय 

सेिाको सामाधय प्रशासन समूहको पदमा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक 
योग्यता पूरा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको 
एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

उपदफा (१५) मा “सामान्जक सरुक्षा” भने्न शब्दहरुपति “तथा अधय कमतचारीले प्राप्त गनन बीमा, चाडपित 
खचत, लगुाभत्ता जस्ता सेिा सवुिधा र अधय भत्ताहरु” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

328.  मा. नातगना यादि १० उपदफा (१) को,- 
तातलकाको न्शषतकमा उल्लेख गररएको “अधतरतह प्रततयोतगता” को सट्टा “अधतरतह तथा अधतरसेिा 
प्रततयोतगता” भने्न शव्दािली राख्न।े  
खण्ड (ज) मा रहेका राजपरावित प्रथम शे्रणी, अतधकृत एघारौं तहमा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा र 
बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे प्रततशत क्रमशः २०%  र ७०% राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) मा रहेको सात बषत र दश बषतको सट्टा पाँच बषत र सात बषत भने्न शव्दािली राख्न।े 
उपदफा (५) लाई १०(१) अनसुार तमलाउन।े अथिा "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा 
"तनजामती सेिा िा सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल व्यिस्थावपका संसद सेिाको प्रशासन 
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सेिा, सामाधय प्रशासन समूहबाट प्रदेश तनजामती सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूह िा स्थानीय 

सेिाको सामाधय प्रशासन समूहको पदमा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक 
योग्यता पूरा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको 
एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

329.  मा. सतुनता बराल १० उपदफा (१५) मा भएको व्यिस्था हटाई करार कमतचारीको सेिा, सवुिधा, योग्यता, अितध, तनयनु्क्त र 
हटाउने प्रािधानहरु व्यिस्था गनत करार कमतचारी व्यिस्थापन कायतवितध तनमातण गनन । 

330.  मा. गंगा काकी १० उपदफा (५) मा भएको “सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (८) मा भएको “तनजामती सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (९) मा भएको “िा तनजामती सेिाबाट” भने्न शब्दहरुको सट्टा “िा समायोजन सम्बधधी सङ् घीय 
कानून बमोन्जम” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन साथै सोही उपदफा आठौं हरफमा रहेको “तनजामतत सेिाबाट” 
भने्न शब्दहरुको सट्टा “िा समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (१०) मा भएको “सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 
331.  मा. सपना राज भण्डारी,  

मा. सनु्शला तथङ्ग 
१० उपदफा (५) मा रहेको “सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (८) मा रहेको “तनजामती सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (९) को ठाउँठाउँमा रहेको “तनजामती सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन ।  

उपदफा (१०) मा रहेको “सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 
332.  मा. पूणत बहादरु घततत १० उपदफा (१३) मा “..सहायक कम्प्यटुर” पति "धयनुतम योग्यता भएका शे्रणी विवहन" “..तनजामतत 

कमतचारीलाइत” पति "क्रमशः राजपर अंनवकत वद्धततय शे्रणीका खररदार पदमा र" भने्न िाक्ांश थप गनुत 
पनन । 

उपदफा (१५) पति देहायको उपदफा (१६) थप गनन: 
“(16) यो ऐन लाग ु हुँदाका बखत करार सेिामा कायतरत रहेका आिश्यक धयनुतम योग्यता पगेुका 
शे्रणी विवहन तथा राजपर अंनवकत पदका कमतचारीहरुलाइत एक पटकका लातग खलुा प्रततस्पधातमा 
उम्मेदिार हनु उमेरको हद लाग्ने िैन । प्रततस्पधातबाट िनौट हनु नसकेका र प्रततस्पधातमा सहभागी 
नभएका कमतचारी सेिाबाट अलग हनु चाहेमा तोवकए बमोन्जमको उपदान ददइत सेिाबाट अिकास ददइनिे 
।“  
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333.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (घ) मा खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा ७० प्रततशत र अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा २० प्रततशत कायम 

गनुत पनन । 

- खण्ड (च) मा खलु्ला प्रततयोतगताद्वारा ६० प्रततशत र बढुिाद्वारा ३० प्रततशत कायम गनुत पनन ।  

उपदफा (२) मा िैटौ हरफको "सक्नेि ।" भधदापति "सङ् घीय सरकारी सेिा, प्रदेश सरकारी सेिा र 
स्थानीय सेिाको सहायक चौथो र सहायक पाँचौ तहमा बहाल रहेका कमतचारीमध्ये अतधकृत निौ र 
अतधकृत एघारौ तहको खलु्ला प्रततयोतगताका लागी आिश्यक शैन्क्षक योग्यता हातसल गरी दश बषतभधदा 
बढी सेिा अनभुि भएका सरकारी कमतचारीलाई पतन सहभागी गराइनेि।" भने्न व्यिस्था थप गनुत पनन । 

334.  मा. प्रकाश ज्िाला १० उपदफा (१) को तातलकाको खण्ड (क) मा उल्लेन्खत पाचौं भने्न शब्दपतिको शे्रणी हटाई स्तर उल्लेख 
गनुत पनन । खण्ड (ङ) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ३० र बढुिाद्वारा ७० कायम गनन । खण्ड (च) 
मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ६० र बढुिाद्वारा ३० कायम गनन । 

उपदफा (२) मा िैटौ हरफको "सक्नेि ।" भधदापति "सङ् घीय सरकारी सेिा, प्रदेश सरकारी सेिा र 
स्थानीय सेिाको सहायक चौंथो र सहायक पाँचौ तहमा बहाल रहेका कमतचारीमध्ये अतधकृत निौ र 
अतधकृत एघारौं तहको खलु्ला प्रततयोतगताका लागी आिश्यक शैन्क्षक योग्यता हातसल गरी दश बषतभधदा 
बढी सेिा अनभुि भएका सरकारी कमतचारीलाई पतन सहभागी गराइनेि।" भने्न व्यिस्था थप गनुत पनन । 

335.  मा. प्रददप यादि १० राजपर अनवित दद्वतीय र राजपरावित ततृतय शे्रणीको पदमा मार खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गनन 
व्यिस्था गरी विधेयकका अधय दफाहरु सोही बमोन्जम तमलाउन ुपनन । 

उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन: 
“(५) उपदफा (१) बमोन्जम अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमा सङ् घीय तनजामती सेिाको एक 
शे्रणी िा तह मतुनको पदमा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम 
सरकारी सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भई िा प्रदेश लोक सेिा 
आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको एक तहमूतनको पदमा बहाल रहेको 
देहायको कमतचारी उम्मेदिार हनु सक्नेिः-“ 

336.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

१० उपदफा (१) मा एउटा “रो” थप गरी अधतरसेिा प्रततस्पधात थप गनन र खण्ड (च) मा रहेका राजपरांवकत 
ततृीय शे्रणी, सातौ तहमा खलु्ला, अधतरतह प्रततयोतगता द्वारा अधतरसेिा प्रततस्पधात र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु े
प्रततशत क्रमस: ६०%, १०%, र १०% र २०% राख्न,े खण्ड (ि) मा रहेका राजपरांवकत दद्वतीय शे्रणी,  
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निौं तहमा खलु्ला, अधतरतह प्रततयोतगता द्वारा अधतरसेिा  प्रततस्पधात र बढुिाद्वारा पदपूततत हनुे प्रततशत 
क्रमश: १०%, १०%, र १०% र ७०% राख्न ेर खण्ड (ज) मा रहेका राजपरांवकत प्रथम शे्रणी, अतधकृत 
एघारौँ तहमा खलु्ला, अधतरसेिा प्रततस्पधात, अधतरतह प्रततयोतगता द्वारा र बढुिाद्वारा पदपूततत हनु ेप्रततशत 
क्रमश: १०%,१०% र १०% र ७०% राख्न ुपनन  । 

उपदफा (५) मा रहेका "पदपूततत हनुे पदमा" भने्न शब्दहरुपति रहेका" सङ् घीय तनजामती सेिाको एक 
शे्रणी िा तह मतुनको पदमा िहाल रहेको िा" भने्न शब्दहरू न्झक्न ुपनन । 

उपदफा (५) पति देहायको उपदफा (६) थपी त्यस पतिको उपदफा क्रम तमलाउन ुपनन: उपदफा (१) 
बमोन्जम अधतरसेिा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमा कमतचारी समायोजन सम्बन्धध सङ् घीय कानून 
बमोन्जम सरकारी सेिाबाट प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिा समायोजन भई िा लोकसेिा आयोग िा 
प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिाको एक तहमतुनको पदमा 
बहाल रहेको कमतचारी उम्मेदिार हनु सक्नेि  ।“ 

देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:  
“(९) उपदफा (८) मा  जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपाल व्यिस्थावपका संसद सेिाको प्रशासन 
सेिा, सामाधय प्रशासन समूहबाट प्रदेश तनजामती सेिाको प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूह िा स्थानीय 
सेिाको सामाधय प्रशासन समूहको पदमा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा शैन्क्षक 
योग्यता पूरा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय प्रशासन समूहको 
एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

337.  मा. रोशन काकी १० उपदफा (५) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) मा प्रततबधधात्मक िाक्ांशको ..सो पदबाट अतधकृत िैटौं तहमा तहिृवद्ध भएको  र 
कम्प्यटुर अतधकृत पदमा पदोन्नतत भएको”..क्रमश: अतधकृत  सातौं  तहको र अतधकृत आठौँ तहको 
पदमा । 

उपदफा (८) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१४) मा “मखु्य कायत गनन भनी नेपाल सरकारले राजपरमा सूचना प्रकाशन गनन गरी तोकेका 
पद बाहेक” हटाउने । 

338.  मा. माधि सापकोटा १० “एक पटक सेिा प्रिेश गरेपति संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा प्रततस्पधात गनत पाउन ुपनन ।“थप 
गनुत पनन । 
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339.  मा. रणेधर बराली १० उपदफा (१) को:- 
खण्ड (ि) मा “राजपरािवकत अतधकृत निौंमा खलुा प्रततयोतगतािाट २०% अधतरप्रततयोयतगताबाट २०% 
र बढुिाबाट ६०% हनु उपयकु्त हनुिे ।“ 

खण्ड (ज) मा अतधकृतस्तरमा खलुाबाट २०% अधतरतह १०% र बढुिाबाट ७०% हनु उपयकु्त  

हनुेि ।“ 

उपदफा (२) हटाउने । 
340.  मा. चधदा चौधरी १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह 
खलुा  

प्रततयोतगताद्वारा 

अधतरतह 

 प्रततयोतगता 
द्वारा 

कायतक्षमताको 
मलु्यािनद्वारा 

जेष्ठता र कायतसम्पादन 

मलु्यािनद्वारा 

क रा.प.अन.पाँचौ सहायक 
पवहलो १००%       

ख रा.प.अन.चतथुत सहायक दोस्रो         

ग रा.प.अन.ततृीय सहायक तेस्रो         

घ रा.प.अन.दद्वतीय सहायक चौथो ८०% १०%     

ङ  रा.प.अन.प्रथम सहायक पाचँौ     ५०% ५०% 

च 
राजपराँवकत 
ततृीय शे्रणी अतधकृत सातौ ६५% १०% १२.५०% १२.५०% 

ि 
राजपराँवकत 
दद्वततय शे्रणी अतधकृत नबौ १०% २०% ३५% ३५% 

ज 
राजपराँवकत 
प्रथम शे्रणी 

अतधकृत 
एघारौ १०% १०% ४०% ४०% 

“(16) उपदफा (१) को खण्ड (घ), (ङ), (च), (ि) र (ज) मा उल्लन्खत बढुिाद्वारा पदपूती 
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गररने पदमा बढुिा भएको उम्मेदिार उमेर हदका कारण सोही आ.ब.को आषाढ मसाधततभर 
अिकास हनुे भएमा त्यस्ता पदमा बढुिाको सून्चमा रहेका बैकन्ल्पक उम्मेदिारलाई बढुिाको 
लातग तसफाररस गररनेि ।“ 

341.  मा. अतनषा नेपाली १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह 
खलुा  

प्रततयोतगताद्वारा 

अधतरतह 

 प्रततयोतगता 
द्वारा 

कायतक्षमताको 
मलु्यािनद्वारा 

जेष्ठता र कायतसम्पादन 

मलु्यािनद्वारा 

क रा.प.अन.पाँचौ सहायक 
पवहलो १००%       

ख रा.प.अन.चतथुत सहायक दोस्रो         

ग रा.प.अन.ततृीय सहायक तेस्रो         

घ रा.प.अन.दद्वतीय सहायक चौंथो ८०% १०%     

ङ  रा.प.अन.प्रथम सहायक पाचँौं     ५०% ५०% 

च 
राजपराँवकत 
ततृीय शे्रणी अतधकृत सातौ ६५% १०% १२.५०% १२.५०% 

ि 
राजपराँवकत 
दद्वततय शे्रणी 

अतधकृत निौं १०% २०% ३५% ३५% 

ज 
राजपराँवकत 
प्रथम शे्रणी 

अतधकृत 
एघारौं १०% १०% ४०% ४०% 

उपदफा (१६) को सट्टा देहायको उपदफा (16) राख्न ुपनन: 
“(16) उपदफा (१) को खण्ड (घ), (ङ), (च), (ि) र (ज) मा उल्लन्खत बढुिाद्वारा पदपूती 
गररने पदमा बढुिा भएको उम्मेदिार उमेर हदका कारण सोही आ.ब.को आषाढ मसाधततभर 
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अिकास हनुे भएमा त्यस्ता पदमा बढुिाको सून्चमा रहेका बैकन्ल्पक उम्मेदिारलाई बढुिाको 
लातग तसफाररस गररनेि ।“ 

342.  मा. राम प्रकाश चौधरी १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह 
खलुा  

प्रततयोतगताद्वारा 

अधतरतह 

 प्रततयोतगता 
द्वारा 

कायतक्षमताको 
मलु्यािनद्वारा 

जेष्ठता र कायतसम्पादन 

मलु्यािनद्वारा 

क रा.प.अन.पाँचौ सहायक 
पवहलो १००%       

ख रा.प.अन.चतथुत सहायक दोस्रो         

ग रा.प.अन.ततृीय सहायक तेस्रो         

घ रा.प.अन.दद्वतीय सहायक चौथो ८०% १०%     

ङ  रा.प.अन.प्रथम सहायक पाचँौ     ५०% ५०% 

च 
राजपराँवकत 
ततृीय शे्रणी अतधकृत सातौ ६५% १०% १२.५०% १२.५०% 

ि 
राजपराँवकत 
दद्वततय शे्रणी अतधकृत नबौ १०% २०% ३५% ३५% 

ज 
राजपराँवकत 
प्रथम शे्रणी 

अतधकृत 
एघारौ १०% १०% 40% ४०% 

उपदफा (१६) को सट्टा देहायको उपदफा (16) राख्न ुपनन: 
“(16) उपदफा (१) को खण्ड (घ), (ङ), (च), (ि) र (ज) मा उल्लन्खत बढुिाद्वारा पदपूती 
गररने पदमा बढुिा भएको उम्मेदिार उमेर हदका कारण सोही आ.ब.को आषाढ मसाधततभर 
अिकास हनुे भएमा त्यस्ता पदमा बढुिाको सून्चमा रहेका बैकन्ल्पक उम्मेदिारलाई बढुिाको 
लातग तसफाररस गररनेि ।“ 
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343.  मा. मतनष झा १० बढुिाद्वारा न्शषतकमा साविक ऐन जस्तै: 
 कायतक्षमताको मूल्यािनद्वारा 
 आधतररक प्रततयोतगतात्मक परीक्षाद्वारा 
 ज्येष्ठता र कायतसम्पादन मूल्यािनद्वारा  

व्यिस्था राख्न े । 

उपदफा (5) मा रहेका "तनजामती सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय 
सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (८) पति देहायको उपदफा (९) थपी त्यसपतिको उपदफाक्रम तमलाउन ुपनन:- 

"(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भएता पतन सङ् घीय संसद सेिाबाट प्रदेश 
तनजामती सेिामा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको र आिश्यक धयूनतम सेिाअितध तथा 
शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको कमतचारी सङ् घीय तनजामती सेिाको नेपाल प्रशासन सेिा, सामाधय 
प्रशासन समूहको एक शे्रणी मातथको पदमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सक्नेि।" 

344.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) १०  उपदफा (1) मा थप गनन: 
“राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि १४ तहमा खलुाबाट १५ प्रततशत हनुे व्यिस्था गनुत पनन । 
बढुिा मार गदात संविधानको धारा २८५ (2) बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाको पदमा खलुा 
र समानपुाततक समािेशी तसद्धाधत कायम गनन व्यिस्थाको सम्मान र कायातधियन हनुे । यसो 
गदात विन्शष्ट शे्रणीको सन्चि पदमा समािेन्शता कायम हनुे । खलुाको व्यिस्था विना समािेन्शता 
कायम गनत नसवकने वकनकी बढूिामा समािेशी पदपूततत नहनुे । खलुा प्रततयोतगताद्वारा गररन े
पदपूतततका लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपाधी हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामतत सेिा, 
प्रदेश तनजामतत सेिा, स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा सङ् गदठत संस्था िा 
अधतरातवष्ट्रय अधतरसरकारी संस्थाको राजपरावित प्रथम शे्रणीको पदमा पाँच िषत, राजपरावित 
दद्वतीय शे्रणीको पदमा सात िषत र अतधकृत स्तरको पदमा कन्म्तमा दश िषत अनभुि प्राप्त गरेको 
व्यन्क्त उम्मेदबार हनु सक्नेि ।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (घ) मा खस आयतको ठाउँमा “विपन्न” शब्द मार उल्लेख गनन । खण्ड 
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(घ) को सधदभतमा उन्ल्लन्खत स्पष्टीकरणलाई पतन सोही अनसुार सच्याउने । 

345.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. १० उपदफा (१) को,- 
खण्ड (घ) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ८० र बढुिाद्वारा २० व्यिस्था गनन । 

खण्ड (ि) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ३० र बढुिाद्वारा ७० व्यिस्था गनन । 

खण्ड (ज) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा ३० र बढुिाद्वारा ७० व्यिस्था गनन । 
346.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 

चधदा चौधरी, मा. आशा 
वि.क., मा. सरस्ितत 
बन्जमय, मा. माया राई 

१० उपदफा (१) को,- 
खण्ड (ि) मा खलुा प्रततयोतगतामा ३५ व्यिस्था गनन । 

खण्ड (ज) मा खलुा प्रततयोतगतामा २० व्यिस्था गनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “सात बषत” र “दश बषत” को सट्टा “चार बषत” र “आठ बषत” भन्ने 
शब्दहरु राख्न।े 

347.  मा. प्रततमा गौतम, मा. तसता 
तमजार 

१० उपदफा (१) को खण्ड (च) पति खण्ड (ि) थपी राजपरान्ङ् कत ततृीय शे्रणी, अतधकृत आठौं 
(भेटेरेनरी सेिाका पश ु न्चवकत्सक र पशवुिकास अतधकृत) शत प्रततशत खलुा प्रततयोतगताद्वार 
पदपूततत गनन व्यिस्था गनुत पनन । 

348.  मा. प्रमे सिुाल १० देहायको उपदफा (१), (२), (३) थपेर क्रम तमलाउने:- 
“(१) देशको सधततुलत विकास गनत सङ् घीय सेिामा देशभररका नागररक, प्रदेश सेिामा  
प्रदेशभरीका नागररक र स्थानीय तहमा सम्बन्धधत स्थानीय तहका नागररकलाई तनयनु्क्त  
गररनेि ।  
(२) जनताको प्रभािकारी सेिाको लातग स्थानीय भाषा बझु्ने र बोल्ने कमतचारीलाई सम्बन्धधत 
स्थानीय तहमा खटाइनेि । 

(३) काठमाडौ“को सवुिधा न्जल्ला-न्जल्लामा व्यिस्था गरी कमतचारीले आ-आफ्नो न्जल्लातभर 
बसाईसराई र घरजग्गा खररद विक्री गनत पाउनेिन ्।“ 

उपदफा (1) लाई देहायको उपदफा (4) बनाउने:- 
“(4) कायातलय सहयोगीदेन्ख राजपरांवकत प्रथम शे्रणी (अतधकृत एघारौ“) सम्म खलुा प्रततयोतगता 
हनुेि । खलुा प्रततयोतगता हनुे पदमा त्यस मतुनका कमतचारीको योग्यताले भ्याएका मातथल्ला 
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पदहरूमा उम्मेदिार हनु पाउनेि । तलन्खत परीक्षा उत्तीणत एक तहमतुनका कमतचारीलाई 
अधतिाततातमा ग्राह्यता ददइनेि ।“ 

उपदफा (१२) मा “गररने िैन” भन्ने शब्दहरुको सट्टा “गररनेि” भन्ने शब्द राख्न ुपनन । 
349.  मा. सोतबता गौतम १० उपदफा (१) को खण्ड (ज) मा “राजपरावित प्रथम शे्रणी अतधकृत एघारौं खलुा प्रततयोतगताद्वारा 

-, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १०% बढुिाद्वारा ९०%” भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२)  राख्न ुगनन: 
“(2) उपदफा (१) को खण्ड (ि) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका 
लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश 
तनजामती सेिा, स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा सङ्गदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय 
अधतर सरकारी संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीको पदको लातग 
कम्तीमा सात िषत अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि।“ 

350.  मा. न्शन्शर खनाल १० उपदफा (१) मा “मातथ जेसकैु लेन्खएको भएपतन नेपाल सरकारले चाहेमा नेपालका 
विश्वविद्यालयहरूबाट गोल्ड मेडलप्राप्त गरेका विद्याथीहरु मध्येबाट विषयिगत दक्षताका आधारमा 
सम्बन्धधत सेिा िा समूहमा राजपरावित ततृीय शे्रणीको पदमा प्रततस्पधात तबना तनयनु्क्त ददन 
सक्नेि।“ भने्न व्यिस्था थप्न ुपनन । 

उपदफा (१) को खण्ड (ज) मा “राजपरावित प्रथम शे्रणी अतधकृत एघारौं खलुा प्रततयोतगताद्वारा 
-, अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा १०% बढुिाद्वारा ९०%” भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुगनन: 
“(2) उपदफा (१) को खण्ड (ि) मा उन्ल्लन्खत खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका 
लातग सम्बन्धधत विषयमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरेको र सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश 
तनजामती सेिा, स्थानीय सेिा िा अधय कुनै सरकारी सेिा िा सङ्गदठत संस्था िा अधतरातवष्ट्रय 
अधतर सरकारी संस्थाको अतधकृतस्तरको पदमा राजपरावित दद्वतीय शे्रणीको पदको लातग 
कम्तीमा सात िषत अनभुि प्राप्त गरेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि।“ 
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351.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे १० उपदफा (१) को खण्ड (घ) मा स्पष्टीकरणमा “प्राइभेट कम्पनी” थप्न ुपनन । 

352.  मा. हेमराज राई १० उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको ररक्त राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीको पद दफा २९ बमोन्जम र अधय 
पद देहायबमोन्जम पूततत गररनिे:- 

शे्रणी तह खलुा प्रततयोतगताद्वारा अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा बढुिाद्वारा 

)क(  रा.प.अनं.पाँचौँ  सहायक पवहलो १००% - - 

)ख(  रा.प.अनं.चतथुत  सहायक दोस्रो - - - 

)ग(  रा.प.अनं.ततृीय  सहायक तेस्रो - - - 

)घ(  रा.प.अनं.दद्वतीय  सहायक चौथो ७०% १५% १५% 

)ङ(  रा.प.अनं.प्रथम  सहायक पाँचौँ ६०% १५% २५% 

)च(  रा.प. ततृीय  अतधकृत सातौँ       ८०% १०% १०% 

(ि) रा.प. दद्वतीय  अतधकृत निौँ २०% २०% ६०% 

(ज) रा.प. प्रथम  अतधकृत एघारौँ २०% 1०% ७0% 
 

353.  मा. विद्या भट्टराई १० उपदफा (२) मा खलुा प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत गररने पदका लातग राजपरावित दद्वततय शे्रणीको 
पदका लातग कन्म्तमा पाचँ िषत र राजपरावित प्रथम शे्रणीको पदका लातग सात बषतको अतधकृत 
स्तरमा कायत गरेको अनभुि प्राप्त गरेको ब्यन्क्त उम्मेद्वार हनु पाउन ुपनन । 

उपदफा (७) मा कम्प्यटुर अपरेटर पदमा बहाल रहेको िा सो पदबाट अतधकृत िैटौ तहमा 
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तहबवृद्ध भएको कमतचाररलाइ नेपाल सचुना प्रवितध सेिाको अतधकृत सातौ तहको पदमा हनु े
बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेद्वार हनुे प्रािधान रान्खन ुपनन । 

354.  मा. लेखनाथ दाहाल १० उपदफा (२) को खण्ड (ङ) दरुुपयोग हनु सक्ने हुँदा हटाउन ुपनन । 

उपदफा (३) मा रहेको “एक िषत” हटाई “ततन िषत” लेख्न ुपनन । 

उपदफा (७) मा रहेको “शैन्क्षक योग्यता” पति “सेिा सम्बन्धध तातलम परुा गरेको” थप्न ुपनन । 
355.  मा. हेमराज राई ११ उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 

“(1) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुट्टाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मानी 
त्यसको ५०% मवहलाबीच मार र बाँकी ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेद्वारहरूबीच मार प्रततसपधा गराई पदपूततत गररनेि ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन: 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्टाईएको पदमा उपदफा (४) िा (५) बमोन्जम समेत 
पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको बषत हनुे सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनेि र 
त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) 
बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) बमोन्जमको सोवह समूहबाट र उपदफा (३) 
बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोवह समूहबाट पदपूततत गररनेि ।“ 

उपदफा (10) हटाउने । 
356.  मा. गगनकुमार थापा,  

मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

११ उपदफा (२) को स्पष्टीकरणमा देहायका शब्दहरू थप गनन: 
“वपितडएको क्षेरको समूहबाट िनौट भएको व्यन्क्तले सेिाको पवहलो २ िषत तोवकए बमोन्जमको 
वपितडएको के्षरमा सेिा गनुत पननि।  
आरक्षणमा दोहोरो असवुिधा (Disadvantage) लाई प्राथतमकता ददन।े“ 

357.  मा. रणेधर बराली ११ उपदफा (४), (५), (६), (११) हटाउने । 
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358.  मा. तेजलुाल चौधरी ११ उपदफा (२) अधतगतत,-  
खण्ड (क), (ख), (ग) र (घ) मा “खस आयत २७.७ को सट्टा (ख) अपाङ्गता भएका व्यन्क्त ४ हनु ु
पनन ।आददिासी जनजातत २५.७ को सट्टा (ि) वपितडएको क्षेर ४ हनु ुपनन । मधेशी १५.३ को 
सट्टा (च) मनु्िम ४ हनु ुपनन । दतलत १२.७ को सट्टा (ङ) थारु ६.६ हनु ुपनन । 

स्पष्टीकरण: उपदफा (2) खण्ड (1) मा कम प्रततशतलाई क्रमश: (क) मा अपाङ्ग, मनु्िम, वपितडएको 
के्षर, (ख) थारु, (ग) दतलत, (घ) मधेशी, (ङ) आददिासी जनजातत, (च) खस आयत राख्यो भन े
धयायोन्चत हधुि । 

खण्ड (ङ), (च) मा थारु र मनु्िम नेपालको संविधान, २०७२ तनजामतत ऐन संशोधन नहुँदा सिोच्च 
अदालतको फैसला अनसुार थारुहरुको क्षततपूतततसवहत पवहलो प्राथतमकतामा राख्न ुपनन ।  
“खस आयत”को सट्टा विपन्न खस आयत हनु ु पनन र स्पष्टीकरणमा “विपन्न खस आयत” भन्नाले प्रचतलत 
कानूनबमोन्जम गररबीको पररचयपर प्राप् त खस आयत समदुायको व्यन्क्त र त्यसरी पररचयपर उपलब्ध 
नगराएसम्मका लातग तोवकए बमोन्जमभधदा कम िावषतक आय भएको भनी सम्बन्धधत स्थानीय तहले 
तसफाररस गरेको खस आयत समदुायको व्यन्क्त सम्झन ुपित। 

उपदफा (३) अधतगतत,-  
खण्ड (क), (ख), (ग) र (घ) मा “आददिासी जनजातत ३२.५ को सट्टा (ज) अपाङ्गता भएका व्यन्क्त 
४ हनु ुपनन । मधेशी १९ को सट्टा (ि) वपितडएको क्षेर ५ हनु ुपनन । दतलत १५.५ को 
सट्टा (च) मनु्िम ५ हनु ुपनन । विपन्न खस आयत १० को सट्टा (ङ) थारु ९ हनु ुपनन । 

उपदफा (३) खण्ड (२) मा कम प्रततशतलाई क्रमश: (क) मा अपाङ्ग, मनु्िम, वपितडएको के्षर, (ख) 
थारु, (ग) दतलत, (घ) मधेशी, (ङ) आददिासी जनजातत, (च) खस आयत राख्यो भन ेधयायोन्चत हधुि । 

समािेशीको नाम उच्च जात, उच्च आम्दानी भएका जातहरु त्यसको लाभ तलने भएकोले विपन्न, गरीब, 
मनु्स्लम, थारु, दतलत जाततहरु सो लाभ तलनबाट बन्ञ्चत भएको हुँदा संशोधन हनु ुपनन । 

359.  मा. राम प्रकाश चौधरी ११ उपदफा (2) को खण्ड (क) अधतगतत खस आयतको सट्टा आतथतक रुपले विपन्न खस आयत राखी 
स्पष्टीकरणमा सोही दफाको उपदफा ३ को स्पष्टीकरणमा उल्लेन्खत विपन्न खस आयतको पररभाषा यहाँ 
पतन उल्लेख गररन ुपनन।  
 

360.  मा. उतमतला माझी ११ उपदफा (४) र (५) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१३) मा “प्रिेश” पति “तसमाना जोतडएको वपितडएको क्षेरको न्जल्लामा” भने्न शब्दहरु थप्न ु
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पनन । 

उपदफा (१४) मा “गननि” पति "जनसंख्याको अनपुातमा कमतचारीको अनपुात ८०% भधदा बढी भएपति 
यो सो समूहका लातग आरक्षण खारेज गरी उक्त प्रततशत खलु्ला प्रततस्पधातद्वारा पूततत गररनेि ।" थप्न ु 
पनन । 

361.  मा. सधतोष पररयार ११ उपदफा (४), (५), (६) र (10) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा िा आिश्यक सङ् ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको िषतको खलुा प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमा समािेश गरी पदपूततत  
गररनेि ।“ 

362.  मा. प्रभ ुहजरा दसुाध ११ उपदफा (४), (५), (६) र (10) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा िा आिश्यक सङ् ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको िषतको खलुा प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमा समािेश गरी पदपूततत  
गररनेि ।“ 

363.  मा. रुक्मणी राना बराइली ११ उपदफा (४), (५), (६) र (10) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा िा आिश्यक सङ् ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको िषतको खलुा प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमा समािेश गरी पदपूततत  
गररनेि ।“ 

364.  मा. उतमतला माझी ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन,- 
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“(1) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (1) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये ५५ पद िुयाई यो प्रततशतलाई शतप्रततशत मानरे 
त्यसको ५० पदमा मवहलाहरुबीच मार र ५५ पदमा उपदफा (3) बमोन्जमका समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततष्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (२) अधतगतत देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन,- 
(झ) अल्पसङ्ख्यक, अतततसमाधतकृत, लोपोधमखु जातत- २, 
(ञ) शवहद, िेपत्ता पररिार (द्वधद्व प्रभावित), घाइते, अपाङ्ग, योद्धा- २ ।“ 

उपदफा (३) अधतगतत देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन,- 
(झ) अल्पसङ्ख्यक, अतततसमाधतकृत, लोपोधमखु जातत- २, 
(ञ) शवहद, िेपत्ता पररिार (द्वधद्व प्रभावित), घाइते, अपाङ्ग, योद्धा- २ ।“ 

365.  मा. मैना काकी, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. ददनेश कुमार 
यादि 

११ उपदफा (२) र (३) मा अपाङ्गता भएको व्यन्क्तको लातग ५ कायम गनुत पनन । 

366.  मा. सञ्जय कुमार गौतम, मा. 
ददलेधर प्रसाद बडु, मा. मकु्ता 
कुमारी यादि 

११ उपदफा (२) र (३) मा अपाङ्गता भएको व्यन्क्तको लातग ५ कायम गनुत पनन । 

367.  मा. तेजलुाल चौधरी ११ उपदफा (७) मा रहेको “पूततत हनु नसकेको त्यस्तो पद अको िषत हनुे सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश 
गररनेि ।” भने्न शब्दहरुको सट्टा “त्यसपति हनुे सोही पदको विज्ञापनमा समािेश गररनेि ।” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (१०) मा रहेको “सवुिधा राजपर अनवित पदमा एक पटक र राजपरावित पदमा एक पटक 
तलन पाउन”े भने्न शब्दहरुको सट्टा “उम्मेदिारको समूहमा अधय उम्मेदिार नभएको खण्डमा पनु: एक 
पटक पाउनेि ।” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

368.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा 
वि.क., मा. सरस्ितत 
बन्जमय, मा. माया राई 

११ उपदफा (10) अधतगतत यस दफा बमोन्जमको सवुिधा एक व्यन्क्तले राजपर अनवित पदमा दईु पटक र 
राजपरावित पदमा दईु पटक मार तलन पाउने व्यिस्था गनुत पनन । 
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369.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  
“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता साथै 
राजपरावित तहका अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ६०% पद िुयाई सो प्रततशतलाई 
शत प्रततशत मातन त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

 

उपदफा (3) को खण्ड (घ) मा रहेको “विपन्न खस आयत” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । खण्ड क/ङ मा 
आददिासी जनजातत समूह अधतगतत थारु समूदायलाई अदालतको फैसला बमोन्जम िुटै्ट समूहमा राखी नौं 
प्रततशत प्रततशत तनधातरण गरेको अिस्थामा आददिासी जनजातत समूह अधतगतत पनन अधय जाततय समूहहरु 
जसको पाँच प्रततशतभधदा बढी ि सो समूदायलाई समेत िूटै्ट प्रततशत तनधातरण गनुत पनन । 

 

उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (२) बमोन्जम कुनै समूहको मवहलाका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा िा आिश्यक सङ्ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा त्यस्तो पदमा 
सोही उपदफा बमोन्जम सोही समूहको मवहलाका लातग त्यसपति लगतै्त अको िषत हनुे विज्ञापनमा 
समािेश गररनेि ।“ 
 

उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन:- 
“(५) उपदफा (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त उम्मेदिार 
उपलब्ध हनु नसकेमा िा आिश्यक सङ्ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा त्यस्तो पदमा सोही 
उपदफा बमोन्जम सोही समूहका लातग त्यसपति लगतै्त अको िषत हनुे विज्ञापनमा समािेश गररनिे ।“ 

उपदफा (६), (7) र (10) हटाउन ुपनन । 
370.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 

अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. शान्धत वि.क. 
११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  

“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मातन 
त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुयाइएको पदमा उपदफा (४) िा (५) बमोन्जम  समेत पदपूततत 
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हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको बषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको 
विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद सोवह बषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा 
उपदफा (3) बमोन्जमको सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) 
बमोन्जमको सोवह समूहबाट पदपूततत गररनिे । 

उपदफा (१०) हटाउन ुपनन । 
371.  मा. राम कुमार राई ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  

“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मातन 
त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुयाइएको पदमा उपदफा (४) िा (५) बमोन्जम  समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको बषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको 
विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद सोवह बषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहबाट र 
उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोवह समूहबाट पदपूततत गररनिे । 

372.  मा. ईश्वरी घततत 
 

११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  
“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मातन 
त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (४), (५) र (१०) हटाउने । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेद्वार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको 
िषत हनु े सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनेि र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु 
नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) बमोन्जमको 
सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोही समूहबाट 
पदपूततत गररनिे ।“ 
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373.  मा. अमनलाल मोदी ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  
“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मातन 
त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (४), (५) र (१०) हटाउने । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेद्वार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको 
िषत हनु े सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनेि र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु 
नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) बमोन्जमको 
सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोही समूहबाट 
पदपूततत गररनिे ।“ 

374.  मा. सदुन वकराती ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  
“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मातन 
त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (४), (५) र (१०) हटाउने । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेद्वार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको 
िषत हनु े सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनेि र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु 
नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) बमोन्जमको 
सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोही समूहबाट 
पदपूततत गररनिे ।“ 

375.  मा. सनु्शला शे्रष्ठ ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:-  
“(१) तनजामतत सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पदपूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मातन 
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त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच मार र बाँवक ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

उपदफा (४), (५) र (१०) हटाउने । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेद्वार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको 
िषत हनु े सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनेि र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत हनु 
नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) बमोन्जमको 
सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोही समूहबाट 
पदपूततत गररनिे ।“ 

376.  मा. दगुात राई ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न:े 
“(१) तनजामती सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये ५५% पद िुयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत मानी 
त्यसको ५०% पदमा मवहलाहरुबीच र बाँकी ५०% पदमा उपदफा (३) बमोन्जमको समूहका 
उम्मेदिारहरुबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।“ 

377.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ११ उपदफा (१०) मा “सवुिधा” पति “धयूनतम सूचक तयार गरी” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

378.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

११ उपदफा (१०) मा “सवुिधा” पति “धयूनतम सूचक तयार गरी” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

379.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ११ उपदफा (१०) मा “सवुिधा” पति “धयूनतम सूचक तयार गरी” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

380.  मा. जािेदा खातनु जागा,  
मा. सराज अहमत फारुकी, 

११ उपदफा (१०) को अधत्यमा “तर यो व्यिस्था थारु र मनु्िमको हकमा लागू हनुे िैन ।“ भने्न व्यिस्था 
थप्न ुपनन । 

381.  मा. अन्शम शाह ११ उपदफा (२) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन: 
“(झ) अल्पसंख्यक - दईु प्रततशत” 

यसका लातग वपितडएको क्षरे र अपाङ् गता भएका व्यन्क्तको लातग तनधातररत चार प्रततशतलाई तीन 



102 
 

प्रततशत तनधातरण गररन ुपदति । 

उपदफा (३) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन: 
“(झ) अल्पसंख्यक -  तीन प्रततशत” 

यसका लातग वपितडएको क्षेर र अपाङ् गता भएका व्यन्क्तको लातग तनधातररत क्रमश: पाँच र चार 
प्रततशतलाई तीन प्रततशत तनधातरण गररन ुपदति । 

 

उपदफा (१०) को अधत्यमा देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन: 
“(११) उपदफा (१०) थारु र मनु्िमको हकमा लागू हनुे िैन ।“  

382.  मा. न्शि नेपाली ११ उपदफा (१) अधतगतत सबै समािेशी समूहबीच िृहत िलफल आिश्यक ि । हालसम्म वपितडएको 
क्षेर र अपाङ् गता भएका व्यन्क्तहरुको आरक्षणमा दतलत समदुाय लाभान्धित हनु नसकेको । २०७८ 
सालको जनगणनालाई आधार मानु्न पनन । तनिातचन ऐनको दफा ९० बमोन्जमको समानपुाततक तनिातचन 
प्रणालीमा व्यिस्था गररएको कलस्टर बमोन्जम दतलत, मनु्स्लम, थारु, मधेशी, आददिासी जनजातत र खस 
आयतको कलस्टर कायम गरी सम्बन्धधत कलस्टरमा मवहला र परुुषलाई पचास-पचास प्रततशत पद 
िुयाई सोही बमोन्जम प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररन ुपनन । 

 

उपदफा (४) अधतगतत देहायको व्यिस्था थप्न ुपनन: 
“उपदफा (२) मा उत्तीणत हनु नसकेमा आगामी तीन पटकसम्म हनुे विज्ञापनमा थप गरी विज्ञापन 
गररनेि । यदी तीन पटकसम्म पतन उत्तीणत हनु नसकेमा सामान्जक धयायको आधारमा अधय समूहका 
उम्मेदिारलाई तसफाररस गररनेि ।“ 

उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन: 
“(५) उपदफा (३) मा उत्तीणत हनु नसकेमा आगामी तीन पटकसम्म हनुे विज्ञापनमा थप गरी विज्ञापन 
गररनेि । यदी तीन पटकसम्म पतन उत्तीणत हनु नसकेमा सामान्जक धयायको आधारमा अधय समूहका 
उम्मेदिारलाई तसफाररस गररनेि ।“ 

उपदफा (६), (७) र (१०) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (८) मा “पदका लातग” पति “दतलत” थप्न ुपनन । 

383.  मा. हकत माया विश्वकमात ११ उपदफा (४), (५), (६) र (१०) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन: 
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“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा या आिश्यक सङ्ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद अको िषतको खलुा प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमा समािेश गरी पदपूततत  
गररनेि ।“ 

384.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

११ उपदफा (४), (५), (६) र (१०) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन: 
“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा या आिश्यक सङ्ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा अको िषत हनु े
सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे ।“ 

385.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ११ उपदफा (४), (५), (६) र (१०) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन: 
“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा या आिश्यक सङ्ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा अको िषत हनु े
सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे ।“ 

386.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

११ उपदफा (४), (५), (६) र (१०) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन: 
“(७) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम कुनै समूहका लातग िुयाइएको सबै िा केही पदमा उपयकु्त 
उम्मेदिार उपलब्ध हनु नसकेमा या आिश्यक सङ्ख्यामा उम्मेदिार उत्तीणत हनु नसकेमा अको िषत हनु े
सोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे ।“ 

387.  मा. रेखा यादि ११ उपदफा (१) मा रहेको “उनाधचास” को सट्टा “पैँतातलस” भने्न शव्द राख्न े र सोही उपदफामा रहेका 
“पचास प्रततशत पदमा” भने्न शव्दािलीको सट्टा “तेत्तीस प्रततशत पदमा आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न 
शव्दािली राख्न।े सोही बमोन्जम अधय उपदफाहरु तमलाउने। 
उपदफा (३) मा रहेको “देहायका” भने्न शव्दपति “आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न शव्दािली 
राख्न।े साथै, पतिल्लो जनगणनाको आधारमा प्रततशत तमलाउन।े 

388.  मा. नातगना यादि ११ उपदफा (१) मा रहेको “उनाधचास” को सट्टा “पैँतातलस” भने्न शव्द राख्न े र सोही उपदफामा रहेका 
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“पचास प्रततशत पदमा” भने्न शव्दािलीको सट्टा “तेत्तीस प्रततशत पदमा आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न 
शव्दािली राख्न।े सोही बमोन्जम अधय उपदफाहरु तमलाउने। 
उपदफा (३) मा रहेको “देहायका” भने्न शव्दपति “आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न शव्दािली 
राख्न।े साथै, पतिल्लो जनगणनाको आधारमा प्रततशत तमलाउन।े 

389.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

११ उपदफा (१) मा रहेको “उनाधचास” को सट्टा “पैँतातलस” भने्न शव्द राख्न े र सोही उपदफामा रहेका 
“पचास प्रततशत पदमा” भने्न शव्दािलीको सट्टा “तेत्तीस प्रततशत पदमा आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न 
शव्दािली राख्न।े सोही बमोन्जम अधय उपदफाहरु तमलाउने। 
उपदफा (३) मा रहेको “देहायका” भने्न शव्दपति “आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न शव्दािली 
राख्न।े साथै, पतिल्लो जनगणनाको आधारमा प्रततशत तमलाउन।े 

390.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ११ उपदफा (१) मा रहेको “उनाधचास” को सट्टा “पैँतातलस” गनन । “पचास प्रततशत पदमा” भने्न 
शव्दािलीको सट्टा “तैँत्तीस प्रततशत पदमा आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न शव्दािली राख्न।े सोही 
बमोन्जम अधय उपदफाहरु तमलाउने। 
उपदफा (३) मा रहेको “देहायका” भने्न शब्दपति “आतथतक रुपमा पिातड परेका” भने्न शब्दहरु राख्न।े 
साथै, पतिल्लो जनगणनाको आधारमा प्रततशत तमलाउने। 

391.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ११ उपदफा (२) को खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 
“(क) पहाडी दतलत - ६.५ 

(ख) मधेशी दतलत - ६.० 

उपदफा (३) को खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 
“(क) पहाडी दतलत - ८.० 

(ख) मधेशी दतलत - ७.५ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(घ) मधेशी - २२ ” 

परुुष दतलत समूहमा पतन मधेशी दतलतको लातग ७  िुयाउन ुपनन । 

 

बढुिा गदात समािेशी तसद्धाधतका आधारमा गनन । समािेशी समूहका व्यन्क्तलाई बढुिाको अिसर ददन ु
पदति । 

 

उपदफा (२) र (३) देहायको स्पष्टीकरण खण्ड राख्न ुपनन: 
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उपदफा (२) को खण्ड (क) देन्ख (ि) सम्म तथा उपदफा (३) को खण्ड (क), (ख), (घ), (ङ), 
(च) र (ि) को प्रयोजनको लातग “सामान्जक आतथतक रुपले वपितडएको” पररचय परप्राप्त व्यन्क्तले मार 
यी दिैु उपदफा अनसुारको आरक्षण सवुिधा प्राप्त गनन भएकाले सरकारले “सामान्जक आतथतक रुपले 
वपितडएको” सूचक सम्बधधी कानून बनाएपति मार लागू हनुेि ।“ 

392.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ११ उपदफा (२) को खण्ड (क) मा “खस आयत” को ठाउँमा “क्षेरी, ब्राह्मण र ... जनसङ् ख्या प्रततशतको 
आधारमा िुट्टािुटै्ट प्रततशत प्रतततनतधत्ि हनु ुपनन । 

393.  मा. रोशन काकी ११ उपदफा (१) मा “उनधचास” को सट्टा “पचास” गनन  । 
उपदफा (१३) लाई यस दफाबाट हटाएर सरुिा खण्डमा राख्न े। 

394.  मा. शान्धत शे्रष्ठ ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख् नःे-  
"(१) तनजामती सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतर तह प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये पच्पन्न प्रततशत पद िुट्टयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत 
मानी त्यसको पचास प्रततशत पदमा मवहलाहरूबीच मार र बाँवक पचास प्रततशत पदमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।" 
उपदफा (४) र (५) हटाउने र अधय दफाहरूको क्रमसंख्या तमलाउन।े 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख् नःे 
"(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेदबार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोवह 
समूहबाट पदपूततत गररनेि ।" 
उपदफा (१०) हटाउने र अधय उपदफाहरूको क्रमसंख्या तमलाउने। 

395.  मा. तमना तामाङ ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख् नःे-  
"(१) तनजामती सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये पच्पन्न प्रततशत पद िुट्टयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत 
मानी त्यसको पचास प्रततशत पदमा मवहलाहरूबीच मार र बाँवक पचास प्रततशत पदमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।" 
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उपदफा (४) र (५) हटाउने र अधय दफाहरूको क्रमसंख्या तमलाउन।े 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख् नःे 
"(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेदिार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोवह 
समूहबाट पदपूततत गररनेि ।" 
उपदफा (१०) हटाउने र अधय उपदफाहरूको क्रमसंख्या तमलाउने। 

396.  मा. कल्पना तमयाँ कुसारी ११ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख् नःे-  
"(१) तनजामती सेिालाई समािेशी बनाउन दफा १० को उपदफा (१) बमोन्जम खलुा प्रततयोतगता तथा 
अधतरतह प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये पच्पन्न प्रततशत पद िुट्टयाई सो प्रततशतलाई शत प्रततशत 
मानी त्यसको पचास प्रततशत पदमा मवहलाहरूबीच मार र बाँवक पचास प्रततशत पदमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूबीच मार प्रततस्पधात गराई पदपूततत गररनिे ।" 
उपदफा (४) र (५) हटाउने र अधय दफाहरूको क्रमसंख्या तमलाउन।े 

उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख् नःे 
"(७) उपदफा (२) िा (३) बमोन्जम िुट्ट्याइएको पदमा उम्मेदिार पूततत हनु नसकेमा त्यस्तो पद 
अको िषत हनु ेसोही समूहको विज्ञापनमा समािेश गररनिे र त्यसरी गररएको विज्ञापनमा समेत पदपूततत 
हनु नसकेमा त्यस्तो पद सोही िषतको उपदफा (२) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (३) 
बमोन्जमको सोही समूहबाट र उपदफा (३) बमोन्जमको समूहको हकमा उपदफा (२) बमोन्जमको सोवह 
समूहबाट पदपूततत गररनेि ।" 
उपदफा (१०) हटाउने र अधय उपदफाहरूको क्रमसंख्या तमलाउने। 

397.  मा. मतनष झा ११ खलुा प्रततयोतगताद्वारा पूततत हनुे पदमध्ये ४९ % को सट्टा सविक ऐनमा व्यिस्था रहेको ४५% 
यथाित राख्न े। 

उपदफा (२) को खण्ड (ङ) मा व्यिस्था गरेको थारु समूहलाई खण्ड (ख) मा रहेको आददिासी 
जनजाततकै समूहमा समािेश गनन । 

उपदफा (३) को खण्ड (ङ)  मा व्यिस्था गरेको थारु समूहलाई खण्ड (क) मा रहेको 
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आददिासी जनजाततकै समूहमा समािेश गनन । 

398.  मा. प्रमे सिुाल ११ उपदफा (२) मा देहाय बमोन्जम राख्न:े 
(क) को “सत्ताइस” लाई “दश” राख्न े

(ख) को “पच्चीस” लाई “उनान्धतस” राख्न े

(ग) को “पधर” लाई “अठार” राख्न े 

(घ) को “बाह्र” लाई “पधर” राख्न े

(ङ) को “ि” लाई “आठ” राख्न े

(च) को “चार” लाई “ि” राख्न े

(ि) को “चार” लाई “ि” राख्न े

(ज) को “चार” लाई “ि” राख्न े। 
399.  मा. अशोक कुमार चौधरी ११ उपदफा (२) को खण्ड (क) मा “खस आयत” को सट्टा “विपन्न खस आयत” राख्न,े 

स्पष्टीकरणमा दफा ११(३) को “खण्ड घ” बमोन्जम स्पष्टीकरणमा उल्लेख गरे बमोन्जमको व्यहोरा  
लेख्न े। 

400.  मा. सोतबता गौतम ११ उपदफा (२) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन: 
“(झ) लैवङ्गक अल्पसंख्यक” 

सोही बमोन्जम अधय दफाहरुमा व्यिस्था तमलाउँदै लैजान े। 

उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन: 
“(१०) यस दफा बमोन्जमको सवुिधा एक व्यन्क्तले एक पटक मार तलन पाउनेि।“ 

401.  मा. न्शन्शर खनाल ११ उपदफा (२) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन: 
“(झ) लैवङ्गक अल्पसंख्यक” 

सोही बमोन्जम अधय दफाहरुमा व्यिस्था तमलाउँदै लैजान े। 

उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन: 
“(१०) यस दफा बमोन्जमको सवुिधा एक व्यन्क्तले एक पटक मार तलन पाउनेि।“ 
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402.  मा. प्रददप पौडेल ११ उपदफा (२) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन: 
“(झ) अल्पसंख्यक समदुाय-  दईु प्रततशत 

यसकालातग वपितडएका क्षेर र अपाङ्गता भएको व्यन्क्तको तनधातररत चार प्रततशतलाई तीन प्रततशतमा 
घटाउन ुपदति। 

उपदफा (३) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन: 
(झ) अल्पसंख्यक समदुाय-  तीन प्रततशत 

यसकालातग वपितडएका क्षेर र अपाङ्गता भएको व्यन्क्तको तनधातररत तीन प्रततशतलाई तीन प्रततशतमा 
घटाउन ुपदति। 

403.  मा. विद्या भट्टराई ११ स्पवष्टकरण खण्ड (घ) अधतगतत,- 
तबपन्न खस आयतको पररभाषा कुन काननुले गरेको ि खलुाउन ुपनन, पररचयपर उपलब्ध नगराएसम्मका 
लातग तोवकए बमोन्जम भधदा कम बावषतक आय भने्नलाइ आय वििषेण घरधरुर र ब्यन्क्तको कसरी गनन 
भने्न नखलुाई स्थातनय तहले तसफाररस ददँदा सामान्जक धयाय विपरीत हनु सक्दि । त्यसैले यो 
उपदफालाइ थप स्पष्ट पानुत पनन । 

 
404.  मा. गगनकुमार थापा,  

मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

१२ उपदफा (१) मा रहेको “खलुा प्रततयोतगता” भने्न शब्दहरूपति “आधतररक प्रततयोतगता” भने्न शब्दहरू थप 
गनन ।  

405.  मा. तेजलुाल चौधरी १२ उपदफा (१२) मा रहेको “पदपूतततको लातग लोकसेिा आयोगले पदसङ्ख्या तनधातरण गरी विज्ञापन गनन” 
भने्न शब्दहरुपति “यसरी पदसङ्ख्या तनधातरण गदात समानपुाततक समािेशी समूहलाई प्राथतमकता  
ददइनेि ।“ भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

406.  मा. रेखा यादि १२ दफा १०(१) अनसुार तमलाउने। 

407.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १२ दफा १०(१) अनसुार तमलाउने। 
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408.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१२ दफा १०(१) अनसुार तमलाउने। 

409.  मा. नातगना यादि १२ दफा १०(१) अनसुार तमलाउने। 

410.  मा. प्रमे सिुाल १२ देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन- 
“(४) तलन्खत परीक्षामा अन्घल्ला स्थानहरूमा उत्तीणत उम्मेदिारहरू अधतिाततातमा िनौट नहनुे गनुासो 
अधत्य गररनेि र पक्षपात गररने िैन ।“ 

411.  मा. अशोक कुमार चौधरी १२ उपदफा (२) मा “यसरी पदपूतततको लातग पदसङ्ख्या तनधातरण गदात समानपुाततक समािेशी समूहलाई 
प्राथतमकता ददइनिे।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

412.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १३ पदपूतततका लातग माग अतनिायत पठाउन ुपनन । 

413.  मा. प्रकाश ज्िाला १३ उपदफा (५) मा “सवकनेि“ भने्न शब्दको सट्टा “पननि” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

414.  मा. हेमराज राई १३ अन्धतम हरफको “माग गनत सवकनिे ।” को सट्टामा “माग गनुत पननि ।” राख्न े। 

415.  मा. रोशन काकी १३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) “सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै पद ररक्त भएमा सम्बन्धधत कायातलयले त्यस्तो ररक्त पद पदपूततत 
गनत सेिा संचालन गनन तनकाय समक्ष लेखी पठाउन ुपननि । यसरी लेखी पठाएकोमा सेिा सधचालन गनन 
तनकायले तीस ददनतभर पद पूततत गरर ददन ुपननि । सो अितधतभर पदपूततत नभएमा लोकसेिा आयोगको 
पोटतलमा ररक्त पदको माग तडन्जटल माध्यमबाट पठाउन ुपननि । यसरी पोटतलमा इधट्री गरेपति त्यस्तो 
पदमा सेिा संचालन गनन तनकायले ररक्त पदमा सरुिा गनत हुँदैन ।“ पोटतलमाफत त पदपूततत गनन व्यिस्था 
सम्बत २०८२ साउन १ गते देन्ख लागू हनुेि ।“ 

उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन: 
“(५) उपदफा (३) बमोन्जम पदपूततत माग गदात आतथतक िषतको पवहलो ि मवहनातभर ररक्त हनुे पद पषु 
मवहनातभर र दोस्रो ि मवहनातभर ररक्त हनुे पद असार मवहनातभर माग गनुत पननि ।“ यसको कारणबाट 
प्रभावित उपदफा (१) देन्ख (४) सम्म तमलाउने । 

उपदफा (६) थप्न ुपनन: 
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“(६) लोकसेिा आयोगले प्रत्येक ६ मवहनातभर माग भएर आउने पदको आधारमा पदपूततत सम्बधधी 
कायततातलका तयार गरी पदपूतततको तसफाररस गनुत पननि ।“ 

416.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

१४ उपदफा (१) पति देहायको िाक् थप गनन; 
“तर, तनन्ित प्रततशत कमतचारी अध्ययन, लामो विदामा रहने अिस्थालाई पूततत गनन गरी पदपूततत कायम 
गनत यो व्यिस्थाले बाधा पगु्ने िैन।“ 

417.  मा. रणेधर बराली १४ करारमा तनयनु्क्त गदात समािेशी तसद्धधतको आधारमा दतलत तथा उत्पीतडत समदुाय र के्षरलाई कलस्तर 
अनसुार प्राथतमकतामा राख्न े। 

418.  मा. प्रमे सिुाल १४ उपदफा (५) मा रहेको “िैन” पति “स्थानीय तह जनताको प्रत्यक्ष सेिासँग सम्बन्धधत भएको हुँदा 
नगरपातलका िा गाउँपातलकाको बैठकबाट आिश्यतानसुार करार िा दैतनक ज्यालादारीमा कमतचारी 
तनयनु्क्त हनुेि ।“ थप्न ुपनन । 

419.  मा. सोतबता गौतम १४ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) खलुा प्रततयोतगताद्वारा तसफाररस भई तनयनु्क्त पाएको तनजामती कमतचारीको हकमा तसफाररस भएको 
भोतलपल्टको तमततबाट ज्येष्ठता लाग ुहनुिे ।“ 

420.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. 
रुक्मणी राना बराइली, मा. 
शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 

१५ उपदफा (४) मा रहेको “हान्जर भएको तमततबाट” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तनयकु्त भएको तमततबाट” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

421.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १५ उपदफा (४) मा रहेको “हान्जर” भने्न शब्दको सट्टा “तनयनु्क्त” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

422.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

१५ उपदफा (४) मा रहेको “हान्जर” भने्न शब्दको सट्टा “तनयनु्क्त” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

423.  मा. रघजुी पधत १५ उपदफा (४) मा रहेको “हान्जर” भने्न शब्दको सट्टा “तनयकु्त” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

424.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १५ उपदफा (४) मा रहेको “हान्जर” भने्न शब्दको सट्टा “तनयनु्क्त” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 
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425.  मा. प्रकाश ज्िाला १५ उपदफा (४) मा रहेको “हान्जर भएको” भने्न शब्दको सट्टा “तसफाररस भएकै” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

426.  मा. मकु्ता कुमारी यादि १५ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (4) राख्न ुपनन: 
“(4) खलुा प्रततयोतगताद्वारा तसफाररस भई तनयनु्क्त पाएको तनजामती कमतचारीको हकमा तनयकु्त भएको 
तमततबाट ज्येष् ठता लाग ुहनुे र हान्जर भएको तमततबाट तलब भत्ता उपलब्ध हनुिे ।“   

427.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १५ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (4) राख्न ुपनन: 
“(4) खलुा प्रततयोतगताद्वारा तसफाररस भई तनयनु्क्त पाएको तनजामती कमतचारीको हकमा तनयकु्त भएको 
तमततबाट ज्येष् ठता लाग ुहनुे र हान्जर भएको तमततबाट तलब भत्ता उपलब्ध हनुिे ।“   

428.  मा. न्शन्शर खनाल १५ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (4) राख्न ुपनन: 
“(4) खलुा प्रततयोतगताद्वारा तसफाररस भई तनयनु्क्त पाएको तनजामती कमतचारीको हकमा तसफाररस भएको 
भोतलपल्टको तमततबाट ज्येष्ठता लाग ुहनुिे ।“ 

429.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १६ उपदफा (१) मा रहेको “गररनेि” भने्न शब्दपति “साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापन 
गदात तनजको कायतसम्पादन गनत सक्ने क्षमता र नतेतृ्ि मूल्यािनको आधारमा गररनेि” भने्न शब्दहरु थप्न ु
पनन । 

430.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

१६ उपदफा (१) मा रहेको “गररनेि” भने्न शब्दपति “साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापन 
गदात तनजको कायतसम्पादन गनत सक्ने क्षमता र नतेतृ्ि मूल्यािनको आधारमा गररनेि” भने्न शब्दहरु थप्न ु
पनन । 

431.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १६ उपदफा (१) मा रहेको “गररनेि” भने्न शब्दपति “साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापन 
गदात तनजको कायतसम्पादन गनत सक्ने क्षमता र नतेतृ्ि मूल्यािनको आधारमा गररनेि” भने्न शब्दहरु थप्न ु
पनन । 

432.  मा. प्रततक्षा ततिारी  १६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
“(1) तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापन गदात तनजको शैन्क्षक योग्यता, तातलम र अनभुिको आधारमा 
गररनेि । साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापना गदात तनजको कायत सम्पादन गनत सक्न े
क्षमता र नतेतृ्ि मूल्याँकनको आधारमा पदस्थापन गररनिे ।“ 

433.  मा. ददपा शमात १६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
“(1) तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापन गदात तनजको शैन्क्षक योग्यता, तातलम र अनभुिको आधारमा 
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गररनेि । साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापना गदात तनजको कायत सम्पादन गनत सक्न े
क्षमता र नतेतृ्ि मूल्यािनको आधारमा पदस्थापन गररनिे ।“ 

434.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

१६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
“(1) तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापन गदात तनजको शैन्क्षक योग्यता, तातलम र अनभुिको आधारमा 
गररनेि । साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापना गदात तनजको कायत सम्पादन गनत सक्न े
क्षमता र नतेतृ्ि मूल्यािनको आधारमा पदस्थापन गररनिे ।“ 

435.  मा. योगेश कुमार भट्टराई १६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
“(1) तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापना गदात तनजको शैन्क्षक योग्यता, तातलम र अनभुिको आधारमा 
गररनेि। साथै कायातलय प्रमखु र विभागीय प्रमखुमा पदस्थापना गदात तनजको कायत सम्पादन गनत सक्न े
क्षमता र नतेतृ्ि मूल्यांकनको आधारमा पदस्थापना गररनिे।“ 

436.  मा. सतुनता बराल १६ उपदफा (१) मा देहायको व्यिस्था थप्न ुपनन:- 
“पदस्थापन गदात यस ऐनको दफा ५ मा उल्लख भएका सेिा अधतगतत के्षरगत समूह विभाजन गरी 
सम्बन्धधत समूहमा कायातनभुि हातसल गनत प्रोत्सावहत गररने । 

स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनका लातग “के्षरगत समूह” भन्नाले कायतप्रकृतत तमल्दो मधरालय, विभाग, 
कायातलयको समूह बनु्झधि ।“ 

437.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १६ उपदफा (३) मा “अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

438.  मा. रोशन काकी १६ उपदफा (१) मा उल्लेख भएको “तातलम” पति “, नेततृ्ि क्षमता” थप गनन र प्रततबधधात्मक व्यिस्था 
हटाउने ।  
उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२)  उपदफा (१) बमोन्जम पदस्थापना गदात विभागीय प्रमखुको पदमा पदस्थापना  गररने िैन । तर 
एक िषत सेिा अितध परुा नभएको कमतचारी उपलब्ध हनु नसकेमा सामाधय प्रशासन मधरालयको सहमतत 
तलएर विभागीय प्रमखु पदमा पदस्थापना गनत सवकनेि ।   
उपदफा (२) र (३) लाई तमलाउने  । 

439.  मा. रघजुी पधत १६ उपदफा (१) मा उल्लेख भएको "तनजामती कमतचारीलाई पदस्थापन गदात तनजको शैन्क्षक योग्यता" भने्न 
शब्दहरुपति "िररष्ठता" भने्न शब्द थप गनन । 

440.  मा. अशोक कुमार चौधरी १६ देहाय बमोन्जम व्यिस्था गनुत पनन: 
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“मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन, सविय लोकसेिा आयोगले नेपाल सरकारको परामशतमा 
राजपरावित पदमा पान्श्वतक प्रिेश (ल्याटरल इन्धट्र) को व्यिस्था गनतबाट रोक लगाएको मातनने िैन।“ 

441.  मा. न्शन्शर खनाल १६ उपदफा थप गरी देहाय बमोन्जम व्यिस्था गनुत पनन: 
“बढुिा प्रततयोतगताबाट तनयनु्क्त भई आउने कमतचारी कमतचारीलाई प्रथम पटक पदस्थापना गदात तनजको 
आगामी ६ िषतसम्मको सरुिा हनुे कायातलय र पदातधकार तोकी पदस्थापन गनुत पननि।हरेक २ बषतका 
सरूिा हुदँा सरुिा अद्याितधक गराउन पनन ।“ 

442.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

१७ उपदफा (६) पति देहायका उपदफा (७) र (८) थप्न ुपनन: 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण रावष्ट्रय तनजामती 
वकताबखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरणसमेत अद्याितधक गनन 
न्जम्मा रावष्ट्रय तनजामती वकताबखानाको हनुेि । 

(८) नेपाल सरकारले व्यन्क्तगत वििरणको अतभलेख राख्न,े तसटरोल दतात तथा अद्याितधक गनन प्रयोजनका 
लातग तबद्यतुीय प्रणालीको विकास र प्रयोग गननि ।“ 

443.  मा. रञु्ज कुमारी झा १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
तनजामतत सेिाबाट प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

444.  मा. दयाल बहादरु शाही १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय तनजामती 
वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत अद्याितधक गनन 
न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

445.  मा. रामशंकर यादि १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय तनजामती 
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वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत अद्याितधक गनन 
न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

446.  मा. गंगा प्रसाद यादि १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय तनजामती 
वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत अद्याितधक गनन 
न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

447.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

वकनकी समायोजन भएका कमतचारीको अन्धतम भकु्तानी तथा अिकाश र तनिृत्तभरणको दावयत्ि सङ् घीय 
सरकारको नै हनुे भएकोले । 

448.  मा. उतमतला थेिे १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

449.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

450.  मा. अब्दूल खांन १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
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प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

451.  मा. रामनाथ अतधकारी १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

452.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

१७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

453.  मा. तबना लामा 
 

१७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय तनजामती 
वकतािखानामा रान्खनिे र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत अधाितधक गनन 
न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

454.  मा. ददपक बहादरु तसंह १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय तनजामती 
वकतािखानामा रान्खनिे र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत अधाितधक गनन 
न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

455.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
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तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

456.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

457.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

१७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

458.  मा. न्चर बहादरु के.सी. १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

459.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

460.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
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अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

461.  मा. डा. तोतसमा काकी १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम 
तनजामती सेिाबाट प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय 
तनजामती वकतािखानामा रान्खनेि र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत 
अद्याितधक गनन न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

462.  मा. न्शन्शर खनाल १७ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीको व्यन्क्तगत वििरण सङ् घीय तनजामती 
वकतािखानामा रान्खनिे र प्रदेशबाट गररएका बढुिा तथा तह िृवद्धको वििरण समेत अद्याितधक गनन 
न्जम्मा सङ् घीय तनजामती वकतािखानाको हनुेि ।“ 

463.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

464.  मा. सदुन वकराती १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

465.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

466.  मा. अमनलाल मोदी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

467.  मा. दगुात राई १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
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नभएको,” 

468.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. 
रुक्मणी राना बराइली, मा. 
शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 

नभएको,” 
469.  मा. सररता भसुाल १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 

“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

470.  मा. सतुनता बराल १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

471.  मा. माधि सापकोटा १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

472.  मा. रेखा यादि १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

473.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

474.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह १८ उपदफा (1) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैतीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको ।“ 

475.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 
मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
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476.  मा. मकु्ता कुमारी यादि १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

477.  मा. राम प्रकाश चौधरी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

478.  मा. रामनाथ अतधकारी,  
मा. मकु्ता कुमारी यादि 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

479.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

480.  मा. राम प्रकाश चौधरी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

481.  मा. कल्पना तमयाँ कुसारी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

482.  मा. जनादतन शमात १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा परुुष र मवहला दिैुको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा नभएको भने्न 
व्यिस्था गनुत पनन । 

483.  मा. दयाल बहादरु शाही १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (४) को सट्टा देहायको उपखण्ड  (४) राख्न ुपनन: 
“(४) सङ् घीय तनजामती सेिाका स्थायी कमतचारी, कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम 
सरकारी सेिा िा अधय सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी िा 
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लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
स्थायी तनयनु्क्त भएका कमतचारीलाई उमेरको हद लाग्ने िैन ।“  

484.  मा. ददपा शमात १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (४) को सट्टा देहायको उपखण्ड  (४) राख्न ुपनन: 
“(४) सङ् घीय तनजामती सेिाका स्थायी कमतचारी, कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम 
सरकारी सेिा िा अधय सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी िा 
लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
स्थायी तनयनु्क्त भएका कमतचारीलाई उमेरको हद लाग्ने िैन ।“  

485.  मा. नारायण प्रसाद आचायत १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (४) को सट्टा देहायको उपखण्ड  (४) राख्न ुपनन: 
“(४) सङ् घीय तनजामती सेिाका स्थायी कमतचारी, कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम 
सरकारी सेिा िा अधय सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी िा 
लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
स्थायी तनयनु्क्त भएका कमतचारीलाई उमेरको हद लाग्ने िैन ।“  

486.  मा. डा. तोतसमा काकी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन: 
“(६) यस ऐनमा अधयर जेसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन नेपालमा रहेका विश्वविद्यालयका वितभन्न 
संकायको परीक्षाको अन्धतमको कुल अकंमा न्शषत १० स्थान हातसल गनन विद्याथीको लागी लोकसेिा 
आयोगको परीक्षामा थप ५ अकं ददईनेि ।“ 

487.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “हकमा” पति “बत्तीस” भने्न शब्द हटाई “पैततस” भने्न शब्द र 
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सोको “हकमा” पति “सैततस” भने्न शब्द हटाई “चातलस” भने्न शब्द राख्न ुपनन । उपदफा (1) को खण्ड 
(ग) को (4) को सरकारी पति “िा अधय” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

488.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी 
मा. सराज अहमत फारुकी 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “हकमा” पति “बत्तीस” भने्न शब्द हटाई “पैततस” भने्न शब्द र 
सोको “हकमा” पति “सैततस” भने्न शब्द हटाई “चातलस” भने्न शब्द राख्न ुपनन । उपदफा (1) को खण्ड 
(ग) को (4) को सरकारी पति “िा अधय” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

489.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “हकमा” पति “बत्तीस” भने्न शब्द हटाई “पैततस” भने्न शब्द र 
सोको “हकमा” पति “सैततस” भने्न शब्द हटाई “चातलस” भने्न शब्द राख्न ुपनन । उपदफा (1) को खण्ड 
(ग) को (4) को सरकारी पति “िा अधय” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

490.  मा. प्रततक्षा ततिारी  १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (४) को सट्टा देहायको उपखण्ड  (४) राख्न ुपनन: 
“(४) सङ् घीय तनजामती सेिाका स्थायी कमतचारी, कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम 
सरकारी सेिा िा अधय सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएका कमतचारी िा 
लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
स्थायी तनयनु्क्त भएका कमतचारीलाई उमेरको हद लाग्ने िैन ।“ 

491.  मा. अन्शम शाह १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (३) को सट्टा देहायको उपखण्ड  (३) राख्न ुपनन: 
“(४) आददिासी जनजातत, मधेशी, दतलत, विपन्न खस आयत, थारु, मनु्िम, वपितडएको के्षर, अपाङ् गता 
भएका व्यन्क्त तथा अल्पसङ् ख्यक समदुायका व्यन्क्त सैंतीस िषतसम्म उम्मेदिार हनु सक्नेि ।“ 

492.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

493.  मा. सतुनल कुमार शमात १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 
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494.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा प्रिेश अितध तोक्न नहनुे। 

495.  मा. योगेश कुमार भट्टराई १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा परुुष उम्मेदिार र मवहला उम्मेदिारको हकमा उमेर एउटै हनु ुपनन । 

496.  मा. अधजनी शे्रष्ठ १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “बन्त्तस” को सट्टा “पैततस” र “सैंततस” को सट्टा “चातलस” भने्न 
शब्द राख्न ुपनन । 

497.  मा. रघजुी पधत १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “बन्त्तस” को सट्टा “पैततस” र “सैंततस” को सट्टा “अठ्तीस” भने्न 
शब्द राख्न ुपनन । 

498.  मा. न्शि नपेाली १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “महिला” पति “दतलत उम्मेदिार” थप्न ुपने । 
उपदफा (२) मा “शरीर बधधक” पति “िुिािूत र जातीय भेदभािको कसूर” थप्न ुपने । 

499.  मा. गणेश पराजलुी १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
खण्ड (ग) को प्रततबधधात्मक िाक्ांशको बुदँा नं. (२) को सट्टा देहायको बुदँा नं. (२) राख्न ुपनन: 
“(२) अतधकृत निौ र एघारौ पदको लातग हनुे खलु्ला प्रततयोतगतामा क्रमश: चातलस बषत र पैतातलस बषत 
ननाघेको व्यन्क्त उम्मेदिार हनु सक्नेि ।“ 

500.  मा. रेखा यादि १८ उपदफा (१) को,- 
खण्ड (ग) मा “बत्तीस” र “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” गरी भाषा तमलाउने िा उमेरको बधदेज हटाउन।े 
प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय 
सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। उपदफा (1) को खण्ड (ग) को प्रततिधधात्मक िाक्ांशको 
(३) मा रहेको “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” राख्न ेिा उमेरको बधदेज नराख्न।े 
उपदफा (२) को,- 
खण्ड (क) को सट्टा “नैततक पतन देन्खने फौजदारी अतभयोगमा अदातलबाट कसूरदार ठहररएको” भने्न 
शव्दािली राख्न।े सो बमोन्जम दफा ६८, ९४ को खण्ड (क), दफा १२८ को उपदफा (१), दफा 
९४ को खण्ड (ग), दफा १०० को उपदफा (२) को खण्ड (क), १०३ को उपदफा (४) मा सोही 
बमोन्जम तमलाउने। 

501.  मा. सरस्िती सबु्बा,  १८ उपदफा (१) मा संशोधन गरी अठार बषत परुा भएको र तोवकएको शैन्क्षक योग्यता र अनभुि भएको 
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मा. तनमतला कोइराला नेपाली नागररक उम्मेदिार हनु सक्नेि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

खण्ड (ग) र यस अधतगततको (१), (२) र (३) लाई हटाई देहायको (ग) को व्यिस्था गनन: 
“(ग) सेिा प्रिेशको लातग उम्मेदिार हनु उमेरको हद लाग्ने िैन । उमेरको हद खूल्ला रहनेि ।“ 

502.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १८ उपदफा (1) को,- 
खण्ड (ग) मा “बत्तीस” र “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” गरी भाषा तमलाउने िा उमेरको बधदेज नराख्न।े 
खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ३ मा रहेका “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” गनन िा उमेरको बधदेज 
नराख्न।े 
खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती 
सेिा िा सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) को खण्ड (क) को सट्टा “नैततक पतन देन्खने फौजदारी अतभयोगमा अदातलबाट कसूरदार 
ठहररएको” भने्न शव्दािली राख्न।े सो बमोन्जम दफा ६८, ९४ को खण्ड (क), दफा १२८ को उपदफा 
(१), दफा ९४ को खण्ड (ग), दफा १०० को उपदफा (२) को खण्ड (क), १०३ को उपदफा (४) 
मा सोही बमोन्जम तमलाउन।े  

503.  मा. नातगना यादि १८ उपदफा (1) को,- 
खण्ड (ग) मा “बत्तीस” र “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” गरी भाषा तमलाउने िा उमेरको बधदेज नराख्न।े 
खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ३ मा रहेका “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” गनन िा उमेरको बधदेज 
नराख्न।े 
खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती 
सेिा िा सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) को खण्ड (क) को सट्टा “नैततक पतन देन्खने फौजदारी अतभयोगमा अदातलबाट कसूरदार 
ठहररएको” भने्न शव्दािली राख्न।े सो बमोन्जम दफा ६८, ९४ को खण्ड (क), दफा १२८ को उपदफा 
(१), दफा ९४ को खण्ड (ग), दफा १०० को उपदफा (२) को खण्ड (क), १०३ को उपदफा (४) 
मा सोही बमोन्जम तमलाउन।े 

504.  मा. सोतबता गौतम १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
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505.  मा. न्शन्शर खनाल १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

506.  मा. विद्या भट्टराई १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

507.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

508.  मा. हेमराज राई १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

509.  मा. महेधर बहादरु शाही १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

510.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

511.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

512.  मा. प्रकाश ज्िाला १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

513.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 



125 
 

नभएको,” 

514.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

515.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 

516.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१८ उपदफा (1) को,- 
खण्ड (ग) मा “परुुष उम्मेदिारको हकमा पैततस िषत र मवहलाको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको” उल्लेख गनुत पनन । 
खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ३ मा रहेका “सैँतीस” को सट्टा “पैँतीस” गनन िा उमेरको बधदेज 
नराख्न।े 
खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती 
सेिा िा सरकारी सेिाको" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) को खण्ड (क) को सट्टा “नैततक पतन देन्खने फौजदारी अतभयोगमा अदातलबाट कसूरदार 
ठहररएको” भने्न शव्दािली राख्न।े सो बमोन्जम दफा ६८, ९४ को खण्ड (क), दफा १२८ को उपदफा 
(१), दफा ९४ को खण्ड (ग), दफा १०० को उपदफा (२) को खण्ड (क), १०३ को उपदफा (४) 
मा सोही बमोन्जम तमलाउन।े  

517.  मा. गंगा काकी १८ उपदफा (१) अधतगतत  खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "सरकारी सेिाबाट" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा "सरकारी सेिा िा अधय सेिाबाट" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

518.  मा. सपना राज भण्डारी,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

१८ उपदफा (१) अधतगतत  खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "सरकारी सेिाबाट" भने्न 
शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

519.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १८ उपदफा (१) अधतगतत  खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "सरकारी सेिाबाट" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा "तनजामतत सेिा िा अधय सरकारी सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 
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520.  मा. ददपा शमात १८ उपदफा (१) अधतगतत  खण्ड (ग) मा प्रततबधधात्मक बुदँा नं. ४ मा रहेका "सरकारी सेिाबाट" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा "तनजामतत सेिा िा अधय सरकारी सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

521.  मा. रणेधर बराली १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा मवहला र दतलतको हकमा ४० िषत, परुुषको ३५ हनु ुपनन । 

522.  मा. मतनष झा १८ उपदफा (१) को, 
खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
खण्ड (ग) को प्रततबधधात्मक बुदँा ३ मा रहेका अपाङ्गता भएको व्यन्क्त उमेदिार हनुका लातग 
योग्यता साविक ऐनको व्यिस्था कायम राख्न:े 
अपाङ्गता भएको व्यन्क्त- ४० । 

खण्ड (ग) को प्रततबधधात्मक बुदँा ४ मा रहेका "तनजामती सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा 
"तनजामती सेिा िा अधय सरकारी सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन।  

उपदफा (२) को, 
खण्ड (क) मा “जबरजस्ती करणी” पति “राहदानी दरुुपयोग” थप्ने । 

स्पष्टीकरण- नैततक पतन देन्खने फौजदारी अतभयोगलाई पररभावषत गनन । 
523.  मा. गगनकुमार थापा,  

मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

१८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा क्रमश: यो ऐन लागू भएको आतथतक िषतभरी ३५ िषत, अको आतथतक 

बषतमा चौंततस, दोस्रो िषतमा तेन्त्तस र तेस्रो िषतदेन्ख बन्त्तस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा 
क्रमश: यो ऐन लागू भएको आतथतक बषतभरर ४० िषत, अको िषत ३९, दोस्रो िषत ३८ र तेस्रो िषत 
३७ िषतदेन्ख उमेर परुा नभएको” 

उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (२) को सट्टा देहायको उपखण्ड (२) राख्न ुपनन: 
(२) अतधकृत नवौ र अधिकृत एघारौ तहको पदको लाधि हुने खलु्ला प्रततयोधितामा चालीस बर्ष 

ननाघेको व्यक्तत उमेदवार हुन सतनेछ। 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (३) मा रहेको “सैंतीस बषतसम्म” को सट्टा “चातलस बषतसम्म” 
बनाउने। 
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उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (४) मा “आधतररक र अधतरतह प्रततयोतगताको लातग” भने्न 
शब्दहरू थप्ने । 
उपदफा (२) पति देहायको उपदफा(३) थप गनन: 
“(3) यस दफामा मातथ जनसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन तीनै तहका समान पदका उमेदिारले 
लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगको समान पदमा उमेदिार हनु पाउने िैन।“ 

524.  मा. प्रददप पौडेल १८ उपदफा (१) को,- 
खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) राजपर अनवित िा सहायक तहको पदमा अठार बषत उमेर परुा भएको र बढीमा ६ पटक सम्म 
तलन्खत पररक्षामा सहभागी भई नसकेको,” 
खण्ड (ख)) को सट्टा तनम्न बमोन्जम रान्खन ुपनन: 
“(ख) राजपरावित िा अतधकृत तहको पदमा एक्काइस बषत उमेर परुा भएको र बढीमा ५ पटकसम्म 
तलन्खत पररक्षामा सहभागी भई नसकेको,” 

525.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. १८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) परुुष उम्मेदिारको हकमा पैंत्तीस िषत र मवहला उम्मेदिारको हकमा चालीस िषत उमेर पूरा 
नभएको,” 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (२) को सट्टा देहायको उपखण्ड (२) राख्न ुपनन: 
(२) अतधकृत निौ र अतधकृत एघारौ तहको पदको लातग हनुे खलु्ला प्रततयोतगतामा चालीस बषत ननाघेको 

व्यन्क्त उमेदिार हनु सक्नेि। 
उपदफा (१) को खण्ड (ग) को उपखण्ड (३) मा रहेको “सैंतीस बषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा 
“चातलस बषतसम्म” बनाउने। 

526.  मा. प्रमे सिुाल १८ उपदफा (१) को,- 
खण्ड (क) मा “अठार िषत” भन्ने शब्दहरूको सट्टा “सोह्र िषत” राख्न ु पनन ।खण्ड (ग) को (१) मा 
“चालीस िषत“ लाई “पचास िषत“ (२) मा “चातलस िषत“ लाई “पैतालीस िषत“ (३) मा “सैतीस िषत“ लाई 
“चालीस िषत“  (४) मा “उमेरको हद िैन“ लाई “चालीस िषत हनुिे“ राख्न ुपनन । 

उपदफा (३) को खण्ड (ग) मा “बत्तीस िषत” लाई “चातलस िषत” र “सैतीस िषत” लाई “पैतालीस िषत” 
राख्न ुपनन । 
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527.  मा. तेजलुाल चौधरी १९ यो ऐन लागू हनुभुधदा पवहले अस्थायी तनयनु्क्त भएको सम्बधधमा पतन खलुाउन ुपनन ।  

528.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १९ उपदफा (१) अधतगतत  तनयनु्क्त 60 प्रततशत अस्थायी ४० प्रततशत स्थायी गनन व्यिस्था गनन। 

529.  मा. पूणत बहादरु घततत १९ दफा (१९) को सट्टा देहायको दफा १९ राख्न:े 
“(19) प्रततक्षा सूचीमा रहेका उम्मेदिारको तनयून्क्तः (१) लोक सेिा आयोगले आफुले सञ्चालन गरेको 
स्थायी तनयनु्क्तका लातग तसफाररस नभएका उम्मेदिारमध्येबाट पति ररक्त हनु आइत पदपूततत गनन 
प्रयोजनको लातग योग्यताक्रम अनसुारको प्रततक्षा सूचीको पूततत गननि । 

(२) दफा १३ िमोन्जम पदपूतततको लातग लोकसेिा आयोगमा माग प्राप्त भएमा आयोगले प्रततक्षा सूचीको 
योग्यता क्रममा रहेका व्यन्क्तहरुलाइत सम्बन्धधत मधरालयमा तनयनु्क्तका लातग तसफाररस गरी  
पठाउनिे । 

(३) उपदफा (२) बमोन्जम तसफाररस भएका अन्ख्तयार िालले तनयनु्क्त गननि । 

(४) यस दफा िमोन्जमको प्रततक्षा सचुी तीन आतथतक िषत सम्म कायम रहने ि । 

(५) प्रततक्षा सूचीमा रहेका उम्मेदिार तनयनु्क्तको प्रवक्रया सम्बधधी अधय विषय तोवकए िमोन्जमको हनु े
ि ।  

530.  मा. रोशन काकी १९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ेर उपदफा (३) हटाई त्यसपतिको उपदफाको क्रम 
संख्या तमलाउने:  
“(२) तनजामतत सेिाको कुनै ररक्त पदमा अस्थायी तनयनु्क्त गनुत परेमा मधरालयले लोकसेिा आयोगले 
प्रकाशन गरेको अस्थायी सून्चको योग्यताक्रम अनसुार हनुे गरी अस्थायी तनयनु्क्त गनत सक्नेि ।“ 

531.  मा. रणेधर बराली १९ उपदफा (१) मा “योग्यता अनसुारको सूची प्रकाशन गननि” मा “दतलत मवहला तसमाधतकृत समदुायको 
समािेशी सवहतको” थप्न ुपनन । 

532.  मा. उतमतला माझी १९ उपदफा (६) मा “भएको” पति अधय सबै हटाई "कमतचारीलाई विभागीय कारिाही गररनेि" थप गनन । 

533.  मा. प्रमे सिुाल १९ उपदफा (५) मा भएको “ददन ुपननि” पति “जनताको प्रत्यक्ष सेिासँग सम्बन्धधत भएको स्थानीय तहमा 
नगरपातलका र गाउँपातलकाको बैठकबाट आिश्यकतानसुार करार िा ज्यालादारीमा कमतचारी तनयनु्क्त 
हनुेि ।“ थप्न ुपनन । 

534.  मा. तेजलुाल चौधरी २० पवहले करार तनयकु्त भई काम गरररहेकोलाई के गनन उल्लेख गनुत पनन । 
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535.  मा. माधि सापकोटा २० थप गनुत पनन:-  
“यस ऐन लागू हनुअुन्घका ज्यालादारी िा करारमा रहेका कायतरत कमतचारीको हकमा विशेष व्यिस्था 
गररन ुपनन ।“ 

536.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

२० उपदफा (१) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“विगत लामो समयदेन्ख अस्थायी, करार र ज्यालादारीमा काम गरररहेका कमतचारीहरुमध्येबाट तोवकए 
बमोन्जम योग्यता भएका भएका कमतचारीलाई एक पटकका लातग प्रवक्रया परु् याई स्थायी गररनेि । 
प्रवकयाबाट िनौट हनु नसकेका कमतचारीलाई तनजहरुको सेिा अितधको मूल्यांकन गरी प्रोत्साहन रकम 
सवहत सेिािाट ससम्मान अलग गनत सवकनिे ।“ 

उपदफा (१) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (२) थप्न ुपनन:- 
“(२) मातथ जनुसकैु कुरा उल्लेख भए तापतन विगत लामो समयदेन्ख काम गरेका अस्थायी, ज्यालादारी र 
करार कमतचारीको हालसम्मको योगदानको कदर सवहत सामान्जक सरुक्षा कोषमा नेपाल सरकारबाटै 
आबद्धता गराइनेि।“ 

537.  मा. प्रकाश ज्िाला २० उपदफा (१) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“विगत लामो समयदेन्ख अस्थायी, करार र ज्यालादारीमा काम गरररहेका कमतचारीहरुमध्येबाट तोवकए 
बमोन्जम योग्यता भएका भएका कमतचारीलाई एक पटकका लातग प्रवक्रया परु् याई स्थायी गररनेि । 
प्रवकयाबाट िनौट हनु नसकेका कमतचारीलाई तनजहरुको सेिा अितधको मूल्यांकन गरी प्रोत्साहन रकम 
सवहत सेिािाट ससम्मान अलग गनत सवकनिे ।“ 

उपदफा (१) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (२) थप्न ुपनन:- 
“(२) मातथ जनुसकैु कुरा उल्लेख भए तापतन विगत लामो समयदेन्ख काम गरेका अस्थायी, ज्यालादारी र 
करार कमतचारीको हालसम्मको योगदानको कदर सवहत सामान्जक सरुक्षा कोषमा नेपाल सरकारबाटै 
आबद्धता गराइनेि।“ 

538.  मा. रोशन काकी २० ठाउँ ठाउँमा रहेको “ज्यालादारी िा” हटाउन े।  

539.  मा. प्रततमा गौतम, मा. तसता 
तमजार 

२० यस दफाको अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“तर नेपाल भेटेरीनरी सेिाको कुनै पतन पश ुन्चवकत्सक तथा पश ुस्िास््यकमी अध्ययन िा असाधारण 
विदामा रहेको िा लोकसेिाबाट पदपूततत हनु नसकेका कारण सेिा प्रिाहमा कदठनाई परेमा नेपाल 
सरकारलपे त्यस्तो पश ु न्चवकत्सक िा स्िास््यकमी विदामा बसेको अितधभरको लातग तनजको पदमा 
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योग्यता प्राप्त पश ुन्चवकत्सक िा पश ुस्िास््यकमीलाई सेिामा तलई काममा लगाउन सक्नेि ।“ 

540.  मा. प्रमे सिुाल २० “पाइने िैन” पति “जनताको प्रत्यक्ष सेिासँग सम्बन्धधत भएको स्थानीय तहमा नगरपातलका र 
गाउँपातलकाको बैठकबाट आिश्यकतानसुार करार िा ज्यालादारीमा कमतचारी तनयनु्क्त हनुेि” थप्न ुपनन । 
काज सम्बधधी व्यिस्था हटाउन ुपनन । 

541.  मा. उतमतला माझी २१ उपदफा (३) लाई हटाएर विभागीय कारिाहीको महल राख्न ुपित । 

542.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. २१ उपदफा (१) को खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 

543.  मा. न्शि नेपाली २३ उपदफा (१) अधतगतत “तर मवहला, दतलत र अपाङगता भएका व्यन्क्तहरुको लातग पररक्षणकाल ६ 
मवहनाको रहनेि ।“ भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

544.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे २३ उपदफा (२) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“पररक्षणकालको मलु्यािन गदात अतधकारप्राप्त व्यन्क्तले काम सधतोषजनक नभएको भने्न आधार कारण 
त्य सवहत उल्लेख गनुत पननि। उम्मेदिारले न्चत्त नबझेुमा प्रशासतनक अदालतमा अवपल गनत पाउन े
ि।“ 

545.  मा. योगेश कुमार भट्टराई २३ उपदफा (२) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“पररक्षणकालको मलु्यािन गदात अतधकारप्राप्त व्यन्क्तले काम सधतोषजनक नभएको भने्न आधार कारण 
त्य सवहत उल्लेख गनुत पननि । उम्मेदिारले न्चत्त नबझेुमा प्रशासकीय अदालतमा अवपल गनत 
पाउनेि।“ 

546.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

२३ उपदफा (३) मा रहेको “तर सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा एक 
पटक पररक्षण काल परुा गरेको कमतचारीलाई पनुः पररक्षण कालमा रान्खन ेिैन ।” भने्न शब्दलाई हटाई 
“हरेक तहमा तोवकए बमोन्जम पररक्षणकाल रहनेि ।” भने्न शब्दहरु लेख्न े। 

547.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

२३ उपदफा (१) को अधत्यमा  “तर मवहलाको हकमा पररक्षणकाल ि मवहनाको हनुिे ।“ थप्न ुपनन । 

548.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात २३ उपदफा (१) को अधत्यमा  “तर मवहलाको हकमा पररक्षणकाल ि मवहनाको हनुिे ।“ थप्न ुपनन । 

549.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

२३ उपदफा (१) को अधत्यमा  “तर मवहलाको हकमा पररक्षणकाल ि मवहनाको हनुिे ।“ थप्न ुपनन । 
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550.  मा. सोतबता गौतम २३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रत्येक तह र प्रत्येक पदमा तनयनु्क्त गदात हरेकपटक एक िषत 
परीक्षणकालमा रहने गरी गररनेि।यो प्रािधान अतधकृत तेह्रौँ िा मातथका कमतचारीलाई लागू हनुे िैन।“ 

551.  मा. न्शन्शर खनाल २३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपनन: 
“(1) सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रत्येक तह र प्रत्येक पदमा तनयनु्क्त गदात हरेकपटक एक िषत 
परीक्षणकालमा रहने गरी गररनेि।यो प्रािधान अतधकृत तेह्रौँ िा मातथका कमतचारीलाई लागू हनुे िैन।“ 

552.  मा. सररता भसुाल २४ खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रार िा पधरौं तहको दईु िषत,” 
 

 खण्ड (ख) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
553.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 

काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 
२४ दफा २४ को सट्टा देहायको दफा २४ राख्न ुपनन: 

 “२४. राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीका कमतचारीको पदाितध: (1) देहायका तनजामती कमतचारीको पदाितध 
देहाय बमोन्जम हनुेिः- 

(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको कमतचारीको तीन िषत,  
(ख) सन्चि र अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारीको पाचँ िषत।  

स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनका लातग “सन्चि” भन्नाले अतधकृत चौधौँ तहको जनु सकैु पदमा रहेको 
तनजामती कमतचारी सम्झन ुपित । 
 (२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) को प्रयोजनको लातग सन्चिको पदाितध गणना गदात अतधकृत 
तेह्रौँ तहमा काम गरेको अितध समेत गणना हनुेि।“ 

554.  मा. प्रददप पौडेल २४ दफा २४ को सट्टा देहायको दफा २४ राख्न ुपनन: 
 “२४. राजपराङ वकत विन्शष् ट शे्रणीका कमतचारीको पदाितध: (1) देहायका तनजामती कमतचारीको पदाितध 

देहाय बमोन्जम हनुेिः- 
(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको कमतचारीको  तीन िषत, 
(ख) सन्चि र अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारीको पाँच िषत। 
स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनका लातग “सन्चि” भन्नाले अतधकृत चौधौँ तहको जनुसकैु पदमा 
रहेको तनजामती कमतचारी सम्झन ुपित । 
(२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) को प्रयोजनको लातग सन्चिको पदाितध गणना गदात अतधकृत 
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तेह्रौँ तहमा काम गरेको अितध समेत गणना हनुेि।“ 

555.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 
मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

२४ खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) सन्चिको तीन िषत र अततररक्त सन्चिको तीन िषत ।“ 

556.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

२४ खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) सन्चिको तीन िषत र अततररक्त सन्चिको तीन िषत ।“ 

557.  मा. सञ्जय कुमार गौतम २४ खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन: 
“(ख) सन्चिको तीन िषत र अततररक्त सन्चिको तीन िषत ।“ 

558.  मा. प्रततक्षा ततिारी  २४ खण्ड (क) अधतगतत देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
“यो ऐन लागू भएपति तनयकु्त हनुे नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रार 
िा पधरौं तहको दईु िषत, सन्चि िा चौधौं तहको तीन िषत र तेह्रौं तह िा अततररक्त सन्चिको ततन िषत 
पदाितध कायम गनन ।“ 

559.  मा. रेखा यादि २४ “यो ऐन लागू भएपति तनयकु्त हनुे नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य 
रन्जष्ट्रारको दईु िषत र सन्चिको ततन िषत पदाितध कायम गनन ।“ 

560.  मा. राम प्रकाश चौधरी २४ “यो ऐन लागू भएपति तनयकु्त हनुे नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य 
रन्जष्ट्रारको दईु िषत र सन्चिको ततन िषत पदाितध कायम गनन ।“ 

561.  मा. नारायण प्रसाद आचायत २४ खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि अतधकृत पधरौं तहको दईु िषत, अतधकृत चौधौं तहको तीन िषत र 
अतधकृत तेह्रौ तहको तीन िषत सेिा अितध हनुेि ।”  

562.  मा. ददपा शमात २४ खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि अतधकृत पधरौं तहको दईु िषत, अतधकृत चौधौं तहको तीन िषत र 
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अतधकृत तेह्रौ तहको तीन िषत सेिा अितध हनुेि ।”  

563.  मा. अमनलाल मोदी २४ खण्ड (क) र (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रारको दईु िषत,  

(ख)    सन्चिको तीन िषत।“ 
564.  मा. सदुन वकराती २४ खण्ड (क) र (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 

“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रारको दईु िषत,  

(ख)    सन्चिको तीन िषत।“ 
565.  मा. माधि सापकोटा २४ खण्ड (क) र (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 

“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रारको दईु िषत,  

 (ख)    सन्चिको तीन िषत।“ 

566.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा 
वि.क., मा. सरस्ितत 
बन्जमय, मा. माया राई 

२४ खण्ड (क) र (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रारको दईु िषत,  

 (ख)    सन्चिको तीन िषत।“ 

567.  मा. महेधर बहादरु शाही २४ खण्ड (क) र (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (क) र (ख) राख्न ुपनन: 
“(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रारको दईु िषत,  

 (ख)    सन्चिको तीन िषत।“ 

स्पष्टीकरणमा यसअन्घ तनयनु्क्त भई सो पदमा बहाल रहेको भए साविक ऐन बमोन्जमकै पदाितध कायम 
हनुेि भने्न व्यिस्था थप गनुत पनन । 

568.  मा. अधजनी शे्रष्ठ २४ खण्ड (क) मा “तीन”को सट्टा “दईु” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

खण्ड (ख) मा “पाँच”को सट्टा “तीन” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

खण्ड (ख) पति (ग) थप गरी “अततररक्त सन्चिको पाँच बषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
569.  मा. सरस्िती सबु्बा,  

मा. तनमतला कोइराला 
२४ यस दफामा रहेका व्यिस्थालाई संशोधन गरी उपदफा (१) बनाउने र देहायको उपदफा (२) थप 

गननः- 
(१) देहायको तनजामती कमतचारीको पदाितध देहाय बमोन्जमको हनुेिः 
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(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि र सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्ट्रारको ३ बषत, 
(ख) सन्चिको ५ बषत 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन ५८ बषत परुा नभएको व्यन्क्त आफ्नो पदमा 
तनरधतर बहाल रहनेि । तर यो अिस्था २०८० बैशाख देन्ख लागू हनुिे । 

570.  मा.  शेर बहादरु कँुिर २४ खण्ड (ख) मा पाँचको सट्टा “चार” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

571.  मा. विद्या भट्टराई २४ खण्ड (ख) मा सन्चि र अततररक्त सन्चिको पाचँ बषत पदाितध रान्खन ुपनन । 

572.  मा. विधदिातसनी कंसाकार २४ खण्ड (ख) मा पाँचको सट्टा “चार” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

खण्ड (ख) पति (ग) थप गरी “अततररक्त सन्चिको पाँच बषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

यस दफामा रहेको स्पष्टीकरणको सट्टा देहायको स्पष्टीकरण राख्न ुपनन: 
“यस दफाको प्रयोजनका लातग “सन्चि” भन्नाले अतधकृत चौधौं तहको जनुसकैु पदमा रहेको तनजामती 
कमतचारी र “अततररक्त सन्चि” भन्नाले तेह्रौं तहको जनुसकैु पदमा रहेको तनजामती कमतचारी सम्झन ु
पित।“ 

573.  मा. न्शन्शर खनाल २४ खण्ड (ख) मा पाँचको सट्टा “चार” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

खण्ड (ख) पति (ग) थप गरी “अततररक्त सन्चिको पाँच बषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
574.  मा. प्रददप पौडेल २४ दफा २४ को सट्टा देहायको दफा २४ राख्नःे- 

 “२४. राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीका कमतचारीको पदाितध: (१) देहायका तनजामती कमतचारीको पदाितध 
देहाय बमोन्जम हनुेिः- 

(क) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको कमतचारीको  तीन िषत, 
(ख) सन्चि र अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारीको पाँच िषत। 

स्पष्टीकरण: यस दफाको प्रयोजनका लातग “सन्चि” भन्नाले अतधकृत चौधौँ तहको जनुसकैु पदमा रहेको 
तनजामती कमतचारी सम्झन ुपित । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) को प्रयोजनको लातग सन्चिको पदाितध गणना गदात अतधकृत तेह्रौँ 
तहमा काम गरेको अितध समेत गणना हनुेि।“ 

575.  मा. रोशन काकी २५ उपदफा (१) मा “तबदा स्िीकृत नगराई सात ददनको” सट्टा “तबदा स्िीकृत नगराई पधर ददन” राख्न े।  
देहायको उपदफा (५) थप्न ुपनन:- 
“(५) उपदफा (१) बमोन्जम काब ुबावहरको पररन्स्थततमा बाहेक तबदा स्िीकृत नगराई अनपुन्स्थत हनु े
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कमतचारीमातथ विभागीय कारिाही गनुत पननि ।“ 

576.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. २५ उपदफा (१) मा “पधर ददनभधदा बढी समयसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँचददन भधदा बढी समयसम्म” 
भने्न शब्दहरु राख्न ेर “तबदा स्िीकृत नगराई सातददनभधदा बढी” भने्न शब्दहरुको सट्टा “दईुददनभधदा बढी” 
भने्न शब्दहरु राख्न े। 

577.  मा. रोशन काकी २६ उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा ....नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि”को सट्टा “नपेाल सरकारको मखु्य 
सन्चिको परामशतमा मधरालयका मधरीले” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (५) मा “.. विन्शष्ट शे्रणीका कमतचारीलाई आिश्यकता अनसुार,” को सट्टा “विन्शष्ट शे्रणीका 
कमतचारी र” गनन तथा “...एक िषतपति” रहेको “र” को सट्टा “तथा” राख्न े । 

उपदफा (१०) हटाउने र त्यसपतिको उपदफाको तसलतसलेिार तमलाउने । 
578.  मा. रणकुमारी िलम्पाकी २६ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (च) र (ि) थप्न ुपनन:- 

“(च) कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बाट सरकारी सेिाबाट समायोजन भई प्रदेश र स्थानीय तहका 
पाँच िषत कायत सम्पादन गरी सकेकाको हकमा कायतरत तहको सहमततमा र सरुिा भई समायोजन 
संशोधन गरेर जाने प्रदेश िा स्थानीय तहको सहमततमा सेिा सञ्चालन गनन सम्बन्धधत मधरालयले 
सरुिा गरी समायोजन संशोधन गरी ददनेि ।यसरी समायोजन संशोधन सवहत स्थानीय तहबाट 
प्रदेश र प्रदेशबाट स्थानीय तहमा सरुिा हुँदा ज्येष्ठताको आधारमा प्राथतमकता ददइनिे । 

(ि) सङ् घीय लोकसेिा आयोग िा प्रदेश लोकसेिा आयोगको तसफाररसबाट प्रदेश र स्थानीय तहमा 
सम्बन्धधत तहमा कन्म्तमा पाँच िषत सेिा गरी सकेकाको हकमा एक प्रदेश िा प्रदेश अधतगततको 
स्थानीय तहबाट अको प्रदेश िा प्रदेश अधतगततको स्थानीय तहमा दोहोरो सहमततका आधारमा 
मधरालयले सरुिा गरर ददने ।“ 

579.  मा. राम कुमार राई २६ उपदफा (३) मा व्यिस्था गररएको चक्रीय प्रणालीलाई सगुम दगुतम भनी स्पष्ट ब्याख्यात्मक वटप्पणी राख्न ु
पनन । 

580.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

२६ उपदफा (६) को खण्ड (क) मा रहेको तेस्रो हरफको "मेतडकल िोडत" भने्न शव्द हटाई "सरकारी 
अस्पताल र आतधकाररक टे्रड यूतनयन" ले तसफारीस गरेमा भने्न शब्द उल्लेख गनुत पनन । 

581.  मा. प्रकाश ज्िाला २६ उपदफा (६) को खण्ड (क) मा रहेको तेस्रो हरफको "मेतडकल िोडत" भने्न शव्द हटाई "सरकारी 
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अस्पताल र आतधकाररक टे्रड यूतनयन" ले तसफारीस गरेमा भने्न शब्द उल्लेख गनुत पनन । 

582.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह २६ उपदफा (१०) मा तालीम अितध ९० कायत ददनको हनु ुपनन व्यिस्था गनन । 

583.  मा. दगुात राई २६ उपदफा (६) को खण्ड (ख) मा रहेको “नेपाल सरकारको मखु्य सन्चिले” भने्न शब्दहरुको सट्टा 
“मन्धरपररषद्ले” भने्न शब्द राख्न े। 

584.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

२६ उपदफा (६) को,- 
खण्ड (ख) मा रहेको "नेपाल सरकार" को पछाडी “सरकार प्रमखु” भन्ने शब्दिरु थप्ने |   

खण्ड (ग) मा रहेको "विभाग िा कायातलयमा" भने्न शब्दको पिातड “सम्बन्धधत मधरालयको मधरी  र” 
खण्ड (ङ) मा “स्थानीय तहका कमतचारीहरुको सरुिा गदात तोवकएको अतधकारी” पति "र सम्बन्धधत 
स्थानीय तहको सरकार प्रमखु तथा केधरीय सरकारको सामाधय प्रशासन मधरालयले गनत सक्ने तथा कुनै 
पतन कमजोरी गनन स्थानीय तहका कमतचारीलाई जततखेर पतन सरुिा गनत सवकनेि ।" भने्न िाक्  
थप्ने  । 
उपदफा (४) मा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक के्षरमा पद नभएका सेिा, 
समूह, शे्रणी िा तहका कमतचारीहरु र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा 
समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका के्षरमा बस्तगुत मापदण्ड बनाएर संघ, प्रदेश िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सवकनिे |” 

585.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. 
रुक्मणी राना बराइली, मा. 
शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 

२६ उपदफा (६) को,-  
- खण्ड (क) मा रहेको “नपेाल सरकारद्वारा तोवकएको मेतडकल बोडतले तसफाररस गरेमा,” भने्न 

शब्दहरुको सट्टा “सरकारी अस्पतालको तसफाररसमा” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
- देहायको खण्ड (घ) र (ङ) थप्न ुपनन:- 

“(घ) श्रीमान/श्रीमतत तमलेसम्म एउटै भगूोलमा सरुिा गररनेि । 
(ङ) सहायकस्तरको कमतचारीलाई तमलेसम्म घरपायकमा सरुिा गररनिे ।“ 

586.  मा. सररता भसुाल २६ उपदफा (६) मा देहायको खण्ड (घ) र (ङ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) श्रीमान/श्रीमतत तमलेसम्म एकै स्थानमा सरुिा गररनेि । 

    (ङ) सहायकस्तरको कमतचारीलाई तमलेसम्म घरपायकमा सरुिा गररनिे ।“ 
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587.  मा. माधि सापकोटा २६ उपदफा (६) मा देहायको खण्ड (ख) मा एक मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकाय िा अधतरगतको 
विभाग िा कायातलयको राजपरावित प्रथम शे्रणीको कमतचारीलाई अको मधरालय िा केधरीयस्तरको 
तनकाय िा अधतरगतको विभाग िा कायातलयमा नेपाल सरकारले गनन व्यिस्था गनन । 
उपदफा (३) मा तनजामती कमतचारीलाई सरुिा गदात तोवकए बमोन्जम धयायोन्चत कायततातलका बनाई 
चक्रीय प्रणाली अिलम्बन गररने ि । यसरी सरुिा हनुे कमतचारीको दरबधदी भएसम्म अतनिायत सबै 
भौगोतलक के्षरको अनभुि ददलाउने पूिातनमुान योग्य र पारदशी हनु े गरी तोवकएबमोन्जमको आधार र 
प्राथतमकता बमोन्जम गररन ेव्यिस्था गनन । 

588.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 
मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

२६ उपदफा (२०) को सट्टा देहायको उपदफा (२०) राख्न ुपनन:- 
“(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठताका आधारमा सरूिा गनत सवकनिे  । सरुिा सम्बधधी 
अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

589.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

२६ उपदफा (२०) को सट्टा देहायको उपदफा (२०) राख्न ुपनन:- 
“(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठताका आधारमा सरूिा गनत सवकनेि  । सरुिा सम्बधधी 
अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

590.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

२६ उपदफा (२०) को सट्टा देहायको उपदफा (२०)  राख्न ुपनन:- 
“(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठताका आधारमा सरूिा गनत सवकनिे  । सरुिासम्बधधी 
अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि।“ 

591.  मा. मकु्ता कुमारी यादि २६ उपदफा (२०) को सट्टा देहायको उपदफा (२०)  राख्न ुपनन:- 
“(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठताका आधारमा सरूिा गनत सवकनिे  । सरुिासम्बधधी 
अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि। “ 

592.  मा. सञ्जय कुमार गौतम २६ उपदफा (२०) थप्न ुपनन:- 
- “(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
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सेिामा समायोजन भएका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठताका आधारमा सरूिा गनत सवकनिे  ।“ 

593.  मा. अमनलाल मोदी २६ उपदफा (१) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्नःे- 
“(ख) एक मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकाय िा अधतगततको विभाग िा कायातलयको राजपरांवकत प्रथम 
शे्रणीको कमतचारीलाई अको मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकाय िा अधतगततको विभाग िा कायातलयमा 
मधरालयले।“ 

594.  मा. सदुन वकराती २६ उपदफा (१) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्नःे- 
“(ख) एक मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकाय िा अधतगततको विभाग िा कायातलयको राजपरांवकत प्रथम 
शे्रणीको कमतचारीलाई अको मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकाय िा अधतगततको विभाग िा कायातलयमा 
मधरालयले।“ 

595.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

२६ उपदफा (३) को सट्टा देहाय उपदफा (३) राख्न:े 
“(३) तनजामती कमतचारीलाई सरुिा गदात चवक्रय प्रणाली अबलम्बन गररनेि । यसरी सरुिा गदात 
कमतचारीको दरिधदी भएसम्म कमतचारीलाई सबै भौगोतलक के्षरको अनभुि ददलाउने र पूिातनमुानयोग्य र 
पारदशी हनुे गरी भौगोतलक के्षरको ितगतकरण बमोन्जमको आधर र प्राथातमकता अनरुुप सगुम र दगुतम 
हनुे गरी चवक्रय रुपमा सरुिा गररनेि ।” 

उपदफा १९ पति देहायको उपदफा (२०) थप गरी क्रम तमलाउन:े 
“(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भई तोवकएको अितध सेिा गरेका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठता र कायतमलु्यािनका 
आधारमा सरूिा गनत सवकनिे ।  

सरूिा सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 
596.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. २६ उपदफा (५) को सट्टा देहाय उपदफा (५) राख्न:े 

“(५) राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीका तनजामती कमतचारीलाई आिश्यकता अनसुार,राजपरान्ङ्ित प्रथम 
शे्रणीका तनजामती कमतचारी तथा अधय तनजामती कमतचारीलाई दईु िषत पूरा भएपति मार अको 
कायातलयमा सरुिा गनत सवकनेि ।  



139 
 

तर, 

(क) राजपरावित प्रथम शे्रणीका तनजामती कमतचारीलाई दईु िषत र अधय तनजामती कमतचारीलाई तीन 
िषत पूरा नभई बहाल रहेको मधरालय िा संिैधातनक तनकायबाट अको मधरालय िा संिैधातनक 
तनकायमा सरुिा गररने िैन। 

(ख) नेपाल परराष्ट्र सेिाअधतगततका तनजामती कमतचारीलाई िैदेन्शक तनयोगमा गररने सरुिा सम्बधधी 
व्यिस्था सेिा समूह सम्बधधी तनयममा व्यिस्था भएबमोन्जम हनुेि ।“ 

उपदफा (६) को खण्ड (ख) को सट्टा देहाय बमोन्जमको खण्ड (ख) राख्न:े  

“(ख) कुनै तनजामती कमतचारीलाई तनजको काम कारबाही, व्यिहार र यस ऐनमा तोवकएका आचरण 
सम्बधधी व्यिस्थाका विपररत काम गरेका कारण कायतरत कायातलयमा राखी राख्न उपयकु्त 
नभएको पयातप्त आधार र मानतसि कारण भएमा, िा” 

उपदफा १९ पति देहायको उपदफा (२०) थप गरी क्रम तमलाउन:े 
“(२०) सङ् घीय तनकायमा ररक्त रहेका पदमध्ये १० प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय 
सेिामा समायोजन भएका कमतचारीहरूलाई ज्येष्ठता र कायतमलु्यािनका आधारमा सरूिा गनत सवकनिे ।“ 

597.  मा. दयाल बहादरु शाही २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

598.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 



140 
 

599.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश र 
स्थानीय तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, 
प्रदेश िा स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनिे।“ 

600.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

601.  मा. तबना लामा 
 

२६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३)  मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक के्षरमा पद नभएका सेिा, 
समूह, शे्रणी िा तहका कमतचारीहरु र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा 
समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका के्षरमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर संघ, प्रदेश िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सवकनिे । “ 

602.  मा. ददपक बहादरु तसंह २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३)  मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक के्षरमा पद नभएका सेिा, 
समूह, शे्रणी िा तहका कमतचारीहरु र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा 
समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका के्षरमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर संघ, प्रदेश िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सवकनिे । “ 
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603.  मा. अब्दूल खांन २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

604.  मा. रामशंकर यादि २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

605.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

२६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

606.  मा. न्चर बहादरु के.सी. २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

607.  मा. गंगा प्रसाद यादि २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 
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608.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

609.  मा. रामनाथ अतधकारी २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक क्षेरमा पद नभएका सेिा, 
समूह र शे्रणी िा तहका कमतचारीहरू र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका क्षरेमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर सङ् घ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

610.  मा. डा. तोतसमा काकी २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक के्षरमा पद नभएका सेिा, 
समूह, शे्रणी िा तहका कमतचारीहरु र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश 
र स्थानीय तहमा समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका के्षरमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर संघ, 

प्रदेश िा स्थानीय तहमा सरुिा गनत सवकनिे ।“ 
611.  मा. न्शन्शर खनाल २६ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन:- 

“(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सबै भौगोतलक के्षरमा पद नभएका सेिा, 
समूह, शे्रणी िा तहका कमतचारीहरु र कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा 
समायोजन गररएका कमतचारीलाई पद भएका के्षरमा िस्तगुत मापदण्ड बनाएर संघ, प्रदेश िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सवकनिे ।“ 

612.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. २६ उपदफा (३) पति देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) र यस दफाको अधय प्रािधान बमोन्जम सरुिा गदात एउटा सेिा समूहको पदबाट 
अको सेिा समूहको पदमा सरुिा गररने िैन । तर यो प्रािधान परराष्ट्र सेिामा लागू हनुे िैन ।“ 

उपदफा (२०) को सट्टा देहायको उपदफा (२०) राख्न ुपनन:- 
“(२०) सङ् घीय तनजामतत सेिाको ररक्त पदमध्ये दश प्रततशत पदमा प्रदेश तनजामतत सेिामा र स्थानीय 
तनजामतत सेिामा समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठताका आधारमा सरुिा गनत सवकनेि ।“ 
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613.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे २६ उपदफा (६) अधतगतत खण्ड (ग) पति देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन: 
“(घ) तमलेसम्म श्रीमान र श्रीमततलाई पायक तमल्ने एकै ठाउँमा सरुिा तमलाउने, 
(ङ) तमल्नसेम्म सहायकस्तरको कमतचारीलाई घरपायक पनन ठाउँमा सरुिा गनन ।“ 

614.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

२६ उपदफा (६) अधतगतत खण्ड (ग) पति देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन: 
“(घ) तमलेसम्म श्रीमान र श्रीमततलाई पायक तमल्ने एकै ठाउँमा सरुिा तमलाउने, 
(ङ) तमल्नसेम्म सहायकस्तरको कमतचारीलाई घरपायक पनन ठाउँमा सरुिा गनन ।“ 

615.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली २६ उपदफा (६) अधतगतत खण्ड (ग) पति देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन: 
“(घ) तमलेसम्म श्रीमान र श्रीमततलाई पायक तमल्ने एकै ठाउँमा सरुिा तमलाउने, 
(ङ) तमल्नसेम्म सहायकस्तरको कमतचारीलाई घरपायक पनन ठाउँमा सरुिा गनन ।“ 

616.  मा. प्रततक्षा ततिारी  २६ उपदफा (६) को,- 
खण्ड (क) मा रहेको “नेपाल सरकारद्वारा तोवकएको मेतडकल बोडतले तसफाररस गरेमा,” भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “सरकारी अस्पतालले तसफाररस गरेमा” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

खण्ड (ग) पति देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन: 
“(घ) श्रीमान र श्रीमतत तमलेसम्म एकै स्थानमा सरुिा हनुे व्यिस्था गनन, 
(ङ) सहायकस्तरको कमतचारीलाई तमल्नेसम्म घरपायक पनन ठाउँमा सरुिा गनन ।“ 

617.  मा. ऋवषकेश पोखरेल २६ देहायको उपदफा (२) थप्न ुपनन: 
“(२) उपदफा (१) बमोन्जम लेखाउत्तरदायी अतधकारीहरुको सरुिा गदात सरुिा हनुे पदातधकारीको 
खचतबाट आएको बेरुजकुो अि रमानापरमा अतनिायत उल्लेख गनन र बेरुज ुफिौटमा समेत तनजलाई 
न्जम्मेिार बनाउन।े“ 

उपदफा (३) मा रहेको "तोवकएबमोन्जम चक्रीय प्रणाली अिलम्बन गररनेि।" को सट्टा "स्िचातलत 
चक्रीय प्रणाली अिलम्बन गनुत पननि।" भने्न राख्न।े 

उपदफा (५) मा रहेको "मार अको कायातलयमा सरुिा गनत सवकनेि।" को सट्टा "अतनिायत अको 
कायातलयमा सरुिा गररनेि।" भने्न राख्न।े 

उपदफा (१६) मा रहेको "कमतचारीलाई विभागीय कारिाही गररनेि।" को सट्टा "कमतचारी स्ितः 
तनलम्बन हनुिे र विभागीय कारिाहीको समेत भागीदार हनुेि।" भने्न राख्न।े 
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उपदफा (१७) मा रहेको "कमतचारीलाई विभागीय कारिाही गररनेि।" को सट्टा "कमतचारी स्ितः 
तनलम्बन हनुिे र विभागीय कारिाहीको समेत भागीदार हनुेि। " भने्न राख्न।े 

618.  मा. सतुनता बराल २६ उपदफा (५) मा संशोधन गरी रा.प. विन्शष्ट शे्रणीका तनजमतत कमतचारी र प्रथम शे्रणीका तनजामतत 
कमतचारीलाई कन्म्तमा एक िषत र अधय तनजामतत कमतचारीलाई दईु िषत पूरा भएपति मार अको 
कायातलयमा सरुिा गनन व्यिस्था तमलाउन ुपनन । 

619.  मा. रघजुी पधत २६ उपदफा (५) मा उल्लेन्खत "आिश्यकता अनसुार" भतनएको ठाउँमा "एक िषत", "एक िषत" भतनएको 
ठाउँमा "दईु िषत" बनाउन े। 

उपदफा (१९)  पति उपदफा थप गरी "श्रीमान ्श्रीमती रहेका कमतचारीले चाहेको अिस्थामा तमलेसम्म 
एकैस्थानमा सरुिा हनुेि" भने्न व्यिस्था थप गनन ।त्यस्तै यसपति अको उपदफा थप गरी "सहायक 
स्तरको कमतचारीलाई तमलेसम्म घरपायक सरुिा गररनेि ।" भने्न शब्दहरु थप गरी क्रम संख्या 
तमलाउने । 

620.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

२६ उपदफा (६) पति देहायको खण्ड (घ) र (ङ) थप गननः- 
(घ) श्रीमान÷श्रतमतीको हकमा तमलेसम्म एकै स्थानमा सरुिा गनन । 

(ङ) सहायक स्तरको कमतचारीलाई तमलेसम्म घरपायक सरुिा गनन । 
621.  मा. लक्ष्मी ततिारी २६ उपदफा (१९) पति देहायको खण्ड (क) र (ख) थप गननः- 

(क)  सबै तहका कमतचारीको कायातवितध तोकेर मार सरुिा गररनेि र सोभधदा अगािै सरुिा गनुत 
परेमा सरुिा गनन अतधकाररले यथोन्चत कारण खलुाएर सम्बन्धधत कमतचारीलाई तलन्खत जानकारी 
ददन ुपननि । 

(ख)  कायत सम्पादन सम्झौताको अितधभर कसैलाइ सरुिा गररने िैन । यसरी सरुिा गनुतपरेमा 
कारण खलुाइ सम्बन्धधत कमतचारीलाई जानकारी ददन ुपननि । 

622.  मा. उतमतला माझी २६ उपदफा (१७) लाई हटाएर विभागीय कारिाहीको महल राख्न ुपित । 

623.  मा. तनशा डाँगी २६ उपदफा १९ पति १९( क) र (ख) थप गनन: 
 

(क) सबै तहका कमतचारीको कायातितध तोकेर मार सरुिा गररनेि र सोभधदा अगािै सरुिा गनुत परेमा 
सरुिा गनन अतधकाररले यथोन्चत कारण खलुाएर सम्बन्धधत कमतचारीलाई तलन्खत जानकारी ददनपुनन 
ि । 
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(ख) कायत सम्पादन सम्झौताको अितधभर कसैलाइ सरुिा गररने िैन । यसरी सरुिा गनुत परेमा कारण 
खलुाइ सम्बन्धधत कमतचारीलाई जानकारी ददन ुपननि । 

624.  मा. हेमराज राई २६ उपदफा (६) को खण्ड (क) मा “नेपाल सरकारद्वारा तोवकएको मेतडकल बोडतले तसफाररस गरेमा” को 
सट्टा “स्थानीय सरकारी अस्पतालको तसफाररसमा” लेख्न े। 

उपदफा (६) को खण्ड (घ) र (ङ) तनम्नानसुार थप गननः 
“(घ) श्रीमान÷श्रीमततलाई तमलेसम्म एकै स्थानमा सरुिा गनन । 

(ङ) सहायक स्तरको कमतचारीलाई तमलेसम्म घरपायक सरुिा गनन ।“ 
625.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 

डम्डलु लामा (भोटे) 
२७ उपदफा (७) मा “काजमा खटाइन ेिैन ।“ पति "तर कमतचारी समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम प्रदेश 

िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिस्यकता, तबशेष पररन्स्थतत र सम्िेदनन्शलताको 
आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनेि ।" भने्न 
िाक् थप्ने । 

626.  मा. रञु्ज कुमारी झा २७ उपदफा (७) मा रहेको “सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको” भने्न 
शब्दहरुपति “कुनै” भने्न शब्द थपी सो उपदफाको अधत्यमा “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ 
बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
आिश्यकता,  विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताको आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम  संघ, प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनेि।“ भने्न िाक् थप्न ुपनन । 

627.  मा. दयाल बहादरु शाही २७ उपदफा (७) को अन््यमा देिायको वाकयाांश थप्न ुपनन:- 
 “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताका आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम 
सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

628.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) २७ उपदफा (७) को अन््यमा देिायको वाकयाांश थप्न ुपनन:- 
 “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताका आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम 
सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

629.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी २७ उपदफा (७) को अन््यमा देिायको वाकयाांश थप्न ुपनन:- 
 “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
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कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताका आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम 
सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

630.  मा. अब्दूल खांन २७ उपदफा (७) को अन््यमा देिायको वाकयाांश थप्न ुपनन:- 
 “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताका आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम 
सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

631.  मा. रामशंकर यादि २७ उपदफा (७) को अन््यमा देिायको वाकयाांश थप्न ुपनन:- 
 “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताका आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम 
सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

632.  मा. गंगा प्रसाद यादि २७ उपदफा (७) को अन््यमा देिायको वाकयाांश थप्न ुपनन:- 
 “तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताका आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम 
सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

633.  मा. ज्ञान बहादरु शाही २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी प्रदेश, स्थानीय 
सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता, विशषे पररन्स्थतत र संिेदनशीलताको 
आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

634.  मा. तबना लामा 
 

२७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी िा प्रदेश िा 
स्थानीय तहको सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ 
बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र 
संिेदनन्शलताको आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन 
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सवकनिे ।“ 

635.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

२७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी िा प्रदेश िा 
स्थानीय तहको सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ 
बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र 
संिेदनन्शलताको आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन 
सवकनिे ।“ 

636.  मा. न्चर बहादरु के.सी. २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी िा प्रदेश िा 
स्थानीय तहको सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ 
बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र 
संिेदनन्शलताको आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन 
सवकनिे ।“ 

637.  मा. ददपक बहादरु तसंह २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी िा प्रदेश िा 
स्थानीय तहको सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ 
बमोन्जम प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र 
संिेदनन्शलताको आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा काजमा खटाउन 
सवकनिे ।“ 

638.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी िा प्रदेश िा 
स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइने िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
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सङ् घबाट प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता, विशेष पररन्स्थतत र 
संिेदनशीलताको आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा काजमा खटाउन 
सवकनिे ।“ 

639.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी प्रदेश, स्थानीय 
सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताको 
आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

640.  मा. रामनाथ अतधकारी २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सङ् घीय तनजामती सेिाको कुनै सेिा, समूह, 
उपसमूह िा शे्रणीको कुनै दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी प्रदेश, स्थानीय 
सेिाका कमतचारीलाई काजमा खटाइन े िैन तर कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश िा 
स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई आिश्यकता विशेष पररन्स्थतत र संिेदनशीलताको 
आधारमा कमतचारीको माग बमोन्जम संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा काजमा खटाउन सवकनिे ।“ 

641.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे २७ उपदफा (७) को सट्टा उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
“(७) संिैधातनक तनकायमा ररक्त रहेको सङ् घीय तनजामतत सेिाको कुनै सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको 
दरबधदीमा अधय सेिा, समूह, उपसमूह िा शे्रणीको कमतचारी िा प्रदेश िा स्थानीयत तहको सेिाको 
कमतचारी काजमा खटाउन सवकनेि ।“ 

642.  मा. रोशन काकी २७ उपदफा (४) हटाउन ुपनन । 

643.  मा. उतमतला माझी २७ उपदफा (८) मा "बदर गनत सक्नेि" को ठाउँमा "बदर गनुत पननि" राख्न े। 

644.  मा. रोशन काकी २८ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

645.  मा. न्शि नेपाली २८ उपदफा (१) को खण्ड (ङ) देहाय बमोन्जम गनुत पनन:- 
“(ङ) लोक सेिा आयोगको अध्यक्षबाट मनोतनत मवहला र दतलत अतनिायत हनुे गरी सम्बन्धधत विषयको 

विशेषज्ञ दईुजना- सदस्य” 
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उपदफा (२) को खण्ड (घ) देहाय बमोन्जम गनुत पनन:- 
“(घ) लोकसेिा आयोगको अध्यक्षबाट मनोतनत सम्बन्धधत विषयको विशेषज्ञ मवहला र दतलतको अतनिायत 

प्रतततनतधत्ि हनु ेगरी दइुजना - सदस्य ।“ 
646.  मा. रेखा यादि २८ उपदफा (१) को खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन । 
647.  मा. ज्ञान बहादरु शाही २८ उपदफा (१) को खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन । 
648.  मा. नातगना यादि २८ उपदफा (१) को खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन । 
649.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 

प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

२८ उपदफा (१) को खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन । 

650.  मा.  शेर बहादरु कँुिर २८ उपदफा (१) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) लोकसेिा आयोगको सन्चि -सदस्य” 

उपदफा (5) मा संशोधन गरी बढुिा सतमतत यस ऐनमै व्यिस्था गनुत पनन । 
651.  मा. विमला सिेुदी २८ उपदफा (८) मा कागजात पतिका हटाएर “बझुाउने अन्धतम तमततबाट” शव्द राखी साठी ददनतभर 

बढुिाको नततजा प्रकाशन गनुत पननिसँग जोडन े। 
652.  मा. रणेधर बराली २८ उपदफा (१) को खण्ड (ङ) मा मनोतनत सम्बन्धधत विषयको विशषेज्ञमा योग्यता पगेुका दतलत मवहला 

अतनिायत थप्न ुपनन । 

उपदफा (२) को खण्ड (घ) मा सोही अनसुार दतलत मवहला अतनिायत हनु ुपनन । 
653.  मा. विधदिातसनी कंसाकार २८ उपददफा (1), (२), (3), (4) को सट्टा देहायको उपददफा (1), (२), (3), (4) राख्न ुपनन: 

“(१) नेपाल धयाय सेिा बाहेक सङ् घीय तनजामती सेिाको अतधकृत चौधौं, अतधकृत एघारौं र अतधकृत 
निौं तहको पदमा बढुिाका लातग तसफाररस गनत देहाय बमोन्जमको बढुिा सतमतत रहनेिन।् 

“(२) अतधकृत चौधौं तहको ररक्त पदमध्ये बीस प्रततशत पदमा पतिल्लो चार िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यािनमा औसतमा पधचानब्बे प्रततशत िा सोभधदा बढी अि प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको 
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नकारात्मक सूचीमा नपरेका र सम्बन्धधत सेिाको अतधकृत तेह्रौं तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध 
भएका सम्भाव्य उम्मेदिारलाई बढुिा सतमततको तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि। 
(3) अतधकृत चौधौं तहको ररक्त पमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो चार िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यािनमा सबैभधदा बढी अि प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सम्बन्धधत सेिाको अतधकृत तेह्रौं तहका सम्भाव्य उम्मेदिारहरुमध्येबाट ररक्त पदको तेब्बर संख्यामा 
बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफाररस गरेका उम्मेदिारहरुमध्ये नेपाल सरकारले ज्येष्ठता र 
कायतकुशलताको आधारमा उपयकु्त ठहराएको उम्मेदिारलाई बढुिा गननि। 
(4) अतधकृत चौधौं तहको पदमा बढुिाका लातग बढुिा सतमततले तसफाररस गदात पवहले उपदफा (२) 
बमोन्जमको तसफाररस गरेपति उपदफा (३) बमोन्जमको तसफाररस गननि।“ 

उपददफा (६) मा रहेको “तेह्रौ” भने्न शब्दको सट्टा “बाह्रौ” बनाई सो उपदफाका वितभन्न खण्डहरुमा 
रहेको “बाह्रौ” भने्न शब्दको सट्टा “तह्रौं” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 
उपददफा (७) र (8) को सट्टा देहायको उपददफा (७) र (8) राख्न ुपनन: 
“(७) उपदफा (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन अतधकृत तेह्रौं तहको कमतचारी 
उपलब्ध नभएमा अतधकृत बाह्रौं तहमा कन्म्तमा सात िषत सेिा अितध परुा गरेका कमतचारीहरु मध्येबाट 
सो उपदफा बमोन्जमको आधारमा अतधकृत तेह्रौं तहको पदमा बढुिा गनत सवकनेि। 
(8) उपदफा (२), (३) र (७) को प्रयोजनको लातग सम्बन्धधत तनजामती कमतचारीको अतधकृत तेह्रौं र 
अतधकृत बाह्रौं तहको गरी पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनलाई आधार तलनपुननि।“ 

654.  मा. सोतबता गौतम २८ उपददफा (७) को सट्टा देहायको उपददफा (७) राख्न ुपनन: 
“(७) बढुिा सतमततले बढुिा तसफाररस गदात अपनाउने कायतवितध तोकीए बमोन्जम हनुिे ।“ 

655.  मा. न्शन्शर खनाल २८ उपददफा (७) को सट्टा देहायको उपददफा (७) राख्न ुपनन: 
“(७) बढुिा सतमततले बढुिा तसफाररस गदात अपनाउने कायतवितध तोकीए बमोन्जम हनुिे ।“ 

656.  मा. विधदिातसनी कंसाकार २९ उपददफा (1) को सट्टा देहायको उपददफा (1) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको पदमा बहालिाला अतधकृत चौधौं तहका तनजामती 
कमतचारीमध्येबाट नेपाल सरकारले ज्येष्ठता र कायतदक्षताको आधारमा िनौट गरी बढुिा गननि।“ 

657.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

२९ दफा २९ को सट्टा देहायको दफा २९ राख्न ुपनन: 
२९. राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीमा बढुिा: (१) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको पदमा 



151 
 

बहालिाला अतधकृत चौधौं तहका तनजामती कमतचारीमध्येबाट नेपाल सरकारले ज्येष्ठता तथा 
कायतदक्षताको आधारमा िनौट गरी बढुिा गननि।  
(२) अतधकृत चौधौं तहको पदमा बढुिा गदात सात िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा औसतमा पधचानब्बे 
प्रततशत िा सोभधदा बढी अि प्राप्त गरेका, दफा १११ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका र 
सम्बन्धधत सेिाको अतधकृत तेह्रौ तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध भएका तनजामती  कमतचारीलाई 
बढुिा सतमततको तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि। 

(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन देहायका सेिाका अतधकृत चौधौँ तहको पदमा 
देहाय बमोन्जमका कमतचारीहरुबाट बढुिा गररनेिः- 
(क) नेपाल इन्धजतनयररङ सेिाको पदमा नेपाल इन्धजतनयररङ सेिा र नेपाल सूचना प्रवितध सेिाका 

अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारी,  
(ख) नेपाल कृवष तथा िन सेिाको पदमा नेपाल कृवष सेिा र नेपाल िन सेिाका अतधकृत तेह्रौँ तहका 

कमतचारी, र 
(ग)  नेपाल प्रशासन सेिाको पदमा नेपाल आतथतक योजना तथा त्याि सेिा, नेपाल प्रशासन सेिा, नेपाल 

विविध सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाका अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारी । 

(४) उपदफा (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन अतधकृत तेह्रौँ तहको कमतचारी 
उपलब्ध नभएमा राजपरावित प्रथम शे्रणीका कमतचारीहरु मध्येबाट सो उपदफा बमोन्जमको आधारमा 
अतधकृत चौधौं तहको पदमा बढुिा गनत सवकनिे। 

(५) उपदफा (२), (३) र (४) को प्रयोजनको लातग अतधकृत तेह्रौ तह र राजपरावित प्रथम शे्रणीको 
गरी पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनलाई आधार तलन ुपननि। 

(६) अतधकृत तेह्रौँ तहको ररक्त पदमध्ये पचास प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यािनमा औसतमा पधचानब्बे प्रततशत िा सोभधदा बढी अि प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको 
नकारात्मक सूचीमा नपरेका र सम्बन्धधत सेिाको अतधकृत बाह्रौँ तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध 
भएका सम्भाव्य उम्मेदिारलाई बढुिा सतमततको तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि। 

(७) अतधकृत तेह्रौँ तहको ररक्त पदमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यािनमा सबैभधदा बढी अि प्राप्त गरेका र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सम्बन्धधत सेिाका अतधकृत बाह्रौ तहका सम्भाव्य उम्मेदिारहरु मध्येबाट ररक्त पदको तेब्बर सङ्ख्यामा 
बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफाररस गरेका उम्मेदिारहरुमध्ये नेपाल सरकारले जेष्ठता र 
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कायतकुशलताको आधारमा उपयकु्त ठहराएको उम्मेदिारलाई बढुिा गननि।  
तर कुनै सेिामा तेब्बर सङ्ख्यामा उम्मेदिार नभएको अिस्थामा सोभधदा कम सङ्ख्यामा उम्मेदिार 
तसफाररस गनत बाधा पगेुको मातनने िैन। 

(८) उपदफा (६) र (७) बमोन्जम अतधकृत तेह्रौं तहको पदमा बढुिा गदात अतधकृत बाह्रौँ तह र 
अतधकृत एघारौँ तहमा सेिा गरेको अितध गणना गररनिे। 

(९) अतधकृत तेह्रौँ तहको पदमा बढुिाको लातग बढुिा सतमततले तसफाररस गदात पवहले उपदफा (६) 
बमोन्जमको तसफाररस गरेपति उपदफा (७) बमोन्जमको तसफाररस गननि। 

(१०) उपदफा (६) िा (७) बमोन्जम पदपूतततको लातग लोकसेिा आयोगले पदसङ्ख्या तनधातरण गननि।  
(११) यस दफामा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय 
कानून बमोन्जम तनजामती सेिाको राजपरावित प्रथम शे्रणीको पदबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय 
सेिाको एघारौ तहको पदमा समायोजन भई सोही तहमा िा अतधकृत बाह्रौं तहमा बहाल रहेको कमतचारी 
समेत अतधकृत तेह्रौँ तहको पदमा बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेि। 

(१२) यस दफा बमोन्जम अतधकृत तेह्रौं तहको पदमा बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु 
राजपरावित प्रथम शे्रणीका कमतचारीले नेपाल सरकारले तोकेको नब्बे कायतददनको उच्चस्तरीय 
व्यिस्थापन तालीम समेत उत्तीणत गरेको हनु ुपननि । 

(१३) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको पद िा अतधकृत चौधौं तहको पदमा बहाल रहेको 
तनजामती कमतचारी उमेर िा पदाितधको कारणले अतनिायत अिकाश भई पद ररक्त हनुे भएमा त्यसरी पद 
ररक्त हनुभुधदा कम्तीमा पधर ददन अगािै र अधय कारणले त्यस्तो पद ररक्त भएमा ररक्त भएको पधर 
ददनतभर बढुिा सतमततले तसफाररस गनुत पननि।  
(१४) उपदफा (१३) बमोन्जम बढुिा सतमततले तसफाररस गरेको पधर ददनतभर नेपाल सरकारले त्यस्तो 
ररक्त पद पूततत गनुत पननि ।“ 

658.  मा. प्रततक्षा ततिारी  २९ उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, नेपाल 
न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

659.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी २९ उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, नेपाल 
न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

660.  मा. सतुनल कुमार शमात २९ उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, नेपाल 
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न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

661.  मा. अधजनी शे्रष्ठ २९ उपदफा (१०) मा “बढुिाको सम्भाव्य उमेदिार भइसकेपति अशक्तता िा लामो विदा बसेको अिस्थामा 
बाहेक दईु िषतसम्म मधरालयले तातलममा पठाउदा समेत तातलम नतलएमा त्यस्तो कमतचारी बढुिाको 
लातग सम्भाव्य उमेदिार हनु अयोग्य हनुिे ।” भने्न िाक् थप्न ुपनन । 

662.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना २९ उपदफा (२) र (3) को सट्टा देहायको उपदफा (2) र (3) राख्न ुपनन: 
“(2) अतधकृत तेह्रौं तहका ररक्त पदमध्ये बीस प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायत सम्पादन 
मूल्याङ् कनमा औसतमा पधचानब्बे प्रततशत िा सोभधदा बढी अङ् क प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको 
नकारात्मक सूचीमा नपरेका सङ् घीय तनजामतत सेिा र प्रदेश तनजामतत सेिाका सम्बन्धधत सेिाका 
अतधकृत बाह्रौं तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध भएका सम्भाव्य उम्मेदिारलाई बढुिा सतमततको 
तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि । 

(३) अतधकृत तेह्रौं तहका ररक्त पदमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मूल्याङ् कनमा सबैभधदा बढी अङ् क प्राप्त गरेका र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सङ् घीय तनजामतत सेिा र प्रदेश तनजामतत सेिाका सम्बन्धधत सेिाका अतधकृत बाह्रौं तहका सम्भाव्य 
उम्मेदिारहरुमध्येबाट ररक्त पदको तेब्बर सङ् ख्यामा बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफाररस 
गरेका उम्मेदिारमध्ये नेपाल सरकरले ज्येष्ठता र कायतकुशलताका आधारमा उपयकु्त ठहराएको 
उम्मेदिारलाई बढुिा गननि ।“ 

663.  मा. प्रददप यादि २९ उपदफा (२) र (3) को सट्टा देहायको उपदफा (2) र (3) राख्न ुपनन: 
“(2) अतधकृत तेह्रौं तहका ररक्त पदमध्ये बीस प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायत सम्पादन 
मूल्याङ् कनमा औसतमा पधचानब्बे प्रततशत िा सोभधदा बढी अङ् क प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको 
नकारात्मक सूचीमा नपरेका सङ् घीय तनजामतत सेिा र प्रदेश तनजामतत सेिाका सम्बन्धधत सेिाका 
अतधकृत बाह्रौं तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध भएका सम्भाव्य उम्मेदिारलाई बढुिा सतमततको 
तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि । 

(३) अतधकृत तेह्रौं तहका ररक्त पदमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मूल्याङ् कनमा सबैभधदा बढी अङ् क प्राप्त गरेका र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सङ् घीय तनजामतत सेिा र प्रदेश तनजामतत सेिाका सम्बन्धधत सेिाका अतधकृत बाह्रौं तहका सम्भाव्य 
उम्मेदिारहरुमध्येबाट ररक्त पदको तेब्बर सङ् ख्यामा बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफाररस 
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गरेका उम्मेदिारमध्ये नेपाल सरकरले ज्येष्ठता र कायतकुशलताका आधारमा उपयकु्त ठहराएको 
उम्मेदिारलाई बढुिा गननि ।“ 

664.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा 
वि.क., मा. सरस्ितत 
बन्जमय, मा. माया राई 

२९ उपदफा (3) को सट्टा देहायको उपदफा (3) राख्न ुपनन: 
“(३) अतधकृत चौधौं तहका ररक्त पदमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो चार िषतको कायतसम्पादन 
मूल्याङ् कनमा सबैभधदा बढी अङ् क प्राप्त गरेका र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सम्बन्धधत सेिाका अतधकृत तेह्रौं तहका सम्भाव्य उम्मेदिारहरुमध्येबाट ररक्त पदको चौबर सङ् ख्यामा 
बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफाररस गरेका उम्मेदिारहरुमध्ये नेपाल सरकरले ज्येष्ठता र 
कायतकुशलताका आधारमा उपयकु्त ठहराएको उम्मेदिारलाई बढुिा गननि ।“ 

665.  मा. तसता कुमारी राना,  
मा. ऐन बहादरु शाही 

२९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (३) मा रहेका "सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

666.  मा. ईश्वरी घततत 
 

२९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

667.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे २९ उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका "सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

668.  मा. ददपा शमात २९ उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका "सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

669.  मा. मतनष झा २९ उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका "सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

670.  मा. शान्धत शे्रष्ठ २९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

671.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

२९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

672.  मा. नातगना यादि २९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 
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उपदफा (३) मा रहेका "सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

673.  मा. रेखा यादि २९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (३) मा रहेका "सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
दतात नं. १०३ बाट यही विषयमा देहायको संशोधन प्रस्ताि गररएको: 
उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न:े 
 “(२) अतधकृत तेह्रौं तहको ररक्त पदमध्ये बीस प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मलु्यांकनमा औसतमा पधचानब्बे प्रततशत िा सोभधदा बढी अंक प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको 
नकारात्मक सूचीमा नपरेका सङ् घीय तनजामतत सेिा र प्रदेश तनजामतत सेिाको सम्बन्धधत सेिाका 
अतधकृत बाह्रौं तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध भएका सम्भाव्य उम्मेदिारलाई बढुिा सतमततको 
तसफारीसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि । 

उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न:े 
 “(३) अतधकृत तेह्रौं तहको ररक्त पदमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मलु्यांकनमा सबैभधदा बढी अंक प्राप्त गरेका र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सङ् घीय तनजामतत सेिा र प्रदेश तनजामतत सेिाको सम्बन्धधत सेिाका अतधकृत बाह्रौं तहका सम्भाव्य 
उम्मेदिारहरु मध्येबाट ररक्त पदको तेब्बर संख्यामा बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफारीस 
गरेका उम्मेदिारहरुमध्ये नपेाल सरकारले ज्येष्ठता र कायतकुशलताको आधारमा उपयकु्त ठहराएको 
उम्मेदिारलाई बढुिा गननि । 

674.  मा. ज्ञान बहादरु शाही २९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (३) मा रहेका "सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
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तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

675.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

२९ उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (३) थप गरी क्रम तमलाउन:े 
“(३) अतधकृत तेहौँ तहको ररक्त पदमध्ये दश प्रततशत पदमा प्रदेश सेिा र स्थानीय सेिामा कायतरत 
मध्येबाट सम्भाव्य उम्मेदिारलाई कायतमलु्यािन, कायतक्षमता र ज्येष्ठताका आधारमा बढुिा सतमततको 
तसफाररसमा िढुिा गननि।“ 

उपदफा (२) पति उपदफा (३) थप गरेपति क्रम तमलाउदा कायम भएको उपदफा (३) मा रहेको 
“असी प्रततशत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सत्तरी प्रततशत” भने्न शब्दहरु राख्न।े 

उपदफा (५) मा “पदपूतततको लातग” भने्न शब्दहरुपति “समानपुाततक आधारमा” भने्न शब्दहरु थप गनन । 
676.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 

प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

२९ उपदफा (२) मा रहेका "र सम्बन्धधत सेिाको" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (३) मा रहेका "सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरूको सट्टा "सङ् घीय तनजामती सेिा र प्रदेश 
तनजामती सेिाको सम्बन्धधत सेिाका" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा रहेका “सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सेिा, 
नेपाल न्शक्षा सेिा र सङ् घीय संसद सेिाका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

677.  मा. पूणत बहादरु घततत २९ दफा २९ को दफा न्शषतकको सट्टा देहायको दफा न्शषतक राख्न:े 
"29. राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीको चौधौ तह र तेह्रौं तहमा बढुिा:” 
उपदफा (1) मा रहेको "मखु्य सन्चि िा सो सरहको" भने्न शब्दहरुको सट्टा "राजपरावित विन्शष्ट 
शे्रणीको चौधौ तहको" भने्न शब्दहरु राख्न े।  
उपदफा (२) र (3) मा रहेको "सात िषतको" भन्न ेशब्दहरुको सट्टा "पाँच िषतको" भन्ने शब्दहरु 
राख्न े। 

उपदफा (7) (8) मा रहेको "सात िषतको" भन्ने शब्दहरुको सट्टा "पाँच िषतको" भन्ने शब्दहरु 
राख्न े। 

उपदफा (१०) मा रहेको "राजपरावित प्रथम शे्रणीको भने्न शब्दहरुको सट्टामा" अतधकृत बाह्रौ तह र 
एघारौ तहका भने्न शब्दहरु राख्न े। 
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678.  मा. रघजुी पधत २९ उपदफा (3) मा उल्लेन्खत "ररक्त पदको तेब्बर संख्यामा" भने्न शब्दहरुको सट्टा "ज्येष्ठता िा 
िररष्ठताको आधारमा एक जना उम्मेदिार तसफाररस गननि । नेपाल सरकारले त्यही 
उम्मेदिारलाई बढुिा गननि ।" भनी िाक् तमलाउने । 

679.  मा. रोशन काकी २९ उपदफा (२) र (3) मा रहेको "सात िषतको" भन्ने शब्दहरुको सट्टा "पाँच िषतको" भन्ने शब्दहरु 
राख्न ेर उपदफा (3) मा रहेको “तेब्बर”को स्थानमा “दोब्बर” राख्न े। 
उपदफा (८) को सट्टा देहायको उपदफा (८) राख्न ुपनन: 
“(८) उपदफा (२) र (३) को प्रयोजनका लातग सम्बन्धधत तनजामती कमतचारीको अतधकृत 
बाह्रौं तहको लातग पतिल्लो पाँच िषत र उपदफा (७) को प्रयोजनको लातग सम्बन्धधत तनजामती 
कमतचारीको अतधकृत एघारौं तहको लातग पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन मलु्यांकनलाई 
आधार तलन ुपननि ।“ 

उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 
उपदफा (१०) मा रहेको प्रततबधधात्मक िाक्ांश हटाउन ुपनन । 
उपदफा (११) मा “.. त्यसरी पद ररंक्त हनुभुधदा कन्म्तमा” पति रहेको “पधर” को सट्टा “तीस” 
राख्न े। 

680.  मा. विमला सिेुदी २९ उपदफा (२) मा अंक ददने व्यिस्था हटाउन ुपनन भएका कारण कायतसम्पादन मलु्यांकन अंकको 
व्यिस्था हटाउन ुपनन । 
उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 

681.  मा. रणेधर बराली २९ उपदफा (७) मा कन्म्तमा सात बषत परुा गरेको भने्नमा मवहला र दतलतलाई एक बषत कम  
गनन । 

682.  मा. सोतबता गौतम २९ देहायको उपदफा (11) थप्न ुपनन: 
“(11) विन्शष्ट शे्रणीमा बढुिा हनुे कमतचारीको हकमा सदाचाररता, नेततृ्ि क्षमता र व्यािसावयक 
दक्षता परीक्षण गनन व्यिस्था तमलाइनेि ।बढुिा हनुे कमतचारीले सेिामा रहँदाका िखत कुनै 
अनैततक काम गरेको, गैरन्जम्मेिार भएको, साितजतनक सम्पतत हानी नोक्सानी गरेको, घसु, 
भ्रष्टाचार िा अधय अनैततक काम तथा सेिा प्रिाहमा गरेका आचरण र व्यििसावयकतासँग 
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सम्बन्धधत विषयमा साितजतनक रुपमा गनुासो सिलन गरी सो अनसुार बढुिा हनुे उम्मेदिारको 
सदाचाररता र व्यिसावयकताको प्रततिेदन सवहत िढुिा गनत उपयकु्त हनुे िा नहनुे सम्बधधमा 
सरकारलाई सतमततले राय उपलब्ध गराउनेि र उक्त प्रततिेदन साितजतनक हनुेि ।“ 

683.  मा. न्शन्शर खनाल २९ देहायको उपदफा (11) थप्न ुपनन: 
“(11) विन्शष्ट शे्रणीमा बढुिा हनुे कमतचारीको हकमा सदाचाररता, नेततृ्ि क्षमता र व्यािसावयक 
दक्षता परीक्षण गनन व्यिस्था तमलाइनेि ।बढुिा हनुे कमतचारीले सेिामा रहदाका िखत कुनै 
अनैततक काम गरेको, गैरन्जम्मेिार भएको, साितजतनक सम्पतत हानी नोक्सानी गरेको, घसु, 
भ्रष्टाचार िा अधय अनैततक काम तथा सेिा प्रिाहमा गरेका आचरण र व्यििसावयकतासँग 
सम्बन्धधत विषयमा साितजतनक रुपमा गनुासो सिलन गरी सो अनसुार बढुिा हनुे उम्मेदिारको 
सदाचाररता र व्यिसावयकताको प्रततिेदन सवहत िढुिा गनत उपयकु्त हनुे िा नहनुे सम्बधधमा 
सरकारलाई सतमततले राय उपलब्ध गराउनेि र उक्त प्रततिेदन साितजतनक हनुेि ।“ 

684.  मा. प्रददप पौडेल २९ दफा २९ को सट्टा देहायको दफा २९ राख्न:े 
२९. राजपरावित विन्शष्ट शे्रणीमा बढुिा: (१) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको पदमा 
बहालिाला अतधकृत चौधौं तहका तनजामती कमतचारीमध्येबाट नेपाल सरकारले ज्येष्ठता तथा 
कायतदक्षताको आधारमा िनौट गरी बढुिा गननि। 
(२) अतधकृत चौधौं तहको पदमा बढुिा गदात सात िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा औसतमा पधचानब्बे 
प्रततशत िा सोभधदा बढी अि प्राप्त गरेका, दफा १११ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका र 
सम्बन्धधत सेिाको अतधकृत तेह्रौ तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध भएका तनजामती  कमतचारीलाई 
बढुिा सतमततको तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि। 
(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन देहायका सेिाका अतधकृत चौधौँ तहको पदमा 
देहाय बमोन्जमका कमतचारीहरुबाट बढुिा गररनेिः- 
(क) नेपाल इन्धजतनयररङ सेिाको पदमा नेपाल इन्धजतनयररङ सेिा र नेपाल सूचना प्रवितध सेिाका 

अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारी, 
(ख) नेपाल कृवष तथा िन सेिाको पदमा नेपाल कृवष सेिा र नेपाल िन सेिाका अतधकृत तेह्रौँ तहका 

कमतचारी, र 
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(ग) नेपाल प्रशासन सेिाको पदमा नेपाल आतथतक योजना तथा त्याि सेिा, नेपाल प्रशासन सेिा, 
नेपाल विविध सेिा र नेपाल न्शक्षा सेिाका अतधकृत तेह्रौँ तहका कमतचारी । 

(४) उपदफा (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन अतधकृत तेह्रौँ तहको कमतचारी 
उपलब्ध नभएमा राजपरावित प्रथम शे्रणीका कमतचारीहरु मध्येबाट सो उपदफा बमोन्जमको आधारमा 
अतधकृत चौधौं तहको पदमा बढुिा गनत सवकनिे। 
(५) उपदफा (२), (३) र (४) को प्रयोजनको लातग अतधकृत तेह्रौ तह र राजपरावित प्रथम शे्रणीको 
गरी पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनलाई आधार तलन ुपननि। 
(६) अतधकृत तेह्रौँ तहको ररक्त पदमध्ये पचास प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यािनमा औसतमा पधचानब्बे प्रततशत िा सोभधदा बढी अि प्राप्त गरेका, दफा ११३ बमोन्जमको 
नकारात्मक सूचीमा नपरेका र सम्बन्धधत सेिाको अतधकृत बाह्रौँ तहको पदमा सबैभधदा बढी सेिा अितध 
भएका सम्भाव्य उम्मेदिारलाई बढुिा सतमततको तसफाररसमा नेपाल सरकारले बढुिा गननि। 
(७) अतधकृत तेह्रौँ तहको ररक्त पदमध्ये असी प्रततशत पदमा पतिल्लो सात िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यािनमा सबैभधदा बढी अि प्राप्त गरेका र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेका 
सम्बन्धधत सेिाका अतधकृत बाह्रौ तहका सम्भाव्य उम्मेदिारहरु मध्येबाट ररक्त पदको तेब्बर सङ्ख्यामा 
बढुिा सतमततले ज्येष्ठताको आधारमा तसफाररस गरेका उम्मेदिारहरुमध्ये नेपाल सरकारले ज्येष्ठता र 
कायतकुशलताको आधारमा उपयकु्त ठहराएको उम्मेदिारलाई बढुिा गननि। 
तर कुनै सेिामा तेब्बर सङ्ख्यामा उम्मेदिार नभएको अिस्थामा सोभधदा कम सङ्ख्यामा उम्मेदिार 
तसफाररस गनत बाधा पगेुको मातनने िैन। 
(८) उपदफा (६) र (७) बमोन्जम अतधकृत तेह्रौं तहको पदमा बढुिा गदात अतधकृत बाह्रौँ तह र 
अतधकृत एघारौँ तहमा सेिा गरेको अितध गणना गररनिे। 
(९) अतधकृत तेह्रौँ तहको पदमा बढुिाको लातग बढुिा सतमततले तसफाररस गदात पवहले उपदफा (६) 
बमोन्जमको तसफाररस गरे पति उपदफा (७) बमोन्जमको तसफाररस गननि। 
(१०) उपदफा (६) िा (७) बमोन्जम पदपूतततको लातग लोकसेिा आयोगले पदसङ्ख्या तनधातरण गननि। 
(११) यस दफामा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय 
कानून बमोन्जम तनजामती सेिाको राजपरावित प्रथम शे्रणीको पदबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय 
सेिाको एघारौ तहको पदमा समायोजन भई सोही तहमा िा अतधकृत बाह्रौं तहमा बहाल रहेको कमतचारी 
समेत अतधकृत तेह्रौँ तहको पदमा बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेि। 
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(१२) यस दफा बमोन्जम अतधकृत तेह्रौं तहको पदमा बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु 
राजपरावित प्रथम शे्रणीका कमतचारीले नेपाल सरकारले तोकेको नब्बे कायतददनको उच्चस्तरीय 
व्यिस्थापन तालीम समेत उत्तीणत गरेको हनु ुपननि । 
(१३) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि िा सो सरहको पद िा अतधकृत चौधौं तहको पदमा बहाल रहेको 
तनजामती कमतचारी उमेर िा पदाितधको कारणले अतनिायत अिकाश भई पद ररक्त हनुे भएमा त्यसरी पद 
ररक्त हनुभुधदा कम्तीमा पधर ददन अगािै र अधय कारणले त्यस्तो पद ररक्त भएमा ररक्त भएको पधर 
ददनतभर बढुिा सतमततले तसफाररस गनुत पननि। 
(१४) उपदफा (१३) बमोन्जम बढुिा सतमततले तसफाररस गरेको पधर ददनतभर नेपाल सरकारले त्यस्तो 
ररक्त पद पूततत गनुत पननि ।“ 

685.  मा. रोशन काकी ३० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीका लातग पाँच र बाँकी 
राजपरांवकत कमतचारीको लातग सात िषत बनाउने ।  

686.  मा. सधतोष पररयार ३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 

687.  मा. प्रभ ुहजरा दसुाध ३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 

688.  मा. रुक्मणी राना बराइली ३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 

689.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 

690.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 

691.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 

692.  मा. हकत माया विश्वकमात ३० उपदफा (२) को खण्ड (ख) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर समािेशी समूहका उम्मेदिारको हकमा आिश्यक धयूनत्तम सेिा अितध एक िषतले कम हनुेि ।“ 
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693.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 
मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

- उपदफा (२) मा रहेको “अतधकृत आठौँ तह र अतधकृत सातौँ तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “अतधकृत आठौँ/सातौँ/िैटौं तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

694.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

- उपदफा (२) मा रहेको “अतधकृत आठौँ तह र अतधकृत सातौँ तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “अतधकृत आठौँ/सातौँ/िैटौं तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

695.  मा. रेखा यादि ३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

696.  मा. महेधर बहादरु शाही ३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

697.  मा. राम प्रकाश चौधरी ३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

698.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

- उपदफा (२) मा रहेको “अतधकृत आठौँ तह र अतधकृत सातौँ तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “अतधकृत आठौँ/सातौँ/िैटौं तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

699.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
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पनन । 

- उपदफा (२) मा रहेको “अतधकृत आठौँ तह र अतधकृत सातौँ तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “अतधकृत आठौँ/सातौँ/िैटौं तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

700.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ३० - उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन र खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

- उपदफा (२) मा रहेको “अतधकृत आठौँ तह र अतधकृत सातौँ तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “अतधकृत आठौँ/सातौँ/िैटौं तहको सेिाअितध” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

701.  मा. माधि सापकोटा ३० - उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “सात िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन । 

702.  मा. रामनाथ अतधकारी ३० उपदफा (२) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 
“लोकसेिा आयोगबाट स्थानीय तहको लातग २०७६ सालमा भएको परीक्षा उत्तीणत गरी िैटौं तहमा 
तनयनु्क्त भएको हकमा निौं तहमा बढुिाको लातग सो तहमा काम गरेको अितध समेत गणना गररनेि ।“ 

703.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ३० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु
पनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “सेिा अितध” भने्न शब्दहरुपति “एघारौं तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत 
दशौं तह र अतधकृत निौं तहको सेिा अितध तथा अतधकृत तेह्रौं तहमा बढुिाको लातग अतधकृत बाह्रौं 
तह र अतधकृत एघारौं तहको सेिा अितध” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

704.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

३० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु
पनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “सेिा अितध” भने्न शब्दहरुपति “एघारौं तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत 
दशौं तह र अतधकृत निौं तहको सेिा अितध तथा अतधकृत तेह्रौं तहमा बढुिाको लातग अतधकृत बाह्रौं 
तह र अतधकृत एघारौं तहको सेिा अितध” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

705.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ३० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “पाँच िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ु
पनन । 

उपदफा (२) मा रहेको “सेिा अितध” भने्न शब्दहरुपति “एघारौं तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत 
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दशौं तह र अतधकृत निौं तहको सेिा अितध तथा अतधकृत तेह्रौं तहमा बढुिाको लातग अतधकृत बाह्रौं 
तह र अतधकृत एघारौं तहको सेिा अितध” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

706.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ३० बढुिा २ तह मार राख्न े। 

707.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ३० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (क) मा “पाँच” को सट्टा “तीन” राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ख) मा “सात” को सट्टा “पाँच” राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) मा सातौ तहको पति तनम्न व्यिस्था थप गनन “अतधकृत एघारौ तहमा अतधकृत निौं र 
दशौ तहको अतधकृत तेह्रौ तहमा अतधकृत एघारौ र अतधकृत बाह्रौ तहको” सेिा अितध गणना गररनेि । 

708.  मा. रघजुी पधत ३० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (क) मा “पाँच” को सट्टा “चार” राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ख) मा “सात” को सट्टा “ि” राख्न ुपनन । 
709.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 

चधदा चौधरी, मा. आशा 
वि.क., मा. सरस्ितत 
बन्जमय, मा. माया राई 

३० उपदफा (१) मा रहेको “सम्बन्धधत” भने्न शब्द हटाई सोको,- 
- खण्ड (क) मा “पाँच” को सट्टा “चार” राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ख) मा “सात” को सट्टा “चार” राख्न ुपनन । 

710.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ३० उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन: 
“(2) अतधकृत सातौँ तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत िैटौँ तह र सहायक पाँचौँ तहको सेिा 
अितध, अतधकृत निौँ तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत आठौँ र अतधकृत सातौँ तहको सेिाअितध 
तथा अतधकृत निौं तहमा बढुिाको लातग दशौं र अतधकृत निौं तहको सेिा अितध गणना गररनेि।“ 

711.  मा. जािेदा खातनु जागा,  
मा. सराज अहमत फारुकी, 

३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन मवहला, आददिासी जनजातत, दतलत, मधेशी, 
थारु, मनु्िम, अपाङ्गता भएको व्यन्क्त, अल्पसङ्ख् यक, वपितडएको क्षेरमा स्थायी बसोबास भएका तनजामतत 
कमतचारीहरुको उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए तापतन बढूिाको लातग सम्भाव्य 
उम्मेदिार हनुेिन ्।“ 

712.  मा. अन्शम शाह ३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन मवहला, आददिासी जनजातत, दतलत, मधेशी, 
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थारु, मनु्िम, अपाङ्गता भएको व्यन्क्त, अल्पसङ्ख् यक, वपितडएको क्षेरमा स्थायी बसोबास भएका तनजामतत 
कमतचारीहरुको उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए तापतन बढूिाको लातग सम्भाव्य 
उम्मेदिार हनुेिन ्।“ 

713.  मा. अमनलाल मोदी ३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा (११) को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूको हकमा उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए 
पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेिन।्“ 

714.  मा. सदुन वकराती ३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा (११) को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूको हकमा उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए 
पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेिन।्“ 

715.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. शान्धत वि.क. 

३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा (११) को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूको हकमा उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए 
पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेिन।्“ 

716.  मा. सनु्शला शे्रष्ठ ३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा (११) को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूको हकमा उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए 
पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेिन।्“ 

717.  मा. तमना तामाङ ३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा (११) को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूको हकमा उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए 
पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेिन।्“ 

718.  मा. ईश्वरी घततत 
 

३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा (११) को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमको समूहका उम्मेदिारहरूको हकमा उन्ल्लन्खत सेिा अितधमा एक िषत कम सेिा अितध भए 
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पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनुेिन ्।“ 

719.  मा. राम कुमार राई ३० उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) राजपरावित आठौँबाट राजपरावित निौँ तहमा बढुिा हनुको लातग स्थानीय तहमा कन्म्तमा 
अतनिायत एक कायतकाल प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत भई काम गरेको हनु ु पनन व्यिस्था राख्न े तथा 
राजपरावित निौँबाट राजपरावित दशौं तहमा बढुिा हनुको लातग स्थानीय तहमा कन्म्तमा अतनिायत एक 
कायतकाल प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत भई काम गरेको हनु ुपनन ।“ 

720.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

३० उपदफा (१) मा तेस्रो हरफमा रहेको "हनुभुधदा" पिातड "अन्घल्लो मवहनाको मसाधतसम्ममा" भने्न शब्द 
उल्लेख गनुत पनन। 

721.  मा. प्रकाश ज्िाला ३० उपदफा (१) मा तेस्रो हरफमा रहेको "हनुभुधदा" पिातड "अन्घल्लो मवहनाको मसाधतसम्ममा" भने्न शब्द 
उल्लेख गनुत पनन। 

722.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ३० उपदफा (१) को,- 
- खण्ड (क) मा “पाँच” को सट्टा “तीन” राख्न ुपनन । 

- खण्ड (ख) मा “सात” को सट्टा “पाँच” राख्न ुपनन । 
723.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ३० उपदफा (२) मा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन:- 

“तर समािेशी समूहको लातग कायतसम्पादन मूल्यािन एक िषत कम भए तापतन सोलाई ५ सहायक र ७ 
िषत अतधकृतको मानी अि प्रदान गररनेि ।“ 

724.  मा. रणेधर बराली ३० उपदफा (१) को खण्ड (क) र (ख) मा दललत तथा लसमान्तकृत समदुायको लागि ४ र ६ बर्म िुन ु
पने  

725.  मा. हेमराज राई ३० देहाय बमोन्जम उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा ११ को उपदफा (२) र (३) 
बमोन्जमका समूहका उम्मेद्वारहरूको हकमा उल्लेन्खत सेिा अितधमा १ (एक) िषत कम सेिा अितध भए 
पतन बढुिाको लातग सम्भाव्य उम्मेद्वार हनुेिन ्।“ 

726.  मा. विद्या भट्टराई ३० उपदफा (२) मा अतधकृत एघारौ तहको पदमा बढुिाका लातग अतधकृत निौ तह र अतधकृत दशौ तहको 
सेिा अितध गणना गनुत पनन । 
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727.  मा. जनादतन शमात ३१ उपदफा (१) को खण्ड (ङ) मा रहेको “७५ प्रततशत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “८५ प्रततशत” भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन । 

728.  मा. विमला सिेुदी ३१ उपदफा (१) को खण्ड (ङ) मा अंक ददने व्यिस्था हटाउन ुपनन भएकोले यो खण्ड हटाउन पनन । 

उपदफा (२) हटाउन पनन । 
729.  मा. गगनकुमार थापा,  

मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

३३ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “धयनुतम शैन्क्षक योग्यता” भने्न शब्दहरुपति “र तातलम हातसल 
गरेको” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । खण्ड (ग) को “सम्बन्धधत विषयमा” भने्न शब्दहरुपति “माधयता प्राप्त 
संस्था” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

 

730.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. ३० दफा ३० को सट्टा देहायको दफा (३०) राख्न ुपनन: 
“३०. बढुिाका लातग धयूनतम सेिाअितध: (१) बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको 
शे्रणीभधदा एक शे्रणीमतुनको सम्बन्धधत सेिा, समूह िा उपसमूहको पदमा बढुिाका लातग विज्ञापन हनुभुधदा 
अन्घको असार मसाधतसम्ममा देहायबमोन्जमको धयूनतम सेिाअितध पगेुको हनु ुपननिः 

(क) राजपर अनवकंत पदका लातग तीन िषत, 
(ख) राजपरांवकत पदका लातग पाँच िषत । 

(२) अतधकृत सातौं तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत िैटौं तह र सहायक पाँचौं तहको सेिा अितध 
तथा अतधकृत निौं तहको पदमा बढुिाको लातग अतधकृत आठौँ/सातौँ/िैटौँ तहको सेिाअितध गणना 
गररनेि ।“ 

731.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. ३३ उपदफा (२) को खण्ड (ङ) को सट्टा देहाय अनसुारको खण्ड (ङ) राख्न ुपनन: 
“(ङ) खण्ड (घ) बमोन्जम ज्येष्ठता तनधातरण हनु नसकेमा हाल बहाल रहेको पदभधदा क्रमशः एक 

शे्रणी मतुनको पद र सोभधदा पवहलेको पदमा ज्येष्ठता लाग ुभएको तमततको आधारमा,” 
732.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 

बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

३३ उपदफा (१) अधतगतत देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
“(च) हाल बहाल रहेको शे्रणीमा भौगोतलक के्षरमा काम गरे बापत दफा ३५ (ख) बमोन्जम परुा 

अंक प्राप्त गरेको । 

तर भौगोतलक के्षरमा काम गरेबापत परुा अंक प्राप्त गरेको सम्भाव्य उम्मेदिार नभएमा िा 
िुयाइएको ररक्त पदमा सम्भाव्य उम्मेदिार नपगु हनुे अिस्था भएमा त्यस्तो पदमा भौगोतलक 
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के्षरमा काम गरेबापत परुा अंक प्राप्त नगरेको कमतचारीलाई पतन सम्भाव्य उम्मेदिार कायम गरी 
बढुिा गररनेि ।“ 

733.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ३३ उपदफा (२) मा “ख” मा “ङ” को व्यिस्था र “ङ” मा “ख” को व्यिस्था राख्न ुपनन । 

734.  मा. अतनषा नेपाली ३३ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा “दफा ३० बमोन्जमको धयनुतम सेिा अितध परुा गरेको ।“ मार  
राख्न े। 

उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा “दफा १० को उपदफा (१) मा उल्लन्खत बढुिाद्वारा पदपतुी गररन े
पदको ५०% पदमा  दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता हाँतसल गरेको र बाँकी ५०% 
पदमा दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथको सेिा समूह िा उपसमूहसँग 
सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध हाँतसल गरेको। 

 तर बढुिा हनुे पदमा दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथको सेिा समूह िा 
उपसमूहसँग सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध हाँतसल गरेको उम्मेदिार नभएको 
अिस्थामा दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता हाँतसल गरेको उम्मेदिारलाई बढुिा गनत िाधा 
पनन िैन ।“ राखी अरु खण्डका तबषय तल सानन । 

दतात नं. १०० बाट अको संशोधन समेत देहाय बमोन्जम रहेको: 
कायतक्षमताको आधारमा हनुे बढुिाको आधारः (१) बढुिा सतमततले तनजामती कमतचारीलाई 
कायतक्षमतािापत पाएको कुल अिको आधारमा बढुिाको लातग तसफाररस गननि । 

(२) तनजामती कमतचारीको कायतक्षमताको मूल्यािन गदात देहाय बमोन्जम बढीमा एक सय अि ददइनेिः- 
    (क) कायतसम्पादन मूल्यािनिापत             चालीस अि 

    (ख) ज्येष्ठता िापत                        तीस अि 

    (ग) शैन्क्षक योग्यतािापत                   बाह्र अि 

    (घ) भौगोतलक के्षरमा काम गरेिापत          सोह्र अि 

    (ङ) तातलम िापत                         दईु अि 

(३) सम्भाव्य उम्मेदिारको कायतसम्पादन मूल्यािनिापत अि गणना गदात आषाढ मसाधत सम्मको 
वहसािले र अधय अिको गणना गदात बढुिाको दरखास्त ददन ेअन्धतम म्याद सम्म हातसल गरेको अि 
गणना गररनेि । 

(४) तनजामती कमतचारीलाई ज्येष्ठता िापतको अि प्रदान गदात हाल बहाल रहेको राजपराँवक ततृतय र 
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दद्वततय शे्रणी िा सो सरहको पदमा काम गरे बापत २.५ अिका दरले र राजपर अनंवकत शे्रणी िा सो 
सरहको पदका काम गरे िापत ३ अिको दरले बवढमा ३० अि प्रदान गररने ि । 

(५) तनजामती कमतचारीलाई शैन्क्षक योग्यताको अि ददँदा तनजामती सेिाको कुनै पदमा प्रिेश गनत 
आिश्यक पनन धयूनतम शैन्क्षक योग्यता िापत एकमषु्ट नौं अंक र सेिा प्रिेशको तनतमत्त तोवकएको 
धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथको सेिा समूहसँग सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध 
िापत एकमषु्ट तीन अि ददइनेि । सेिा प्रिेश गनत आिश्यक धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथल्लो 
शैन्क्षक उपातध मार पाएको अिस्थामा पतन सोही बराबरको दबैु अि ददइनिे । 

(६) सेिाकालीन तातलमिापत प्रथम शे्रणीको लातग २ अि, दद्वतीय शे्रणीको लातग१.७५ अि र ततृीय 
शे्रणीको लातग १.५अि प्रदान गररनेि । 

735.  मा. चधदा चौधरी ३३ यस दफामा देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
कायतक्षमताको आधारमा हनु ेबढुिाको आधारः (१) बढुिा सतमततले तनजामती कमतचारीलाई कायतक्षमता 
िापत पाएको कुल अिको आधारमा बढुिाको लातग तसफाररस गननि । 

(२) तनजामती कमतचारीको कायतक्षमताको मूल्यािन गदात देहाय बमोन्जम बढीमा एक सय अि ददइनेिः- 
    (क) कायतसम्पादन मूल्यािनिापत             चालीस अि 

    (ख) ज्येष्ठता िापत                        तीस अि 

    (ग) शैन्क्षक योग्यतािापत                   बाह्र अि 

    (घ) भौगोतलक के्षरमा काम गरेिापत          सोह्र अि 

    (ङ) तातलम िापत                         दईु अि 

(३) सम्भाव्य उम्मेदिारको कायतसम्पादन मूल्यािनिापत अि गणना गदात आषाढ मसाधत सम्मको 
वहसािले र अधय अिको गणना गदात बढुिाको दरखास्त ददन ेअन्धतम म्याद सम्म हातसल गरेको अि 
गणना गररनेि । 

(४) तनजामती कमतचारीलाई ज्येष्ठता िापतको अि प्रदान गदात हाल बहाल रहेको राजपराँवक ततृतय र 
दद्वततय शे्रणी िा सो सरहको पदमा काम गरे बापत २.५ अिका दरले र राजपर अनंवकत शे्रणी िा सो 
सरहको पदका काम गरे िापत ३ अिको दरले बवढमा ३० अि प्रदान गररनेि । 

(५) तनजामती कमतचारीलाई शैन्क्षक योग्यताको अि ददँदा तनजामती सेिाको कुनै पदमा प्रिेश गनत 
आिश्यक पनन धयूनतम शैन्क्षक योग्यता िापत एकमषु्ठ नौ अंक र सेिा प्रिेशको तनतमत्त तोवकएको 
धयूनतम शैन्क्षक योग्यता भधदा मातथको सेिा समूहसँग सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध 
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िापत एकमषु्टतीन अि ददइनेि । सेिा प्रिेश गनत आिश्यक धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथल्लो 
शैन्क्षक उपातध मार पाएको अिस्थामा पतन सोही बराबरको दबैु अि ददइनिे । 

(६) सेिाकालीन तातलमिापत प्रथम शे्रणीको लातग २ अि, दद्वतीय शे्रणीको लातग१.७५ अि र ततृीय 
शे्रणीको लातग १.५अि प्रदान गररनेि । 

736.  मा. राम प्रकाश चौधरी ३३ उपदफा (१) को खण्ड (क) मा “दफा ३० बमोन्जमको धयनुतम सेिा अितध परुा गरेको ।“ मार  
राख्न े। 

उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा “दफा १० को उपदफा (१) मा उल्लन्खत बढुिाद्वारा पदपतुी गररन े
पदको ५०% पदमा  दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता हाँतसल गरेको र बाँकी ५०% 
पदमा दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथको सेिा समूह िा उपसमूहसँग 
सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध हाँतसल गरेको। 

 तर बढुिा हनुे पदमा दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथको सेिा समूह िा 
उपसमूहसँग सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध हाँतसल गरेको उम्मेदिार नभएको 
अिस्थामा दफा ३६ बमोन्जमको धयूनतम शैन्क्षक योग्यता हाँतसल गरेको उम्मेदिारलाई बढुिा गनत िाधा 
पनन िैन ।“ राखी अरु खण्डका तबषय तल सानन । 

दतात नं. १०२ बाट अको संशोधन समेत देहाय बमोन्जम रहेको: 
कायतक्षमताको आधारमा हनुे बढुिाको आधारः (१) बढुिा सतमततले तनजामती कमतचारीलाई 
कायतक्षमतािापत पाएको कुल अिको आधारमा बढुिाको लातग तसफाररस गननि । 

(२) तनजामती कमतचारीको कायतक्षमताको मूल्यािन गदात देहाय बमोन्जम बढीमा एक सय अि ददइनेिः- 
    (क) कायतसम्पादन मूल्यािनिापत             चालीस अि 

    (ख) ज्येष्ठता िापत                        तीस अि 

    (ग) शैन्क्षक योग्यतािापत                   बाह्र अि 

    (घ) भौगोतलक के्षरमा काम गरेिापत          सोह्र अि 

    (ङ) तातलम िापत                         दईु अि 

(३) सम्भाव्य उम्मेदिारको कायतसम्पादन मूल्यािनिापत अि गणना गदात आषाढ मसाधत सम्मको 
वहसािले र अधय अिको गणना गदात बढुिाको दरखास्त ददन ेअन्धतम म्याद सम्म हातसल गरेको अि 
गणना गररनेि । 

(४) तनजामती कमतचारीलाई ज्येष्ठता िापतको अि प्रदान गदात हाल बहाल रहेको राजपराँवक ततृतय र 
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दद्वततय शे्रणी िा सो सरहको पदमा काम गरे बापत २.५ अिका दरले र राजपर अनंवकत शे्रणी िा सो 
सरहको पदका काम गरे िापत ३ अिको दरले बवढमा ३० अि प्रदान गररने ि । 

(५) तनजामती कमतचारीलाई शैन्क्षक योग्यताको अि ददँदा तनजामती सेिाको कुनै पदमा प्रिेश गनत 
आिश्यक पनन धयूनतम शैन्क्षक योग्यता िापत एकमषु्ठ नौ अंक र सेिा प्रिेशको तनतमत्त तोवकएको 
धयूनतम शैन्क्षक योग्यता भधदा मातथको सेिा समूहसँग सम्बन्धधत तबषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातध 
िापत एकमषु्टतीन अि ददइनेि । सेिा प्रिेश गनत आिश्यक धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथल्लो 
शैन्क्षक उपातध मार पाएको अिस्थामा पतन सोही बराबरको दबैु अि ददइनिे । 

(६) सेिाकालीन तातलमिापत प्रथम शे्रणीको लातग २ अि, दद्वतीय शे्रणीको लातग१.७५ अि र ततृीय 
शे्रणीको लातग १.५ अि प्रदान गररनेि । 

737.  मा. सोतबता गौतम ३३ उपदफा (१) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न;े 
“(ख) बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु जतत िषतको सेिाअितध आिश्यक पनन हो पतिल्लो त्यतत 
िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनको औसतमा सबैभधदा बढी अि प्राप्त गरेको,” 

738.  मा. न्शन्शर खनाल ३३ उपदफा (१) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न;े 
“(ख) बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु जतत िषतको सेिाअितध आिश्यक पनन हो पतिल्लो त्यतत 
िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनको औसतमा सबैभधदा बढी अि प्राप्त गरेको,” 

739.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

३४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न;े 
“(1) कमतचारीको कायतसम्पादनको मूल्यािन गनत देहायको आधार र प्रिधधसवहत तनन्ित सूचक तनधातरण 
गरी तोवकए बमोन्जमको कायतसम्पादन मूल्यािन ढाँचा प्रयोग गररनेि: 

(क) सपुरीिेक्षकलाई न्जम्मेिार बनाउन े

(ख) िस्ततुनष्ठ, पारदशी र िैज्ञातनक बनाउन े

(ग) कायतसम्पादनकै समयमा मूल्यांकन गनन र सोको िावषतक योगफलनै सो िषतको कायतसम्पादन 
मूल्यांकन मातनने प्रबधध गनन 

(घ) तनन्ित प्रततशतभधदा कम अंक प्राप्त गनन कमतचारीलाई बढुिा लगायतका सेिा सवुिधाबाट बन्ञ्चत 
गनन प्रबधध तमलाउने। 

(ङ) सेिाग्राहीबाट पषृ्ठपोषण को संयधर बनाउने ।“ 
740.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ३४ उपदफा (२) मा,- 
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(क) पन्च्चसको सट्टा पधर,  

(ग) पाँचको सट्टा पधर”  बनाउन ुपनन । 
741.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. 

रुक्मणी राना बराइली, मा. 
शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 

३४ उपदफा (१७) मा रहेको “बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु जतत िषतको सेिा आिश्यक पनन हो 
पतिल्लो त्यतत िषतको कायतसम्पादन मूल्याङ कन फारामको औसतबाट वहसाब गररनिे।“ भने्न शब्दहरुको 
सट्टा “पतिल्लो पाँच िषतको कायतसम्पादन मूल्यािन फारमको औषतबाट वहसाब गररनेि ।“ भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन । 

742.  मा. महेधर बहादरु शाही ३४ बढुिा हनुको लातग जतत िषतको सेिा आिश्यक पनन हो त्यतत िषतको कायतसम्पादन मलु्यांकन फारमको 
औसतबाट वहसाब गररनेि भने्नको सट्टा पतिल्लो तीन िषतको औसतबाट वहसाब गररनेि भने्न िाक्ांश 
राख्न े। 

743.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) ३४ कायत सम्पादन मूल्यांकन ३६० तडग्री वितधले गनुत पनन । 

744.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ३४ उपदफा (२) मा रहेको “पच्चीस” भने्न शब्दको सट्टा “पधर” र “पाँच” भने्न शब्दको सट्टा “पधर” भने्न 
शब्द राख्न ुपनन । 

745.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

३४ उपदफा (११) अधतगतत “यस दफा बमोन्जम कायत सम्पादन मूल्यािन िापत अंक ददंदा कायत सम्पादन 
सम्झौता बमोन्जमको कायत प्रगतत मनातसि कारण विना पूरा नगनन कमतचारीलाई तनजको कायत प्रगततको 
अनपुातमाभधदा बढी अंक ददन पाइनै िैन ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

746.  मा. अतनसा नेपाली ३४ उपदफा (१६) मा “प्रत्येक बषत पनुरािलोकन सतमततबाट कायतसम्पादन मलु्यािन भइसकेपति सम्बन्धधत 
कमतचारीले त्यस बषत प्राप्त गरेको कायतसम्पादन मलु्यािनको कुल अि जानकारीको लातग परुािलोकन 
सतमततको सन्चिालयले आफ्नो सूचनापाटीमा प्रकान्शत गनुत पननि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

747.  मा. राम प्रकाश चौधरी ३४ उपदफा (१६) मा “प्रत्येक बषत पनुरािलोकन सतमततबाट कायतसम्पादन मलु्यािन भइसकेपति सम्बन्धधत 
कमतचारीले त्यस बषत प्राप्त गरेको कायतसम्पादन मलु्यािनको कुल अि जानकारीको लातग पनुरािलोकन 
सतमततको सन्चिालयले आफ्नो सूचनापाटीमा प्रकान्शत गनुत पननि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

748.  मा. चधदा चौधरी ३४ उपदफा (१४) मा “प्रत्येक बषत पनुरािलोकन सतमततबाट कायतसम्पादन मलु्यािन भइसकेपति सम्बन्धधत 
कमतचारीले त्यस बषत प्राप्त गरेको कायतसम्पादन मलु्यािनको कुल अि जानकारीको लातग पनुरािलोकन 
सतमततको सन्चिालयले आफ्नो सूचनापाटीमा प्रकान्शत गनुत पननि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

749.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 

३४ उपदफा (१७) मा रहेको “गणना गदात” पति "त्यतत िषतको" भने्न सम्मका शब्दहरु हटाई "पतिल्लो 
तीन िषतको" भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
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ददपा शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा.सराज अहमत फारुकी 

750.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ३४ उपदफा (१७) मा रहेको “गणना गदात” पति "त्यतत िषतको" भने्न सम्मका शब्दहरु हटाई "पतिल्लो 
तीन िषतको" भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

751.  मा. जनादतन शमात ३४ दफा ३४ पनुलनखन गरी सम्बन्धधत सबै दफाहरुमा संशोधन गनुत पनन । 

752.  मा. रोशन काकी ३४ उपदफा (१४) हटाउन ुपनन । 

753.  मा. गंगा काकी ३४ देहायको उपदफा (१९) थप्न ुपनन:- 
“(19) यस दफा बमोन्जम कायतसम्पादन मूल्यािन गदात विद्यतुीय माध्यमबाट कमतचारीले सम्पादन गरेको 
दैतनक कायत प्रगततको पषु्याई समेतलाई आधार मूल्यािन गनत सक्न ेव्यिस्था गररनिे ।“ 

754.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. माया 
राई 

३४ देहायको उपदफा (१९) थप्न ुपनन:- 
“(19) यस दफा बमोन्जम कायतसम्पादन मूल्यािन गदात विद्यतुीय माध्यमबाट कमतचारीले सम्पादन गरेको 
दैतनक कायत प्रगततको पषु्याई समेतलाई आधार मूल्यािन गनत सक्न ेव्यिस्था गररनिे ।“ 

755.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

३४ उपदफा (१९) थप गरी कायातलय प्रमखुको हकमा सम्बन्धधत तहको सरकार प्रमखुबाट समेत कायत 
सम्पादन मलु्यांकन अंक प्रदान गररनेि भनी उल्लेख गनुत पनन । 

756.  मा. अतनषा नेपाली ३४ उपदफा (२) मा “तनजामती कमतचारीले कायतसम्पादन मलु्यािन िापत प्राप्त गनन कुल एक सय अिको 
विभाजन देहाय बमोन्जम हनुिेः 
(क) सपुररिेक्षकले ददन सक्ने अतधकतम         सत्तरी अि 

(ख) पनुरािलोकन कतातले ददन सक्ने अतधकतम   िीस अि 

(ग) पनुरािलोकन सतमततले ददन सक्ने अतधकतम  दश अि” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 
757.  मा. राम प्रकाश चौधरी ३४ उपदफा (२) मा “तनजामती कमतचारीले कायतसम्पादन मलु्यािन िापत प्राप्त गनन कुल एक सय अिको 

विभाजन देहाय बमोन्जम हनुिेः 
(क) सपुररिेक्षकले ददन सक्ने अतधकतम         सत्तरी अि 

(ख) पनुरािलोकन कतातले ददन सक्ने अतधकतम   िीस अि 

(ग) पनुरािलोकन सतमततले ददन सक्ने अतधकतम  दश अि” भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 
758.  मा. न्शन्शर खनाल ३४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न;े 
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“(1) तनजामती कमतचारीको कायतसम्पादनको मूल्यािन गनत सेिा समूह तह र पद अनसुारको सूचक तयार 
गरी सूचकको आधारमा उपयकु्त कायतसम्पादन मूल्यािन फारम प्रयोग गररनेि।“  

उपदफा (२) र खण्ड (क) को सट्टा देहायको उपदफा (२) र खण्ड (क) राख्न;े 
“(२) तनजामती कमतचारीले कायतसम्पादन मूल्यािन िापत प्राप्त गनन कुल चालीस अिको विभाजन देहाय 
बमोन्जम हनुेिः- 

(क) सपुररिेक्षकले ददनसक्ने अतधकतम- चालीस अि” 

सोही बमोन्जम अधय दफाहरुमा व्यिस्था तमलाउँदै लैजान े। 
759.  मा. लेखनाथ दाहाल ३४ पनुरलेखन गरी सम्बन्धधत सबै दफाहरु संशोधन गनन । 

760.  मा. विमला सिेुदी ३४ दफा परैु अिलोकन गरी गणुत्मक मलु्यांकनको व्यिस्था गनुत पनन । 

761.  मा. प्रमे सिुाल ३४ “तोवकएको अितध” लाई “एक हप्तातभर” राख्न ुपनन । 

762.  मा. सनु्शला तसपातली ठकुरी                  ३४ उपदफा (४) मा रहेको “गररनेि भने्न शब्दपति “नम्बर ददने अतधकारीले सम्बन्धधत उम्मेिादरले 
तोवकएको कायतक्षेरमा कायतसम्पादनको आधारमा रही अंक ददई घटी र बढीको पषु्याई गनुत पननि ।” 
भने्न शब्दहरु थप गनन । 

763.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

३५ उपदफा (१) मा देहायको िाक् य थप गनन: 
“यसरी भौगोतलक क्षेरलाई बतगतकरण गदात स्थानीय तहका आधारमा बतगतकरण गररनेि।” 

764.  मा. रेखा यादि ३५ उपदफा (२) मा रहेको “अनभुिबापत” भने्न शब्दपति “अधय भौगोतलक के्षरमा बसोबास रहेको” भने्न 
शब्दहरु थप गनन। 

765.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ३५ उपदफा (२) मा रहेको “अनभुिबापत” भने्न शब्दपति “अधय भौगोतलक के्षरमा बसोबास रहेको” भने्न 
शब्दहरु थप गनन। 

766.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 

३५ उपदफा (२) मा रहेको “अनभुिबापत” भने्न शब्दपति “अधय भौगोतलक के्षरमा बसोबास रहेको” भने्न 
शब्दहरु थप गनन। 
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चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

767.  मा. नातगना यादि ३५ उपदफा (२) मा रहेको “अनभुिबापत” भने्न शब्दपति “अधय भौगोतलक के्षरमा बसोबास रहेको” भने्न 
शब्दहरु थप गनन। 

768.  मा. प्रकाश ज्िाला ३५ उपदफा (२) मा खण्ड (क) को बुदँा नं. (1) मा “क” िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतको लातग 
“३.५०” अिको सट्टा “५” अि, बुदँा नं. (२) मा “ख” िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतको लातग “३.००” 
अिको सट्टा “४” अि, खण्ड (ख) को बुदँा नं. (1) मा “क” िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतको लातग 
“३.००” अिको सट्टा “४” अि, र बुदँा नं. (२) मा “ख” िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतको लातग 
“२.५०” अिको सट्टा “३.५०” अि बनाउने । 

769.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

३५ उपदफा (२) मा रहेको “सोह्र अिमा” भने्न शब्दहरुको सट्टा “बीस अिमा” भने्न शब्दहरु राखी खण्ड 
(ख) को बुदँा नं. (1) मा रहेको “३.०० अि,” भने्न शब्दहरुको सट्टा  “४.०० अि,”  भने्न शब्दहरु 
राख्न ुपनन । 

 

770.  मा. मैना काकी, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. ददनेश कुमार 
यादि 

३५ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) अपाङ्गताको अिस्थाका कारण “ग” “घ” र “ङ” िगतको भौगोतलक क्षेरमा काम गनत नसक्न े
कमतचारीलाई समेत “ख” िगतको भौगोतलक क्षेरमा काम गरेको अनभुि िापत प्रदान गररने अंक िरािरको 
अंक ददइनिे ।“ 

771.  मा. सञ्जय कुमार गौतम, मा. 
ददलेधर प्रसाद बडु, मा. मकु्ता 
कुमारी यादि 

३५ देहायको उपदफा (7) थप्न ुपनन:- 
“(7) अपाङ्गताको अिस्थाका कारण “ग” “घ” र “ङ” िगतको भौगोतलक क्षेरमा काम गनत नसक्न े
कमतचारीलाई समेत “ख” िगतको भौगोतलक क्षेरमा काम गरेको अनभुि िापत प्रदान गररने अंक िरािरको 
अंक ददइनिे ।“ 

772.  मा. गंगा काकी ३५ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) दफा २६ बमोन्जम हनुे सरुिा सम्बधधी व्यिस्थालाई प्रवितधमैरी बनाई अनमुानयोग्य बनाउन ेर 
सोही अनसुार यस दफा बमोन्जम भौगोतलक के्षर िापतको अिलाई कमतचारीको विद्यतुीय व्यन्क्तगत 
वििरण अतभलेखसँग समेत आबद्ध गररनेि ।“ 
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773.  मा. सनु्शला तथङ्ग,  
मा. माया राई 

३५ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) दफा २६ बमोन्जम हनुे सरुिा सम्बधधी व्यिस्थालाई प्रवितधमैरी बनाई अनमुानयोग्य बनाउन ेर 
सोही अनसुार यस दफा बमोन्जम भौगोतलक के्षर िापतको अिलाई कमतचारीको विद्यतुीय व्यन्क्तगत 
वििरण अतभलेखसँग समेत आबद्ध गररनेि ।“ 

774.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ३५ उपदफा (१) मा रहेको “आधार” भने्न शब्दपति “माधदा पातलकालाई समेत आधार” भने्न शब्दहरु थप्न े
पनन । 

775.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

३५ उपदफा (१) मा रहेको “आधार” भने्न शब्दपति “माधदा पातलकालाई समेत आधार” भने्न शब्दहरु थप्न े
पनन । 

776.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ३५ उपदफा (१) मा रहेको “आधार” भने्न शब्दपति “माधदा पातलकालाई समेत आधार” भने्न शब्दहरु थप्न े
पनन । 

777.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ३५ “जातगर अितधको 60 प्रततशत भगूोल बावहर काम गनुत पनन।“ थप्न ुपनन । 

778.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

३५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) यस ऐनको प्रयोजनका लातग वितभन्न पातलका, न्जल्ला र अधय प्रशासतनक तनकायहरुको भौगोतलक 
अिस्था समेतलाई आधारमा नेपाल सरकारले िगीकरण गरी सम्बन्धधत क्षेरका लातग तोके बमोन्जमका 
अंकहरुको आधारमा कमतचारीको भौगोतलक प्राप्तांक गणना गररनेि।“ 

779.  मा. प्रकाश ज्िाला ३५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) यस ऐनको प्रयोजनका लातग वितभन्न पातलका, न्जल्ला र अधय प्रशासतनक तनकायहरुको भौगोतलक 
अिस्था समेतलाई आधारमा नेपाल सरकारले िगीकरण गरी सम्बन्धधत क्षेरका लातग तोके बमोन्जमका 
अंकहरुको आधारमा कमतचारीको भौगोतलक प्राप्तांक गणना गररनेि।“ 

780.  मा. विमला सिेुदी ३५ उपदफा (२) को खण्ड (क) मा अंक व्यिस्था हटाउन ुपनन । भौगोतलक के्षरमा काम अतनिायत गनुत 
पनन व्यिस्था राख्न ुपनन । 

781.  मा. रणेधर बराली ३५ उपदफा (२) को खण्ड (क) र (ख) मा भौगोतलक क्षरे विभािजनमा दतलत समदुायका  कमतचारीलाई 
भेदभाि । 
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782.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ३५ भौगोतलक क्षेरको अङ् कभार गणना गदात बततमान अिस्थाको यातयात सवुिधा, राजधानीदेन्खको दूरी आदद 
लगायत गणना गनुत पनन । 

783.  मा. न्शन्शर खनाल ३५ उपदफा (२) को खण्ड (ख) मा थप्न:े- 
“राजपरावित ततृीय शे्रणीको पदमा बहाल रहेका-  

(१) "क" िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतका लातग ४.०० अि, 

(२) "ख" िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतका लातग ३.५० अि, 

(३) "ग" िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतका लातग २.५० अि, 

(४) "घ" िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतका लातग १.५० अि, 

(५) "ड" िगतमा काम गरेको प्रत्येक िषतका लातग १.०० अि ।“ 

हाल रहेको (ख) लाई (ग) बनाई सोही बमोन्जम अधय दफाहरुमा व्यिस्था तमलाउँदै लैजान े। 

देहायको दफा ३६ थप्न ुपनन: 
“३६. ज्येष्ठताको मूल्याकंनः तनजामती कमतचारीलाई ज्येष्ठताबापतको अंक प्रदान गदात हाल बहाल रहेको 
देहायबमोन्जमको शे्रणीमा काम गरेबापत देहायको दरले बढीमा तीस अंक प्रदान गररनेि: 

(क) राजपर अनंवकत ततृीय र दद्वतीय शे्रणीका पदमा काम गरेबापत प्रत्येक िषतको अंक ३.७५ 
को दरले, 

(ख) राजपर अनंवकत प्रथम शे्रणीको पदमा काम गरेबापत प्रत्येक िषतको अंक ३ को दरले, 

(ग) राजपरांवकत ततृीय र दद्वतीय शे्रणीको पदमा काम गरेबापत प्रत्येक िषतको अंक २.५ को 
दरले । 

तर, 

(१) ज्येष्ठताबापत अंक गणना गदात एक िषतभधदा बढी चानचनु मवहना िा ददनको लातग दामासाहीको 
वहसाबले अंक ददइनिे । 

(२) यस दफाको प्रयोजनको लातग गयल भएको िा असाधारण तबदामा बसेको अितधको अंक ददइन े 
िैन । 

784.  मा. हेमराज राई ३५ उपदफा (१) मा “भौगोतलक क्षेर” को सट्टा “पातलका” राख्न े। 

785.  मा. न्शन्शर खनाल ३६ विधेयकको दफा ३६ पति देहायको दफा ३७ थप्न ुपनन: 
“३७. शकै्षिक योग्यता र तालिमको मलूयाांकनः (१) तनजामती कमतचारीलाई शैन्क्षक योग्यताको अंक 
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ददँदा तनजामती सेिाको कुनै पदमा प्रिेश गनत आिश्यक पनन धयूनतम शैन्क्षक योग्यता बापत एकमषु्ठ तीन 
अंक र सेिा प्रिेशको तनतमत्त तोवकएको धयूनतम शैन्क्षक योग्यताभधदा मातथको सेिा, समूह िा 
उपसमूहसँग सम्बन्धधत विषयको एक अततररक्त शैन्क्षक उपातधबापत एकमषु्ट १ अंक ददइनेि । 

(2) शैन्क्षक योग्यताको अंक ददंदा विन्शष्ट शे्रणी, प्रथम, दोस्रो, तेस्रो शे्रणी िा ग्रडेीङं्ग मा भएको फरक को 
आधारमा फरक फरक अंक ददने व्यिस्था हनुेि । 

(3) सेिाकालीन तातलमबापत अतधकतम ८ को व्यस्था गररनेि । यसरी अंक प्रदान गदात तातलम प्रदान 
गनन संस्थाले उपलव्ध गराएको ग्रतेडङको आधारमा उच्च ग्रडे ल्याउनेलाई धेरै र कम ग्रडे ल्याउनलाई 
थोरै अिको व्यिस्था गनुत पननि। 

786.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, 
मा. मैना काकी, मा. राजेधर 
कुमार के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, 
मा. शान्धत वि.क. 

३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेशका बखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

787.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेशका बखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

788.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेशका बखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

789.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेशका बखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

790.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेशका बखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 
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791.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेश गदातका िखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

792.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणी मतुनको पदमा खलुा 
प्रततयोतगताको लातग सेिा प्रिेश गदातका िखत तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

793.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारी बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु बढुिा हनुे पदको शे्रणीका लातग खलु्ला 
प्रततयोतगताका लातग तोवकएको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि। “ 

794.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ३६ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारी सातौं तहमा बढुिाका लातग उम्मेदिार हनु सातौं तहको लातग खलुा 
प्रततयोतगताको लातग तोवकएको सरहको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु ुपननि ।“ 

नोट: उत्प्ररेणका लातग अतधकृत िैटौं तहमा बढुिा ददइसकेपति सातौं तहको बढुिाको लातग खलुा 
प्रततयोतगताको लातग आिश्यक पनन सरहको शैन्क्षक योग्यता हातसल गरेको हनु आिश्यक देन्खधि । 
समयक्रम अनसुार शैन्क्षक योग्यतामा पतन सधुार हनु आिश्यक देन्खधि । 

795.  मा. गंगा काकी ३६ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) तनजामतत कमतचारीलाई सेिा प्रिेश िा सेिाकालीन तातलम प्रदान गदात नततजामूलक, प्रवितधमैरी एिं 
सेिाग्राहीमैरी हनुेगरी पाठ्यक्रम तजुतमा गनत आिश्यक समधिय गररनेि ।“ 

796.  मा. सनु्शला तथङ्ग,  
मा. माया राई 

३६ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) तनजामतत कमतचारीलाई सेिा प्रिेश िा सेिाकालीन तातलम प्रदान गदात नततजामूलक, प्रवितधमैरी एिं 
सेिाग्राहीमैरी हनुेगरी पाठ्यक्रम तजुतमा गनत आिश्यक समधिय गररनेि ।“ 

797.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ३६ उपदफा (३) मा खण्ड (ख) पति (ग) थप गरी “अतधकृत एघारौ तहमा बढुिा गदात अतधकृत निौ िा 
अतधकृत दशौ तहको पदमा रहँदा तलएको तातलमलाई गणना गररनेि ।” भने्न िाक् राख्न ुपनन । 

798.  मा. अतनषा नेपाली ३६ उपदफा (२) मा “उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन राजपराँवकत विन्शष्ट, प्रथम, िा 
दद्वतीय शे्रणीको पदमा बढुिाका लातग सम्बन्धधत शे्रणीको सेिा समूह िा उपसमूहको खलुा प्रततयोतगताको 
लातग तोवकएको आिश्यक शैन्क्षक योग्यतालाई नै धयूनतम शैन्क्षक योग्यता मातननिे ।(दफा ३३ को 
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संशोधन राखेमा यो उपदफा खारेज गनन) । 

उपदफा (५) मा “बढुिा प्रयोजनको लातग दरखास्तसँग पेश गरेको शैन्क्षक योग्यताको सम्िद्वता तनधातरण 
बढुिा सतमततको बैठक बस्नभुधदा अगातडको तमततसम्म भएमा त्यस्तो शैन्क्षक योग्यतालाई सो बढुिाका 
लातग माधयता ददइनेि ।“ भने्न शव्दािली हटाउने । 

799.  मा. चधदा चौधरी ३६ उपदफा (५) मा “बढुिा प्रयोजनको लातग दरखास्तसँग पेश गरेको शैन्क्षक योग्यताको सम्िद्वता तनधातरण 
बढुिा सतमततको बैठक बस्नभुधदा अगातडको तमततसम्म भएमा त्यस्तो शैन्क्षक योग्यतालाई सो बढुिाका 
लातग माधयता ददइनेि ।“ भने्न शव्दािली हटाउने । 

800.  मा. राम प्रकाश चौधरी ३६ उपदफा (२) मा “उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन राजपराँवकत विन्शष्ट, प्रथम, िा 
दद्वतीय शे्रणीको पदमा बढुिाका लातग सम्बन्धधत शे्रणीको सेिा समूह िा उपसमूहको खलुा प्रततयोतगताको 
लातग तोवकएको आिश्यक शैन्क्षक योग्यतालाई नै धयूनतम शैन्क्षक योग्यता मातननिे ।(दफा ३३ को 
संशोधन राखेमा यो उपदफा खारेज गनन) । 

उपदफा (५) मा “बढुिा प्रयोजनको लातग दरखास्तसँग पेश गरेको शैन्क्षक योग्यताको सम्िद्वता तनधातरण 
बढुिा सतमततको बैठक बस्नभुधदा अगातडको तमततसम्म भएमा त्यस्तो शैन्क्षक योग्यतालाई सो बढुिाका 
लातग माधयता ददइनेि ।“ भने्न शव्दािली हटाउने । 

801.  मा. प्रमे सिुाल ३६ उपदफा (८) मा “सेिा प्रिेशपूित सितसाधारणलाई तातलम ददने र पति कमतचारीलाई सेिाकालीन तातलम 
ददनेि ।” थप्न ुपनन । 

802.  मा. विमला सिेुदी ३७ उपदफा (१) मा एक बषत हटाई ि मवहना राख्न े। 

803.  मा. विमला सिेुदी ३८ उपदफा (३) मा “कारबाही” पति सबै हटाई “स्िरुप ५ बषत बढुिा रोक्का गनन ।” भने्न शब्दहरु राख्न े।  

804.  मा. तनशा डाँगी ३८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) बढुिा सतमततले गरेको बढुिाको तसफाररसमा न्चत्त नबझु्न ेसम्बन्धधत तनजामती कमतचारीले त्यस्तो 
तसफाररस गरेको तमततले ३० ददनतभर लोक सेिा आयोगमा उजरुी ददन सक्निे र त्यसरी परेको उजरुीमा 
उजरुी गनन म्याद समाप्त भएको तमततले तीस ददनतभर टुङ्गो लगाउन ुपननि।“ 

805.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

४० उपदफा (१) मा रहेको “दफा ५८ को उपदफा (१) बमोन्जम अिकाश हनुे तमततभधदा एक मवहना 
अगािै सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीको पदमा बढुिा गरी अिकाश ददइनेि।“ भने्न 
िाक्ांशको सट्टा “अिकाश तलदाँ सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीका पदमा बढुिा गरी 
अिकाश ददइनिे  ।“ भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 
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उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक पाँचौँ तहमा १० िषत सेिाअितध पूरा 
गरेको भएमा अतधकृत सातौँ तहको पदमा र अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ तहको पदमा १० सेिाअितध 
पूरा गरेको भएमा निौँ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि ।“ 

806.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

४० उपदफा (१) मा रहेको “दफा ५८ को उपदफा (१) बमोन्जम अिकाश हनुे तमततभधदा एक मवहना 
अगािै सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीको पदमा बढुिा गरी अिकाश ददइनेि।“ भने्न 
िाक्ांशको सट्टा “अिकाश तलदाँ सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीका पदमा बढुिा गरी 
अिकाश ददइनिे  ।“ भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक पाँचौँ तहमा १० िषत सेिाअितध पूरा 
गरेको भएमा अतधकृत सातौँ तहको पदमा र अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ तहको पदमा १० सेिाअितध 
पूरा गरेको भएमा निौँ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि ।“ 

807.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

४० उपदफा (१) मा रहेको “दफा ५८ को उपदफा (१) बमोन्जम अिकाश हनुे तमततभधदा एक मवहना 
अगािै सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीको पदमा बढुिा गरी अिकाश ददइनेि।“ भने्न 
िाक्ांशको सट्टा “अिकाश तलदाँ सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीका पदमा बढुिा गरी 
अिकाश ददइनिे ।“ भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) र (3) राख्न ुपनन: 
  “(२) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा २४ बमोन्जम अतधकृत तेह्रौँ तहको 
पदमा पाँच िषत पदाितध पूरा गरी अिकाश हनुे तनजामती कमतचारीलाई अतधकृत चौधौँ तहको पदमा 
बढुिा गरी अिकाश ददइनेि। 

  (३) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक पाँचौँ तहमा १० िषत सेिाअितध 
पूरा गरेको भएमा अतधकृत सातौँ तहको पदमा र अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ तहको पदमा १० सेिा 
अितध पूरा गरेको भएमा निौँ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनिे ।“ 

808.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ४० उपदफा (१) मा रहेको “दफा ५८ को उपदफा (१) बमोन्जम अिकाश हनुे तमततभधदा एक मवहना 
अगािै सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीको पदमा बढुिा गरी अिकाश ददइनेि।“ भने्न 
िाक्ांशको सट्टा “अिकाश तलदाँ सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीका पदमा बढुिा गरी 
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अिकाश ददइनिे ।“ भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
  “(२) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक पाँचौँ तहमा १० िषत सेिाअितध 
पूरा गरेको भएमा अतधकृत सातौँ तहको पदमा र अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ तहको पदमा १० सेिा 
अितध पूरा गरेको भएमा निौँ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनिे ।“ 

उपदफा (५) पति देहायका उपदफा (६), (७) र (८) थप्न ुपनन: 
(६) यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन एउटै शे्रणीको पदमा कम्तीमा बाह्र िषत 
बहाल रवहरहेको राजपरावित ततृीय शे्रणी िा सोभधदा मतुनका तनजामती कमतचारीलाई देहायबमोन्जम 
साविकको शे्रणी भधदा मातथल्लो शे्रणीको पदमा बढुिा गररनेि । 

(क) रा.प. अनं. प्रथम शे्रणी(पाचौँ तह)का कमतचारीलाई राजपरावित ततृीय शे्रणी (सातौँ तह) मा, 
(ख) रा.प. ततृीय शे्रणी (सातौँ तह) का कमतचारीलाई राजपरावित दद्वतीय शे्रणी (निौँ तह) मा । 

(७) उपदफा (६) बमोन्जम बढुिा गनतका लातग स्ितः विशेष पद तसजतना हनुिे र त्यस्तो कमतचारी 
अिकाश भएपति सो पद स्ितः खारेज हनुेि । 

(८) उपदफा (६) बमोन्जम विशेष बढुिा हनुे कमतचारीलाई प्रत्येक बषत व्यिस्थापन तथा सिनक्षण गरी 
कायत न्जम्मेिारी प्रदान गररनिे । यससम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि । 

809.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ४० उपदफा (१) मा रहेको “दफा ५८ को उपदफा (१) बमोन्जम अिकाश हनुे तमततभधदा एक मवहना 
अगािै सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीको पदमा बढुिा गरी अिकाश ददइनेि।“ भने्न 
िाक्ांशको सट्टा “अिकाश तलदाँ सातबकको शे्रणीको पदभधदा मातथल्लो शे्रणीका पदमा बढुिा गरी 
अिकाश ददइनिे  ।“ भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सहायक पाँचौँ तहमा १० िषत सेिाअितध पूरा 
गरेको भएमा अतधकृत सातौँ तहको पदमा र अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ तहको पदमा १० सेिाअितध 
पूरा गरेको भएमा निौँ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि ।“ 

810.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ४० उपदफा (२) मा रहेको सातौ तहको पदमा र पतिका सबै शब्दहरु हटाई “अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ 
तहको पदमा बहाल रहेको तनजामतत कमतचारीको हकमा अतधकृत आठौं, अतधकृत सातौं, अतधकृत िैटौं 
तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध पूरा गरेको भएमा अतधकृत निौं तहको पदमा, अतधकृत निौं तह 
र अतधकृत दशौं तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध परुा गरेको हकमा अतधकृत एघारौं तहको पदमा 
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र अतधकृत एघारौं तह र अतधकृत बाह्रौ तह र अतधकृत बाह्रौ तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध 
परुा गरेको हकमा अतधकृत तेह्रौ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि ।“ 

811.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

४० उपदफा (२) मा रहेको सातौ तहको पदमा र पतिका सबै शब्दहरु हटाई “अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ 
तहको पदमा बहाल रहेको तनजामतत कमतचारीको हकमा अतधकृत आठौं, अतधकृत सातौं, अतधकृत िैटौं 
तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध पूरा गरेको भएमा अतधकृत निौं तहको पदमा, अतधकृत निौं तह 
र अतधकृत दशौं तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध परुा गरेको हकमा अतधकृत एघारौं तहको पदमा 
र अतधकृत एघारौं तह र अतधकृत बाह्रौ तह र अतधकृत बाह्रौ तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध 
परुा गरेको हकमा अतधकृत तेह्रौ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि ।“ 

812.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ४० उपदफा (२) मा रहेको सातौ तहको पदमा र पतिका सबै शब्दहरु हटाई “अतधकृत िैटौँ, सातौँ र आठौँ 
तहको पदमा बहाल रहेको तनजामतत कमतचारीको हकमा अतधकृत आठौं, अतधकृत सातौं, अतधकृत िैटौं 
तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध पूरा गरेको भएमा अतधकृत निौं तहको पदमा, अतधकृत निौं तह 
र अतधकृत दशौं तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध परुा गरेको हकमा अतधकृत एघारौं तहको पदमा 
र अतधकृत एघारौं तह र अतधकृत बाह्रौ तह र अतधकृत बाह्रौ तहको पदमा गरी दश िषत सेिा अितध 
परुा गरेको हकमा अतधकृत तेह्रौ तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि ।“ 

813.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ४० उपदफा (१) मा “दश”को सट्टा “सात” भने्न शब्दािली राख्न ेर “सो व्यिस्था स्िेन्च्िक अिकाश तलन 
ईच्िुक भइ तनिेदन ददएका कमतचारीले चाहेमा तनजको हकमा समेत लाग ुहनुेि ।” भने्न व्यिस्था थप 
गनुत पनन । 

814.  मा. रोशन काकी ४० उपदफा (१) मा रहेको “दश शब्दको सट्टा ”बाह्र” कायम गनन ।  
उपदफा (२) प्रष्ट नभएकोले पररमाजतन गरी प्रष्ट गनुत पनन । 

उपदफा (३) मा शे्रणी िा तहको प्रयोग प्रष्ट नभएकोले प्रस्तावित ऐनमा तह प्रणाली गनत लागेको हो भने 
सबै दफाहरू सोही अनरुुप तमलाउने यदद शे्रणी प्रणाली गनत लागेको भए सोही अनरुुप गनन । 

815.  मा. विमला सिेुदी ४० उपदफा (१) मा दश बषत हटाई पधर बषत राख्न े। 

816.  मा. महेधर बहादरु शाही ४० उपदफा (२) अधतगतत “उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन अतधकृत िैटौं तहको 
पदमा बहाल रहेका तनजामती कमतचारीको अतधकृत िैटौं तह र सहायक पाँचौं तहको पदमा गरी दश 
बषत सेिा अितध पूरा गरेको भएमा अतधकृत सातौ तहको पदमा र अतधकृत िैटौं, सातौं र आठौं तहको 
पदमा बहाल रहेको तनजामती कमतचारीको हकमा अतधकृत आठौं, अतधकृत सातौं अतधकृत िैटौं तहको 
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पदमा गरी दश िषत सेिा अितध पूरा गरेको भएमा अतधकृत निौं तहको पदमा, अतधकृत निौं र अतधकृत 
दशौं तहको पदमा गरी दश बषत सेिा अितध पूरा गरेको हकमा अतधकृत एघारौं तहको पदमा र अतधकृत 
एघारौं र अतधकृत बाह्रौं तहको पदमा गरी पदमा दश िषत सेिा अितध पूरा गरेको हकमा अतधकृत तेह्रौं 
तहको पदमा सो उपदफा बमोन्जम बढुिा गरी अिकाश ददइनेि” भने्न व्यिस्था हनुे गरी संशोधन गनुत 
पनन। 

817.  मा. प्रमे सिुाल ४० उपदफा (१) हटाउन ुपनन । 

818.  मा. प्रददप पौडेल ४० उपदफा (१) पति देहायको उपदफा (२) थपी उपदफाक्रम तमलाउनःे 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन दफा २४ बमोन्जम अतधकृत तेह्रौँ तहको 
पदमा पाँच िषत पदाितध पूरा गरी अिकाश हनुे तनजामती कमतचारीलाई अतधकृत चौधौँ तहको पदमा 
बढुिा गरी अिकाश ददइनेि।“ 

819.  मा. रोशन काकी ४२ उपदफा (१) मा रहेको “तीन िषतको ” भने्न शब्दहरुको सट्टा “चार िषतको” गनन । 

820.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

४२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले तीन िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा 
नब्बे प्रततशत अि प्राप्त गरेको र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेको देहायको तहमा 
पाँच िषत सेिाअितध पूरा गरेको तनजामती कमतचारीलाई एक तह र दश िषत सेिाअितध पूरा गरेको 
तनजामती कमतचारीलाई दईु तह गननि:- 
(क) सहायक चौथो तह   
(ख) सहायक पाँचौ तह   
(ग) अतधकृत सातौँ तह 

(घ) अतधकृत निौँ तह 

(ङ) अतधकृत एघारौँ तह 
821.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 

बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

४२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले तीन िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा 
नब्बे प्रततशत अि प्राप्त गरेको र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेको देहायको तहमा 
पाँच िषत सेिाअितध पूरा गरेको तनजामती कमतचारीलाई एक तह र दश िषत सेिाअितध पूरा गरेको 
तनजामती कमतचारीलाई दईु तह गननि:- 



184 
 

(क) सहायक चौथो तह   
(ख) सहायक पाँचौ तह   
(ग) अतधकृत सातौँ तह 

(घ) अतधकृत निौँ तह 

(ङ) अतधकृत एघारौँ तह 
822.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ४२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 

“(१) सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले तीन िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा 
नब्बे प्रततशत अि प्राप्त गरेको र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेको देहायको तहमा 
पाँच िषत सेिाअितध पूरा गरेको तनजामती कमतचारीलाई एक तह र दश िषत सेिाअितध पूरा गरेको 
तनजामती कमतचारीलाई दईु तह गननि:- 
(क) सहायक चौथो तह   
(ख) सहायक पाँचौ तह   
(ग) अतधकृत सातौँ तह 

(घ) अतधकृत निौँ तह 

(ङ) अतधकृत एघारौँ तह 
823.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 

काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 
४२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 

“(१) सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले तीन िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा 
नब्बे प्रततशत अि प्राप्त गरेको र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेको देहायको तहमा 
पाँच िषत सेिाअितध पूरा गरेको तनजामती कमतचारीलाई एक तह र दश िषत सेिाअितध पूरा गरेको 
तनजामती कमतचारीलाई दईु तह गननि:- 
(क) सहायक चौथो तह   
(ख) सहायक पाँचौ तह   
(ग) अतधकृत सातौँ तह 

(घ) अतधकृत निौँ तह 

(ङ) अतधकृत एघारौँ तह 

उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन: 
“(४) यस दफा बमोन्जम तह िृवद्ध गदात उपदफा (१) बमोन्जमको अितध पूरा हनु े तमततदेन्ख लागू हनु े
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गरी तह िृवद्ध गररनिे ।“ 

824.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ४२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) सम्बन्धधत मधरालय िा केधरीयस्तरको तनकायले तीन िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा 
नब्बे प्रततशत अि प्राप्त गरेको र दफा ११३ बमोन्जमको नकारात्मक सूचीमा नपरेको देहायको तहमा 
पाँच िषत सेिाअितध पूरा गरेको तनजामती कमतचारीलाई एक तह र दश िषत सेिाअितध पूरा गरेको 
तनजामती कमतचारीलाई दईु तह गननि:- 
(क) सहायक चौथो तह   
(ख) सहायक पाँचौ तह   
(ग) अतधकृत सातौँ तह 

(घ) अतधकृत निौँ तह 

(ङ) अतधकृत एघारौँ तह 

उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन: 
“(४) यस दफा बमोन्जम तह बवृद्ध गदात उपदफा (1) बमोन्जमको अितध परुा हनुे तमततदेन्ख लागू हनुे 
गरी तहबवृद्ध गररनेि ।“ 

825.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा वि.क., 
मा. सरस्ितत बन्जमय, मा. 
माया राई 

४२ उपदफा (१) मा “तहमा” पति “सात” भने्न शब्द हटाई “चार” भने्न शब्द राख्न े। 

उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन: 
“(४) यस दफा बमोन्जम तह बवृद्ध गदात उपदफा (1) बमोन्जमको अितध परुा हनुे तनजामतत कमतचारीको 
हकमा अितध पूरा भएको भोलीपल्टबाटै लागू हनुे गरी ७ ददनतभर तहबवृद्ध गनुत पननि ।“ 

उपदफा (५ को सट्टा देहायको उपदफा (५) राख्न ुपनन: 
“(५) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत १२ िषत सेिा अितध पूरा भएका कमतचारीलाई एक शे्रणी मातथको 
पदमा बढुिा गररनेि । “ 

826.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ४२ उपदफा (१) मा “तहमा” पति “सात” भने्न शब्द हटाई “पाँच” भने्न शब्द राख्न ेर सोमा रहेको “बवृद्ध 
गननि” पति “साथै समायोजनपूित तथा तह बवृद्ध हनु ु पूितको सेिा अितध समेत गणना गररनेि ।“ भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन। 

827.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 

४२ उपदफा (१) मा “तहमा” पति “सात” भने्न शब्द हटाई “पाँच” भने्न शब्द राख्न ेर सोमा रहेको “बवृद्ध 
गननि” पति “साथै समायोजनपूित तथा तह बवृद्ध हनु ु पूितको सेिा अितध समेत गणना गररनेि ।“ भने्न 
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ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

शब्दहरु थप्न ुपनन। 

828.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ४२ उपदफा (१) मा “तहमा” पति “सात” भने्न शब्द हटाई “पाँच” भने्न शब्द राख्न ेर सोमा रहेको “बवृद्ध 
गननि” पति “साथै समायोजनपूित तथा तह बवृद्ध हनु ु पूितको सेिा अितध समेत गणना गररनेि ।“ भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन। 

उपदफा (५) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(6) मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कुनै पतन पदमा लगातार 12 िषत सेिा अितध परुा भई 
पद पतिल्लो 5 िषतको कायतसम्पादन मलु्यांकनमा कन्म्तमा 90 प्रततशत अंक प्राप्त गरेका, बढुिा हनु े
पदमा खलु्लाका लातग चावहने धयूनतम शैन्क्षक योग्यता भएका र दफा 11 (घ) बमोन्जम नकरात्मक 
सचुीमा नपरेका कमतचारीलाई यो ऐन लाग ुभएपति एकपटकको लातग २ तह िृवद्ध गररनेि।“ 

829.  मा. रेखा यादि ४२ उपदफा (१) मा “तहमा” पति “सात” भने्न शब्द हटाई “पाँच” भने्न शब्द राख्न े। 

उपदफा (५) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(6) मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कुनै पतन यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक िषतभरी दश िषत 
सेिा अितध परुा गरी मातथल्लो शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको िा लगातार १२ िषत सेिा अितध पूरा भई 
पतिल्लो 5 िषतको कायतसम्पादन मलु्यांकनमा कन्म्तमा 90 प्रततशत अंक प्राप्त गरेका र दफा 11 (घ) 
बमोन्जम नकरात्मक सचुीमा नपरेका कमतचारीलाई यो ऐन लाग ुभएपति एकपटकको लातग २ तह बवृद्ध 
गररनेि।“ 

830.  मा. राम प्रकाश चौधरी ४२ उपदफा (१) मा “तहमा” पति “सात” भने्न शब्द हटाई “पाँच” भने्न शब्द राख्न े। 

उपदफा (५) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(6) मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कुनै पतन यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक िषतभरी दश िषत 
सेिा अितध परुा गरी मातथल्लो शैन्क्षक योग्यता पूरा गरेको िा लगातार १२ िषत सेिा अितध पूरा भई 
पतिल्लो 5 िषतको कायतसम्पादन मलु्यांकनमा कन्म्तमा 90 प्रततशत अंक प्राप्त गरेका र दफा 11 (घ) 
बमोन्जम नकरात्मक सचुीमा नपरेका कमतचारीलाई यो ऐन लाग ुभएपति एकपटकको लातग २ तह बवृद्ध 
गररनेि।“ 
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831.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ४२ उपदफा (५) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(6) मातथ जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कुनै पतन पदमा लगातार बाह्र िषत सेिा अितध पूरा भई 
पतिल्लो पाँच िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा नब्िे प्रततशत अंक प्राप्त गरेका, बढुिा हनुे पदमा 
खलुाको लातग चावहने धयूनतम शैन्क्षक योग्यता भएका र दफा ११(घ) बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा 
नपरेका कमतचारीलाई यो ऐन लागू भएपति एक पटकको लातग दईु तह बवृद्ध गररनेि । साथै यो 
व्यिस्था सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीको हकमा समेत समायोजन भएको 
तमततदेखी लागू हनुे गरी तह बवृद्ध ददन ुपननि ।“ 

832.  मा. ददपा शमात ४२ उपदफा (५) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(6) मातथ जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कुनै पतन पदमा लगातार बाह्र िषत सेिा अितध पूरा भई 
पतिल्लो पाँच िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा कम्तीमा नब्िे प्रततशत अंक प्राप्त गरेका, बढुिा हनुे पदमा 
खलुाको लातग चावहने धयूनतम शैन्क्षक योग्यता भएका र दफा ११(घ) बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा 
नपरेका कमतचारीलाई यो ऐन लागू भएपति एक पटकको लातग दईु तह बवृद्ध गररनेि । साथै यो 
व्यिस्था सङ् घीय काननु बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीको हकमा समेत समायोजन भएको 
तमततदेखी लागू हनुे गरी तह बवृद्ध ददन ुपननि ।“ 

833.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

४२ उपदफा (१) खण्ड (घ) पति “मातथ जनुसकैु कुरा उल्लेख भए तापतन पाँचौ तहमा धयनुतम दश िषत 
सेिा गरेकामध्ये खलु्ला उम्मेदिार हनु आिश्यक शैन्क्षक योग्यता र तातलम भएकालाई सातौ तहमा 
लैजाने ।“ भने्न िाक् थप्न ुपनन । 
 

834.  मा. प्रकाश ज्िाला ४२ उपदफा (१) खण्ड (घ) पति “मातथ जनुसकैु कुरा उल्लेख भए तापतन पाँचौ तहमा धयनुतम दश िषत 
सेिा गरेकामध्ये खलु्ला उम्मेदिार हनु आिश्यक शैन्क्षक योग्यता र तातलम भएकालाई सातौ तहमा 
लैजाने ।“ भने्न िाक् थप्न ुपनन । 

835.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ४२ उपदफा (१) मा रहेको “सात” भने्न शब्दको सट्टा “पाँच” भने्न शब्द राख्न े। 

836.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

४२ उपदफा (१) मा रहेको “सात” भने्न शब्दको सट्टा “पाँच” भने्न शब्द राख्न े। 
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837.  मा. पूणत बहादरु घततत ४२ उपदफा (१) मा रहेको “सात” भने्न शब्दको सट्टा “पाँच” भने्न शब्द राख्न े। 

838.  मा. शोभा ज्ञिाली ४२ स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीहरुको हकमा बढुिा हनुको लातग धयनुतम योग्यता र एउटै पदमा पाँच 
िषतभधदा बढी तनरधतर सेिा गरेका अतधकृतस्तर िैटौं, अतधकृतस्तर आठौ तहका कमतचारीहरुलाई तह 
िृवद्ध गनन । 

839.  मा. विमला सिेुदी ४२ उपदफा (२) मा “तनजले” पति “काम गरेको अितधको” भने्न शब्दहरु थप गनन । 

840.  मा. महेधर बहादरु शाही ४२ उपदफा (१) मा रहेको “सात” भने्न शब्दको सट्टा “पाँच” भने्न शब्द राख्न े। 

उपदफा (५) पति देहाय बमोन्जम उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(6) मातथ जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन कुनै पतन पदमा लगातार १२ िषत सेिा अितध पूरा भई 
पतिल्लो तीन िषतको कायतसम्पादन मलु्यािनमा कम्तीमा नब्बे प्रततशत अंक प्राप्त गरेका र दफा ११३ 
बमोन्जम नकारात्मक सूचीमा नपरेका कमतचारीलाई यो ऐन लागू भएपति एक पटकको लातग दईु तह 
बवृद्ध गररनेि ।“ 

841.  मा. प्रततक्षा ततिारी  ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) अधतगतत,- 
(१) खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
(२) खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
 "(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।" 

842.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) अधतगतत,- 
(३) खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
(४) खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
 "(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।" 
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843.  मा. गणेश पराजलुी ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 

844.  मा. रेखा यादि ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
"(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

845.  मा. मतनष झा ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
"(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

 

साविक ऐनमा दफा ५३ मा व्यिस्था गरेको टे्रड यतुनयन र तनजामती कमतचारीको आतधकाररक 
टे्रड यतुनयन कायम राख्न े। 

846.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
"(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 
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847.  मा. ददपा शमात ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
"(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

848.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
 "(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

849.  मा. नातगना यादि ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
 "(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

850.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
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खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
 "(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

851.  मा. सतुनल कुमार शमात ४३ उपदफा (१) मा खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन:- 
"(च) िैटौंस्तर" 
उपदफा (३) को,- 
खण्ड (घ) को सट्टा देहायको खण्ड (घ) राख्न ुपनन:- 

"(घ) बीस िषत िा सोभधदा बढी तर पच्चीस िषतभधदा कम सेिाअितध भएकोलाई पाँचौस्तर," 
खण्ड (घ) पति देहायको खण्ड (ङ) थप्न ुपनन:- 
"(ङ) पच्चीस िषत िा सोभधदा बढी सेिाअितध भएकोलाई िैटौंस्तर।“ 

852.  मा. दगुात राई ४३ उपदफा (१) को खण्ड (ङ) अधतगतत राजपरअंवकत पाँचौं शे्रणीको कमतचारीको स्तर बवृद्ध सम्बधधको 
व्यिस्थामा ५०% खलुा र ५०% बढुिाबाट भने्न राख्न ुपित ।(ना.स.ुमा खलु्ला प्रततस्पधात बधद गररएको 
ि) 

853.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ४५ उपदफा (४) मा “पाउनिे” पति “साथै त्यस्तो कमतचारीले पाउने ग्रडेको तसमा तनधातरण गररने िैन ।” 
भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन। 

854.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

४५ उपदफा (४) मा “पाउनेि ।” पति “साथै त्यस्तो कमतचारीले पाउन े ग्रडेको तसमा तनधातरण गररन े 
िैन ।” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन। 

855.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ४५ उपदफा (४) मा “पाउनेि” पति “साथै त्यस्तो कमतचारीले पाउन ेग्रडेको तसमा तनधातरण गररने िैन” भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन। 

856.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ४५ उपदफा (६) अधतगतत,- 
अवहले खाईपाई आएको तलबमा 25 प्रततशत िृवद्ध गनन तर प्रततशतमा िृवद्ध गनत नपाइने। 

857.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ४५ उपदफा (४) मा सेिा अितध पूरा गरेपति पिाडी “मातथल्लो तह िा पदमा बढुिा नभएसम्म” भने्न 
शव्दािली थप्न ुपनन । 

858.  मा. प्रमे सिुाल ४५ उपदफा (१) मा “पाउनेि” भने्न शब्दपति “पद भनेको कुसी होइन, न्जम्मेिारी हो । तलब, भत्ता र 
सवुिधा भनेको हान्जर होइन, पररणाममखुी काम हो भनी आफ्नो कायतकक्षमा भेला भई तबहान १०:१५ 
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बजे प्रततबद्धता गननि ।” थप्न ुपनन । 

859.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ४५ उपदफा (६) थपी प्रावितधक कमतचारीहरुलाई प्रावितधक ग्रडेको व्यिस्था गनन ।  
स्पष्टीकरण: वि.सं. २०५७ सालभधदा अगातड तनयनु्क्त तलएका कमतचारीहरुले हालसम्म पतन प्रावितधक 
ग्रडे पाइरहेको हुँदा, सबै प्रावितधक कमतचारीहरुलाई समान सवुिधा उपलब्ध गराउन सो दफा थप गनुत 
पनन । 

860.  मा. रोशन काकी ४६ उपदफा (२) मा प्रततबधधात्मक व्यिस्था हटाउने । 

861.  मा. विमला सिेुदी ४६ उपदफा (२) मा “तनजले” पति “काम गरेको अितधको” भने्न शब्दहरु थप गनन । 

उपदफा (३) मा “कमतचारी” को पति “मञ्जुरी विना” शब्दहरु थप गनन । 
862.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ५० उपदफा (4) मा संशोधन गरी तोवकए बमोन्जम भने्न शब्द हटाई यस ऐनमै विमािको व्यिस्था गनुत  

पनन । 
863.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ५० दफा ५०, ५१ र ५२ हटाई सोको सट्टा देहायको दफा ५० राख्न ुपनन: 

“५० विमा, उपचार खचत, स्िास््य विमा योजना र आिास सवुिधा सम्बधधी व्यिस्था कमतचारी सञ्चय 
कोषले गननि । यसरी कमतचारी सञ्चय कोषयले व्यिस्था गदात तनजामतत कमतचारीको लातग विशषे 
प्याकेजको व्यिस्था गननि । सो व्यिस्था प्रत्येक कमतचारीको दफा ४९ बमोन्जम जम्मा भएको 
रकमको अनपुातमा हनुे गरी र राज्यलाई थप दावयत्ि तसजतना नहनु ेगरी गनुत पननि ।“ 

864.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

५१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत िैंटौं तह िा सोभधदा मातथको पदको कमतचारी भए 
बाह्र मवहना बराबरको,  सहायक पाँचौं तहको कमतचारी िा सोसरह िा सोभधदा बढी तलब सवुिधा पाउन े
सहायक पवहलो तहको कमतचारी भए अठार मवहना बराबरको र अधय कमतचारी भए एक्काइस मवहना 
बराबरको खाइपाइ आएको तलब रकमसम्म उपचार खचत पाउन ेिन ्।“ 

865.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

५१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत िैंटौं तह िा सोभधदा मातथको पदको कमतचारी भए 
बाह्र मवहना बराबरको,  सहायक पाँचौं तहको कमतचारी िा सोसरह िा सोभधदा बढी तलब सवुिधा पाउन े
सहायक पवहलो तहको कमतचारी भए अठार मवहना बराबरको र अधय कमतचारी भए एक्काइस मवहना 
बराबरको खाइपाइ आएको तलब रकमसम्म उपचार खचत पाउन ेिन ्।“ 
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866.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

५१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत िैंटौं तह िा सोभधदा मातथको पदको कमतचारी भए 
बाह्र मवहना बराबरको,  सहायक पाँचौं तहको कमतचारी िा सोसरह िा सोभधदा बढी तलब सवुिधा पाउन े
सहायक पवहलो तहको कमतचारी भए अठार मवहना बराबरको र अधय कमतचारी भए एक्काइस मवहना 
बराबरको खाइपाइ आएको तलब रकमसम्म उपचार खचत पाउन ेिन ्।“ 

867.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ५१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत िैंटौं तह िा सोभधदा मातथको पदको कमतचारी भए 
बाह्र मवहना बराबरको,  सहायक पाँचौं तहको कमतचारी िा सोसरह िा सोभधदा बढी तलब सवुिधा पाउन े
सहायक पवहलो तहको कमतचारी भए अठार मवहना बराबरको र अधय कमतचारी भए एक्काइस मवहना 
बराबरको खाइपाइ आएको तलब रकमसम्म उपचार खचत पाउन ेिन ्।“ 

868.  मा. रेखा यादि ५१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत सातौं तहमा तत्काल कायम रहेको शूरु तलब 
स्केलको बीस मवहना बराबरको रकम िा शाखा अतधकृत िा सो सरहका कमतचारीले पधर मवहना 
बराबरको उपचार खचत पाउने िन ्।“ 

869.  मा. राम प्रकाश चौधरी ५१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत सातौं तहमा तत्काल कायम रहेको शूरु तलब 
स्केलको बीस मवहना बराबरको रकम िा शाखा अतधकृत िा सो सरहका कमतचारीले पधर मवहना 
बराबरको उपचार खचत पाउने िन ्।“ 

870.  मा. महेधर बहादरु शाही ५१ उपदफा (१) अधतगतत तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत “निौं” तह िा सो भधदा मातथको 
बाहत मवहना बराबरको, “अतधकृत आठौं र सातौं तहको कमतचारी भए चौध मवहना बराबरको“ उपचार खचत 
पाउने व्यिस्था हनुे गरी संशोधन गनुत पनन । 

871.  मा. चधदा चौधरी ५१ उपदफा (१) अधतगतत तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत सातौ तह िा सोभधदा मातथको 
पदको कमतचारी भए पधर मवहना बराबरको अतधकृत िैटौ र सहायक पाँचौ तहको कमतचारी िा सो सरह 
िा सोभधदा बढी तलब सवुिधा पाउन ेसहायक पवहलो तहको कमतचारी भए अठार मवहना बराबरको र 
अधय कमतचारी भए एक्काइस मवहना बराबरको खाइपाई आएको तलब रकमसम्म उपचार खचत पाउनेि । 
भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 
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872.  मा. अतनषा नेपाली ५१ उपदफा (१) अधतगतत तनजामती कमतचारीले सेिा अितधभरमा अतधकृत सातौ तह िा सोभधदा मातथको 
पदको कमतचारी भए पधर मवहना बराबरको अतधकृत िैटौ र सहायक पाँचौ तहको कमतचारी िा सो सरह 
िा सोभधदा बढी तलब सवुिधा पाउन ेसहायक पवहलो तहको कमतचारी भए अठार मवहना बराबरको र 
अधय कमतचारी भए एक्काइस मवहना बराबरको खाइपाई आएको तलब रकमसम्म उपचार खचत पाउनेि । 
िा 
यो विभेद गनुतभधदा सबैले तनन्ित मवहनाको एउटै रेटमा पाउने बनाउने जस्तै सबैलाइ खाइपाई आएको 
२१ मवहना बराबरको पाउन ेबनाउने । 

873.  मा. उतमतला माझी ५१ उपदफा (६) मा स्िास््य तबमा योजना हटाई "उपचार कोष" राख्न े। 

874.  मा. प्रमे सिुाल ५१  “नेपाली कामदार िगतलाई जस्तो सकैु विरामीको तनःशलु्क स्िास््य उपचार हनुेि” राख्न ुपनन । 

875.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

५१ उपदफा (६) मा थप गनन: 
“(६) यस ऐन लाग ुहनुअुन्घ तनजामती सेिामा तनयकु्त कमतचारी र तनजका पररिारलाई कानून बमोन्जम 
स्िास््य विमा योजनामा आिद्ध हनु यो दफाले िाधा परु् याएको मातनने िैन।“   

876.  मा. उतमतला माझी ५२ “लाग ुगननि” पति "स्िास््य उपचारकोषमा आबद्ध कमतचारीलाई उपरोक्त बमोन्जमको सवुिधा उपलब्ध 
हनुे िैन ।" भने्न िाक्ांश थप गनन । िुटै्ट उपचार कोषको व्यिस्था गनुत पनन । 

877.  मा. राम प्रकाश चौधरी ५२ दफा ५२ को सट्टा देहायको दफा ५२ राख्न ुपनन: 
“५२ स्िास््य तबमा योजना लाग ुगननः नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारी तथा तनजामती कमतचारीको 
पररिारका सदस्यको औषतध उपचारको लातग प्रचतलत कानून बमोन्जम स्थापना कमतचारी सञ्चय कोषसँग 
आबद्ध गरी योगदानमा आधाररत स्िास््य तबमा योजना लाग ुगननि ।“ 

878.  मा. दयाल बहादरु शाही ५२ दफा ५२ को सट्टा देहायको दफा ५२ राख्न ुपनन: 
“५२ स्िास््य तबमा योजना लाग ुगननः नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारी तथा तनजामती कमतचारीको 
पररिारका सदस्यको औषतध उपचारको लातग प्रचतलत कानून बमोन्जम स्थापना कमतचारी सञ्चय कोषसँग 
आबद्ध गरी योगदानमा आधाररत स्िास््य तबमा योजना लाग ुगननि ।“ 

879.  मा. पषु्प बहादरु शाह,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

५२ दफा ५२ को सट्टा देहायको दफा ५२ राख्न ुपनन: 
“५२ स्िास््य तबमा योजना लाग ुगननः नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारी तथा तनजामती कमतचारीको 
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पररिारका सदस्यको औषतध उपचारको लातग प्रचतलत कानून बमोन्जम स्थापना कमतचारी सञ्चय कोषसँग 
आबद्ध गरी योगदानमा आधाररत स्िास््य तबमा योजना लाग ुगननि ।“ 

880.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

५३ “सरकारी कायातलयको घनत्िका आधारमा कमतचारी र सरकारी तनकायको संयकु्त योगदानमा आधाररत 
भई अपाटतमेधट तथा न्शश ुस्याहार केधर र विद्यालयहरूको विकास गररनेि।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

881.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

५३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीलाई जग्गा खररद तथा आिास तनमातणका लातग सस्तो 
व्याजदरमा ऋण उपलब्ध गराउन आिश्यक व्यिस्था गननि । यो सवुिधा नतलएका कमतचारीलाई नेपाल 
सरकारले तोवकए बमोन्जमको आिास भत्ता उपलब्ध गराउनेि ।“ 

882.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

५३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीलाई जग्गा खररद तथा आिास तनमातणका लातग सस्तो 
व्याजदरमा ऋण उपलब्ध गराउन आिश्यक व्यिस्था गननि । यो सवुिधा नतलएका कमतचारीलाई नेपाल 
सरकारले तोवकए बमोन्जमको आिास भत्ता उपलब्ध गराउनेि ।“ 

883.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

५३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीलाई जग्गा खररद तथा आिास तनमातणका लातग सस्तो 
व्याजदरमा ऋण उपलब्ध गराउन आिश्यक व्यिस्था गननि । यो सवुिधा नतलएका कमतचारीलाई नेपाल 
सरकारले तोवकए बमोन्जमको आिास भत्ता उपलब्ध गराउनेि ।“ 

884.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ५३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीलाई जग्गा खररद तथा आिास तनमातणका लातग सस्तो 
व्याजदरमा ऋण उपलब्ध गराउन आिश्यक व्यिस्था गननि । यो सवुिधा नतलएका कमतचारीलाई नेपाल 
सरकारले तोवकए बमोन्जमको आिास भत्ता उपलब्ध गराउनेि ।“ 

885.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ५३ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीलाई जग्गा खररद तथा आिास तनमातणका लातग सस्तो 
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व्याजदरमा ऋण उपलब्ध गराउन आिश्यक व्यिस्था गननि । यो सवुिधा नतलएका कमतचारीलाई नेपाल 
सरकारले तोवकए बमोन्जमको आिास भत्ता उपलब्ध गराउनेि ।“ 

886.  मा. राम प्रकाश चौधरी ५३ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीको आिास सवुिधाको लागी कमतचारी सञ्चय कोषसँग आबद्व 
गरी आिास कायतक्रम लागू गनत सक्नेि ।“ 

887.  मा. दयाल बहादरु शाही ५३ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीको आिास सवुिधाको लागी कमतचारी सञ्चय कोषसँग आबद्व 
गरी आिास कायतक्रम लागू गनत सक्नेि ।“ 

888.  मा. पषु्प बहादरु शाह,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

५३ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीको आिास सवुिधाको लागी कमतचारी सञ्चय कोषसँग आबद्व 
गरी आिास कायतक्रम लागू गनत सक्नेि ।“ 

889.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

५३ दफा ५३ र ५४ हटाउन ुपनन । 

890.  मा. उतमतला माझी ५३ उपदफा (१) मा “सक्नेि ।“ भने्न शब्दपति "नेपाल सरकारले सहतुलयत योजना लाग ुगननि ।" भने्न 
िाक्ांश थप गनन । 

891.  मा. प्रमे सिुाल ५३ उपदफा (१) मा “सक्निे ।“भने्न शब्दपति “आिास सवुिधा रकमले आफ्नै न्जल्लातभर घरजग्गा वकनु्न 
पननि ।” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

892.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

५४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) राजपरावित प्रथम शे्रणी िा सोभधदा मातथको तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम सिारी 
साधन सवुिधा उपलब्ध गराइनेि । अधय कमतचारीलाई तोवकएबमोन्जमको यातायात भत्ता उपलब्ध  
गराइनेि ।“ 

893.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

५४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) राजपरावित प्रथम शे्रणी िा सोभधदा मातथको तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम सिारी 
साधन सवुिधा उपलब्ध गराइनेि । अधय कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जमको यातायात भत्ता उपलब्ध  
गराइनेि ।“ 
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894.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

५४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) राजपरावित प्रथम शे्रणी िा सोभधदा मातथको तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम सिारी 
साधन सवुिधा उपलब्ध गराइनेि । अधय कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जमको यातायात भत्ता उपलब्ध  
गराइनेि ।“ 

895.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ५४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) राजपरावित प्रथम शे्रणी िा सोभधदा मातथको तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम सिारी 
साधन सवुिधा उपलब्ध गराइनेि । अधय कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जमको यातायात भत्ता उपलब्ध  
गराइनेि ।“ 

896.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ५४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) राजपरावित प्रथम शे्रणी िा सोभधदा मातथको तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम सिारी 
साधन सवुिधा उपलब्ध गराइनेि । अधय कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जमको यातायात भत्ता उपलब्ध   
गराइनेि ।“ 

897.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ५४ तनजामतत कमतचारीलाई साधनको सट्टा एकमषु्ठ रकम मार ददनपुनन। 

898.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ५४ उपदफा (१) मा सिारी सवुिधा कामको प्रकृतत र आिश्यकता बमोन्जम उपलब्ध गराउने । 

899.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ५६ देहायको व्यिस्था राख्न ुपनन:- 
“दफा ६२ र ६३ को प्रयोजनको लातग आन्खरी तलबको वहसाब गदात सम्बन्धधत तनजामतत कमतचारीको 
अिकाश हनुे तमततभधदा अन्घल्लो तीन मवहनाको औसत तलबको वहसाब गरी कायम गनुत पननि । 
त्यसरी अिकाशप्राप्त गनन तनजामतत कमतचारी तनलम्बन रहेको भए तनलम्बन हनुभुधदा अन्घको ततन 
मवहनाको औसत तलबको वहसाब गरी कायम गररनेि ।“ 

900.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. 
रुक्मणी राना बराइली, मा. 
शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 

५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध -सदस्य” 

901.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) प्रतततनतध, टे्रड यतुनयन -सदस्य” 
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902.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) प्रतततनतध, टे्रड यतुनयन -सदस्य” 

903.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) प्रतततनतध, टे्रड यतुनयन -सदस्य” 

904.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) प्रतततनतध, टे्रड यतुनयन -सदस्य” 

905.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) प्रतततनतध, टे्रड यतुनयन -सदस्य” 

906.  मा. रेखा यादि ५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको अध्यक्ष िा प्रतततनतध -सदस्य” 

907.  मा. राम प्रकाश चौधरी ५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको अध्यक्ष िा प्रतततनतध -सदस्य” 

908.  मा. महेधर बहादरु शाही ५७ उपदफा (४) मा देहाय बमोन्जमको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको अध्यक्ष िा प्रतततनतध -सदस्य” 

909.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ५७ उपदफा (१) मा “प्रत्येक” पति “पाँच” भने्न शब्द हटाई “तीन” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (ग) पति खण्ड (घ) थप्ने:- 
 “(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य ।“ 

910.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

५७ उपदफा (४) को खण्ड (ग) पति खण्ड (घ) थप्ने:- 
 “(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य ।“ 

911.  मा. प्रकाश ज्िाला ५७ उपदफा (४) को खण्ड (ग) पति खण्ड (घ) थप्ने:- 
 “(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य ।“ 
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912.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

५७ उपदफा (१) मा “प्रत्येक” पति “पाँच” भने्न शब्द हटाई “तीन” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (ग) पति खण्ड (घ) थप्ने:- 
 “(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य ।“ 

913.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ५७ उपदफा (१) मा “प्रत्येक” पति “पाँच” भने्न शब्द हटाई “तीन” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (ग) पति खण्ड (घ) थप्ने:- 
 “(घ) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य ।“ 

914.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ५७ उपदफा (४) को खण्ड (ग) पति खण्ड (घ) थप्ने:- 
 “(घ) नेपाल सरकारले तनयकु्त गरेको विषयविज्ञ - सदस्य ।“ 

915.  मा. प्रमे सिुाल ५७ उपदफा (४) मा देहायिमोन्जम सतमतत रहने राख्न ुपनन: 
“माक्सतिादी अथतशास्त्रबारे दश िषतदेन्ख लेख र पसु्तक प्रकान्शत गरेको- अध्यक्ष 

माक्सतिादी अथतशास्त्रबारे आठ िषतदेन्ख लेख र पसु्तक प्रकान्शत गरेको- सदस्य 

माक्सतिादी अथतशास्त्रबारे पाँच िषतदेन्ख लेख र पसु्तक प्रकान्शत गरेको- सदस्य” 
916.  मा. गगनकुमार थापा,  

मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

५८ उपदफा (१) पति देहायको प्रततबधधात्मक बाक्ांश थप्ने:  
“तर, यो ऐन लाग ु भएको आतथतक िषत भरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको 
अतधकतम हद अधठाउन्न बषत, यो ऐन लाग ुभएपति क्रमश: दोस्रो बषत उनधसाठी िषत र तेस्रो िषत साठी 
बषत कायम हनुेि ।“ 

917.  मा. बासदेुि न्घतमरे ५८ उपदफा (१) मा रहेको “साठी िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पैसठ्ठी िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

918.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ५८ उपदफा (१) मा रहेको “साठी िषत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पैसठ्ठी िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

919.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

५८ देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
“तनजामती कमतचारीले साठी बषत उमेर परुा भएपति अतनिायत अिकास पाउनिे । तर तनजामती 
कमतचारीको अिकास हनुे उमेरको अतधकतम हद यो ऐन प्रारम्भ भएको एक िषतपति पवहलो बषत ५८ 
बषत ६ मवहना, दोस्रो बषत ५९ बषत, तेस्रो बषत ५९ बषत ६ मवहना र चौथो बषतदेन्ख ६० बषत कायम हनु े
गरर यो व्यिस्था क्रमश लागू गररदै लतगनेि ।“ 
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920.  मा. नातगना यादि ५८ देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
“तनजामती कमतचारीले साठी बषत उमेर परुा भएपति अतनिायत अिकास पाउनिे । तर तनजामती 
कमतचारीको अिकास हनुे उमेरको अतधकतम हद यो ऐन प्रारम्भ भएको एक िषतपति पवहलो बषत ५८ 
बषत ६ मवहना, दोस्रो बषत ५९ बषत, तेस्रो बषत ५९ बषत ६ मवहना र चौथो बषतदेन्ख ६० बषत कायम हनु े
गरर यो व्यिस्था क्रमश लागू गररदै लतगनेि ।“ 

921.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ५८ देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
“तनजामती कमतचारीले साठी बषत उमेर परुा भएपति अतनिायत अिकास पाउनेि । तर यो ऐन जारी 
हुँदाका बखत ५८ िषत पूरा हनु एक िषत बाँकी रहेका कमतचारीहरुलाई ६ मवहना, १.५ िषत बाकँी भएका 
कमतचारीहरुलाई १ िषत, दईु िषत बाँकी रहेका कमतचारीहरुलाई १.५ िषत र २.५ िषत बाँकी रहेका 
कमतचारीहरुलाई दईु िषत सेिा अितध थप गरी अिकाश ददइनेि ।“  

922.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा वि.क., 
मा. सरस्ितत बन्जमय, मा. 
माया राई 

५८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीले साठी िषत उमेर पूरा भएपति अतनिायत अिकाश पाउनेि । 

 तर यो ऐन प्रारम्भ हुदँा ५७ िषत ि मवहना पूरा भएका कमतचारीलाई ५८ िषत ि मवहनामा, ५७ 
िषत पूरा भएका कमतचारीलाई ५९ िषतमा र ५६ िषत ि मवहना पूरा भएका कमतचारीलाई ५९ िषत ि 
मवहनामा अिकाश ददइनेि ।“ 

923.  मा. राम प्रकाश चौधरी ५८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीले साठी िषत उमेर पूरा भएपति अतनिायत अिकाश पाउनेि । 

 तर यो ऐन प्रारम्भ भएको सोही आतथतक िषतबाट नै तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनु े
उमेरको अतधकतम हद साठी िषत कायम रहनेि ।“ 

924.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ५८ अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद अधठाउन्न िषतको ठाउँमा उपसन्चि पदमातथ 65 िषत 
अतधकृतस्तरको 62 िषत राख्न ुपनन। 

925.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ५८ अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद अधठाउन्न िषतको ठाउँमा उपसन्चि पदमातथ 65 िषत 
अतधकृतस्तरको 62 िषत राख्न ुपनन। 

926.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ५८ उपदफा (१) मा “आतथतक बषत भरी” को सट्टा “एक बषतसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन ।  

927.  मा. ऋवषकेश पोखरेल ५८ उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (३) थप गनुत पनन: 
"(३) यस दफा बमोन्जम अिकाश पाउने तनजामतत कमतचारीले िावषतक पच्चीस प्रततशत समय राज्यले 
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तोकेका के्षर िा साितजतनक वहतको कायतमा संलग्न भएको प्रमाण प्रत्येक िषत पेश गनुतपननि। उन्ल्लन्खत 
प्रमाण पेश नगरेसम्म तनिृन्त्तभरण पाउने िैन।" 

928.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

५८ उपदफा (१) मा भएको भएको “६० बषत उमेर परुा भएपति”  भने्न शब्दहरुको सट्टामा “६३ बषत उमेर 
परुा भएपति” भने्न शब्दहरु लेख्न े । तर यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक बषत तनजामती कमतचारीको 
अतनिायत अिकास हनु ेउमेरको अतधकतम ्हद ५८ बषत कायम हनुिे । र त्यस पिात ्हरेक आतथतक 
बषतमा अतनिायत अिकासको उमेर चरणबद्ध रुपमा थप गररदै उमरेको अतधकतम ्हद ६३ बषत कायम 
गररनेि । 

929.  मा. अमनलाल मोदी ५८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्नःे- 
(१) तनजामती कमतचारीले साठी बषत उमेर पूरा भएपति अतनिायत अिकाश पाउनेि। 

तर यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक िषतभरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको 
अतधकतम हद अधठाउन्न िषत, यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक बषत पतिको पवहलो आतथतक बषत भरी 
तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद अधठाउन्न िषत ि मवहना, दोस्रो 
आतथतक बषत भरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद उनाधसाठ्ठी बषत, 
तेस्रो आतथतक बषत भरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद उनाधसाठ्ठी 
िषत ि मवहना कायम रहनेि।“ 

930.  मा. सदुन वकराती ५८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्नःे- 
(१) तनजामती कमतचारीले साठी बषत उमेर पूरा भएपति अतनिायत अिकाश पाउनेि। 

तर यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक िषतभरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको 
अतधकतम हद अधठाउन्न िषत, यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक बषत पतिको पवहलो आतथतक बषत भरी 
तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद अधठाउन्न िषत ि मवहना, दोस्रो 
आतथतक बषत भरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद उनाधसाठ्ठी बषत, 
तेस्रो आतथतक बषत भरी तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको अतधकतम हद उनाधसाठ्ठी 
िषत ि मवहना कायम रहनेि।“ 

931.  मा. माधि सापकोटा ५८ उपदफा (१) मा  तनजामती कमतचारीले साठी बषत पूरा भएपति अतनिायत अबकास पाउने भने्नमा उमेर 
हद तरसठ्ठी बषत व्यिस्था गनन  ।   
“सन्चि, मखु्य सन्चि िा सिोच्च अदालतको मखु्य रन्जष्टारको हकमा अिकास पतिको ३ बषत अतनिायत 
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कुतलङ वपररयड (Cooling –off Period) को नयाँ थप व्यिस्था गनन  ।   

932.  मा. रणेधर बराली ५८ उपदफा (१) मा समस्या झेल्न ु पनन हनुाले विशषे ध्यान ददन ु पनन तनजामती कमतचारीको अतनिायत 
अिकासको उमेर हद ६२ बषत । 

933.  मा. उतमतला माझी ५८ उपदफा (१) मा रहेको व्यिस्था हटाई देहाय बमोन्जम राख्न:े 
“(१) तनजामती कमतचारीले ६३ िषत उमेर पूरा भएपति अतनिायत अिकाश पाउनेि । 

तर यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक िषतभरर तनजामती कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनु े उमेरको 
अतधकतम हद एक आ.ि. ५९ िषत, अको आ.ि. ६० िषत, ५ िषत पति ६२ िषत, १० िषत पति ६३ िषत 
कायम रहनिे ।“ 

934.  मा. प्रमे सिुाल ५८ उपदफा (१) मा “पाउनिे” पति “यस ऐनमा अधयर जनुसकैु व्यिस्था गररएको भएपतन स्थायी सेिा सरुु 
गरेको िीस िषत नाघेपति अतनिायत अिकाश हनुेि ।“ थप्न ुपनन । 

935.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. ५८ उपदफा (१) पति देहायको प्रततबधधात्मक बाक्ांश राख्न:े 
“तर, यो ऐन प्रारम्भ भएको आतथतक िषत भरी तनजामतत कमतचारीको अतनिायत अिकाश हनुे उमेरको 
अतधकतम हद अधठाउन्न बषत, यो ऐन लागू भएपति दइु िषतमा ६ मवहनाको दरले ६० िषत पगु्ने गरी 
कायम गनन ।” 

936.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ५८ अतनिायत अिकाशको उमेर ६५ िषत गनुत पदति । विधेयक पाररत भएको िषतबाट प्रत्येक िषत एक-एक 
िषतका दरले थवपने गरी अतनिायत अिकाशको हद ६५ िषत कायम गनुत उपयकु्त हधुि । 

937.  मा. लेखनाथ दाहाल ५८ उपदफा (१) मा “सादठ िषत” भने्न शब्दहरु हटाई “पैसरठ्ठ िषत” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

938.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ५९ दफा ५९ को सट्टा देहायको दफा ५९ राख्न:े 

“५९. यस ऐनबमोन्जम अतनिायत अिकाश िा अधय प्रयोजनका लातग तनजामती कमतचारीको उमेर गणना 
गदात तनजको नागररकता िा रावष्ट्रय पररचयपरमा उल्लेख गररएको जधमतमततबाट हनु आउने 
उमेरको आधारमा गणना गररनेि।“  

939.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ६० “यो व्यिस्था क्ाधसर, मगृौला लगायत नेपाल सरकारले तोकेका रोगहरु लागेको अिस्थामा समेत लाग ु
हनुेि ।” भने्न व्यिस्था थप गनन 

940.  मा. उतमतला माझी ६० सात िषतको ठाउँमा "पाँच िषत" राख्न े। 
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941.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ६१ स्िन्च्िक अिकाश 60 िषत बनाउन ुपनन ।  

942.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ६१ स्िन्च्िक अिकाश 60 िषत बनाउन ुपनन ।  

943.  मा. रोशन काकी ६१ दफा ६१ को व्यिस्थालाई (१) कायम गरी सो पति “..“उमेरको हद पचपन्न “ को सट्टा उमेरको हद 
तरपन्न कायम गनन” र  देहायको उपदफा (२) थप गनन: 
”(२) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन तनिृन्त्तभरण पाउन ेअिस्था र उमेरको हद 
तरपन्न िषत पगेुको कमतचारीले स्िेन्च्िक अिकाश तलन चाहेमा यस ऐन बमोन्जम एक शे्रणी मातथको 
पदमा बढुिा गरी स्िेन्च्िक अिकाश तलन सक्निे ।“ 

944.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ६१ दफा ६१. मा रहेको “यसरी स्िैन्च्िक अिकाश तलने कमतचारीको साठी िषत उमेर ननाघ्न ेगरी बढीमा 
पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप गरी तनिृन्त्तभरणका लातग जम्मा सेिाअितध कायम गररनेि।“ भने्न 
शब्दहरुको सट्टा “यसरी स्िैन्च्िक अिकाश तलने कमतचारीको कुनै पतन प्रयोजनको लातग सेिा अितध 
कायम गदात अिकाश तलएको तमततबाट हनु आउन े अितधमा थपघट नगरी कायम गररनेि।“ भने्न 
शब्दहरु राख्न े।“ 

945.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ६१ स्िेन्च्िक अिकाशमा जाँदा समय थप गनन पद्धतत हटाउन ुपदति । तनिृत्तभरण सम्बधधी व्यिस्थामा खाई 
पाई आएको अन्धतम तलबमानको आधार रकम मार ददन ेव्यिस्था गनुत पदति । 

946.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ६२ “तर तनिृत्तभरण पाउन ेअितध नपगेुको” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

खण्ड (ग) पति (घ) थप गरी “बीस बषतभधदा बढी अितध सेिा गरेकोमा आन्खरी दईु मवहनाको तलब” 
भने्न ब्यिस्था राख्न ुपनन । 

947.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सेिा प्रिेशका लातग अतधकतम उमेर 
पैँतातलस िषत तोवकएको पदमा तनयकु्त भएका कमतचारीले उमेरको कारणले अतनिायत अिकास हुँदा 
तनिृत्तभरण पाउने अिस्था नभएमा त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप गरी 
तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 
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948.  मा. ददपा शमात ६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सेिा प्रिेशका लातग अतधकतम उमेर 
पैँतातलस िषत तोवकएको पदमा तनयकु्त भएका कमतचारीले उमेरको कारणले अतनिायत अिकास हुँदा 
तनिृत्तभरण पाउने अिस्था नभएमा त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप गरी 
तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 

949.  मा. रेखा यादि ६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन लागू हनुभुधदा अगाडी सेिा प्रिेशका 
लातग अतधकतम उमेर पैँतातलस िषत तोवकएको आधारमा तनयकु्त भएका कमतचारीले अतनिायत अिकास 
हुँदा तनिृत्तभरण पाउने अितध नपगु्ने रहेि भने त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप 
गरी तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 

950.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन लागू हनुभुधदा अगाडी सेिा प्रिेशका 
लातग अतधकतम उमेर पैँतातलस िषत तोवकएको आधारमा तनयकु्त भएका कमतचारीले अतनिायत अिकास 
हुँदा तनिृत्तभरण पाउने अितध नपगु्ने रहेि भने त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप 
गरी तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 

951.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन लागू हनुभुधदा अगाडी सेिा प्रिेशका 
लातग अतधकतम उमेर पैँतातलस िषत तोवकएको पदमा तनयकु्त भएका कमतचारीले अतनिायत अिकास हुँदा 
तनिृत्तभरण पाउन े अितध नपगेुमा त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप गरी 
तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 

952.  मा. नातगना यादि ६३ उपदफा (६) को सट्टा देहायको उपदफा (६) राख्न ुपनन:- 
“(६) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ हनुअुन्घ सेिा प्रिेशका लातग 
अतधकतम उमेर पैँतातलस िषत तोवकएको आधारमा सेिा प्रिेश गरेका तनजामतत कमतचारी अतनिायत 
अिकास हुँदा बीस िषत सेिा अितध नपगु्न े भएमा त्यस्तो तनजामतत कमतचारीले बढीमा पाँच िषतसम्म 
सेिाअितध थप गरी तनिृत्तभरण पाउनेि ।" 

953.  मा. सररता भसुाल ६३ उपदफा (७) को सट्टा देहायको उपदफा (७) राख्न ुपनन:- 
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“(७) बहालिाला कमतचारीको तलब िृवद्ध हुँदा तलबको सरुु अङ कमा जतत िवृद्ध भएको ि सोही अनसुार 
समान पदका सेिा तनिृत्त तनजामती कमतचारीको तनिृत्तभरण रकम, पाररिाररक तनितृ्तभरण िा असाधारण 
पाररिाररक तनिृत्तभरण रकममा पतन थप गररनिे।“ 

954.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी ६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सेिा प्रिेशका लातग अतधकतम उमेर ४५ 
िषत तोवकएको पदमा तनयकु्त भएका तनजामती कमतचारीले उमेरको कारणले अतनिायत अिकास हुँदा 
तनिृन्त्तभरण पाउने अिस्था नभएमा त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप गरी 
तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 

955.  मा. सतुनल कुमार शमात ६३ देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सेिा प्रिेशका लातग अतधकतम उमेर ४५ 
िषत तोवकएको पदमा तनयकु्त भएका तनजामती कमतचारीले उमेरको कारणले अतनिायत अिकास हुँदा 
तनिृन्त्तभरण पाउने अिस्था नभएमा त्यस्तो कमतचारीलाई बढीमा पाँच िषतसम्म सेिाअितध थप गरी 
तनिृत्तभरण प्रदान गररनिे।" 

956.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

६३ उपदफा (८) को सट्टा देहायको उपदफा (८) र (९) राख्न ुपनन:- 
“(८) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले हालको सेिा िा पदमा तनयकु्त हनु अगािै तनजामती सेिाको कुनै 
पदमा स्थायी तनयनु्क्त तलई सेिा गरेको रहेि भन ेयो ऐन प्रारम्भ भएको एक िषततभर आफुले तलएको 
उपदानको रकम वफतात गरी तनिृत्तभरणको प्रयोजनका लातग सेिा अितध जोडन सक्निे । 

(९) तनिृत्तभरण सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 
957.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 

बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

६३ उपदफा (८) को सट्टा देहायको उपदफा (८) र (९) राख्न ुपनन:- 
“(८) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले हालको सेिा िा पदमा तनयकु्त हनु अगािै तनजामती सेिाको कुनै 
पदमा स्थायी तनयनु्क्त तलई सेिा गरेको रहेि भन ेयो ऐन प्रारम्भ भएको एक िषततभर आफुले तलएको 
उपदानको रकम वफतात गरी तनिृत्तभरणको प्रयोजनका लातग सेिा अितध जोडन सक्निे । 

(९) तनिृत्तभरण सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 
958.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 

काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 
६३ उपदफा (८) को सट्टा देहायको उपदफा (८) र (९) राख्न ुपनन:- 

“(८) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले हालको सेिा िा पदमा तनयकु्त हनु अगािै तनजामती सेिाको कुनै 
पदमा स्थायी तनयनु्क्त तलई सेिा गरेको रहेि भन ेयो ऐन प्रारम्भ भएको एक िषततभर आफुले तलएको 
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उपदानको रकम वफतात गरी तनिृत्तभरणको प्रयोजनका लातग सेिा अितध जोडन सक्निे । 

(९) तनिृत्तभरण सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 
959.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ६३ उपदफा (८) को सट्टा देहायको उपदफा (८) र (९) राख्न ुपनन:- 

“(८) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले हालको सेिा िा पदमा तनयकु्त हनु अगािै तनजामती सेिाको कुनै 
पदमा स्थायी तनयनु्क्त तलई सेिा गरेको रहेि भन ेयो ऐन प्रारम्भ भएको एक िषततभर आफुले तलएको 
उपदानको रकम वफतात गरी तनिृत्तभरणको प्रयोजनका लातग सेिा अितध जोडन सक्निे । 

(९) तनिृत्तभरण सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

960.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ६३ उपदफा (१) मा “रकम भागा” पति “पचास” हटाई “चातलस” भने्न अि राख्न ुपनन । उपदफा (६) मा 
“दईु” हटाई “पाँच” भने्न अि राख्न ुपनन । उपदफा (७) मा “भएको ि” पति “त्यसको दईु ततहाइ रकम” 
भने्न भने्न शब्दहरु हटाई “सोही अनसुार” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

961.  मा. प्रकाश ज्िाला ६३ उपदफा (१) मा रहेको “५०” हटाई “४०” भने्न अि राख्न ुपनन । 

962.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

६३ उपदफा (१) मा “रकम भागा” पति “पचास” हटाई “चातलस” भने्न अि राख्न ुपनन । उपदफा (६) मा 
“दईु” हटाई “पाँच” भने्न अि राख्न ुपनन । उपदफा (७) मा “भएको ि” पति “त्यसको दईु ततहाइ रकम” 
भने्न भने्न शब्दहरु हटाई “सोही अनसुार” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

963.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ६३ उपदफा (१) मा “रकम भागा” पति “पचास” हटाई “चातलस” भने्न अि राख्न ुपनन । उपदफा (६) मा 
“दईु” हटाई “पाँच” भने्न अि राख्न ुपनन । उपदफा (७) मा “भएको ि” पति “त्यसको दईु ततहाइ रकम” 
भने्न भने्न शब्दहरु हटाई “सोही अनसुार” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

964.  मा. प्रततक्षा ततिारी  ६३ उपदफा (१) मा देहाय बमोन्जम गनुत पनन:- 
“जम्मा सेिा िषत × आन्खरी तलिको रकम ÷ ४० ।“ 

देहायको उपदफा (९) थप्न ुपनन:- 
“(९) लोकसेिा आयोगको तसफाररसमा स्थानीय तहमा तनयकु्तभएका कमतचारीहरुले अिकाश हुदँा पाउन े
उपदान लगायतका सेिा सवुिधा उपलब्ध गराउन केधरीय स्तरमा एक कोषको स्थापना हनुेि ।“ 

965.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि 

६३ उपदफा (१) मा देहाय बमोन्जम गनुत पनन:- 
“जम्मा सेिा िषत × आन्खरी तलिको रकम ÷ ४० ।“ 
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देहायको उपदफा (९) थप्न ुपनन:- 
“(९) लोकसेिा आयोगको तसफाररसमा स्थानीय तहमा तनयकु्त भएका कमतचारीहरुले अिकाश हुदँा पाउन े
उपदान लगायतका सेिा सवुिधा उपलब्ध गराउन केधरीय स्तरमा एक कोषको स्थापना गररनेि ।“ 

966.  मा. प्रमे सिुाल ६३ देहायको उपदफा (९) थप्न ुपनन:- 
“(९) साठी िषत उमेर पगेुका मजदरु र वकसानलाई कमतचारी सरह तनिृत्तभरणको व्यिस्था नभएसम्म यो 
दफा लाग ुहनुे िैन ।“ 

967.  मा. ददपा शमात ६३ उपदफा (१) मा देहाय बमोन्जम गनुत पनन:- 
“जम्मा सेिा िषत × आन्खरी तलिको रकम ÷ ४० । 

968.  मा. दगुात राई ६३ उपदफा (१) मा अतनिायत अिकाश बाहेक ६० िषत पगेुपति मार तनितृ्तभरण पाउने । पवहला रान्जनामा 
ददएको खण्डमा कम रकम ददने । 

969.  मा. पूणत बहादरु घततत ६३ दफा 63 को तनितृ्तभरण न्शषतक अधतरगत एक पद एक पेधसन गनुत पनन तिटो रान्जनामा ददइत 
अिकाश तलएमा पेधसन 60 िषतपति मार पाउने व्यिस्था गदात राज्यलाइत फाइदा हनुे भएकाले 
यो प्रािधान राख्न े। 

970.  मा. रघजुी पधत ६३ उपदफा (६) को अन्धतम लाइनमा उल्लेख गररएको "दईु िषतसम्म" भने्न शब्दहरुको सट्टा "५ िषत" भने्न 
बनाउने । 

971.  मा. उतमतला माझी ६३ उपदफा (१) मा “हटाइएमा” पति "अतनिायत अिकाश बाहेक ६० िषत पगेुपति मार तनिृत्तभरण पाउन े
भने्न िाक्ांश थप्ने । 

972.  मा. रेखा यादि ६४ उपदफा (२) मा प्रततबधधात्मक िाक्ांशमा “पदमा रहेको” भने्न शब्दािलीपति “िा तनबतृ्तभरण 
पाइरहेको” भने्न शब्दािली राख्न।े 

973.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ६४ उपदफा (२) मा प्रततबधधात्मक िाक्ांशमा “पदमा रहेको” भने्न शब्दािलीपति “िा तनबतृ्तभरण 
पाइरहेको” भने्न शब्दािली राख्न।े 

974.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

६४ उपदफा (२) मा प्रततबधधात्मक िाक्ांशमा “पदमा रहेको” भने्न शब्दािलीपति “िा तनबतृ्तभरण 
पाइरहेको” भने्न शब्दािली राख्न।े 
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975.  मा. नातगना यादि ६४ उपदफा (२) मा प्रततबधधात्मक िाक्ांशमा “पदमा रहेको” भने्न शब्दािलीपति “िा तनबतृ्तभरण 
पाइरहेको” भने्न शब्दािली राख्न।े 

976.  मा. मेनका कुमारी पोख्रले ६४ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) साविक स्थानीय तनकाय र विकास सतमततमा तनयकु्त भई सङ् घीय काननु बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पाउन े उपदान लगायतका सेिा सवुिधा उपलब्ध गराउन केधरीय स्तरमा एक 
कोषको स्थापना हनुिे ।“ 

977.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ६४ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) साविक स्थानीय तनकाय र विकास सतमततमा तनयकु्त भई सङ् घीय काननु बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पाउन े उपदान लगायतका सेिा सवुिधा उपलब्ध गराउन केधरीय स्तरमा एक 
कोषको स्थापना हनुिे ।“ 

978.  मा. ददपा शमात ६४ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) साविक स्थानीय तनकाय र विकास सतमततमा तनयकु्त भई सङ् घीय काननु बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पाउन े उपदान लगायतका सेिा सवुिधा उपलब्ध गराउन केधरीय स्तरमा एक 
कोषको स्थापना हनुिे ।“ 

979.  मा. गंगा काकी ६४ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) साविक स्थानीय तनकाय र विकास सतमततमा तनयकु्त भई सङ् घीय काननु बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पाउने उपदान लगायतका सेिा सवुिधा उपलब्ध गराउन केधरीयस्तरमा एक 
कोषको स्थापना हनुिे ।“ 

980.  मा. सपना राज भण्डारी,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

६४ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) साविक स्थानीय तनकाय, विकास सतमततमा तनयकु्त भई कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय 
काननु बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीहरुले पाउन ेउपदान लगायतका सेिा सवुिधाको व्यिस्थाका 
लातग  केधरीयस्तरमा एक कोषको स्थापना हनुिे ।“ 

981.  मा. शोभा ज्ञिाली ६४ स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीको लातग प्रदेशस्तरीय तनिृत्तभरण कोषको व्यिस्था गररनेि । उक्त 
कोष स्थापनाको लातग सिबाट बजेटको व्यिस्था गररनेि । 

982.  मा. बासदेुि न्घतमरे ६८ देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन:- 
“(४) अिकाशप्राप्त कमतचारीले अधय देशको ग्रीनकाडत िा पीआर तलई बसाई सराई गरेमा तनजको 
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तनिृत्तभरण रोवकनेि ।“ 

983.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ६८ देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन:- 
“(४) अिकाशप्राप्त कमतचारीले अधय देशको ग्रीनकाडत िा पीआर तलई बसाई सराई गरेमा तनजको 
तनिृत्तभरण रोवकनेि ।“ 

विन्शष्ट शे्रणी िा सेिाबाट अिकाशहरुले कुटनीततक तनयोगमा तनयकु्त नगनन । 
984.  मा. रणेधर बराली ६८ उपदफा (१) मा “बहवुििाह” पति “जाततय िुिािूतजधय” कसरु थप्न ुपनन । 

985.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

६९ देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन:- 
“(६) कमतचारीको तनिृत्तभरण कोषको रकम पूजँीगत लगानी गनन र त्यसको सरुक्षाको प्रत्याभतूत गनन गरी 
नेपाल सरकारले विशषे पूजँीगत योजना लागू गननि ।“ 

986.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

६९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन योगदानमा आधाररत तनिृत्तभरण प्रणाली लागू 
हनुभुधदा अन्घदेन्ख नै तनजामती सेिामा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी खलुा 
िा अधतरतह प्रततयोतगताबाट िनौट भई िा बढुिा भई सङ् घीय तनजामती सेिामा तनरधतर सेिामा रहेको 
िा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई हालसमायोजन ऐन बमोन्जम वि. सं. २०७६ 
सालमा स्थानीय तहका लातग केधरीय लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई कायतरत रहेका पूित तनजामती 
कमतचारीको हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ 

987.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

६९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन योगदानमा आधाररत तनिृन्त्तभरण प्रणाली लागू 
हनुभुधदा अन्घदेन्ख नै तनजामती सेिामा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी खलुा 
िा अधतरतह प्रततयोतगताबाट िनोट भई िा बढुिा भई सङ् घीय तनजामती सेिामा तनरधतर सेिामा रहेको 
िा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई हालसमायोजन ऐन बमोन्जम वि. सं. २०७६ 
सालमा स्थानीय तहका लातग केधरीय लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई कायतरत रहेका पूित तनजामती 
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कमतचारीको हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ 

988.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

६९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन योगदानमा आधाररत तनिृन्त्तभरण प्रणाली लागू 
हनुभुधदा अन्घदेन्ख नै तनजामती सेिामा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी खलुा 
िा अधतरतह प्रततयोतगताबाट िनोट भई िा बढुिा भई सङ् घीय तनजामती सेिामा तनरधतर सेिामा रहेको 
िा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई हालसमायोजन ऐन बमोन्जम वि. सं. २०७६ 
सालमा स्थानीय तहका लातग केधरीय लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई कायतरत रहेका पूित तनजामती 
कमतचारीको हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ 

989.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ६९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन योगदानमा आधाररत तनिृन्त्तभरण प्रणाली लागू 
हनुभुधदा अन्घदेन्ख नै तनजामती सेिामा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी खलुा 
िा अधतरतह प्रततयोतगताबाट िनोट भई िा बढुिा भई सङ् घीय तनजामती सेिामा तनरधतर सेिामा रहेको 
िा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई हाल समायोजन ऐन बमोन्जम वि. सं. २०७६ 
सालमा स्थानीय तहका लातग केधरीय लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई कायतरत रहेका पूित तनजामती 
कमतचारीको हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ 

990.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ६९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन योगदानमा आधाररत तनिृन्त्तभरण प्रणाली लागू 
हनुभुधदा अन्घदेन्ख नै तनजामती सेिामा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून 
बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी खलुा 
िा अधतरतह प्रततयोतगताबाट िनोट भई िा बढुिा भई सङ् घीय तनजामती सेिामा तनरधतर सेिामा रहेको 
िा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई हाल समायोजन ऐन बमोन्जम वि. सं. २०७६ 
सालमा स्थानीय तहका लातग केधरीय लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई कायतरत रहेका पूित तनजामती 
कमतचारीको हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ 

991.  मा. राम प्रकाश चौधरी ६९ उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (5) राख्न ुपनन:- 
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“(५) उपदफा (१) बमोन्जम नेपाल सरकारले खटाएको कायत सम्पादन गनन तसलतसलामा द्वधद्वका कारण, 
दघुतटना िा अधय कुनै कारणमा परी मतृ्य ु भएको उपदफा (1) बमोन्जमको तनजामतत कमतचारीको 
पररिारलाई एकमषु्ट चालीस मवहनाको तलब बराबरको रकम थप आतथतक सहायता उपलब्ध गराइनेि ।“ 

उपदफा (५) पति देहायका उपदफाहरु थप गनुत पनन:- 
“(6) सि, प्रदेश र स्थानीय तहका कमतचारीको योगदानमा आधररत िुट्टािुटै्ट तनिृन्त्तभरण कोष कायम 
गरी कमतचारी र सम्बन्धधत तहको योगदानको दावयत्ि काननु बमोन्जम सतुनन्ित तथा एकरूपता समेत 
कायम गररनिे । 

(७) यस ऐन बमोन्जम एक तहबाट अको तहमा अधतरतह प्रततयोतगता िा अधतरतह सेिा पररिततन 
भएका कमतचारीको तनिृत्तभरण कोष जनु तहमा सेिा पररिततन िा पदोने्नतत भई गएको हो सोही तहमा 
कायम गररनिे । 

(८) तनिृत्तभरण कोष सञ्चय कोष जस्तै योगदानमा आधाररत भएकोले यसको व्यिस्थापन कमतचारी सञ्चय 
कोष माफत त गररनेि ।“ 

992.  मा. दयाल बहादरु शाही ६९ उपदफा (५) पति देहायका उपदफाहरु थप गनुत पनन:- 
“(6) सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहका कमतचारीको योगदानमा आधररत िुट्टािुटै्ट तनितृ्तभरण कोष कायम 
गरी कमतचारी र सम्बन्धधत तहको योगदानको दावयत्ि काननु बमोन्जम सतुनन्ित तथा एकरूपता समेत 
कायम गररनिे । 

(७) यस ऐन बमोन्जम एक तहबाट अको तहमा अधतरतह प्रततयोतगता िा अधतरतह सेिा पररिततन 
भएका कमतचारीको तनिृत्तभरण कोष जनु तहमा सेिा पररिततन िा पदोने्नतत भई गएको हो सोही तहमा 
कायम गररनिे । 

(८) तनिृत्तभरण कोष सञ्चय कोष जस्तै योगदानमा आधाररत भएकोले यसको व्यिस्थापन कमतचारी सञ्चय 
कोष माफत त गररनेि ।“ 

993.  मा. पषु्प बहादरु शाह,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

६९ उपदफा (५) पति देहायका उपदफाहरु थप गनुत पनन:- 
“(6) सि, प्रदेश र स्थानीय तहका कमतचारीको योगदानमा आधररत िुट्टािुटै्ट तनितृ्तभरण कोष कायम 
गरी कमतचारी र सम्बन्धधत तहको योगदानको दावयत्ि काननु बमोन्जम सतुनन्ित तथा एकरूपता समेत 
कायम गररनिे । 

(७) यस ऐन बमोन्जम एक तहबाट अको तहमा अधतरतह प्रततयोतगता िा अधतरतह सेिा पररिततन 
भएका कमतचारीको तनिृत्तभरण कोष जनु तहमा सेिा पररिततन िा पदोने्नतत भई गएको हो सोही तहमा 
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कायम गररनिे । 

(८) तनिृत्तभरण कोष सञ्चय कोष जस्तै योगदानमा आधाररत भएकोले यसको व्यिस्थापन कमतचारी सञ्चय 
कोष माफत त गररनेि ।“ 

994.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ६९ उपदफा (५) मा रहेको “दघुतटना” पति “िा अधय कारणमा” भने्न शब्दहरु थप्न ु पनन ।सोमा रहेको 
“एकमषु्ट” पति “दश लाख रुपैंया” भने्न शब्दहरु हटाई “पधर लाख रुपैंया” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

995.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

६९ उपदफा (५) मा रहेको “दघुतटना” पति “िा अधय कारणमा” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । सोमा रहेको 
“एकमषु्ठ” पति “दश लाख रुपैंया” भने्न शब्दहरु हटाई “पधर लाख रुपैंया” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

996.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ६९ उपदफा (५) मा रहेको “दघुतटना” पति “िा अधय कारणमा” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । सोमा रहेको 
“एकमषु्ठ” पति “दश लाख रुपैंया” भने्न शब्दहरु हटाई “पधर लाख रुपैंया” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

997.  मा. रेखा यादि ६९ उपदफा (५) को सट्टा देहायको उपदफा (5) राख्न ुपनन:- 
“(५) उपदफा (१) बमोन्जम नेपाल सरकारले खटाएको कायत सम्पादन गनन तसलतसलामा द्वधद्वका कारण, 
दघुतटना िा अधय कुनै कारणमा परी मतृ्य ु भएको उपदफा (1) बमोन्जमको तनजामतत कमतचारीको 
पररिारलाई एकमषु्ट चालीस मवहनाको तलब बराबरको रकम थप आतथतक सहायता उपलब्ध  
गराइनेि ।“ 

998.  मा. रघजुी पधत ६९ उपदफा (५) को अन्धतम लाइनमा उल्लेख भएको "दश लाख" को सट्टा "१५ लाख" भने्न शब्दहरु 
राख्न े। 

999.  मा. महेधर बहादरु शाही ६९ उपदफा (१) मा योगदानमा आधाररत तनिृन्त्तभरण पाउने गरी संघ, प्रदेश र स्थानीय सेिामा तनयकु्त 
भएका कमतचारीको तनिृत्तभरण व्यिस्थापनका लातग सङ् घीय सरकारले एक तनिृन्त्तभरण कोष स्थापना 
गननि भने्न व्यिस्था हनुे गरी संशोधन गनुत पनन । 

उपदफा (२) मा “उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखेको भए तापतन योगदानमा आधाररत 
तनिनृ्त्तभरण प्रणाली लागू हनुभुधदा पवहलेदेन्ख नै तनजामती सेिामा िाहाल रहेको िा कमतचारी 
समायोजन सम्िधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीका हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ भन्न े
व्यिस्था राख्न ुपनन । 
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उपदफा (५) मा दफा ६७ को उपदफा (१) बमोन्जम नेपाल सरकारले खटाएको कायत सम्पादन गनन 
तसलतसलमा द्वधद्वको कारण, दघुतटना िा अधय कुनै कारणमा परर मतृ्य ुभएको उपदफा (१) बमोन्जमको 
तनजामती कमतचारीको पररिारलाई तनजले खाइपाई आएको एकमषु्ट पच्चीस मवहनाको तलि बराबरको 
रकम थप आतथतक सहायता उपलब्ध गराइनिे भने्न व्यिस्था हनुे गरी संशोधन गनुत पनन। 

1000.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. ६९ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन योगदानमा आधाररत तनिृन्त्तभरण प्रणाली लागू 
हनुभुधदा अन्घदेन्ख नै तनजामती सेिामा बहाल रहेको िा कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय काननु 
बमोन्जम तनजामती सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारी खलुा 
िा अधतर तह प्रततयोतगताबाट िनोट भई िा िढुिा भई सङ् घीय तनजामती सेिामा तनरधतर सेिामा रहेको 
िा तनजामती सेिा ऐन २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई हालसमायोजन ऐन बमोन्जम वि.सं. २०७६ सालमा 
स्थानीय तहका लातग केधरीय लोकसेिा आयोगबाट तसफाररस भई कायतरत रहेका पूित तनजामती 
कमतचारीको हकमा यो दफा आकवषतत हनुे िैन ।“ 

1001.  मा. तनशा डाँगी ६९ उपदफा (५) पति देहाको उपदफा (६), (७) र (८) थप्ने: 
(६) सि, प्रदेश र स्थानीयतहका कमतचारीको योगदानमा आधररत िुट्टािुटै्ट तनिनृ्त्तभरण कोष कायम गरी 
कमतचारी र सम्बन्धधत तहको योगदानको दावयत्ि काननु बमोन्जम सतुनन्ित एकरूपता समेत कायम 
गररनेि । 

(७) यस ऐन बमोन्जम एक तहबाट अको तहमा अधतरतह प्रततयोतगता िा अधतरतह सेिा पररिततन 
भएका कमतचारीको तनिृत्तीभण कोष जनु तहमा सेिा पररिततन िा पदोन्नतत भई गएको हो सोही तहमा 
कायम गररन ेि । 

(८) तनिृत्तभरण कोष सञ्चय कोष जस्तै योगदानमा आधाररत भएकोले यसको व्यिस्थापन कमतचारी सञ्चय 
कोषले गननि ।" 

1002.  मा. लेखनाथ दाहाल ६९ उपदफा (१) मा “पाउनेछ ।“ पनछ “योगदानमा आधाररत तनिृत्तभरण पाउने गरी संघ, प्रदेश र स्थातनय 
सेिामा तनयकु्त्त भएका कमतचारीको तनिृत्तभरण व्यिस्थापनका लातग सङ् घीय सरकारले एक तनिृत्तभरण 
कोष स्थापना गननि ।” भने्न िाक् थप गनन । 

1003.  मा. तारा लामा तामाङ ७० उपदफा (५) मा “तातलम सम्बधधी तबषयबस्त ु तनधातरण गरी तबषयिस्तकुो िेिसाइट माफत त साितजतनक 
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गररनेि । सझुािहरुका आधारमा तबषयबस्तलुाई पररमाजतन र अध्याितधक गररनेि । हरेक तातलम 
पति मलु्यािन गरी तातलमको उपादयता पषु्टी हनुे गरी प्रगतत प्रततिेदन तयार गरी िेिसाइट माफत त 
साितजतनक गररनिे ।“ भने्न थप गनन । 

1004.  मा. सतुनता बराल ७० उपदफा (५) मा “नेपाल सरकारले तनजामती कमतचारीको सीप र क्षमता िवृद्धका लातग सेिा 
प्रिेश तातलम र प्रत्येक शे्रणीमा सेिाकालीन तातलम अतनिायत रुपमा ददने व्यिस्था तमलाउन ु
पननि।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

1005.  मा. विद्या भट्टराई ७० उपदफा (५) मा तातलम सम्बधधी तबषयबस्त ु तनधातरण गरी तबषयबस्तकुो िेबसाइट माफत त साितजतनक 
गररनेि । सझुािहरुका आधारमा तबषयबस्तलुाई पररमाजतन र अध्याितधक गररनेि । हरेक तातलम 
पति मलु्यािन गरी तातलमको उपादेयता पवुष्ट हनुे गरी प्रगतत प्रततिेदन तयार गरी िेबसाइट माफत त 
साितजतनक गररनिे भने्न थप गनन । 

1006.  मा. विद्या भट्टराई ७१ उपदफा (३) मा खण्ड (ङ) मा देहायको खण्ड थप गरर बाकी खण्डक्रम तमलाउन:े 
(ङ) तनतत अनसुधधान प्रततष्ठान - सदस्य । 

1007.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 

1008.  मा. सतुनल कुमार शमात ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 

1009.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 

1010.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 

1011.  मा. नातगना यादि ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 

1012.  मा. मतनष झा ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 
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1013.  मा. रेखा यादि ७१ उपदफा (३) को,- 
खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन: 
“(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय  - सदस्य" 
खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1014.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1015.  मा. राम प्रकाश चौधरी ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1016.  मा. महेधर बहादरु शाही ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1017.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1018.  मा. प्रकाश ज्िाला ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1019.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1020.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) आतधकाररक टे्रड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1021.  मा. प्रततक्षा ततिारी  ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय         - सदस्य" 

1022.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
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"(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय         - सदस्य" 

1023.  मा. ददपा शमात ७१ उपदफा (३) को खण्ड (ग) पति देहायको खण्ड (घ) थपी त्यसपतिको खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
"(घ) सन्चिालय सन्चि, सङ् घीय संसद सन्चिालय         - सदस्य" 

1024.  मा. सतुनता बराल ७१ देहायको उपदफा (८) थप्न ुपनन:- 
“(८) तीन मवहनाभधदा बढी अितधको तातलम, अध्ययन िा अध्ययन भ्रमण पूरा गरेपति सो 
सम्बधधी प्रततिेदन मधरालयमा पेश गनुत पननि। सोका आधारमा मधरालयले उपयकु्त 
न्जम्मेिारीमा सरुिा गनत सक्नेि।“ 

1025.  मा. रणेधर बराली ७१ उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा “यस कायतका लातग दतलत र मवहलालाई विशेष ग्राह्यता  
ददइनेि ।“ थप्न े। 

1026.  मा. प्रमे सिुाल ७१ उपदफा (१) मा “पठाउन ु पननि” भने्न शब्दहरुपति “यस्तो तातलम, अध्ययन िा अध्ययन भ्रमण 
नेपालविरुद्ध नाकािधदी गरेको, खलुा सीमामा नेपाली भतूम अततक्रमण गरेको, सीमा अततक्रमणको विरोध 
गरेका नेपालीलाई हत्या गरेको, भपूररिेवष्ठत नेपाललाई पारिहन अतधकार नददएको, नपेाली यिुालाई गोखात 
भतीको नाममा भाडाको तसपाही बनाएको, शान्धत र मैरी सन्धधको नाममा नेपाललाई आफ्नो सरुक्षा 
िातामा राख्न ेदेशमा पठाइन ेिैन” थप्न ुपनन ।“ 

1027.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) ७१ उपदफा (५) मा “धयायोन्चत तिरले” भने्न शब्दहरुपति “समािेशी तसद्धाधतलाई समेत आधार तलई” भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन । 

1028.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ७४ यस दफामा भएको व्यिस्थालाई उपदफा (1) अधतगतत कायम गरी देहायको उपदफा (2) थप्न ुपनन: 
“(२)  सरकारले आिश्यक परेको समयमा चौतबसै घण्टा तनजामतत कमतचारीलाई कामकाजमा खटाउन 
सक्नेि ।“ 

1029.  मा. प्रददप यादि ७४ यस दफामा भएको व्यिस्थालाई उपदफा (1) अधतगतत कायम गरी देहायको उपदफा (2) थप्न ुपनन: 
“(२)  सरकारले आिश्यक परेको समयमा चौतबसै घण्टा तनजामतत कमतचारीलाई कामकाजमा खटाउन 
सक्नेि ।“ 

1030.  मा. रेखा यादि ७४ दफा ७४ मा रहेको व्यिस्थालाइत उपदफा (१) कायम गरी देहाय बमोन्जमको उपदफा (२) थप गनन: 
“(२) सरकारले आिश्यक परेको समयमा चैतबसै घण्टा तनजामतत कमतचारीलाइत कामकाजमा खटाउन 
सक्नेि ।“ 
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1031.  मा. प्रमे सिुाल ७४ उपदफा (१) मा “सकेसम्म” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन र “काबभुधदा िावहरको पररन्स्थतत भई पवहले 
तबदा स्िीकृत नभएमा सो ददनको सम्बन्धधत कायातलय प्रमखुले स्िीकृत गनत सक्निे ।“ थप्न ुपनन । 

1032.  मा. तारा लामा तामाङ ७५ खण्ड (ख) मा “सरकारी कमतचारी स्िअनशुातसत र अरुप्रतत उत्तरदायी र आदरभाि गनन ।“ भने्न राख्न े। 

1033.  मा. विद्या भट्टराई ७५ खण्ड (ख) मा “सरकारी कमतचारी स्िअनशुातसत र अरुप्रतत उत्तरदायी र आदरभाि गनन ।“ भने्न राख्न े। 

खण्ड (घ) हटाउने । 

खण्ड (ङ) मा कायम भएको खण्डको सट्टा देहायको खण्ड कायम गनन ।पोशाकलाइ पररभाषा खण्डमा 
पररभावषत गनुत पनन र अनसुनु्चमा उल्लेख गनुत पनन । 

खण्ड (च) मा कायम भएको खण्डको सट्टा देहायको खण्ड कायम गनन ।प्रचतलत कानून विपरीतको 
ब्यिहार, अनशुासन विपरीतको कायत हनुेि । 

1034.  मा. विद्या भट्टराई ७६ अिाञ्ितनय भने्न शब्द न्शषतक र दफा दबैु बाट हटाउन े। 

1035.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
“७७ राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े  कुनै पतन तनजामती कमतचारीले कुनै राजनीततक 
दल र राजनीततक दलका भात ृतथा जनिगीय संगठनको सदस्यता तलन ुहुँदैन । 

1036.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
“७७ राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े  कुनै पतन तनजामती कमतचारीले कुनै राजनीततक 
दल र राजनीततक दलका भात ृतथा जनिगीय संगठनको सदस्यता तलन ुहुँदैन । 

1037.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
“७७ राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े  कुनै पतन तनजामती कमतचारीले कुनै राजनीततक 
दल र राजनीततक दलका भात ृतथा जनिगीय संगठनको सदस्यता तलन ुहुँदैन । 

1038.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
“७७ राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े  कुनै पतन तनजामती कमतचारीले कुनै राजनीततक 
दल र राजनीततक दलका भात ृतथा जनिगीय संगठनको सदस्यता तलन ुहुँदैन । 
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1039.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
“७७ राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े  कुनै पतन तनजामती कमतचारीले कुनै राजनीततक 
दल र राजनीततक दलका भात ृतथा जनिगीय संगठनको सदस्यता तलन ुहुँदैन । 

1040.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ७७ “को िा” पति “राजनीततकदेन्ख तलनसम्मका” शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1041.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

७७ “को िा” पति “राजनीततकदेन्ख तलनसम्मका” शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1042.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ७७ “को िा” पति “राजनीततकदेन्ख तलनसम्मका” शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1043.  मा. रेखा यादि ७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
७७. राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े तनजामती कमतचारीले राजनीततक दल, राजनीततक 
दलको भात ृसङ गठन, राजनीततक दलको जनिगीय सङ गठन र राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु 
िा अधय कुनै पतन राजनीततक गततवितधमा भाग तलन ुहुदैँन।  

1044.  मा. राम प्रकाश चौधरी ७७ दफा ७७ को सट्टा देहायको दफा ७७ राख्न ुपनन:- 
७७. राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु नपाउन:े तनजामती कमतचारीले राजनीततक दल, राजनीततक 
दलको भात ृसङ गठन, राजनीततक दलको जनिगीय सङ गठन र राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न हनु 
िा अधय कुनै पतन राजनीततक गततवितधमा भाग तलन ुहुदैँन।  

1045.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ७७ “िा राजनीततक दलसँग आबद्ध पेसागत सङ गठन" भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1046.  मा. महेधर बहादरु शाही ७७ “राजनीततक दलसँग आबद्ध पेसागत सङ गठनको सदस्यता तलन" भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1047.  मा. रणेधर बराली ७७ तथापी परम्पारादेन्ख चतलआएका स्ितधर सामान्जक संस्था गठुी टोल सधुार । 

1048.  मा. प्रमे सिुाल ७७ “हुँदैन” भने्न शब्दपति “तर खलुा सीमामा नेपालको भतूम अततक्रमण, नेपालको वहत विपरीतका कोशी, 
गण्डक, मातथल्लो कणातली, अरुण तेस्रो, पन्िम सेती, ततला १, ततला २, मगु ुकणातली लगायत सम्झौता र 
नेपालीलाई भाडाको तसपाही बनाउने गोखात भती, सन ्१९५० को नेपालको सरुक्षा मातमला विदेशीको 
हातमा ददने नेपाल-भारत शान्धत र मैरी सन्धध तथा भ्रष्टाचार, कतमशन, कालोबजारको विरोध गनत  
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पाउनेि ।” थप्न ुपनन । 

1049.  मा. तारा लामा तामाङ ७८ उपदफा (२) मा “सरकारको वहत हनुे गरी सरकारको पक्षमा तबचार राख्न ेअिसरबाट भने बन्ञ्चत गररन े
िैन ।“ भने्न राख्न े। 

1050.  मा. विद्या भट्टराई ७८ उपदफा (२) मा “सरकारको वहत हनुे गरी सरकारको पक्षमा तबचार राख्न ेअिसरबाट भने बन्ञ्चत गररन े
िैन ।“ भने्न राख्न े। 

1051.  मा. रघजुी पधत ७९ उपदफा (२) हटाउने । 

1052.  मा. रोशन काकी ७९ उपदफा (२) मा “..उपदफा (१) बमोन्जमको व्यिस्था सम्बन्धधत कमतचारी अिकाश भएको तीन िषत 
सम्म” थप गनन  । 

1053.  मा. न्शन्शर खनाल ८० उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) आफू िा आफू कायतरत सरकारी कायातलयको के्षर अतधकारतभर पनन सरकारी काममा कुनै पतन 
प्रकारले असर पनत सक्ने गरी कुनै तनजामती कमतचारीले नेपाल सरकारको पूित स्िीकृतत नतलई आफूले िा 
आफ्नो पररिारको कुनै सदस्यद्वारा कुनै व्यन्क्तबाट कुनै प्रकारको दान दातव्य कोसेली िा उपहार 
स्िीकार गनत िा चधदा माग्न िा सरकारी कामसँग सम्बन्धधत व्यन्क्तसँग सापटी तलन ुहुँदैन ।“ 

1054.  मा. दयाल बहादरु शाही ८१ “कम्पनी िा सहकारी संस्था” भने्न शब्दहरुको सट्टा “कम्पनीको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1055.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ८१ “कम्पनी िा” भने्न शब्दहरुपति “सहकारी संस्था स्थापना गनत” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1056.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

८१ “कम्पनी िा” भने्न शब्दहरुपति “सहकारी संस्था स्थापना गनत” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1057.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ८१ “कम्पनी िा” भने्न शब्दहरुपति “सहकारी संस्था स्थापना गनत” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1058.  मा. ददपा शमात ८१ कम्पनी िा सहकारी संस्था” भने्न शब्दहरुको सट्टा “कम्पनीको” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

1059.  मा. महेधर बहादरु शाही ८१ सहकारी संस्था स्थापना गनत भने्न िाक्ांश हटाउने । 
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1060.  मा. प्रमे सिुाल ८१ “तर” देन्ख “सवकनेि ।“ भने्नसम्मका शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1061.  मा. रेखा यादि ८१ दफा ८१ को सट्टा देहायको दफा ८१ राख्न ुपनन:- 

८१. कम्पनी स्थापना िा सञ् चालन गनत िा व्यापार व्यिसाय गनत नहनु:े कुन ै तनजामती कमतचारीले नेपाल 
सरकारको स्िीकृतत तबना कुनै बैङ क, कम्पनीको स्थापना गनत िा सञ् चालनको काममा भाग तलन 
तथा कानूनबमोन्जम दतात गराउन ुपनन कुनै व्यापार िा व्यिसाय गनुत हुँदैन।“ 

1062.  मा. राम प्रकाश चौधरी ८१ दफा ८१ को सट्टा देहायको दफा ८१ राख्न ुपनन:- 
८१. कम्पनी स्थापना िा सञ् चालन गनत िा व्यापार व्यिसाय गनत नहनु:े कुन ैतनजामती कमतचारीले नेपाल 
सरकारको स्िीकृतत तबना कुनै बैङ क, कम्पनीको स्थापना गनत िा सञ् चालनको काममा भाग तलन तथा 
कानूनबमोन्जम दतात गराउन ुपनन कुनै व्यापार िा व्यिसाय गनुत हुँदैन।“ 

1063.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

८२ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (२) को खण्ड (घ) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन लोक सेिा आयोग िा 
साितजतनक तनकायबाट पदपूतततका तलइन े प्रततयोतगतात्मक परीक्षाको तयारीका लातग सञ्चालन गररन े
प्रन्शक्षण कायतक्रममा विभागीय स्िीकृतत तलएर मार कायातलय समय बाहेकको समयमा प्रन्शक्षण ददन 
पाउनेि । 

1064.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

८२ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (२) को खण्ड (घ) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन लोक सेिा आयोग िा 
साितजतनक तनकायबाट पदपूतततका तलइन े प्रततयोतगतात्मक परीक्षाको तयारीका लातग सञ्चालन गररन े
प्रन्शक्षण कायतक्रममा विभागीय स्िीकृतत तलएर मार कायातलय समय बाहेकको समयमा प्रन्शक्षण ददन 
पाउनेि ।“ 

1065.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

८२ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (२) को खण्ड (घ) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन लोक सेिा आयोग िा 
साितजतनक तनकायबाट पदपूतततका तलइन े प्रततयोतगतात्मक परीक्षाको तयारीका लातग सञ्चालन गररन े
प्रन्शक्षण कायतक्रममा विभागीय स्िीकृतत तलएर मार कायातलय समय बाहेकको समयमा प्रन्शक्षण ददन 
पाउनेि ।“ 
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1066.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

८२ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

देहायको उपदफा (५) थप्न ुपनन:- 
“(५) यस दफामा मातथ जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन सेिा तनिृत्त भएको एक िषतसम्म सेिा तनिृत्त 
हनु ुअगाडीको कामको प्रकृततसंग जोतडएको कुनै सरकारी गैरसरकारी आयोजना, तनकाय िा संस्थामा कुनै 
पतन तनयनु्क्त, कमतचरी िा परामशतदाता हनु िा कुनै दलमा आिद्ध भइ तनिातचनमा भाग तलन पाइने िैन।“ 

1067.  मा. गणेश पराजलुी 
 

८२ उपदफा (२) मा देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) १० बषत सेिा अितध परुा गरेको कमतचारीले ५५ बषतको उमेर नहुँदासम्म कुनै अधतरावष्ट्रय विकास 
साझेदारहरुका विदेशन्स्थत कायातलयमा नेपाल सरकारको न्स्िकृतत तलई कायत गनत सवकने ।“ 

उपदफा (४) मा रहेको व्यहोराको सट्टा देहायको व्यहोरा राख्न ुपनन:- 
“सङ् घीय तनजामती सेिाको राजपरावित विन्शष्ट िा प्रथम शे्रणीको पदबाट सेिा तनिृत भएको व्यन्क्तले 
सेिा तनिृत्त भएको तमततले दईु बषतसम्म देहायका काम गनुत हुँदैन:-“ 
उपदफा (४) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) अधतरसरकारी तनकाय िा अधतरातवष्ट्रय विकास साझेदारसवहत अधय तनकायबाट सञ्चातलत आयोजनामा 

कमतचारी िा परामशतदाताको रुपमा कायत गनत ।“ 
1068.  मा. रामनाथ अतधकारी,  

मा. मकु्ता कुमारी यादि 
८२ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 

“(३) नेपाल सरकारको नीतत विपररत नहनुे गरी, अन्ख्तयारिालाको पूितस्िीकृतत तलई, कायातलय समय 
बाहेकको समयमा, कायातलयको समयमा बाधा नपगु्ने गरी  तनजामतत कमतचारीले प्रशीक्षण ददन पाउन े
कायतलाई प्रततबधध लगाउन उपयकु्त नहनु े भएकाले दफा ८२ को उपदफा (३) हटाई अधय 
उपदफाहरुको क्रम तमलाउन ुपनन ।  

1069.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ८२ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) उपदफा (२) को खण्ड (घ) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन लोक सेिा आयोग िा 
साितजतनक तनकायबाट पदपूतततका तलइन े प्रततयोतगतात्मक परीक्षाको तयारीका लातग सञ्चालन गररन े
प्रन्शक्षण कायतक्रममा विभागीय स्िीकृतत तलएर मार कायातलय समय बाहेकको समयमा प्रन्शक्षण ददन 
पाउनेि । 

1070.  मा. सतुनता बराल ८२ - उपदफा (3) हटाउन ु पनन । (उपदफा (2) को खण्ड (घ) अधतगतत उक्त विषयमा 
अन्ख्तयारिालाको पूितस्िीकृततले नै हेनन भएकोले ।)  
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- देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन: 
“(६) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भएतापतन तनजामती सेिाको राजपरावकंत 
पदबाट सेिातनितृ भएको व्यन्क्तको संिैधातनक िा कूटनीततक तनयनु्क्तमा एक िषतको कुतलङ्ग 
अितधको व्यिस्था हनुेि।“ 

1071.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ८२ नेपाल सरकारको नीतत विपररत नहनुे गरी, अन्ख्तयारिालाको पूितस्िीकृतत तलई, कायातलय समय 
बाहेकको समयमा, कायातलयको समयमा बाधा नपगु्ने गरी  तनजामतत कमतचारीले प्रशीक्षण ददन पाउन े
कायतलाई प्रततबधध लगाउन उपयकु्त नहनु े भएकाले दफा ८२ को उपदफा (३) हटाई अधय 
उपदफाहरुको क्रम तमलाउन ुपनन ।  

1072.  मा. हेमराज राई ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (४) मा “नेपाल सरकार” पति “, प्रदेश सरकार तथा स्थानीय तह” थप गनन । 
1073.  मा. रणकुमारी िलम्पाकी ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

1074.  मा. रेखा यादि ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

1075.  मा. राम प्रकाश चौधरी ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

1076.  मा. महेधर बहादरु शाही ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

1077.  मा. सयुतमान तामाङ (दोङ) ८२ नेपाल सरकारको नीतत विपपरीत नहनुे गरी, अन्ख्तयारिालाको स्िीकृतत तलई, कायातलय समयबाहेकको 
समयमा तनजामतत कमतचारीले प्रन्शक्षणमा सहभागी हनु पाउने व्यिस्था गनत उपयकु्त हधुि जनु व्यिस्था 
विद्यमान तनजामतत सेिा ऐन, २०४९ मा समेत रहेको ि । प्रन्शक्षणमा सहभागी हनु नपाउन ेव्यिस्था 
गदात कमतचारीलाई अनािश्यक तनयधरण हनुे र विगतभधदा पिगामी हनु ेभएकाले उपदफा (3) हटाउन ु
पनन । 

1078.  मा. ददपा शमात ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (क) मा रहेको “नेपाल सरकारले गनन” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नेपाल सरकार, 
प्रदेश सरकार िा स्थानीय तहले गनन” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1079.  मा. दयाल बहादरु शाही ८२ उपदफा (3) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (क) मा रहेको “नेपाल सरकारले गनन” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नेपाल सरकार, 
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प्रदेश सरकार िा स्थानीय तहले गनन” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1080.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ८२ उपदफा (४) को खण्ड (क) मा रहेको “सरकार” पति “प्रदेश सरकार र स्थानीय तह” भने्न शब्दहरु 
थप्न ुपनन । 

1081.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

८२ उपदफा (४) को खण्ड (क) मा रहेको “सरकार” पति “प्रदेश सरकार र स्थानीय तह” भने्न शब्दहरु 
थप्न ुपनन । 

1082.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ८२ उपदफा (४) को खण्ड (क) मा रहेको “सरकार” पति “प्रदेश सरकार र स्थानीय तह” भने्न शब्दहरु 
थप्न ुपनन । 

1083.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ८२ उपदफा (४) को खण्ड (क) मा रहेको “सरकार” पति “प्रदेश सरकार तथा स्थानीय सरकार” भने्न 
शब्दहरु थप्न ुपनन । 

1084.  मा. रोशन काकी ८२ उपदफा (४) को खण्ड (ख) मा रहेको “अधतर सरकारी तनकाय” पति रहेको “िा अधतरातवष्ट्रय विकास 
साझेदार” शब्द न्झक्ने । 

1085.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ८२ उपदफा (२) को खण्ड (घ) मा रहेको “प्रन्शक्षण संस्थामा” भने्न शब्दहरुपति “अध्यापन” भने्न शब्द थप्न ु
पनन । 

1086.  मा. योगेश कुमार भट्टराई ८२ उपदफा (४) को,- 
“दईु िषतसम्म” भने्न शब्दहरुभधदा पतिको शब्दहरु “नतलई” सम्म हटाउने । 

 खण्ड (क) मा रहेको “तनयनु्क्त” भधदा पतिको “तनयनु्क्त” सम्मको शब्दहरु हटाउने। 

 खण्ड (ख) मा रहेको “साझेदार” भधदा पिातडको "बाहेकका" भने्न शब्द हटाउने ।  
स्पवष्टकरणः काम विशेष र अस्थायी प्रिनृ्त्तका आयोग, सतमतत र कायतदलमा बाधा पनन िैन।   

1087.  मा. रेखा यादि ८२ उपदफा (१) पति देहाय बमोन्जमको उपदफा (2) थप गरी उपदफाक्रम तमलाउन;े- 
“(२) तनजामती कमतचारीले अधतरतरावष्ट्रय विकास साझेदार बाहेकका अधय अधतररावष्ट्रय िा रावष्ट्रय 
गैरसरकारी संस्थामा प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्षरुपमा संलग्न हनु, त्यस्तो संस्थालाई कुनै प्रकारले सहयोग गनत, 
त्यस्तो संस्थाबाट कुनै प्रकारको फाईदा तलन िा त्यस्तो संस्थाले आयोजना गरेको कुनै कायतक्रममा भाग 
तलन हुदैँन।“ 
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1088.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

८२ उपदफा (१) पति देहाय बमोन्जमको उपदफा (2) थप गरी उपदफाक्रम तमलाउन;े- 
“(२) तनजामती कमतचारीले अधतरतरावष्ट्रय विकास साझेदार बाहेकका अधय अधतररावष्ट्रय िा रावष्ट्रय 
गैरसरकारी संस्थामा प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्षरुपमा संलग्न हनु, त्यस्तो संस्थालाई कुनै प्रकारले सहयोग गनत, 
त्यस्तो संस्थाबाट कुनै प्रकारको फाईदा तलन िा त्यस्तो संस्थाले आयोजना गरेको कुनै कायतक्रममा भाग 
तलन हुदैँन।“ 

1089.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ८२ उपदफा (१) पति देहाय बमोन्जमको उपदफा (2) थप गरी उपदफाक्रम तमलाउन;े- 
“(२) तनजामती कमतचारीले अधतररातवष्ट्रय विकास साझेदार बाहेकका अधय अधतररातवष्ट्रय िा रावष्ट्रय 
गैरसरकारी संस्थामा प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्ष रुपमा संलग्न हनु, त्यस्तो संस्थालाई कुनै प्रकारले सहयोग गनत, 
त्यस्तो प्रकारको संस्थाबाट कुनै प्रकारको फाइदा तलन िा त्यस्तो संस्थाले आयोजना गरेको कुनै 
कायतक्रममा भाग तलन हुदैँन।“ 

1090.  मा. रघजुी पधत ८२ उपदफा (४) को खण्ड (ख) मा उल्लेन्खत िाक्मा रहेको "िा अधतरातवष्ट्रय विकास साझेदार भने्न 
शब्दहरु हटाउने । खण्ड (ग) मा उल्लेन्खत "एक िषत" को सट्टा "दईु िषत" भने्न शब्द राख्न े। 

1091.  मा. गंगा काकी ८२ उपदफा (२) को खण्ड (ङ) मा “नपनन गरी” पति "कायातलयअन्घ िा पति िा तबदा तलई" थप गनन । 
उपदफा (४) मा “दईु िषत” लाई "तीन िषतसम्म" राख्न े। 

1092.  मा. न्शन्शर खनाल ८२ उपदफा (४) को खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) कुटनीततक तनयनु्क्त तथा नेपाल सरकारले गनन अधय कुनै तनयनु्क्तको बाहेकको पदमा तनयनु्क्त तलन” 

देहायको उपदफा (६) थप्न ुपनन: 
“(६) सङ् घीय तनजामती सेिाको राजपरावित विन्शष्ट िा प्रथम शे्रणी पदबाट सेिा तनिृत्त भएका व्यन्क्तले 
कुनै पतन संिैधातनक आयोगका पदहरूमा तनयनु्क्त तलन तमल्ने िैन।“ 

1093.  मा. विद्या भट्टराई ८२ उपदफा (४) मा दईु बषतसम्म भनेकोमा पाँच बषतसम्म भने्न राख्न े। 

1094.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

८४ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(3) उपधारा (१) को व्यिस्थाले तोवकए बमोन्जमको टे्रड यतुनयन सम्बधधी गततवितध गनत िाधा 
परु् याएको मातनने िैन ।“ 

1095.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 

८४ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(3) उपधारा (१) को व्यिस्थाले तोवकए बमोन्जमको टे्रड यतुनयन सम्बधधी गततवितध गनत िाधा 
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जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

परु् याएको मातनने िैन ।“ 

1096.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

८४ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(3) उपधारा (१) को व्यिस्थाले तोवकए बमोन्जमको टे्रड यतुनयन सम्बधधी गततवितध गनत िाधा 
परु् याएको मातनने िैन ।“ 

1097.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ८४ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(3) उपधारा (१) को व्यिस्थाले तोवकए बमोन्जमको टे्रड यतुनयन सम्बधधी गततवितध गनत िाधा 
परु् याएको मातनने िैन ।“ 

1098.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ८४ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन: 
“(3) उपधारा (१) को व्यिस्थाले तोवकए बमोन्जमको टे्रड यतुनयन सम्बधधी गततवितध गनत िाधा 
परु् याएको मातनने िैन ।“ 

1099.  मा. सतुनता बराल ८४ उपदफा (१) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन: 
“तर यसबाट आतधकाररक टे्रड यतुनयनले गनन सामूवहक सौदािाजीमा कुनै बाधा पनन िैन ।“ 

1100.  मा. दयाल बहादरु शाही ८४ उपदफा (१) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन: 
“तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनले सामूवहक सौदािाजीका काम गनत बाधा पनन िैन ।“ 

1101.  मा. ददपा शमात ८४ उपदफा (१) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन: 
“तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनले सामूवहक सौदािाजीका काम गनत बाधा पनन िैन ।“ 

1102.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ८४ उपधारा (१) मा “हुदैँन” पति “तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनले सामूवहक सौदाबाजीका 
कायत गनत बाधा पनन िैन ।“ भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

1103.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

८४ उपधारा (१) मा “हुदैँन” पति “तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनले सामूवहक सौदाबाजीका 
कायत गनत बाधा पनन िैन ।“ भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

1104.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ८४ उपधारा (१) मा “हुदैँन” पति “तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनले सामूवहक सौदाबाजीका 
कायत गनत बाधा पनन िैन ।“ भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 
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1105.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

८४ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीले प्रदशतन गनत, बधद हडतालमा भाग तलन, थनुचेक गनत बाधा अिरोध गनत, घेराउ 
गनत, दबाब ददन, कलम बधद गनत, तालाबधदी गनत िा अधय कुनै तररकाबाट सरकारी काममा बाधा 
परु् याउन िा सो कायत गनन उद्देश्यले अरुलाई उस्काउन समेत हुँदैन । तर यस ऐन बमोन्जमको टे्रड 
यतुनयनले सामूवहक वहतका र पेशागत वहतको विषय उठाउन बाधा पनन िैन । राजनैततक आस्थाका 
आधारमा भने राजनैततक संगठन खोल्न भने पाइने िैन ।“ 

1106.  मा. महेधर बहादरु शाही ८४ “तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनले सामूवहक सौदािाजीको काम गनत बाधा पनन िैन ।“ भने्न 
प्रततबधधात्मक िाक्ांश थप गनुत पनन । 

1107.  मा. महेधर बहादरु शाही ८५ “तर, कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनको तफत िाट प्रतततनतधत्ि गनत बाधा पनन िैन ।“ भने्न 
प्रततबधधात्मक िाक्ांश थप गनुत पनन । 

1108.  मा. रेखा यादि ८५ उपदफा (१) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन: 
“तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनको तफत बाट प्रतततनतधत्ि गनत बाधा पनन िैन ।“ 

1109.  मा. राम प्रकाश चौधरी ८५ उपदफा (१) को अधत्यमा देहाय बमोन्जम थप्न ुपनन: 
“तर कानून बमोन्जम दतात भएका टे्रड यतुनयनको तफत बाट प्रतततनतधत्ि गनत बाधा पनन िैन ।“ 

1110.  मा. नातगना यादि ८६, ८७ हटाउन ुपनन । 

1111.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) ८६, ८७ यौनजधय दवु्यतिहार गनत नहनुे, यातना ददन नहनुे भने्न व्यिस्था, यसमा बोली राख्न ुपित जस्तो लागेन । 

अधय: 
प्रशासनबाट हनु ेहरेक कामहरु कायातलय समयमा नै पारदशी तररकाले हनु ुपित। कमतचारीहरु चौरमा 
घाम ताप्न,े क्ान्धटनमा गफ गनन र तबचौतलयाले बोलाए पति मार कायतकक्षमा पस्न ेप्रिृन्त्त लाई तनन्ष्क्रय 
पानन काननु ल्याउन ुपित।  
गलत प्रिृन्त्त भएका कमतचारीहरुलाई राजनीततक संरक्षण ददने काम पतन बधद गनुत पित।  
टे्रड यतुनयनहरुले कमतचारीहरुको हक वहतका लातग काम गनन नाममा संस्थाको विकासमै बाधक हनु 
पगेुको र  संस्था नै बधद गराएको पतन देन्खयो । त्यसैले टे्रड यूतनयनको काम, कततव्यलाई स्पष्ट रूपमा 
काननुले नै पररभावषत गनुत पित र यतुनयनहरुले गनन गरेका गततवितधहरू र गनुत पनन कामहरूको बीचको 
फरकलाई स्पष्टसँग िुट्टयाउन ुपनन आिस्यकता देख्िु। 

टे्रड यतुनयन कमतचारीहरुको पतन अधय कमतचारीहरूको जस्तै ३६० तडग्रीको वितधबाट कायतसम्पादन 
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मूल्यांकन हनु ुपित र  कायातलयले तोकेका कायतसम्पादनका आधारहरू उनीहरुलाई पतन लाग्ि भने्न कुरा 
प्रष्याउन ु पित र टे्रड यतुनयनको नाममा गलत व्यिहार गनन, गणु्डा गदी शैलीमा संस्थाको काममा र 
विकासमा बाधा पयुातउने कमतचारीको जातगर जान सक्नेसम्मको कानूनी प्रािधान राख्न ुपित।  
तबधेयकले ऐनमा नै राख्न ुपनन तबषय पतन प्रत्यायोजन गररएको देन्खधि । विधेयकको ढाँचा हेदात ऐनभधदा 
तनयमािली बतलयो हनुे अिस्था देन्खधि । सम्पणुत तबधावयकी अतधकार तोवकए िा तोवकएबमोन्जम हनु े
भनी कायतपातलकालाई ददँदै जाने हो भने कानून बनाउने तबधावयकीको अतधकारमा सङ् कुचन आउन े
अिस्था देन्खधि ।  
नागररकलाई कायातलयको सेिाको सूचना ददन अब तडन्जटलाइज्ड अतडयो सवहतको नागररक बडापरको 
व्यिस्था गररयोस ्र यो विधेयक चाडो प्रमाणीकरण भै आओस ्भन्न चाहधिु । 

1112.  मा. मतनष झा ८६, ८७ दफा ८६ न्झकी दफा १४४ बमोन्जम आचारसंवहतामा उल्लेख गनन र दफाको क्रम संख्या 
तमलाउन े। 

दफा ८७ न्झकी दफा १४४ बमोन्जम आचारसंवहतामा उल्लेख गनन र दफाको क्रम संख्या 
तमलाउन े। 

1113.  मा. न्शि नेपाली ८७ देहायको उपदफा (२) थप्न ुपनन:- 
“(२) तनजामती कमतचारीले कसैलाई पतन िुिािूत र जातीय विभेद गनत हुदैँन ।“ 

1114.  मा. प्रमे सिुाल ८७ “परुुष कमतचारीले अको मवहला कमतचारीलाई शारीररक हमलाको साथै कुटवपट गनत पाउने िैन ।” राख्न ु
पनन । 

1115.  मा. मतनष झा ८८ उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (३) थप्ने: 
“(३) कुनै कमतचारीले उपदफा (१) विपरीत काम कारबाही गरेमा गम्भीरताको आधारमा 
उपयकु्त कारिाही गरी सजाय गनन ।“ 

1116.  मा. विद्या भट्टराई ८८ उपदफा (१ मा तनष्पक्ष र आग्रहरवहत भन्ने शब्दहरु थप गनन । 

1117.  मा. गणेश पराजलुी ९० उपदफा (१ मा देहाय बमोन्जम गनुत पनन,- 
“तनजामती कमतचारीले प्रचतलत काननु बमोन्जम आफ्नो सम्पन्त्तको वििरण पेश गनुत पननि । तनजामती 
कमतचारीहरुले बावषतक बचत िा सम्पत्ती िवृद्ध (घट्ट्दो) रकमको वििरण सपुरीिेक्षकबाट प्रमान्णत गराई 
पेश गनुत पननि । तनजामती कमतचारीहरुले पेश गरेका बावषतक बचत वििरणको महालेखा परीक्षकको 
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कायातलयबाट विशेष लेखापरीक्षण गरी अतमल्दो अिस्थामा विशषे प्रततिेदन राष्ट्रपतत समक्ष पेश गनुत  
पननि । कमतचारीहरुले पेश गनन आम्दानी, खचतको मापदण्ड र आधार, कारिाही प्रकृयाका बारेमा 
तनयमािलीमा तोवकए बमोन्जम हनुे 

1118.  मा. पूणत बहादरु घततत ९० उपदफा (1) मा उल्लेन्खत “..सम्पन्त्त वििरण पेश गनुत पननि ।“ भने्न शब्दहरुको सट्टा “सम्पन्त्त वििरण 
साितजतनक गनुत पननि ।“ भने्न शब्दहरु राख्न े। 

1119.  मा. नातगना यादि ९० हटाउने। 

1120.  मा. रेखा यादि ९१ उपदफा (१ मा “िा सोका लातग आिेदन ददन”ु भने्न शब्दािली हटाउन।े 

1121.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ९१ उपदफा (१ मा “िा सोका लातग आिेदन ददन”ु भने्न शब्दािली हटाउन।े 

1122.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

९१ उपदफा (१ मा “िा सोका लातग आिेदन ददन”ु भने्न शब्दािली हटाउन।े 

1123.  मा. नातगना यादि ९१ उपदफा (१) मा “िा सोका लातग आिेदन ददन”ु भने्न शब्दािली हटाउने। 

1124.  मा. न्शन्शर खनाल ९१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले अधय मलुकुको आिासीय अनमुतत तलन हुदैँन।“ 

उपदफा (२) हटाउन ुपनन । 
1125.  मा. राम प्रकाश चौधरी ९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 

“(झ) कमतचारीले कायातलयमा तोवकएको पोशाक र नाम पद देन्खने गरी पररचयपर लगाउन ुपनन ।“ 

1126.  मा. ईश्वरी घततत 
 

९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले लैतगंक, जातीय, के्षरीय िा अधय कुनै आधारमा कायतस्थलमा कुनै 
प्रकारको विभेद र असमान व्यिहार गनुत हुदैँन साथै सोही आधारमा सहकमी कमतचारीको सक्षमतामा 
शंका िा उपशंका गरी हतोत्साही गनुत हुँदैन ।“ 

1127.  मा. अमनलाल मोदी ९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले लैतगंक, जातीय, के्षरीय िा अधय कुनै आधारमा कायतस्थलमा कुनै 
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प्रकारको विभेद र असमान व्यिहार गनुत हुदैँन साथै सोही आधारमा सहकमी कमतचारीको सक्षमतामा 
शंका िा उपशिा गरी हतोत्साही गनुत हुँदैन।“ 

1128.  मा. रणेधर बराली ९२ खण्ड (झ) थप गरी कुनै पतन कमतचारीले लैवङ्गक, जाततय, के्षरीय वकतसमको विभेदजधय व्यिहार गनत 
हुँदैन र क्षमतामा शिा गनुत हुँदैन ।  

1129.  मा. सदुन वकराती ९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले लैतगंक, जातीय, के्षरीय िा अधय कुनै आधारमा कायतस्थलमा कुनै 
प्रकारको विभेद र असमान व्यिहार गनुत हुदैँन साथै सोही आधारमा सहकमी कमतचारीको सक्षमतामा 
शंका िा उपशिा गरी हतोत्साही गनुत हुँदैन।“ 

1130.  मा. सनु्शला शे्रष्ठ ९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले लैतगंक, जातीय, के्षरीय िा अधय कुनै आधारमा कायतस्थलमा कुनै 
प्रकारको विभेद र असमान व्यिहार गनुत हुदैँन साथै सोही आधारमा सहकमी कमतचारीको सक्षमतामा 
शंका िा उपशिा गरी हतोत्साही गनुत हुँदैन।“ 

1131.  मा. तमना तामाङ ९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले लैतगंक, जातीय, के्षरीय िा अधय कुनै आधारमा कायतस्थलमा कुनै 
प्रकारको विभेद र असमान व्यिहार गनुत हुदैँन साथै सोही आधारमा सहकमी कमतचारीको सक्षमतामा 
शंका िा उपशिा गरी हतोत्साही गनुत हुँदैन।“ 

1132.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

९२ देहायको खण्ड (झ) थप्न ुपनन:- 
“(झ) कुनै पतन तनजामती कमतचारीले लैतगंक, जातीय, के्षरीय िा अधय कुनै आधारमा कायतस्थलमा कुनै 
प्रकारको विभेद र असमान व्यिहार गनुत हुदैँन साथै सोही आधारमा सहकमी कमतचारीको सक्षमतामा 
शंका िा उपशिा गरी हतोत्साही गनुत हुँदैन।“ 

1133.  मा. गंगा काकी ९३ उपदफा (३) मा रहेको "बनाइनेि" को सट्टा "बनाउन ुपननि" राख्न े। 

1134.  मा. गगनकुमार थापा,  
मा. बरीप्रसाद पाण्डे,  
मा. जीिन पररयार, मा. प्रततमा 
गौतम, मा. कुसमुदेिी थापा, 
मा. सीता तमजार 

९३ दफा ९३ पति देहायको दफा ९४, ९५ र ९६ थप्न ुपनन: 
“९४. “अख्तियार दुरुपयोग भएको माख्नने: यस ऐनमा अधयर जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन 

आफुलाई प्राप्त पदीय न्जम्मेिारी परुा नगरेमा, कमषचारीहरुको कायष सम्पादन सम्झौता अनरुुपको कायष 
नगरेमा वा सम्झौता ववपररत कायष गरेमा अक्ततयारको दरुुपयोि िरेको मातननेछ र सो अनसुार 

सजायको भाधिदार हुन ुपनेछ। 
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९५.  नतैतक आयोग (Ethics Commission) गठन गने: (१) सङ् घीय तनजामती कमतचारीबाट सम्पादन 
हनुे कामकारबाहीहरु नैततक दृवष्टले उपयकु्त ि िैन भने्न दद्वविधाको तनराकरण गनत, नैततक मूल्य र 
माधयता सवहतको आचारसंवहता तोक्न, परीक्षण, सपुररक्षण गनत र स्िाथतको द्वधद्वसम्बधधी विषयमा 
तनक्ोल गनत एक नैततक आयोग गठन गररनेि। जसमा मन्धरपररषदको तसफाररशमा राष्ट्रपततबाट 
तनयकु्त हनुे प्रमखु आयकु्त र अधय दईु जना आयकु्तहरु रहने िन।् 
(२) उपदफा (१) बमोन्जम गदठत नैततक आयोगका पदातधकारीहरुको पदािधी तनयनु्क्त पाएको 
तमततले ५ िषतको हनुेि। 

९६.  नैततक आयोगको काम, कततव्य र अतधकारहरु: (१) नैततक आयोगको काम, कततव्य र अतधकारहरु 
तनम्न विषयमा शरुु गनुासो/उजरुी ग्रहण गनन, सरोकारिालालाई ियान तलन,े काम कारबाहीको 
नैततक आयामबाट अनगुमन गनन र तनणतय गनन सम्मको हनुेि: 
(क) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सरकारी सेिामा कायतरत 

राष्ट्रसेिकबाट प्रचतलत काननु बमोन्जम उत्तरदावयत्ि बहन गनुतपनन विषयमा तोवकएको 
तनकायप्रतत उत्तरदावयत्ि बहन भए नभएको विषय, 

(ख) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सरकारी सेिामा कायतरत 
राष्ट्रसेिकबाट सम्पादन भएका काम, कारबाहीका सम्बधधमा स्िाथतको द्वधद्वको व्यिस्थापन 
सम्बधधी विषय, 

(ग)  सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सरकारी सेिामा कायतरत 
राष्ट्रसेिकबाट तनजामती सेिाको आधारभतू मूल्य (Conscience) हरुको पालना सम्बधधी 
विषय, 

(२) आयोगले सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सरकारी सेिामा कायतरत 
राष्ट्रसेिकमा नैततकताको प्रिद्धतन गनत, राष्ट्रसेिक कमतचारीमा हनुसक्ने नैततक ह्रासको रोकथाम गनत र 
राष्ट्रसेिक कमतचारीमा मौजदुा नैततकताको स्तर मापन गनत तातलम, कायतक्रम तथा अध्ययन अनसुधधान 
गनन/गराउनिे। 

(३) नैततक आयोग सम्बधधी अधय व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि।“ 
1135.  मा. रणेधर बराली ९४ खण्ड (क) मा सतमतत जातीय परोपकार सावहन्त्यक संस्था सम्बन्धधत टे्रड यतुनयन तनषेध गनत नहनु े

िहवुििाहपति जातीय िुिािुतजधय व्यबहार गरेको जोड्ने  । 
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1136.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ९५ हटाउने । 

1137.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

९६ उपदफा (३) अधतगतत,- 
“उपदफा (२) बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीहरुको तनिृत्तभरण उपदान र उपचार खचत उपलब्ध 
गराउदा स्थानीय तहमा भएको बढुिा तथा तह बवृद्ध समेतको आधारमा उपलब्ध गराइनेि ।“ भने्न 
व्यिस्था गनुत पनन । 

1138.  मा. वकरण कुमार शाह ९६ उपदफा (३) अधतगतत,- 
“उपदफा (२) बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीहरुको तनिृत्तभरण उपदान र उपचार खचत उपलब्ध 
गराउदा स्थानीय तहमा भएको बढुिा तथा तह बवृद्ध समेतको आधारमा उपलब्ध गराइनेि ।“ भने्न 
व्यिस्था गनुत पनन । 

1139.  मा. गंगा काकी ९६ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(2) कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय तहमा 
समायोजन भएका सरकारी कमतचारी िा सोही समायोजन ऐनको दफा ६ को उपदफा (3)  बमोन्जम 
समायोजन भएका अधय सेिाका कमतचारीको उपदान, तनितृ्तभरण, उपचार खचत, सन्ञ् चत तबदाबापतको रकम 
नेपाल सरकारले व्यहोननि।“ 

1140.  मा. सपना राज भण्डारी,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

९६ उपदफा (२) मा रहेको “सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरुपति “र सोही समायोजन ऐनको दफा ६ को 
उपदफा (3) बमोन्जम अधय सेिाबाट” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन ।  

1141.  मा. गंगा काकी ९८ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड थप्न ुपनन: 
“(ञ) सेिाग्राहीसँग अननु्चत लाभ तलएको पाइएमा ।“ 

1142.  मा. सनु्शला तथङ्ग,  
मा. माया राई 

९८ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड थप्न ुपनन: 
“(ञ) सेिाग्राहीसँग अननु्चत लाभ तलएको पाइएमा ।“ 

1143.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

९८ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड थप्न ुपनन: 
“(ञ) कायतके्षरमा जातीय र लैवङ्गक विभेद गरेमा ।“ 

1144.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ९८ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड थप्न ुपनन: 
“(ञ) कायतक्षेरमा जातीय र लैवङ्गक विभेद गरेमा ।“ 
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1145.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

९८ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड थप्न ुपनन: 
“(ञ) कायतके्षरमा जातीय र लैवङ्गक विभेद गरेमा ।“ 

1146.  मा. रणेधर बराली ९८ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ञ) थप गरी जातीय धातमतक लैवङ्गक के्षरीय रुपमा पक्षपात पूरै कायत 
गरेको देन्खएमा थप्न ुपनन । 

1147.  मा. मतनष झा ९८ उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (३) थप्ने: 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन मादक पदाथत सेिन गरी कायतलयमा उपन्स्थत 
भएमा िा कायतलय समयमा कायतलयमा मादक पदाथत सेिन गरेमा विभागले कारिाही गनन ।“ 

1148.  मा. रेखा यादि ९९ उपदफा (१) को खण्ड (ढ) हटाउन ुपनन । 

1149.  मा. राम प्रकाश चौधरी ९९ उपदफा (१) को खण्ड (ढ) हटाउन ुपनन । 

1150.  मा.  शेर बहादरु कँुिर ९९ उपदफा (२) मा रहेको “खण्ड (ड)” भने्न शब्दहरुको सट्टा खण्ड (ढ) भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1151.  मा. विद्या भट्टराई ९९ उपदफा (१) को खण्ड (ट) मा काब ुबावहरको भने्न शब्द पररभाषा नगरी उल्लेख गदात अस्पष्ट हधुि 
त्यसैले पररभावषत गनुत पनन । 

1152.  मा. गंगा काकी ९९ देहाय बमोन्जम उपदफा (१) को खण्ड (ण) थप्न ुपनन: 
“(ण) यस ऐन बमोन्जम विभागीय कारिाही गनन भनी उल्लेख गररएको कुनै काम गरेमा ।“ 

1153.  मा. दयाल बहादरु शाही १०० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “राजनीततक दलसँग आबद्ध पेसागत सङ गठनको सदस्यता 
तलएमा, राजनीततक वक्रयाकलापमा संलग्न भएमा िा” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1154.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी १०० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “राजनीततक दलसँग आबद्ध पेसागत सङ गठनको सदस्यता 
तलएमा” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1155.  मा. रेखा यादि १०० उपदफा (१) को,- 
खण्ड (क) मा रहेको “राजनीततक दलसँग आबद्ध पेसागत सङ गठनको सदस्यता तलएमा” भने्न शब्दहरु 
हटाउन ुपनन । 

खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “एकसय ददनसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

खण्ड (ग) मा रहेको “सात ददनतभर” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधर ददनतभर” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
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पनन । 

खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को खण्ड (ख) मा रहेको “िा सोका लातग आिेदन ददएको” भने्न शव्दािली हटाउने। 
1156.  मा. राम प्रकाश चौधरी १०० उपदफा (१) को,- 

खण्ड (क) मा रहेको “राजनीततक दलसँग आबद्ध पेसागत सङ गठनको सदस्यता तलएमा” भने्न शब्दहरु 
हटाउन ुपनन । 

खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “एकसय ददनसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

खण्ड (ग) मा रहेको “सात ददनतभर” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधर ददनतभर” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

खण्ड (घ) हटाउन ुपनन । 
1157.  मा. विजलुा रायमाझी, मा. 

रुक्मणी राना बराइली, मा. 
शोभा ज्ञिाली, मा. शान्धत शे्रष्ठ 

१०० उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको “सात ददनतभर” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधर ददनतभर” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1158.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

१०० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1159.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

१०० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1160.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१०० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1161.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १०० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न 
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शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1162.  मा. मकु्ता कुमारी यादि १०० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1163.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १०० उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न 
शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1164.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १०० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “संगठन िा” भने्न शब्दहरुपति “राजनीततक दलसँग आबद्ध 
पेशागत संगठनको सदस्यता तलएमा” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । खण्ड (ग) को “तमततले” पति “सात” 
हटाई “पधर” राख्न ुपनन । 

1165.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

१०० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “संगठन िा” भने्न शब्दहरुपति “राजनीततक दलसँग आबद्ध 
पेशागत संगठनको सदस्यता तलएमा” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । खण्ड (ग) को “तमततले” पति “सात” 
हटाई “पधर” राख्न ुपनन । 

1166.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १०० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “संगठन िा” भने्न शब्दहरुपति “राजनीततक दलसँग आबद्ध 
पेशागत संगठनको सदस्यता तलएमा” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । खण्ड (ग) को “तमततले” पति “सात” 
हटाई “पधर” राख्न ुपनन । 

1167.  मा. ददपा शमात १०० उपदफा (१) को खण्ड (क) मा रहेको “संगठन िा” भने्न शब्दहरुपति “राजनीततक दलसँग आबद्ध 
पेशागत संगठनको सदस्यता तलएमा” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । खण्ड (ख) मा रहेको “तीस ददनसम्म” 
भने्न शब्दहरुको सट्टा “एकसय ददनसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1168.  मा. गणेश पराजलुी १०० उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(च) दफा ९० को उपदफा (१) बमोन्जम मातहत कमतचारीले पेश गरेको बावषतक बचत िा सम्पत्ती 

िृवद्ध (घट्ट्दो) रकमको वििरण आधार र प्रमाण िेगर सपुरीिेक्षकले प्रमान्णत गरेकोमा ।“ 
1169.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 

प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१०० उपदफा (२) को खण्ड (ख) मा रहेको “िा सोका लातग आिेदन ददएको” भने्न शव्दािली हटाउने। 
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1170.  मा. नातगना यादि १०० उपदफा (२) को खण्ड (ख) मा रहेको “िा सोका लातग आिेदन ददएको” भने्न शव्दािली हटाउने। 

1171.  मा. रघजुी पधत १०० उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा रहेको "सात ददनको" सट्टा "तीस ददन" राख्न े। खण्ड (घ) हटाउने । 

1172.  मा. रणेधर बराली १०० उपदफा (२) को खण्ड (क) मा बहवुििाहपति जातीय िुिािुतजधय व्यिहार गरेको देन्खएमा । 

1173.  मा. महेधर बहादरु शाही १०० उपदफा (१) को,- 
खण्ड (क) मा “राजनीततक दलसंग आबद्ध पेशागत संगठनको सदस्यता तलएमा” भने्न िाक्ांश हटाउन।े 

खण्ड (ख) मा “तीस ददनसम्म ”भने्न शब्दहरुको सट्टा “नब्बे ददनसम्म” भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 

खण्ड (ग) मा “सात ददनतभर” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पधर ददन तभर” भने्न िाक्ांश राख्न ुपनन । 

खण्ड (घ) हटाउन े। 
1174.  मा. न्शन्शर खनाल १०० उपदफा (१) को खण्ड (ङ) पति देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 

“(च)  पतिल्लो तीन िषतको कायतसम्पादन मूल्यािनमा सपुरभाइजरले ददने अिको धयूनतम ६०% अि 
ल्याउन नसक्ने कमतचारीलाई उसको कायतक्षमताको अभािमा बखातस्त गनत सवकनेि।“ 

उपदफा (२) को खण्ड (ख) सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) अधय मलुकुको स्थायी आिासीय अनमुतत तलएको प्रमान्णत भएमा,” 

1175.  मा. हेमराज राई १०० उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा “सात ददन” को सट्टा “पधर ददन” राख्न े। 

1176.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १०१ उपदफा (१) को अधत्यमा “तर विशेष पररन्स्थततमा विद्यतुीय माध्यम िा मौन्खक रुपबाट जानकारी 
गराई कायातलय प्रमखुको अनमुततमा तबदा बसेको अिस्थामा यो उपदफा लागू हनु ेिैन ।“ भने्न िाक् 
थप्न ुपनन । 

1177.  मा. गंगा काकी १०१ उपदफा (४) मा “गररनिे” पति "यसरी गयल कट्टी गररएको कमतचारीलाई दईु िषतसम्म बढुिा गररन े
िैन" भने्न िाक् थप गनन । 

1178.  मा. रणेधर बराली १०३ उपदफा (४) मा बहवुििाहपति जातीय िुिािुत जधय व्यिहार गरेको देन्खएमा । 

1179.  मा. प्रमे सिुाल १०३ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ग) थप्न ुपनन:- 
“(ग) मवहला कमतचारीलाई कुटवपट गनन परुुष कमतचारीलाई तत्काल तनलम्बन गररनिे ।“ 

1180.  मा. दगुात राई १०७ उपदफा (१) मा लोकसेिा आयोगको परामशत विशेष सजायमा मार तलन ुपनन व्यिस्था गनन । 
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1181.  मा. गंगा काकी १०७ उपदफा (१) मा “पननि” पति "तर नतसहत, तलबबवृद्ध रोक्का जस्ता कारिाहीमा लोकसेिा आयोगको 
परामशत आिश्यक पनन िैन ।" थप गनन । 

1182.  मा. दगुात राई १०८ उपदफा (१) मा लोकसेिा आयोगको परामशत तलन ुपनन प्रािधान हटाउन।े 

1183.  मा. रेखा यादि १०९ उपदफा (१) (३) र (६) मा रहेका “िा सोका लातग आिेदन ददएको” भने्न शव्दािली हटाउने। 

1184.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१०९ उपदफा (१) (३) र (६) मा रहेका “िा सोका लातग आिेदन ददएको” भने्न शव्दािली हटाउने। 

1185.  मा. नातगना यादि १०९ उपदफा (१) (३) र (६) मा रहेका “िा सोका लातग आिेदन ददएको” भने्न शव्दािली हटाउने। 

1186.  मा. गंगा काकी १११ सानो ततनो रवुट भनेको के हो स्पष्ट पानुत पनन । 

1187.  मा. प्रततमा गौतम, मा. तसता 
तमजार 

११२ उपदफा (३) पति देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन: 
“(४) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम स्थानीय तहमा समायोजन भएका नेपाल 
भेटेरीनरी सेिाका पश ु न्चवकत्सक िा पश ु विकास अतधकृत कमतचारीले कुनै विषयको विशेषज्ञतासवहत 
स्नातकोत्तर तह िा सोभधदा मातथको योग्यता हातसल गरेमा र स्थानीयत तहमा त्यस्तो विशेषज्ञता 
बमोन्जमको सेिा प्रदान गनत सवकने अिस्था नरहेमा स्थानीयत तहबाट प्रदान गररने भेटेरीनरी सेिा 
सम्बधधी सेिामा प्रततकूल असर नपनन गरी नेपाल सरकारले लोकसेिा आयोगको परामशत तलई त्यस्तो 
कमतचारीलाई सङ् घीय तनजामतत सेिा िा प्रदेश तनजामतत सेिाको पदमा पदस्थापन गनत सक्नेि ।“ 

1188.  मा. ददपा शमात ११३ उपदफा (१) को खण्ड (च) हटाउन ुपनन । 

1189.  मा. गंगा काकी ११३ उपदफा (१) को खण्ड (च) र (ि) मा देहाय बमोन्जम हनु ुपनन: 
(च) “लेखा पररक्षणबाट” पति "व्यन्क्तगत शब्द" हटाई "असलु गनुत पनन बेरुज ुरकम" भने्न िाक्ांश 

थप गनन । 

(ि) बढुिाको लातग योग्य भएको भने्न तसफाररस नभएको थप गनन । 
1190.  मा. सतुनता बराल ११४ उपदफा (२) र प्रततबधधात्मक िाक्को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 

“(२) प्रदेश तनजामती सेिामा अतधकृत एघारौ तहसम्मका पदहरु रहनेिन।् तर यो ऐन प्रारम्भ भएको 
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बढीमा पाँच िषतपति प्रदेश तनजामती सेिामा अतधकृत बाहौ तहसम्मका पद कायम हनुेिन।्“ 

1191.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

११४ उपदफा (२) मा रहेको “दश िषतपति” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतपति” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1192.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

११४ उपदफा (२) मा रहेको “दश िषतपति” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतपति” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1193.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ११४ उपदफा (२) र प्रततबधधात्मक िाक्को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) प्रदेश तनजामतत सेिामा अतधकृत तेह्रौं तहसम्मका पदहरु रहनेिन ्।“ 

1194.  मा. प्रददप यादि ११४ उपदफा (२) र प्रततबधधात्मक िाक्को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) प्रदेश तनजामतत सेिामा अतधकृत तेह्रौं तहसम्मका पदहरु रहनेिन ्।“ 

1195.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ११४ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) प्रदेश तनजामतत सेिामा रहने तहहरु प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेिन ्।“ 

(प्रततबधधात्मक व्याख्या न्झक्ने ।) 
1196.  मा. दगुात राई ११४ उपदफा (२) मा “प्रदेश तनजामती सेिामा अतधकृत एघारौ तहसम्मका पदहरु रहनेिन ्भतनएको ि । 

तर, यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतपति प्रदेश तनजामती सेिामा अतधकृत बाहौं तहसम्मका पद कायम 
हनुेिन ्भने्नमा प्रारम्भ भएको "दश िषतको" सट्टा "२ िषत" पति प्रदेश तनजामती सेिामा अतधकृत बाहौं 
तहसम्मका पद कायम हनुिे ।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

1197.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

११४ - उपदफा (१) मा रहेका "एघारौँ तहसम्मका" भने्न शब्दहरुको सट्टा "बाह्रौँ तहसम्मका" भने्न शब्दहरु 
र सोही उपदफाको प्रततबधधात्मक िाक्ांशमा रहेका "बाह्रौँ तहसम्मका" भने्न शब्दहरुको सट्टा 
"अतधकृत तेह्रौँ तहसम्मका" भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन। 

- उपदफा (२) मा रहेको “दश िषतपति” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतपति” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
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1198.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ११४ उपदफा (२) मा रहेको “दश िषतपति” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतपति” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1199.  मा. गंगा काकी ११४ उपदफा (२) मा “प्रदेश तनजामतत सेिामा अतधकृत बाह्रौं तहसम्मका पद कायम हनुेिन ्।“ भने्न िाक् 
थप्न ुपनन । 

1200.  मा. सनु्शला तथङ्ग,  
मा. माया राई 

११४ उपदफा (२) मा “प्रदेश तनजामतत सेिामा अतधकृत बाह्रौं तहसम्मका पद कायम हनुेिन ्।“ भने्न िाक् 
थप्न ुपनन । 

1201.  मा. रेखा यादि ११४ उपदफा (२) र प्रततिधधात्मक िाक्को  सट्टा देहायको उपदफा राख्न:े  
“(२) प्रदेश तनजामतत सेिामा अतधकृत तेह्रौं तहसम्मका पदहरु रहनेिन ्।“ 

1202.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी ११४ उपदफा (२) मा “यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतपति” भने्न िाक्ांश हटाई “प्रदेश तनजामतत सेिाबाट 
एघारौं तहका अतधकृत तयार भएपति” भने्न िाक्ांश थप गनन । 

1203.  मा. तसता कुमारी राना,  
मा. ऐन बहादरु शाही 

११४ उपदफा (२) हटाउन ुपनन। 

1204.  मा. रेखा यादि ११४ उपदफा (२) हटाउन ुपनन। 

1205.  मा. नातगना यादि ११४ उपदफा (२) हटाउन ुपनन। 

1206.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ११४ उपदफा (२) हटाउन ुपनन। 

1207.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

११४ उपदफा (२) हटाउन ुपनन। 

1208.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

११४ उपदफा (२) हटाउन ुपनन। 

1209.  मा. पूणत बहादरु घततत ११४ उपदफा (२), (३), (४) र (५) को सट्टा देहायको उपदफा (2) र (3) राख्न:े 
“(२) प्रदेश तनजामतत सेिामा विन्शष्ट शे्रणीको अतधकृत बाह्रौ तहसम्मका पदहरु रहनेिन ्। 
(3) प्रदेश तनजामतत सेिाको गठन सेिा शतत तनधातरण तथा सञ्चालन प्रदेश कानून बमोन्जम 
हनुेि ।“ 
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1210.  मा. माधि सापकोटा ११४ उपदफा (२) मा “एघारौं तह”को सट्टा “बाह्रौं” तह भन्न े शब्द राख्न े “तर” पतिको िाक्ांश 
हटाउने । 

1211.  मा. विमला सिेुदी ११४ उपदफा (२) मा “अतधकृत शब्द” पति “एघारौ” हटाई “बाह्रौं” शब्द राख्न े। 

1212.  मा. रणेधर बराली ११४ उपदफा (२) हटाउन े। 

1213.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे ११४  दफा ११४ र दफा ११७ लाई गाभेर प्रदेश सेिाले नै स्थानीय सेिाका कमतचारी िनौट गनुत 
पनन व्यिस्था गनुत पदति । 

1214.  मा. प्रददप पौडेल ११४ उपदफा (१) मा रहेका "एघारौँ तहसम्मका" भने्न शब्दहरुको सट्टा "बाह्रौँ तहसम्मका" भने्न 
शब्दहरु र सोही उपदफाको प्रततबधधात्मक िाक्ांशमा रहेका "बाह्रौँ तहसम्मका" भन्ने 
शब्दहरुको सट्टा "अतधकृत तेह्रौँ तहसम्मका" भने्न शब्दहरु राख्न।े 

1215.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

११५ उपदफा (३) मा रहेका "तेह्रौँ तहका" भने्न शब्दहरुको सट्टा "चौधौँ तहका" भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1216.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ११५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) प्रदेश सरकारको प्रमखु सन्चिको पद प्रदेश तनजामतत सेिाको हनुेि ।“ 

उपदफा (२), (३) र (४) हटाउन ुपनन । 
1217.  मा. प्रददप यादि ११५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 

“(१) प्रदेश सरकारको प्रमखु सन्चिको पद प्रदेश तनजामतत सेिाको हनुेि ।“ 

उपदफा (२), (३) र (४) हटाउन ुपनन । 
1218.  मा. रेखा यादि ११५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 

“(१) प्रदेश सरकारको प्रमखु सन्चिको पद प्रदेश तनजामती सेिाको हनुेि। 

उपदफा (२), (३) ,(४) हटाउने । 
1219.  मा. पूणत बहादरु घततत ११५ उपदफा (1) र (2) को सट्टा देहायको उपदफा (1) र (2) राख्न:े 

(१) प्रदेश सरकारको प्रमखु सन्चिको पदमा नेपाल सरकारले सङ् घीय तनजामतत सेिाको तेह्रौ 
तहको कमतचारीलाइत खटाउन सक्नेि । 
(२) उपदफा (१) बमोन्जम नेपाल सरकारले प्रमखु सन्चि नखटाएसम्मका लातग प्रदेश 
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सरकारले प्रदेशमा कायतरत प्रदेश सन्चिमध्ये कसैलाइत प्रमखु सन्चिको रुपमा काम गनन गरी 
खटाउन सक्नेि । 

उपदफा (4) मा रहेको "उपदफा (२)" भने्न शब्दको सट्टा "उपदफा (१) " भने्न शब्दहरु राख्न े। 
1220.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ११५ यस दफाका उपदफाहरुको सट्टा देहायको उपदफा (1) र (2) राख्न:े 

(१) प्रदेश सरकारको प्रमखु सन्चिको पद प्रदेश तनजामतत सेिाको पद हनुेि । 
(२) उपदफा (१) बमोन्जमको पदको तह प्रदेश सरकारले यस ऐनको दफाहरुमा प्रततकूल 

असर नपनन गरी तनधातरण गननि ।“  
1221.  मा. प्रकाश ज्िाला ११५ उपदफा (३) मा दोस्रो लाइनमा रहेको “प्रदेश सरकारको सहमततविना” भने्न शब्दहरुको हटाउन ुपनन । 

1222.  मा. विधदिातसनी कंसाकार ११५ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न:े 
“(२) उपदफा (१) बमोन्जमको पदमा नेपाल सरकारले यस ऐन बमोन्जम सङ् घीय तनजामती सेिाको 
अतधकृत चौधौं तहका कमतचारी मध्येबाट खटाउनिे।“ 

1223.  मा. प्रददप पौडेल ११५ उपदफा (१५) मा रहेका "तेह्रौँ तहका" भने्न शब्दहरुको सट्टा "चौधौँ तहका" भने्न शब्दहरु राख्न।े 

1224.  मा. विधदिातसनी कंसाकार ११६ उपदफा (१) र (३) मा रहेको “बाह्रौं” भने्न शब्दको सट्टा “तेह्रौं” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

 
1225.  मा. प्रकाश ज्िाला ११६ उपदफा (३) मा रहेको "दश"को सट्टा "पाँच" राख्न े। 

1226.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

११६ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1227.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

११६ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
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1228.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

११६ उपदफा (३) मा रहेको “यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरूको सट्टा यो ऐन प्रारम्भ 
भएको पाँच िषतसम्म प्रदेश सरकारको सहमततमा” भने्न शब्दहरू राख्न।े 

उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न:े 
“(४) उपदफा (३) बमोन्जम प्रदेश मधरालयमा खटाउने प्रयोजनको लातग नेपाल सरकारले सम्बन्धधत 
सेिा, समूहका अतधकृत १२औ ं तहका कमतचारीको पलु बनाई प्रदेश सरकार मखु्यमधरी तथा 
मधरीपररषदको कायातलयमा पठाउनिे।“ 

1229.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

११६ उपदफा (१) मा रहेका "बाह्रौँ तहको" भने्न शब्दहरुको सट्टा "तेह्रौँ तहको" भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतसम्म” र “बाह्रौं तहका” भने्न 
शब्दहरुको सट्टा “तेह्रौं तहका” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (४) मा रहेका "बाह्रौँ तहका" भने्न शब्दहरुको सट्टा "तेह्रौँ तहका" भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 
1230.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ११६ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1231.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ११६ उपदफा (३) मा “तोवकएको तहको लेखा समूहको कमतचारी खटाउने गरी सो व्यिस्था लेखा प्रमखुको 
हकमा समेत लाग ुहनुेि” भने्न िाक् थप गनन। 

1232.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी ११६ उपदफा (३) मा “प्रारम्भ” पति भएको “दश िषत”  भने्न शब्दहरु हटाई “भएपति प्रदेश तनयनु्क्त िा 
बढुिा प्रकृयाबाट पदपूततत गनत सक्षम नभएसम्म” भने्न शब्दहरु थप गनन । “कमतचारीलाई” पति “प्रदेशको 
मातहतमा रहने गरी प्रदेश” भने्न शब्दहरु र “रुपमा” पति “तोवकएको अितधका लातग भने्न शब्दहरु  
थप्ने । 

उपदफा (५) मा “सरुिा” पति ”गरी सोको जानकारी नेपाल सरकारलाई ददन पननि ।” थप गनन । 
1233.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1234.  मा. तसता कुमारी राना,  
मा. ऐन बहादरु शाही 

११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1235.  मा. रेखा यादि ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1236.  मा. ज्ञान बहादरु शाही ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1237.  मा. नातगना यादि ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 
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1238.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1239.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1240.  मा. प्रददप यादि ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्मका सम्पूणत उपदफाहरु हटाउन ुपनन । 

1241.  मा. गंगा काकी ११६ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1242.  मा. सनु्शला तथङ्ग,  
मा. माया राई 

११६ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1243.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ११६ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “बढीमा तीन िषतसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ु
पनन । 

1244.  मा. विमला सिेुदी ११६ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1245.  मा. जनादतन शमात ११६ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (४) मा “उपदफा (३) बमोन्जम” भने्न िाक् हटाउने र “मधरालयको सन्चि” भने्न शब्दहरु 
अगातड “प्रदेशको माग अनसुार” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । 

1246.  मा. माधि सापकोटा ११६ उपदफा (३) मा “उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन प्रदेशमा बाह्रौं तहको कमतचारीको 
व्यिस्था नहधुजेलसम्म ११ औ ंतहको कमतचारीले प्रदेश मधरालयको सन्चि भई कामकाज गननि ।“ 
भने्न िाक् थप गनन । 

उपदफा (४) मा “उपदफा (३) बमोन्जम प्रदेश मधरालयको सन्चिको पदपूततत हनु नसकेमा मधरालयको 
सन्चिको रुपमा खटाउने प्रयोजनका लातग प्रदेश सरकारको माग बमोन्जम नेपाल सरकारले सम्बन्धधत 
सेिा, समूहका अतधकृत बाह्रौं तहका कमतचारीलाई मखु्यमधरी तथा मन्धर पररषद्को कायतलयमा खटाउनिे 
।“ भने्न िाक् राख्न े। 

1247.  मा. लेखनाथ दाहाल ११६ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न:े 
“(३) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन प्रदेश तनजामतत सेिाको बाह्रौ तहको 
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कमतचारी उपलब्ध नभएमा प्रदेश सरकारको माग बमोन्जम नेपाल सरकारले प्रदेशको मातहतमा रहने गरी 
सङ् घीय तनजामतत सेिाको सोही तहको कमतचारीलाई प्रदेश सन्चिमा तोवकएको अितधको लातग कामकाज 
गनत खटाउन सक्निे ।”  
 

1248.  मा. पूणत बहादरु घततत ११६ उपदफा (3) मा रहेको "यो ऐनको प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म” को सट्टा "प्रदेश तनजामतत सेिाको 
बाह्रौ तहको कमतचारी उपलब्ध नभएको कारण प्रदेश सरकारले माग गरेमा" भने्न शब्दहरु राख्न े। 

1249.  मा. रणेधर बराली ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्म सङ् घीयताको ममत अनसुार प्रदेशलाई हस्तक्षप नहनुे पानन िा हटाउन े। 

1250.  मा. रेखा यादि ११६ उपदफा (३) देन्ख (१०) सम्म हटाउने । 

1251.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ११६ दफा ११६ को सट्टा देहायको दफा ११६ राख्न:े 

“११६. प्रदेश सन्चिः (१) प्रदेश मधरालयको सन्चिको पद प्रदेश तनजामती सेिाको पद हनुेि र सो 
पदको तह सम्बधधी व्यिस्था प्रदेश सरकारको कानून बमोन्जम हनुेि । 

प्रदेश सरकारको ऐन प्रारम्भ नभएको अिस्थामा प्रदेश सरकारको अनरुोधमा सङ् घीय तनजामतत 
सेिाका बाह्रौं तहका कमतचारीलाई प्रदेश मधरालयको सन्चिको पदमा खटाउन यस ऐनले बाधा 
परु् याएको मातनन े िैन । त्यसरी खटाइएको कमतचारी प्रदेशमा ऐन बनी सकेपति स्ित: प्रदेश 
तनजामतत सेिामा कायम भएको मातननिेन ्। “ 

1252.  मा. प्रददप पौडेल ११६ उपदफा (१), (३) र मा (४) रहेको “बाह्रौं” भने्न शब्दको सट्टा “तेह्रौं” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

 
1253.  मा. विद्या भट्टराई ११६ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्नःे 

“(३)  प्रदेश तनजामती सेिाको बाह्रौं तहको कमतचारी उपलब्ध नभएमा प्रदेश सरकारको माग बमोन्जम 
नेपाल सरकारले प्रदेशको मातहतमा रहने गरी सङ् घीय तनजामती सेिाको सोही तहको कमतचारीलाई 
प्रदेश सन्चिमा तोवकएको अितधको लातग कामकाज गनत खटाउन सक्निे ।“ 

1254.  मा. पूणत बहादरु घततत ११७ दफा 117 को ठाँउमा रहेको "स्थानीय सेिा" भन्ने शब्दहरुको सट्टा "प्रदेश स्थानीय सेिा" भन्ने 
शब्दहरु राख्न े। 
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1255.  मा. रणकुमारी िलम्पाकी ११७ उपदफा (२) को अधत्यमा “कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ बाट सरकारी सेिाबाट स्थानीय तहमा 
समायोजन भएको पदलाई तनजामतत मातननिे ।“ भने्न िाक् थप्न ुपनन । 

1256.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ११७ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन: 
“(४) स्थानीय सेिामा प्रदेश कानूनमा व्यिस्था भए अनसुारको तहसम्मको पदहरु रहनेिन ्।“ 

उपदफा (६) पति देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन: 
“(7) स्थानीय सेिाको सञ्चालन सम्बधधी व्यिस्था प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेि ।“ 

1257.  मा. प्रददप यादि ११७ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन: 
“(४) स्थानीय सेिामा प्रदेश कानूनमा व्यिस्था भए अनसुारको तहसम्मको पदहरु रहनेिन ्।“ 

उपदफा (६) पति देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन: 
“(7) स्थानीय सेिाको सञ्चालन सम्बधधी व्यिस्था प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेि ।“ 

1258.  मा. रेखा यादि ११७ उपदफा (४) को सट्टा देहायको उपदफा (४) राख्न ुपनन: 
“(४) स्थानीय सेिामा प्रदेश कानूनमा व्यिस्था भए अनसुारको तहसम्मको पदहरु रहनेिन ्।“ 

उपदफा (६) पति देहायको उपदफा (७) थप गनन:  
“(७) स्थानीय सेिाको सञ्चालन सम्बधधी व्यिस्था प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेि ।“ 

1259.  मा. लक्ष्मी ततिारी ११७ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) प्रत्येक प्रदेशमा एउटा स्थानीय तनजामती सेिा रहनिे ।“ 

1260.  मा. डा. तोतसमा काकी ११७ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) प्रत्येक प्रदेशमा एउटा स्थानीय तनजामती सेिा रहनिे ।“ 

1261.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ११७ दफा ११७ को सट्टा देहायको दफा ११७ राख्न:े 

“११७ स्थानीय सेिाः (१) प्रत्येक प्रदेशमा एउटा स्थानीय सेिा रहनेि। 

(२) स्थानीय सेिा सम्बधधी अधय व्यिस्था प्रदेश सरकारको कानून बमोन्जम हनुेि । त्यसरी कानून 
बनाउदा प्रदेशतभर भएको सबै स्थानीय तहहरुको राय सल्लाह तलएर बनाउन ुपननि ।“ 

1262.  मा. प्रमे सिुाल ११७ उपदफा (१), (२), (३), (४), (५), (६) को सट्टा “स्िायत्तता र विकेधरीकरणलाई व्यिहारमा 
कायातधियन गनत प्रदेश स्थानीय सेिा रहने िैन ।” राख्न ुपनन । 

1263.  मा. प्रमे सिुाल ११८ उपदफा (१) देन्ख (१२) सम्मलाई “स्थानीय तहको स्िायत्तता, विकेधरीकरण र प्रजातधरको जग बतलयो 
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बनाउन प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतलगायत कमतचारी नगरपातलका िा गाउँपातलका बैठकले स्थानीय 
पातलकाका नागररकलाई तनयकु्त गररनेि ।“ राख्न ुपनन । 

1264.  मा. रोशन काकी ११८ उपदफा (१) मा रहेको “ स्थानीय”को सट्टा “सङ् घीय” शब्द राख्न े। 

उपदफा (३) हटाउने र सो पतिका उपदफाको क्रम संख्या तमलाउने । 
1265.  मा. प्रददप यादि ११८ उपदफा (१) देन्ख (१२) सम्म उपदफाको सट्टा देहायको िाक् राख्न ुपनन: 

“स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत सम्बधधी अधय व्यिस्था प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेि ।“ 
1266.  मा. रेखा यादि ११८ उपदफा (१) देन्ख (१२) सम्म उपदफाको सट्टा देहायको िाक् राख्न ुपनन: 

“स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत सम्बधधी अधय व्यिस्था प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेि ।“ 
1267.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 

मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म स्थानीय 
तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाको हनुेि । सो पदमा नेपाल सरकारले 
सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई प्रमखु 
प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनिे ।“ 

1268.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म स्थानीय 
तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाको हनुेि । सो पदमा नेपाल सरकारले 
सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई प्रमखु 
प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनिे ।“ 

1269.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

११८ उपदफा (२) को खण्ड (क) मा रहेका "एघारौँ तहको" भने्न शब्दहरुको सट्टा "बाह्रौँ िा एघारौँ तहको" 
भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म स्थानीय 
तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाको हनुेि । सो पदमा नेपाल सरकारले 
सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई प्रमखु 
प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनिे ।“ 

1270.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
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“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म स्थानीय 
तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाको हनुेि । सो पदमा नेपाल सरकारले 
सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई प्रमखु 
प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनिे ।“ 

1271.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको पाँच िषतसम्म नेपाल 
सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनेि ।“ 

1272.  मा. डा. तोतसमा काकी ११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखेको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको ततन िषतसम्म नेपाल 
सरकारको सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहको कमतचारीलाई 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रुपमा कामकाज गनत खटाउनेि ।“ 

1273.  मा. ददपा शमात ११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको बढीमा पाँच िषतसम्म 
नेपाल सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका 
कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा कामकाज गनत खटाउनिे ।“ 

1274.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको पाँच िषतसम्म नेपाल 
सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा कामकाज गनत खटाउनेि ।“ 

1275.  मा. राम कुमार राई ११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत संन्घय तनजामतत सेिाबाट ज्येष्ठताको आधारमा प्रदेश 
सरकारको तसफाररसमा पठाउन सवकने ।“ 

उपदफा (३) पति देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन:- 
“(४) उपदफा (३) बमोन्जम प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत खटाउँदा सो स्थानीय तहमा कायतरत समायोन्जत 
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िररष्ठ कमतचारीभधदा एक तह मातथको कमतचारी खटाउन े।“ 

1276.  मा. दयाल बहादरु शाही ११८ उपदफा (१) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर स्थानीय तहमा प्रमखु प्रशासवकय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाबाट खटाएको अितधभर 
संघको पद हनुेि ।“ 

उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको बढीमा पाँच िषतसम्म 
नेपाल सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका दफा २ बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनेि ।“ 

उपदफा (१३) थप्न ुपनन:- 
“(१3) सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोक सेिा आयोगबाट २०७६ सालमा तनयकु्त भई 
स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीहरुको स्थानीय तहको सहमतीमा भएका सरुिाहरु एक पटकको लातग 
जहाँ सरुिा भएको ि, सोवह स्थानमा पदस्थापन गनन ।“ 

1277.  मा. नारायण प्रसाद आचायत ११८ उपदफा (१) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर स्थानीय तहमा प्रमखु प्रशासवकय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाबाट खटाएको अितधभर 
संघको पद हनुेि ।“ 

उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको बढीमा पाँच िषतसम्म 
नेपाल सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका 
कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनेि ।“ 

1278.  मा. सतुनता बराल ११८ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको बढी पाँचसम्म संिीय 
तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय 
अतधकृतको रुपमा कामकाज गनत खटाउनेि।“ 

1279.  मा. प्रततक्षा ततिारी  ११८ उपदफा (१) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“स्थानीय सेिाको पदमा बहाल रहेका िररष्ठतम ् कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रुपमा 
खटाइनेि ।“ 
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उपदफा (१३) थप्न ुपनन:- 
“(१3) सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोगबाट २०७६ सालमा तनयकु्त भई 
कमतचारी व्यिस्थापन मापदण्ड, २०७७ बमोन्जम दिैु स्थानीय तहको सहमततमा अधतर प्रदेश र अधतर 
स्थानीय तहमा कामकाजमा खटाइएका कमतचारीहरुलाई एक पटकको लातग खवटएकै स्थानीय तहमा 
पदस्थापन गनन ।“ 

1280.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि 

११८ उपदफा (१) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“स्थानीय सेिाको पदमा बहाल रहेका िररष्ठतम ् कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रुपमा 
खटाइनेि ।“ 

उपदफा (१३) थप्न ुपनन:- 
“(१3) सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोगबाट २०७६ सालमा तनयकु्त भई 
कमतचारी व्यिस्थापन मापदण्ड, २०७७ बमोन्जम दिैु स्थानीय तहको सहमततमा अधतर प्रदेश र अधतर 
स्थानीय तहमा कामकाजमा खटाइएका कमतचारीहरुलाई एक पटकको लातग खवटएकै स्थानीय तहमा 
पदस्थापन गनन ।“ 

1281.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ११८ उपदफा (१३) थप्न ुपनन:- 
“(१3) सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोक सेिा आयोगबाट २०७६ सालमा तनयकु्त भई 
स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीहरुको स्थानीय तहको सहमतीमा भएका सरुिाहरु एक पटकको लातग 
जहाँ सरुिा भएको ि, सोही स्थानमा पदस्थापन गनन । “ 

1282.  मा. ददपा शमात ११८ उपदफा (१३) थप्न ुपनन:- 
“(१3) लोक सेिा आयोगबाट २०७६ सालमा तनयकु्त स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीहरुको स्थानीय 
तहको सहमतीमा भएका सरुिाहरु एक पटकको लातग जहाँ सरुिा भएको ि, सोही स्थानमा पदस्थापन 
गनन । “ 

1283.  मा. मेनका कुमारी पोख्रले ११८ उपदफा (१) को अधत्यमा देहायको िाक् थप्न ुपनन:- 
“तर स्थानीय तहमा प्रमखु प्रशासवकय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाबाट खटाएको अितधभर 
संघको पद हनुेि ।“ 

उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(3) उपदफा (१) मा जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको बढीमा पाँच िषतसम्म 
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नेपाल सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका दफा २ बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रूपमा खटाउनेि ।“ 

1284.  मा. अधजनी शे्रष्ठ ११८ उपदफा (३) मा “तोवकएको तहको लेखा समूहको कमतचारी खटाउने गरी सो व्यिस्था लेखा प्रमखुको 
हकमा समेत लाग ुहनुेि” भने्न िाक् थप गनुत पनन । 

1285.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी ११८ उपदफा (३) मा “दश िषतसम्म” को सट्टा “प्रदेश तनजातमतत सेिाबाट पदपूततत हनुे अिस्था नभएमा” भने्न 
शब्दहरु थप गनन । 

उपदफा (१०) मा “पननि” पति “त्यस्तो वटप्पणी िस्ततुनष्ठ हनुपुनन नभएमा पनुरािेदन गनन पाउन े
व्यिस्था गनन” थप गनन । 

1286.  मा. रेखा यादि ११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1287.  मा. प्रकाश ज्िाला ११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1288.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1289.  मा. सरस्िती सबु्बा,  
मा. तनमतला कोइराला 

११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1290.  मा. राम प्रकाश चौधरी ११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1291.  मा. वकरण कुमार शाह ११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1292.  मा. महेधर बहादरु शाही ११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतको” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पाँच िषतको” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

उपदफा (१०) हटाउन ुपनन । 
1293.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 

चधदा चौधरी, मा. आशा वि.क., 
मा. सरस्ितत बन्जमय, मा. 
माया राई 

११८ उपदफा (१), (३), (४), (५) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) स्थानीय तहको कायतपातलकाको कायातलयमा कायतरत कमतचारीमध्ये िररष्ठतम कमतचारी प्रमखु 
प्रशासकीय अधकृत हनुेिन ् । सामाधयतया स्थानीय तहमा देहायको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत 
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रहनेिन:्-  

(क)  महानगरपातलका र उपमहानगरपातलकामा अतधकृत एघारौँ तह िा सहसन्चि िा रा.प. प्रथम 
शे्रणीको अतधकृत कमतचारी, 

(ख) नगरपातलका र गाउँपातलकामा अतधकृत निौं/दसौँ तह िा उपसन्चि िा रा.प. दद्वतीय 
शे्रणीको अतधकृत कमतचारी, 

(ग)  कुनै पतन स्थानीय तहमा प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत खटाउँदा सम्बन्धधत स्थानीय तहमा 
कायतरत कमतचारीभधदा कतनष्ठ खटाइन/ेतोवकन ेिैन ।“  

1294.  मा. विमला सिेुदी ११८ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1295.  मा. गंगा काकी ११८ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1296.  मा. सनु्शला तथङ्ग,  
मा. माया राई 

११८ उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1297.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

११८ उपदफा (३) मा रहेको “यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरूको सट्टा यो ऐन प्रारम्भ 
भएको पाँच िषतसम्म स्थानीय सरकारको सहमततमा” भने्न शब्दहरू राख्न।े 

उपदफा(४) को सट्टा देहायको उपदफा(४) राख्न:े 
“(4) उपदफा (३) बमोन्जम स्थानीय तह अधतगततको आिश्यक प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतका लातग 
नेपाल सरकारले सो पदका लातग आिश्यक मारामा प्रदेश अनसुार तनजमती कमतचारीको िुट्टा िुटै्ट पलु 
बनाउने ि । उक्त पलुमा रहेका तनजामती कमतचारी बढुिा नभइधजेल कन्म्तमा ५ िषत सोही पलुमा 
रहनेिन ्। प्रदेश सरकारले स्थानीय तहको माग तथा तसफाररस अनसुार नेपाल सरकारले प्रदान गरेको 
पलुबाट स्थानीय तहका प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत खटाउनेि ।“ 

1298.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ११८ उपदफा (१) र (२) को सट्टा देहायको िाक् राख्न ुपनन: 
“स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत सम्बधधी व्यिस्था प्रदेश कानून बमोन्जम हनुेि ।“ 

1299.  मा. तारा लामा तामाङ ११८ उपदफा (१) मा देहायको व्यिस्था राख्न ुपनन: 
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“स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद स्थानीय सेिाको पद हनुेि । तर स्थानीय तहमा 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाबाट खटाएको अितधभर संघको पद हनुेि ।“ 

1300.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ११८ उपदफा (३) मा रहेको “दश िषतसम्म” भने्न शब्दहरुको सट्टा “तीन िषतसम्म” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

1301.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

११८ उपदफा (८) को खण्ड (ग) पति (घ) थपी सम्बन्धधत तबषयको तबज्ञ सदस्य थप्नपुनन | 

1302.  मा. पूणत बहादरु घततत ११८ उपदफा (1) मा रहेको "स्थानीय सेिाको" भने्न शब्दहरुको सट्टा "प्रदेश स्थानीय सेिाको" भने्न शब्दहरु 
राख्न े। 

उपदफा (2) मा रहेका "प्रशासन सेिाका" भने्न शब्दहरुको सट्टा "प्रदेश स्थानीय सेिाका" भने्न शब्दहरु 
राख्न े। 

उपदफा (3) मा रहेको "यो ऐन प्रारम्भ भएको दश िषतसम्म" भने्न शब्दहरुको सट्टा "प्रदेश स्थानीय 
सेिामा उपदफा (2) िमोन्जमका कमतचारी उपलब्ध नभएको कारण प्रदेश सरकारले माग गरेमा" भने्न 
शब्दहरु राख्न ेर सोही उपदफामा रहेका "प्रशासन सेिाका" भने्न शब्दहरु हटाउने । 

1303.  मा. माधि सापकोटा ११८ उपदफा (1) मा स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद प्रदेश तनजामती सेिाको पद रहनेि 
भने्न व्यिस्था गनन ।  
उपदफा (3) मा “उपदफा (१)मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन प्रदेश तनजामती सेिाबाट प्रमखु 
प्रशासकीय अतधकृतको पदपूती नहधुजेलसम्म नेपाल सरकारले प्रदेश सरकारको माग बमोन्जम सङ् घीय 
तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाको उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय 
अतधकृतको रुपमा कामकाज गनन गरी प्रदेश मखु्यमधरी कायातलयमा खटाउन सक्निे ।“ भने्न व्यिस्था 
गनुत पनन । 

उपदफा (८) मा देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
“(8) उपदफा (७) बमोन्जमको कायतसम्पादन मूल्यांकनका लातग देहाय बमोन्जमको पनुरािलोकन सतमतत 
रहनेि : 
क) सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चि - संयोजक 

ख) प्रदेश सरकारले तोकेको सन्चि - सदस्य 

ग) मखु्यमधरी तथा मन्धरपररषद् कायातलयको सन्चि - सदस्य” 

उपदफा (९) मा देहाय बमोन्जम गनुत पनन: 
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“(९) उपदफा (८) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन अतधकृत एघारौं तहको प्रमखु प्रशासकीय 
अतधकृतको कायत सम्पादन मूल्यांकनका लातग देहाय बमोन्जमको पनुरािलोकन सतमतत रहनेि: 
(क) सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चि - संयोजक 

ख) प्रदेश सरकारले तोकेको सन्चि - सदस्य 

ग) मखु्यमधरी तथा मन्धरपररषद् कायातलयको कानून हेनन सन्चि – सदस्य” 
1304.  मा. उदय शम्सेर ज.ब.रा. ११८ दफा ११८ को सट्टा देहायको दफा ११८ राख्न:े 

“११८ स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतः स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद 
स्थानीय सेिाको पद हनुेि र सो सम्बधधी अधय व्यिस्था दफा ११७ को उपदफा (2) बमोन्जम 
बनकै कानून बमोन्जम हनुिे ।“ 

1305.  मा. विधदिातसनी कंसाकार ११८ उपदफा (२) को खण्ड (क) सट्टा देहायको खण्ड (क)  राख्न ुपनन: 
“(क) महानगरपातलकामा अतधकृत बाह्रौं तह र उपमहानगरपातलकामा अतधकृत एघारौं तहको कमतचारी।“ 

1306.  मा. प्रददप पौडेल ११८ उपदफा (२) को खण्ड (क) मा रहेका "एघारौँ तहको" भने्न शब्दहरुको सट्टा "बाह्रौँ िा एघारौँ तहको" 
भने्न शब्दहरु राख्न।े 

उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको पाँच बषत सम्म नेपाल 
सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका उपदफा (२) बमोन्जमको तहका कमतचारीलाई 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रुपमा कामकाज गनत खटाउनेि।“ 

1307.  मा. तनशा डाँगी ११८ उपदफा (३) मा “उपदफा (१) बमोन्जम स्थानीय सेिाबाट पदपूततत नभएसम्मको लातग उपदफा (२) 
बमोन्जमको स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृत सम्बन्धधत प्रदेश तनजामती सेिाबाट कामकाज गनत 
खटाइनेि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

1308.  मा. विद्या भट्टराई ११८ उपदफा (१) मा “स्थानीय तहको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद स्थानीय सेिाको पद हनुिे । तर 
स्थानीय तहमा प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको पद सङ् घीय तनजामती सेिाबाट खटाएको अबतधभर संघको 
पद हनुेि ।“ भने्न व्यिस्था गनन । 

उपदफा (३) मा “उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन यो ऐन प्रारम्भ भएको बढीमा 
पाँच िषतसम्म नेपाल सरकारले सङ् घीय तनजामती सेिाको प्रशासन सेिाका दफा २ बमोन्जमको तहका 
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कमतचारीलाई प्रमखु प्रशासकीय अतधकृतको रुपमा कामकाज गनत खटाउनिे ।“ भने्न व्यिस्था गनन । 

1309.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ११८ उपदफा (१०) हटाउन ुपनन । 

1310.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

११८ उपदफा (१०) हटाउन ुपनन 

1311.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ११८ उपदफा (१०) हटाउन ुपनन 

1312.  मा. प्रमे सिुाल ११९ उपदफा (१) देन्ख (१३) सम्मको सट्टा “संघ, प्रदेश, स्थानीय तहका कमतचारीले देश र जनताको 
इमानदारीपूितक सेिा गनत आिश्यक विषयमा समधिय गननि ।” लेख्न ुपित । 

1313.  मा. डा. अमरेश कुमार तसंह ११९ उपदफा (११) मा रहेको “पैसठ्ठी प्रतततश” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सत्तरी प्रततशत” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

1314.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

११९ उपदफा (९) र (११) को सट्टा देहायको उपदफा (९) र (११ राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा दईु िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई चवक्रय रूपमा प्रदेश प्रमखु 
सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । प्रदेश तनजामती सेिा तथा 
स्थानीय सेिाका पदमा कम्तीमा तीन िषत सेिाअितध पूरा गरेको कमतचारीलाई समान सेिा समूहको पदमा 
मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सक्नेि  । 

(11) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिाको अतधकृत सातौँ तहको ररक्त पदमध्ये कम्तीमा पचास 
प्रततशत खलुा प्रततयोतगताको आधारमा पूततत गनुत पननि । प्रदेश तनजामती सेिामा ररक्त पदमध्ये कन्म्तमा 
१० प्रततशत पदमा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका तोवकए बमोन्जमको योग्यता पगेुका सम्बन्धधत सेिा समूहका 
कमतचारीलाई बढुिाको व्यिस्था हनुे गरी प्रदेश काननु बनाउनेि  । “ 

1315.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 

११९ उपदफा (९) र (११) को सट्टा देहायको उपदफा (९) र (११ राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा दईु िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई चवक्रय रूपमा प्रदेश प्रमखु 
सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । प्रदेश तनजामती सेिा तथा 
स्थानीय सेिाका पदमा कम्तीमा तीन िषत सेिाअितध पूरा गरेको कमतचारीलाई समान सेिा समूहको पदमा 
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गरुुङ्ग मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सक्नेि  । 

(11) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिाको अतधकृत सातौँ तहको ररक्त पदमध्ये कम्तीमा पचास 
प्रततशत खलुा प्रततयोतगताको आधारमा पूततत गनुत पननि । प्रदेश तनजामती सेिामा ररक्त पदमध्ये कन्म्तमा 
१० प्रततशत पदमा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका तोवकए बमोन्जमको योग्यता पगेुका सम्बन्धधत सेिा समूहका 
कमतचारीलाई बढुिाको व्यिस्था हनुे गरी प्रदेश काननु बनाउनेि  । “ 

1316.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

११९ उपदफा (९) र (११) को सट्टा देहायको उपदफा (९) र (११ राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा दईु िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई चवक्रय रूपमा प्रदेश प्रमखु 
सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । प्रदेश तनजामती सेिा तथा 
स्थानीय सेिाका पदमा कम्तीमा तीन िषत सेिाअितध पूरा गरेको कमतचारीलाई समान सेिा समूहको पदमा 
मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सक्नेि  । 

(11) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिाको अतधकृत सातौँ तहको ररक्त पदमध्ये कम्तीमा पचास 
प्रततशत खलुा प्रततयोतगताको आधारमा पूततत गनुत पननि । प्रदेश तनजामती सेिामा ररक्त पदमध्ये कन्म्तमा 
१० प्रततशत पदमा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका तोवकए बमोन्जामको योग्यता पगेुका सम्बन्धधत सेिा समूहका 
कमतचारीलाई बढुिाको व्यिस्था हनुे गरी प्रदेश काननु बनाउनेि  । “ 

1317.  मा. मकु्ता कुमारी यादि ११९ उपदफा (९) र (११) को सट्टा देहायको उपदफा (९) र (११ राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा दईु िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई चवक्रय रूपमा प्रदेश प्रमखु 
सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । प्रदेश तनजामती सेिा तथा 
स्थानीय सेिाका पदमा कम्तीमा तीन िषत सेिाअितध पूरा गरेको कमतचारीलाई समान सेिा समूहको पदमा 
मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सक्नेि  । 

(11) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिाको अतधकृत सातौँ तहको ररक्त पदमध्ये कम्तीमा पचास 
प्रततशत खलुा प्रततयोतगताको आधारमा पूततत गनुत पननि । प्रदेश तनजामती सेिामा ररक्त पदमध्ये कन्म्तमा 
१० प्रततशत पदमा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका तोवकए बमोन्जामको योग्यता पगेुका सम्बन्धधत सेिा समूहका 
कमतचारीलाई बढुिाको व्यिस्था हनुे गरी प्रदेश काननु बनाउनेि  । “ 
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1318.  मा. सञ्जय कुमार गौतम ११९ उपदफा (९) र (११) को सट्टा देहायको उपदफा (९) र (११ राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा दईु िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई चवक्रय रूपमा प्रदेश प्रमखु 
सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । प्रदेश तनजामती सेिा तथा 
स्थानीय सेिाका पदमा कम्तीमा तीन िषत सेिाअितध पूरा गरेको कमतचारीलाई समान सेिा समूहको पदमा 
मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सक्नेि  । 

(11) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिाको अतधकृत सातौँ तहको ररक्त पदमध्ये कम्तीमा पचास 
प्रततशत खलुा प्रततयोतगताको आधारमा पूततत गनुत पननि । प्रदेश तनजामती सेिामा ररक्त पदमध्ये कन्म्तमा 
१० प्रततशत पदमा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम तनयनु्क्त भई समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम 
स्थानीय सेिामा समायोजन भएका तोवकए बमोन्जामको योग्यता पगेुका सम्बन्धधत सेिा समूहका 
कमतचारीलाई बढुिाको व्यिस्था हनुे गरी प्रदेश काननु बनाउनेि  । “ 

1319.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा तीन िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीहरुलाई चवक्रय रूपमा प्रदेश प्रमखु 
सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । प्रदेश तनजामती सेिा तथा 
स्थानीय सेिाका पदमा कम्तीमा पाँच िषत सेिाअितध पूरा गरेको कमतचारीहरुलाई सम्बन्धधत प्रदेश िा 
स्थानीय तहको सहमततमा समान सेिा समूहको पदमा मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सक्नेि  ।“ 

1320.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा र सहायक तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत बहाल रहेका 
स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1321.  मा. रेखा यादि ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत सहायक तहको पदमा कन्म्तमा पाँच िषत 
बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि ।“ 

उपदफा (११) मा रहेको “पैसठ्ठी प्रततशत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पचपन्न प्रततशत” भने्न शब्दहरु राख्न ु
पनन । 

1322.  मा. राम प्रकाश चौधरी ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
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“(९) स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत सहायक तहको पदमा कन्म्तमा पाँच िषत 
बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय 
स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि ।“ 

उपदफा (११) मा रहेको “पैसठ्ठी प्रततशत” भने्न शब्दहरुको सट्टा “पचपन्न प्रततशत” भने्न शब्दहरु राख्न ु
पनन । 

1323.  मा. सोतबता गौतम ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतर स्थानीय तहको 
सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा विना सहमतत, स्िचातलत, 

चक्रीय रुपमा र अधतरप्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले गननि ।“ 
1324.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 

बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतरस्थानीय तहको 
सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेश तभरको अधय स्थानीय तहमा विना सहमतत, स्िचातलत, 

चवक्रय रुपमा र अधतरप्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले गननि ।“ 

 
1325.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 

“(९) एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतरस्थानीय तहको 
सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेश तभरको अधय स्थानीय तहमा विना सहमतत, स्िचातलत, 

चवक्रय रुपमा र अधतरप्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले गननि ।“ 
1326.  मा. वकरण कुमार शाह ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 

“(९) एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतरस्थानीय तहको 
सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेश तभरको अधय स्थानीय तहमा विना सहमतत, स्िचातलत, 

चवक्रय रुपमा र अधतरप्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले गननि ।“ 
1327.  मा. दयाल बहादरु शाही ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 

“(९) स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा र सहायक तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत बहाल रहेका 
स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 
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देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमतीमा मधरालयको सन्चिले अधतरप्रदेश तथा अधतरस्थानीय तह सरुिा गनत सक्नेि ।तर विशषे 
पररन्स्थततभरमा जनुसकैु बेला पतन सरुिा गनत सवकनेि ।“ 

1328.  मा. ददपा शमात ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा र सहायक तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत बहाल रहेका 
स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमतीमा मधरालयको सन्चिले अधतरप्रदेश तथा अधतरस्थानीय तह सरुिा गनत सक्नेि ।तर विशषे 
पररन्स्थततभरमा जनुसकैु बेला पतन सरुिा गनत सवकनेि ।“ 

1329.  मा. डा. तोतसमा काकी ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कन्म्तमा दईु बषत र सहायक तहको पदमा कन्म्तमा तीन बषत 
बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशतभरका स्थानीय तहमा प्रदेश सन्चिले 
स्िचातलत र चवक्रय रूपमा सरुिा गनुत पननि ।“ 

देहायको उपदफा (१०) थप्न ुपनन:- 
“(१०) यस ऐनमा अधयर जनु सकैु कुरा लेन्खएको भए तापतन स्थानीय तहहरूको सहमततमा सङ् घीय 
मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले स्थातनय सेिा िा प्रदेश तनजामतत सेिा अधतगततका  
कमतचारीहरुलाई अधतर प्रदेश सरूिा गनत सक्नेि । 

1330.  मा. प्रततक्षा ततिारी  ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय सेिाको पदमा कन्म्तमा दईु िषत कायतरत रहेका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशतभर 
प्रदेशको प्रमखु सन्चिले र अधतरप्रदेश सरुिा सम्बन्धधत प्रदेशको सहमततमा मधरालयको सन्चिले  
गननि । तर विशेष पररन्स्थतत भएमा जनुसकैु बेलामा पतन सरुिा गनत सवकनिे ।“ 



258 
 

1331.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि 

११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) स्थानीय सेिाको पदमा कन्म्तमा दईु िषत कायतरत रहेका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशतभर 
प्रदेशको प्रमखु सन्चिले र अधतरप्रदेश सरुिा सम्बन्धधत प्रदेशको सहमततमा मधरालयको सन्चिले  
गननि । तर विशेष पररन्स्थतत भएमा जनुसकैु बेलामा पतन सरुिा गनत सवकनिे ।“ 

1332.  मा. दगुात राई ११९ उपदफा (९) मा सङ् घीय तनजामती ऐन प्रारम्भ हनुभुधदा अगातडको कमतचारीहरुलाई एक पटकलाई 
अधतर प्रदेश सरुिाको मौका ददन ुपनन । 

1333.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे ११९ उपदफा (११) को “कन्म्तमा” पति “पैसठ्ठी” भने्न शब्द हटाई “पचास” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

उपदफा (१३) पति देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमतीमा मधरालयको सन्चिले अधतरप्रदेश तथा अधतरस्थानीय तह सरुिा गनत सक्नेि ।“ 

1334.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

११९ उपदफा (११) को “कन्म्तमा” पति “पैसठ्ठी” भने्न शब्द हटाई “पचास” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

उपदफा (१३) पति देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमतीमा मधरालयको सन्चिले अधतरप्रदेश तथा अधतरस्थानीय तह सरुिा गनत सक्नेि ।“ 

1335.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली ११९ उपदफा (११) को “कन्म्तमा” पति “पैसठ्ठी” भने्न शब्द हटाई “पचास” भने्न शब्द राख्न ुपनन । 

उपदफा (१३) पति देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमतीमा मधरालयको सन्चिले अधतरप्रदेश तथा अधतरस्थानीय तह सरुिा गनत सक्नेि ।“ 

1336.  मा. तारा लामा तामाङ ११९ उपदफा (९) मा देहाय बमोन्जमको व्यिस्था गनुत पनन:- 
“(९) एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतर स्थानीय तहको 
सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा विना सहमतत, स्िचातलत, 

चवक्रय रुपमा र अधतर प्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले गननि ।“ 
1337.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. ११९ उपदफा (९) मा रहेको "सहायक तहको पदमा कम्तीमा पाँच िषत" को सट्टा "सहायक तहको पदमा 
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प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

कम्तीमा तीन िषत" राख्न ुपनन र देहाय बमोन्जम थप गनुत पनन:- 
“(क) मधरालयले अधतरप्रदेश स्थानीय तह र अधतरप्रदेशका सरकारी कमतचारीहरुको सरुिा चवक्रय 

रुपमा तोके बमोन्जम गननि । 

(ख)  कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ अनसुार समायोजन भएका, सङ् घीय लोकसेिा आयोग र प्रदेश 
लोकसेिा आयोगको तसफाररसमा तनयकु्त भई सम्बन्धधत पातलकाको सहमततमा अधतरप्रदेशमा 
सरुिा भएर हाल वितभन्न पातलकामा कायतरत कमतचारीलाई सम्बन्धधत पातलकामै पदस्थापन 
गररनेि । प्रदेश र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारीलाई कडा र असाध्य रोग लातग तनजको 
उपचारका तसलातसलामा सवुिधायकु्त अस्पतालमा तनयतमत सम्पकत मा रहन ुपनन न्स्थतत भएमा नेपाल 
सरकारको सरकारी अस्पतालको तसफारीस बमोन्जम मधरालयमा काज रान्खनिे। सो अबतधको 
तलबभत्ता पदातधकार रहेकै कायातलयबाट उपलब्ध हनुेि। 

(ग)  कमतचारी समायोजन ऐन, २०७५ अनसुार समायोजन भएका कमतचारीहरुलाई विभेद हनुे गरी प्रदेश 
तनजामतत सेिा ऐन र स्थानीय सेिा ऐन बनाउन पाइने िैन ।“ 

1338.  मा. प्रकाश ज्िाला ११९ उपदफा (९) मा रहेको "सहायक तहको पदमा कम्तीमा पाँच िषत" को सट्टा "सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा तीन िषत" राख्न ुपनन र देहाय बमोन्जम थप गनुत पनन:- 
“सङ् घीय लोकसेिा आयोग र प्रदेश लोकसेिा आयोगको तसफाररसमा तनयकु्त भई सम्बन्धधत पातलकाको 
सहमततमा अधतरप्रदेशमा सरुिा भएर हाल वितभन्न पातलकामा कायतरत कमतचारीलाई सम्बन्धधत पातलकामै 
पदस्थापन गररनेि । प्रदेश र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारीलाई कडा र असाध्य रोग लातग तनजको 
उपचारका तसलातसलामा सवुिधायकु्त अस्पतालमा तनयतमत सम्पकत मा रहन ु पनन न्स्थतत भएमा नेपाल 
सरकारको सरकारी अस्पतालको तसफारीस बमोन्जम मधरालयमा काज रान्खनेि। सो अितधको 
तलबभत्ता पदातधकार रहेकै कायातलयबाट उपलब्ध हनुेि। 

1339.  मा. महेधर बहादरु शाही ११९ उपदफा (९) मा स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत 
प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि भने्न व्यिस्था हनुे गरी संशोधन गनुत पनन । 

उपदफा (११) मा पैंसठ्ठी प्रततशत“ भने्न िाक्ाशं न्झवक सोको सट्टा “पचास प्रततशत“ भने्न िाक्ांश राख्न ु
पनन । 

देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कम्तीमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 



260 
 

कम्तीमा पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्िन्धधत प्रदेशको 
सहमततमा मधरालयले अधतर प्रदेश सरुिा गनत सक्नेि।“ 

1340.  मा. गंगा काकी ११९ उपदफा (१०) मा रहेको "सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1341.  मा. सपना राज भण्डारी,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

११९ उपदफा (१०) मा रहेको “सरकारी सेिाबाट” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

1342.  मा. पूणत बहादरु घततत ११९ उपदफा (1) मा रहेका "तलन ुपननि" भने्न शब्दहरुको सट्टा "तलन सक्निेन"् भने्न शब्दहरु राख्न े। 

उपदफा (२) मा रहेका "अधय विषयका अततररक्त" भने्न शब्दहरु हटाउने । 

उपदफा (4) र (5) हटाउने र दफा क्रम तमलाउने । 

उपदफा (9) मा रहेका "प्रदेश प्रमखु सन्चिले" भने्न शब्दहरुको सट्टा "प्रदेश स्थानीय सेिा सम्बधधी 
कानून िमोन्जम प्रमखु सन्चिले" भने्न शब्द राख्न े। 

उपदफा (11) मा रहेका "पैसठ्ठी प्रततशत" भने्न शब्दहरुको सट्टा "सत्तरी प्रततशत" भने्न शब्दहरु  
राख्न े। 

उपदफा (1२) र (13) हटाउने । 
1343.  मा. शोभा ज्ञिाली ११९ उपदफा (९) मा स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीहरुको सरुिा सम्बधधी व्यिस्था सम्बन्धधत प्रदेशबाट 

जारी प्रदेश तथा स्थानीय सरकारी सेिा सम्बधधी कानून अनसुार हनुे ।  
स्थानीय तहमा अतधकृत तहको र सहायक तहको पदमा कन्म्तमा तीन िषत बहाल रेका स्थानीय सेिाका 
कमतचारीलाई प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्निे । 

उपदफा (14) थप्न:े 
“(14) सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन भएका र लोकसेिा आयोगबाट २०७६ सालमा तनयनु्क्त भई 
कमतचारी व्यिस्थपन मापदण्ड २०७७ बमोन्जम दिैु स्थानीय तहको सहमततमा अधतरप्रदेश र 
अधतरस्थानीय तहमा कामकाजमा खटाइएका कमतचारीहरुलाई एक पटकको लातग खवटएकै स्थानमा 
पदस्थापन गनन ।  
साथै प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कन्म्तमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा कन्म्तमा 
पाँच िषत बहाल रहेका प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमततमा मधरालयको सन्चिले अधतरप्रदेश तथा अधतरस्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि । विशेष 
पररन्स्थततमा जनुसेकै बेला पतन सरुिा गनत सवकनिे ।“ 



261 
 

1344.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी ११९ देहायको उपदफा (१४) थप्न ुपनन:- 
“(१४) प्रदेश र स्थानीय तहमा अतधकृत तहको पदमा कन्म्तमा तीन िषत र सहायक तहको पदमा 
कन्म्तमा पाँच िषत िहाल रहेका प्रदेश तनजामती सेिा र स्थातनय सेिाका कमतचारीलाई सम्बन्धधत प्रदेशको 
सहमततमा मधरालयले अधतरप्रदेश सरुिा गनत सवकनिे ।“ 

1345.  मा. विमला सिेुदी ११९ उपदफा (११) मा “पैसठ्ठी प्रततशत” शब्द हटाई “असी प्रततशत” शब्द राख्न े। 

1346.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

११९ उपदफा (११) मा देहाय बमोन्जम थप गनन: 
“प्रदेश तनजामती सेिामा ररक्त पदमध्ये कन्म्तमा १० प्रततशत पदमा तनजामती सेिा ऐन, २०४९ बमोन्जम 
तनयनु्क्त भई समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएका तोवकए बमोन्जामको 
योग्यता पगेुका सम्बन्धधत सेिा समूहका कमतचारीलाई आधतररक प्रततयोतगताका आधारमा पतुतत गनन ।“ 
 

“अधतर तह ज्ञान, सीप, अनभुि हस्ताधतरण कायतक्रम संचालन गनन, र 
अध्ययन तातलमको अबसर प्रदान गनन।“ जस्ता विषयहरु थप्न ुपनन । 

1347.  मा. प्रददप पौडेल ११९ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन: 
“(९) एक स्थानीय तहमा धयूनतम २ बषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतर स्थानीय तहको 
सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा तबना सहमतत, स्िचातलत, 

चवक्रय रुपमा र अधतरप्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरालयले गननि।“ 
1348.  मा. तनशा डाँगी ११९ उपदफा (९) मा “एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतर 

स्थानीय तहको सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा विना 
सहमतत, स्िचातलत, चवक्रय रुपमा र अधतरप्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन 
मधरालयले गननि ।“ (स्थानीय तनजामती सेिा उल्लेख गनुत पनन ।) राख्न ुपनन । 

1349.  मा. विद्या भट्टराई ११९ उपदफा (९) मा “एक स्थानीय तहमा धयनुतम २ िषत सेिा अितध पगेुका कमतचारीहरुलाई अधतर 
स्थानीय तहको सरुिा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सम्बन्धधत प्रदेशतभरको अधय स्थानीय तहमा विना 
सहमतत, स्िचातलत, चवक्रय रुपमा र अधतर प्रदेश सरुिा सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन 
मधरालयले गननि ।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

1350.  मा. प्रभ ुहजरा दसुाध १२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोकसेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसङ् ख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामतत सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसङ्ख्या जोडी सोलाई 
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एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या कायम गनुत पननि । साथै स्थानीय 
सेिाका कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेशभरीका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग 
पदसङ् ख्या जोडी सोलाई एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या तनधातरण  
गनुत पननि । यसका अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसङ् ख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय 
गदात लोकसेिा आयोगको कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1351.  मा. हकत माया विश्वकमात १२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोकसेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसङ् ख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामतत सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसङ्ख्या जोडी सोलाई 
एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या कायम गनुत पननि । साथै स्थानीय 
सेिाका कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेशभरीका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग 
पदसङ् ख्या जोडी सोलाई एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या तनधातरण  
गनुत पननि । यसका अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसङ् ख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय 
गदात लोकसेिा आयोगको कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1352.  मा. सधतोष पररयार १२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोक सेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसंख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामती सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसंख्या जोडी सोलाई 
एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसंख्या कायम गनुतपननि । साथै  स्थानीय सेिाका 
कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेशभररका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग पदसंख्या जोडी 
सोलाई  एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसंख्या तनधातरण गनुतपननि । यसका 
अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसंख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय गदात लोकसेिा आयोगको 
कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1353.  मा. रुक्मणी राना बराइली १२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोकसेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसङ् ख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामतत सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसङ्ख्या जोडी सोलाई 
एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या कायम गनुत पननि । साथै स्थानीय 
सेिाका कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेशभरीका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग 
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पदसङ् ख्या जोडी सोलाई एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या तनधातरण  
गनुत पननि । यसका अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसङ् ख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय 
गदात लोकसेिा आयोगको कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1354.  मा. रुपा वि.क.,  
मा. पषु्पबहादरु शाह 

१२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोकसेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसङ् ख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामतत सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसङ्ख्या जोडी सोलाई 
एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या कायम गनुत पननि । साथै स्थानीय 
सेिाका कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेशभरीका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग 
पदसङ् ख्या जोडी सोलाई एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या तनधातरण  
गनुत पननि । यसका अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसङ् ख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय 
गदात लोकसेिा आयोगको कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1355.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात १२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोकसेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसङ् ख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामतत सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसङ्ख्या जोडी सोलाई 
एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या कायम गनुत पननि । साथै स्थानीय 
सेिाका कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेश भरीका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग 
पदसङ् ख्या जोडी सोलाई एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या तनधातरण  
गनुत पननि । यसका अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसङ् ख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय 
गदात लोकसेिा आयोगको कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1356.  मा. जीिन पररयार, मा. शान्धत 
वि.क., मा. आशा वि.क., मा. 
तसता तमजार 

१२० उपदफा (४) पति देहायको उपदफा (5) थप्न ुपनन:- 
“(5) सम्बन्धधत प्रदेश लोकसेिा आयोगहरुले प्रदेश तनजामतत सेिा र स्थानीय सेिाको पदमा पदसङ् ख्या 
तनधातरण गदात सम्बन्धधत प्रदेशले प्रदेश तनजामतत सेिातफत  माग हनु आएका माग पदसङ्ख्या जोडी सोलाई 
एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या कायम गनुत पननि । साथै स्थानीय 
सेिाका कमतचारी पदपूततत गदात समेत प्रदेश भरीका स्थानीय तहहरुबाट माग भई आएका सबै माग 
पदसङ् ख्या जोडी सोलाई एकमषु्ट मानी सोही आधारमा प्रततशत तनधातरण गरी पदसङ्ख्या तनधातरण  
गनुत पननि । यसका अततररक्त प्रदेश लोकसेिा आयोगले पदसङ् ख्या तनधातरण सम्बधधी कायतवितध तय 
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गदात लोकसेिा आयोगको कायतवितधलाई आधार बनाउन ुपननि ।“ 

1357.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १२० देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

1358.  मा. दयाल बहादरु शाही १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1359.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1360.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

१२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1361.  मा. तबना लामा १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीको ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण गनुत 
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पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1362.  मा. ददपक बहादरु तसंह १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1363.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1364.  मा. अब्दूल खांन १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट समायोजन भएका कमतचारीको ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी 
तनमातण गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन र स्थानीय सेिा ऐन तनमातण गदात कमतचारी समयोजन ऐन, 
२०७५ बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई स्थानीय तहबाट प्रदेशमा 
सरुिा र बढुिा हनु पाउने व्यिस्था सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1365.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १२० उपदफा (२) मा देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन:- 
“(झ) प्रदेश र स्थानीय तहको सङ् गठन संरचना र व्यिस्थापन सिनक्षणका आधारमा कमतचारीको दरबधदी 

घटी िा बढी गनुत पनन भएमा सङ् घको स्िीकृतत तलन ुपनन । 

(ञ)  प्रदेश र स्थानीय तनजामतत सेिाका कमतचारीहरुको आधारभतू तलबमान सङ् घीय तनजामतत सेिाका 
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कमतचारीको आधारभतू तलबमानभधदा घटी हनु े गरी तनधातरण गनत पाइन े िैन । तर आफ्नै 
आधतररक स्रोतबाट भकु्तानी हनुे गरी कामका आधाभरमा थप रकम उपलब्ध गराउन बाधा पनन 
िैन ।“ 

(ट)  सङ् घीय तनजामतत सेिा ऐन अनसुार प्रदेश र स्थानीय तहमा समेत टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत पाउन े
िन ्।“ 

1366.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

१२० उपदफा (२) मा देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन:- 
“(झ) प्रदेश र स्थानीय तहको सङ् गठन संरचना र व्यिस्थापन सिनक्षणका आधारमा कमतचारीको 

दरबधदी घटी िा बढी गनुत पनन भएमा सङ् घको स्िीकृतत तलन ुपनन । 

(ञ) प्रदेश र स्थानीय तनजामतत सेिाका कमतचारीहरुको आधारभतू तलबमान सङ् घीय तनजामतत सेिाका 
कमतचारीको आधारभतू तलबमानभधदा घटी हनुे गरी तनधातरण गनत पाइने िैन । तर आफ्नै 
आधतररक स्रोतबाट भकु्तानी हनुे गरी कामका आधारमा थप रकम उपलब्ध गराउन बाधा पनन  
िैन ।“ 

(ट) सङ् घीय तनजामतत सेिा ऐन अनसुार प्रदेश र स्थानीय तहमा समेत टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत पाउन े
िन ्।“ 

1367.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १२० उपदफा (२) मा देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन:- 
“(झ) प्रदेश र स्थानीय तहको सङ् गठन संरचना र व्यिस्थापन सिनक्षणका आधारमा कमतचारीको 

दरबधदी घटी िा बढी गनुत पनन भएमा सङ् घको स्िीकृतत तलन ुपनन । 

(ञ) प्रदेश र स्थानीय तनजामतत सेिाका कमतचारीहरुको आधारभतू तलबमान सङ् घीय तनजामतत सेिाका 
कमतचारीको आधारभतू तलबमानभधदा घटी हनुे गरी तनधातरण गनत पाइने िैन । तर आफ्नै 
आधतररक स्रोतबाट भकु्तानी हनुे गरी कामका आधाभरमा थप रकम उपलब्ध गराउन बाधा पनन 
िैन ।“ 

(ट) सङ् घीय तनजामतत सेिा ऐन अनसुार प्रदेश र स्थानीय तहमा समेत टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत पाउन े
िन ्।“ 

1368.  मा. रामशंकर यादि १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
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गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1369.  मा. रामनाथ अतधकारी १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1370.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सिबाट समायोजन भएका कमतचारीको ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी 
तनमातण गनुत पननि । 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन र स्थानीय सेिा ऐन तनमातण गदात कमतचारी समयोजन ऐन, 
२०७५ बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई स्थानीय तहबाट प्रदेशमा 
सरुिा र बढुिाका हनु पाउने व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1371.  मा. गंगा प्रसाद यादि १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1372.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

१२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 
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(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1373.  मा. न्चर बहादरु के.सी. १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीलाई ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण 
गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन जारी गदात स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई 
बढुिाका लातग तनन्ित प्रततशत पद िुयाई बढुिाको व्यिस्थालाई सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1374.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी १२० देहायको उपदफा (७) र  (८) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समयोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट समायोजन भएका कमतचारीको ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी 
तनमातण गनुत पननि ।“ 

(८) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामतत सेिा ऐन र स्थानीय सेिा ऐन तनमातण गदात कमतचारी समयोजन ऐन, 
२०७५ बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीलाई स्थानीय तहबाट प्रदेशमा 
सरुिा र बढुिा हनु पाउने व्यिस्था सतुनन्ित गनुत पननि ।“ 

1375.  मा. डा. तोतसमा काकी १२० देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीको ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी सबै 
कमतचारीमा तनयकु्ती िा बढुिा िा समायोजनको ज्येष्ठता कायम हनुे गरी कानून तनमातण गनुत पननि ।“ 

1376.  मा. न्शन्शर खनाल १२० देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) प्रदेश सरकारले प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिासम्बधधी कानून बनाउँदा कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम समायोजन भएका कमतचारीको ज्येष्ठतालाई असर नपनन गरी तनमातण गनुत 
पननि।“ 

1377.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १२० उपदफा (२) मा देहायको खण्ड (ट) र (ठ) थप्न ुपनन:- 
“(ट) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय तनजामती सेिामा बढीमा सात िटाभधदा बढी सेिा रहने िैन । 
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(ठ) प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्ने,आतधकाररक टे्रड 
यतुनयन रहन ेर सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन अनसुार आतधकाररक टे्रड यतुनयनको तनिातचनमा रावष्ट्रय 
स्तरको टे्रड यतुनयनमा माधयता प्राप्त टे्रड यतुनयनले प्रदेश र स्थानीय तहमा समेत टे्रड यतुनयन 
अभ्यास गनत पाउने । “ 

1378.  मा. ददपा शमात १२० उपदफा (२) मा खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
(ट) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय तनजामती सेिामा बढीमा सात िटाभधदा बढी सेिा रहने िैन ।  

1379.  मा. पूणत बहादरु घततत १२० उपदफा (1) मा रहेका "व्यिस्थाको पालना गनुत पननि ।" भने्न शब्दहरुको सट्टा "व्यिस्थालाइत समेत 
विचार गनुत पननि ।" भने्न शब्दहरु राख्न ेर उपदफा (5) हटाउने । 

1380.  मा. रघजुी पधत १२० उपदफा (२) मा खण्ड (झ) र (ञ) थप्न ुपनन: 
"(झ) प्रदेश र स्थानीय तहको संगठन संरचना र व्यिस्थापन सिनक्षणका आधारमा कमतचारीको दरबधदी 

घटी िा बढी गनुत पनन भएमा संघको स्िीकृतत तलन ुपननि । 

(ञ)  संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको साझा अतधकार सूचीको कामको लातग तथा संघ र प्रदेशको साझा 
अतधकार सूचीको कामका लातग सङ् घीय कायातलय रहनिे ।"  

1381.  मा. प्रमे सिुाल १२० हटाउने । 

1382.  मा. विद्या भट्टराई १२० उपदफा (२) मा खण्ड (झ) र (ञ) थप्न ुपनन: 
"(झ) प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय तनजामती सेबाका कमतचारीहरुको आधारभतू तलबमान सङ् घीय 

तनजामती सेिाका कमतचारीको आधारभतू तलबमान भधदा घटी हनु ेगरी तनधातरण गनत पाईने िैन। 
तर आफ्नै आधतररक स्रोतबाट भकु्तानी हनुे गरी कामका आधारमा प्रोत्साहन, दगुतम भत्ता थप 
उपलब्ध गराउन बाधा पनन िैन ।  

(ञ)  स्थायी तनयनु्क्त हनु ेकमतचारीलाई योगदानमा आधाररत तनिृत्तभरणमा अतनिायत रुपमा आबद्ध गनुत 
पनन ।" 

1383.  मा. विद्या भट्टराई १२१ उपदफा (3) मा “सङ् घीय तनजामती सेिामा तनयकु्त भएको तनजामती कमतचारीले सेिाको प्रकृतत अनरुुप 
सेिा अितधभरमा कम्तीमा २ िषत प्रदेश तहमा र कम्तीमा ३ िषत स्थानीय तहमा सेिा गनुत पननि । भने्न 
व्यिस्था गनुत पनन । 

1384.  मा. प्रमे सिुाल १२१ “समायोजनमा खटाइएका कमतचारीलाई सम्बन्धधत क्षेरमा वफतात गररनिे । वफतात भएका कमतचारीको 
सेिासवुिधा यसै ऐनअनसुार हनुेि र नपगु कमतचारी स्थानीय तहको बैठकले तनयनु्क्त गननि ।” थप्न ु 
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पनन । 

1385.  मा. न्शन्शर खनाल १२१ उपदफा (3) को सट्टा देहायको उपदफा (3) राख्न ुपनन: 
“(3) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङघीय कानून बमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको 
कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कन्म्तमा दईु िषत काम गरेपति सङ् घीय मातमला 
तथा समाधय प्रशासन मधरालयले नेपाल भरीको स्थानीय तहमा र सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले 
सोही प्रदेश तभरको स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि।“   

1386.  मा. रञु्ज कुमारी झा १२१ उपदफा (3) मा रहेको “सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको अको स्थानीय तहमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ भने्न शब्दहरुको सट्टा “कमतचारीको मागको आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु 
सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि र मधरालयले देश 
भरीको संघ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत सक्नेि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

1387.  मा. चधदा काकी (भण्डारी) १२१ उपदफा (3) अधतगतत,- 
सङ् घीय तनजामती सेिामा तनयकु्त भए को तनजामती कमतचारीले सेिाको प्रकृतत अनरुुप सेिा अितधभरमा 
कम्तीमा २ िषत प्रदेश तहमा र कम्तीमा ३ िषत स्थानीय तहमा सेिा गनुत पननि।वकनकी,- 
तनजामती सेिा ऐन, २०४९ र तनजामती सेिा तनयमािली, २०५० बमोन्जम तनयकु्त सबै कमतचारीबीच 
समानताको हक स्थावपत गनत साथै प्राकृततक धयायको तसद्धाधत बमोन्जमको व्यिहारको अपेक्षा साितजतनक 
सेिाका सबै कमतचारीमा हनु ेभाएकोले गैरविभेदीकरणका लातग। 

परीच्िेद ३, ४, ५,  तनयनु्क्त, पदोन्नतत र सरुिा: 
तनयनु्क्त, पदोन्नतत र सरुिा जस्ता कुराहरुमा नातािाद, कृपािाद, कायतकतातिाद, टे्रड यतुनयनिाद हािी हनु 
रोकी यस्ता कामहरु उसको कायतकौशलता र योग्यतामा आधाररत हनु ुपित। हनुत: यी कुराहरू पवहले 
पतन कागजमा तथए तर अब कायातधियनमा आउन ुपदति । 

1388.  मा. सररता भसुाल १२१ देहायको व्यिस्था थप्न ुपनन:- 
“प्रदेश कानून तनमातण गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामतत 
कमतचारीलाई प्रदेशतभर ररक्त हनुे पदमा बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु र सरुिा हनु पाउन ेगरी 
तनमातण गनुत पननि ।“ 

1389.  मा. ददपा शमात १२१ उपदफा (2) मा देहायको व्यिस्था थप्न ुपनन:- 
“प्रदेश कानून तनमातण गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामतत 
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कमतचारीलाई प्रदेशतभर ररक्त हनुे पदमा बढुिाका लातग सम्भाव्य उम्मेदिार हनु र सरुिा हनु पाउन ेगरी 
तनमातण गनुत पननि ।“ 

उपदफा (७) थप्न ुपनन: 
“(7) सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामती कमतचारी सम्बन्धधत 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएको तहभधदा मातथल्लो तहमा बढुिा नभएका कमतचारीलाई सेिा 
समूह तमल्ने पदमा एक पटकको लातग तनन्श् चत प्रततशत िुयाई संघमा सरुिा गनत सवकनिे। उक्त 
सरुिा मधरालयले गननि।“ 

1390.  मा. योगेश कुमार भट्टराई १२१ उपदफा (७) थप्न ुपनन: 
“(7) सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामती कमतचारी सम्बन्धधत 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएको तहभधदा मातथल्लो तहमा बढुिा नभएका कमतचारीलाई सेिा 
समूह तमल्ने पदमा एक पटकको लातग तनन्श् चत प्रततशत िुयाई संघमा सरुिा गनत सवकनिे। उक्त 
सरुिा मधरालयले गननि।“ 

1391.  मा. दयाल बहादरु शाही १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1392.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

१२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा सरुिा गनत 
सक्नेि र मधरालयले देशभरीको सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत सक्नेि।“ 

1393.  मा. न्चर बहादरु के.सी. १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा सरुिा गनत 
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सक्नेि र मधरालयले देशभरीको सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत सक्नेि।“ 

1394.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको 
प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहको पदमा एक पटकका लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि।“ 

1395.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1396.  मा. तबना लामा १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा २ िषत काम गरे पिी कमतचारीको मागको 
आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेश तभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा 
सरुिा गनत सक्ने ि र मधरालयले देश भरीको संघ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत 
सक्नेि ।“ 

1397.  मा. ददपक बहादरु तसंह १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा २ िषत काम गरे पिी कमतचारीको मागको 
आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेश तभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा 
सरुिा गनत सक्ने ि र मधरालयले देश भरीको संघ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत 
सक्नेि ।“ 

1398.  मा. अब्दूल खांन १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
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सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1399.  मा. उतमतला थेिे १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्नेि र मधरालयले देशभरीको सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत 
सक्नेि ।“ 

1400.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ) १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्नेि र मधरालयले देशभरीको सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत 
सक्नेि ।“ 

1401.  मा. रामशंकर यादि १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1402.  मा. गंगा प्रसाद यादि १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम स्थानीय सेिामा समायोजन भएको कमतचारीले 
त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कम्तीमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको मागका आधारमा 
सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1403.  मा. राम कुमार राई १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय सेिामा समायोजन भएको 
कमतचारीले एउटा स्थानीय तहमा कन्म्तमा दईु िषत काम गरेपति सम्िन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही 
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प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा सरुिा गनत सक्नेि तर सङ् घीय मातमला तथा सामाधय 
प्रशासन मधरालयले देशभरीको कुनै संघको कायातलय, प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा एकपटकको 
लातग मार सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1404.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय सेिामा समायोजन 
भएको कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कन्म्तमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको 
मागको आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सक्नेि तर मधरालयले देशभरीको संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1405.  मा. नारायणी शमात, मा. तिररङ 
डम्डलु लामा (भोटे) 

१२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय सेिामा समायोजन 
भएको कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कन्म्तमा दईु िषत काम गरेपति 
आिश्यकताको आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय तहमा सरुिा 
गनत सक्निे र मधरालयले देशभरीको संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा गनत  
सक्नेि ।“ 

1406.  मा. रामनाथ अतधकारी १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय सेिामा समायोजन 
भएको कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कन्म्तमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको 
मागको आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सक्नेि तर मधरालयले देशभरीको संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा 
सरुिा गनत सक्निे ।“ 

1407.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 
“(३) कमतचारी समायोजन सम्बधधी सङ् घीय कानून बमोन्जम सङ् घबाट स्थानीय सेिामा समायोजन 
भएको कमतचारीले त्यसरी समायोजन भएको स्थानीय तहमा कन्म्तमा दईु िषत काम गरेपति कमतचारीको 
मागको आधारमा सम्बन्धधत प्रदेशको प्रमखु सन्चिले सोही प्रदेशतभरको प्रदेश कायातलय िा स्थानीय 
तहमा सरुिा गनत सक्निे र मधरालयले देशभरीको संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहका कायातलयहरुमा सरुिा 
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गनत सक्नेि ।“ 

1408.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १२१ उपदफा (७) थप्न ुपनन: 
“(7) सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामती कमतचारी सम्बन्धधत 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएको तहभधदा मातथल्लो तहमा बढुिा नभएका कमतचारीलाई सेिा 
समूह तमल्ने पदमा एक पटकको लातग तनन्श् चत प्रततशत िुयाई संघमा सरुिा गनत सवकनिे। उक्त 
सरुिा मधरालयले गननि।“ 

1409.  मा. महेधर बहादरु शाही १२१ उपदफा (७) थप्न ुपनन: 
“(7) सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामती कमतचारी सम्बन्धधत 
प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएको तहभधदा मातथल्लो तहमा बढुिा िा तह िृवद्ध नभएका 
कमतचारीलाई सेिा समूह तमल्ने पदमा एक पटकको लातग तनन्ित प्रततशत िुयाई सरुिा गनत  
सवकनिे । 

1410.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १२१ उपदफा (२) मा खण्ड (ड) थप्न ुपनन:- 
“(ड) प्रदेश कानून तनमातण गदात सङ् घीय काननु बमोन्जम स्थानीय तहमा समायोजन भएका तनजामती 

कमतचारीलाई प्रदेशतभर ररक्त हनुे पदमा बढुिाको लागी सम्भाव्य उम्मेदबार हनु र सरुिा हनु 
पाउने गरी तनमातण गनुत पननि ।“ 

1411.  मा. तारा लामा तामाङ १२१ उपदफा (३) मा “सङ् घीय तनजामती सेिामा तनयकु्त भएको तनजामती कमतचारीले सेिाको प्रकृतत अनरुुप 
सेिा अितधभरमा कम्तीमा २ िषत प्रदेश तहमा र कम्तीमा ३ िषत स्थानीय तहमा सेिा गनुत पननि ।“ 
भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

1412.  मा. सपना राज भण्डारी,  
मा. सनु्शला तथङ्ग 

१२१ उपदफा (२) को तेस्रो हरफमा रहेको "तनजामतत कमतचारी” भने्न शब्दहरुपति “र सोही समायोजन 
ऐनको दफा ६ को उपदफा (3) बमोन्जम अधय सेिाबाट समायोजन भएका कमतचारी” भने्न शब्दहरु 
थप्न ुपनन । 

देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारी सम्बन्धधत प्रदेश र 
स्थानीय तहमा समायोजन भएको तहभधदा मातथल्लो तहमा बढुिा नभएका कमतचारीलाई सेिा समूह तमल्न े
सेिा, समूह र तहमा एक पटकको लातग तनन्ित प्रततशत िुयाई सङ् घमा सरुिा गनत सवकनेि ।“ 

1413.  मा. गंगा काकी १२१ उपदफा (२) को तेस्रो हरफमा रहेको "तनजामतत कमतचारी” भने्न शब्दहरुपति “र सोही समायोजन 
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ऐनको दफा ६ को उपदफा (3) बमोन्जम” भने्न शब्दहरु थपी सोही उपदफामा रहेको “दफा ९६” भने्न 
शब्दको सट्टा “दफा ६” भने्न शब्दहरु राख्न ुपनन । 

देहायको उपदफा (७) थप्न ुपनन:- 
“(७) सङ् घीय कानून बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारी सम्बन्धधत प्रदेश र 
स्थानीय तहमा समायोजन भएको तहभधदा मातथल्लो तहमा बढुिा नभएका कमतचारीलाई सेिा समूह तमल्न े
पदमा एक पटकको लातग तनन्ित प्रततशत िुयाई सङ् घमा सरुिा गनत सवकनिे । उक्त सरुिा 
मधरालयले गननि ।“ 

1414.  मा. पूणत बहादरु घततत १२१ उपदफा (1) पति देहायको उपदफा (2) थप गनन: 
“(2) कमतचारी समायोजन ऐन, 2075 बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएको तनजामतत 
कमतचारीको तनिृत्तभरण पाउने अिस्था र उमेर हद पचास िषत परुा भएको भए तथा एउटै पदमा दश 
िषतभधदा बढी सेिा अितध भएमा स्िेन्च्िक अिकाश तलइत राजीनामा ददएमा एक शे्रणी मातथको पदको 
तनिृत्तभरण ददइनेि ।“ 

दोहोरो परेकोले उपदफा (3) हटाउने । 
1415.  मा.  शेर बहादरु कँुिर १२१ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन:- 

“(३) सङ् घीय तनजामती सेिामा तनयकु्त भएको तनजामती कमतचारीले सेिाको प्रकृतत अनरुुप सेिा 
अितधभरमा कम्तीमा २ िषत प्रदेश तहमा र कम्तीमा ३ िषत स्थानीय तहमा सेिा गनुत पननि।“ 

1416.  मा. विद्या भट्टराई १२२ उपदफा (२) मा “यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिाबाट स्थानीय सेिामा समायोजन 
भएका कमतचारीले सङ् घीय तनजामती सेिाको िा प्रदेश तनजामती सेिाको पदमा सरुिा हनु चाहेमा 
स्तरिृवद्ध भएको तह समेत गणना हनुे गरी समान सेिा, समूह र तहको पदमा ज्येष्ठताको आधारमा सरुिा 
गनत सवकनेि ।“ भने्न व्यिस्था राख्न ुपनन । 

1417.  मा. अमनलाल मोदी १२२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएका िा समायोजन संशोधन िा तमलान गदात प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
साविकका तनजामती सेिाका कमतचारीहरुलाई तोवकए बमोन्जम एक पटकका लातग समायोजन संशोधनको 
व्यिस्था गनत सवकनेि।“ 

1418.  मा. सदुन वकराती १२२ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
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“(१) कमतचारी समायोजनसम्बधधी सङ् घीय कानूनबमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिामा 
समायोजन भएका िा समायोजन संशोधन िा तमलान गदात प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएका 
साविकका तनजामती सेिाका कमतचारीहरुलाई तोवकए बमोन्जम एक पटकका लातग समायोजन संशोधनको 
व्यिस्था गनत सवकनेि।“ 

1419.  मा. रञु्ज कुमारी झा १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको 
पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1420.  मा. दयाल बहादरु शाही १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको 
पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1421.  मा. अब्दूल खांन १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको 
पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1422.  मा. प्रददप पौडेल १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिाबाट स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले सङ् घीय तनजामती सेिाको िा प्रदेश तनजामती सेिाको िा प्रदेश तनजामती सेिाको पदमा 
सरुिा हनु चाहेमा स्तरिृवद्ध भएको तह समेत गणना हनुे गरी समान सेिा, समूह र तहको पदमा 
ज्येष्ठताको आधारमा सरुिा गनत सवकनेि।“ 

1423.  मा. अम्मर बहादरु रायमाझी १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजमती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
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समायोजन ऐन 2075 बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका 
कमतचारीहरूलाई पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा इच्िुक कमतचारीहरूलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय 
तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि। “ 

1424.  मा. तबना लामा १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका 
कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको 
पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि । “ 

1425.  मा. ददपक बहादरु तसंह १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका 
कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको 
पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1426.  मा. उतमतला थेिे १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजमती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन 2075 बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका 
कमतचारीहरूलाई पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा इच्िुक कमतचारीहरूलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय 
तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि। “ 

1427.  मा. रामशंकर यादि १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको 
पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1428.  मा. गंगा प्रसाद यादि १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको 
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पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1429.  मा. रामनाथ अतधकारी १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय 
तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1430.  मा. लाल प्रसाद साँिा तलम्ब,ु 
मा. रामशंकर यादि, मा. गंगा 
प्रसाद यादि 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घीय तनजामतत सेिाबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको 
पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई 
संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1431.  मा. आष्मा कुमारी चौधरी १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय 
तहको पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1432.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. रामकृष्ण 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
माया राई 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका 
कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको 
पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1433.  मा. न्चर बहादरु के.सी. १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका 
कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय तहको 
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पदमा एक पटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

1434.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिामा बहाल रहेको 
कमतचारीले प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश 
सरकारको सहमतत तलई सम्बन्धधत सेिा, समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि । यसरी कुनै 
तनजामती कमतचारी प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय तहमा समायोजन भएमा तनज बहाल रहेको सङ् घीय 
तनजामती सेिाको दरबधदी स्ितः खारेज हनुेि ।“ 

1435.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिामा बहाल रहेको 
कमतचारीले प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश 
सरकारको सहमतत तलई सम्बन्धधत सेिा, समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि । यसरी कुनै 
तनजामती कमतचारी प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय तहमा समायोजन भएमा तनज बहाल रहेको सङ् घीय 
तनजामती सेिाको दरबधदी स्ितः खारेज हनुेि ।“ 

1436.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिामा बहाल रहेको 
कमतचारीले प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश 
सरकारको सहमतत तलई सम्बन्धधत सेिा, समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि । यसरी कुनै 
तनजामती कमतचारी प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय तहमा समायोजन भएमा तनज बहाल रहेको सङ् घीय 
तनजामती सेिाको दरबधदी स्ितः खारेज हनुेि ।“ 

1437.  मा. महेधर बहादरु शाही १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेको कमतचारीले प्रदेश तनजामती 
सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश सरकारको सहमती तलई 
सम्बन्धधत सेिा समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि भने्न व्यिस्था हनुे गरी संशोधन गनुत 
पनन।“ 

1438.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिामा बहाल रहेको 
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कमतचारीले प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश 
सरकारको सहमतत तलई सम्बन्धधत सेिा, समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि । यसरी कुनै 
तनजामती कमतचारी प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय तहमा समायोजन भएमा तनज बहाल रहेको सङ् घीय 
तनजामती सेिाको दरबधदी स्ितः खारेज हनुेि ।“ 

1439.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिा, संसद सेिा, स्िास््य सेिामा बहाल रहेको 
कमतचारीले प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश 
सरकारको सहमतत तलई सम्बन्धधत सेिा, समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि । यसरी कुनै 
तनजामती कमतचारी प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय तहमा समायोजन भएमा तनज बहाल रहेको सङ् घीय 
तनजामती सेिाको दरबधदी स्ितः खारेज हनुेि ।“ 

1440.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिाबाट स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले सङ् घीय तनजामती सेिाको िा प्रदेश तनजामती सेिाको पदमा सरुिा हनु चाहेमा स्तरिृवद्ध 
भएको तह समेत गणना हनुे गरी समान सेिा, समूह र तहको पदमा ज्येष्ठताको आधारमा सरुिा गनत  
सवकनिे ।“ 

1441.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिाबाट स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले सङ् घीय तनजामती सेिाको िा प्रदेश तनजामती सेिाको पदमा सरुिा हनु चाहेमा स्तरिृवद्ध 
भएको तह समेत गणना हनुे गरी समान सेिा, समूह र तहको पदमा ज्येष्ठताको आधारमा सरुिा गनत  
सवकनिे ।“ 

1442.  मा. वकरण कुमार शाह १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिाबाट स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले सङ् घीय तनजामती सेिाको िा प्रदेश तनजामती सेिाको पदमा सरुिा हनु चाहेमा स्तरिृवद्ध 
भएको तह समेत गणना हनुे गरी समान सेिा, समूह र तहको पदमा ज्येष्ठताको आधारमा सरुिा गनत  
सवकनिे ।“ 

1443.  मा. रेखा यादि १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 



282 
 

सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 
उपदफा (२) मै पनु: देहाय बमोन्जम अको संशोधन प्रस्ताि गररएको: 
उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारीले  प्रदेश तनजामती 
सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश सरकारको सहमतत तलई 
सम्बन्धधत सेिा समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि ।“ 

उपदफा (३) पति देहायको उपदफा (४) थप गनन:  
“(४) दईु प्रदेशहरुको सहमततमा प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएको कमतचारीहरुको समायोजन 
संशोधन र काजमा खटाउन सक्नेि ।“ 

1444.  मा. राम प्रकाश चौधरी १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारीले  प्रदेश तनजामती 
सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन हनु चाहेमा सम्बन्धधत प्रदेश सरकारको सहमतत तलई 
सम्बन्धधत सेिा समूह र तहको पदमा समायोजन गनत सवकनेि ।“ 

1445.  मा. डा. तोतसमा काकी १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिाबाट स्थानीय सेिामा समायोजन भएका 
कमतचारीले सङ् घीय तनजामती सेिाको पदमा सरुिा हनु ्चाहेमा स्तर िृवद्ध भएको तह समेत गणना हनु े
गरर समान सेिा समूह र तहको पदमा सेिाको ज्येष्ठताको आधारमा सरुिा गनत सवकनिे ।“  

1446.  मा. प्रततक्षा ततिारी  १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1447.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1448.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1449.  मा. सतुनल कुमार शमात १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1450.  मा. गणेश पराजलुी १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
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सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1451.  मा. ददपा शमात १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1452.  मा. तिररङ ल्हाम ुलामा (तामाङ १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
"(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामतत सेिामा बहाल रहेका र कमतचारी समायोजन ऐन 
२०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले पनुः 
समायोजन हनु चाहेमा इच्िुक कमतचारीहरुलाई सङ् घ, प्रदेश िा स्थानीय सेिाको पदमा एकपटकको 
लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि।“  

1453.  मा. ऋवषकेश पोखरेल १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
"(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत सङ् घीय तनजामतत सेिामा बहाल रहेका र कमतचारी समायोजन ऐन 
२०७५ बमोन्जम प्रदेश तनजामतत सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन भएका कमतचारीहरुले संघ, 

प्रदेश िा स्थानीय तहको पदमा पनुः समायोजन हनु चाहेमा एकपटकको लातग समायोजनको अिसर 
ददइनेि। यसरी कुनै तनजामतत कमतचारी संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहमा समायोजन भएमा तनज बहाल 
रहेको संघ, प्रदेश िा स्थानीय तहको दरबधदी स्ितः खारेज हनुेि।" 

1454.  मा. तसता कुमारी राना, मा. 
चधदा चौधरी, मा. आशा वि.क., 
मा. सरस्ितत बन्जमय, मा. 
माया राई 

१२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
"(२) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत तत्कालीन तनजामतत सेिाको पदबाट कमतचारी समायोजन ऐन 
२०७५ बमोन्जम प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीहरुलाई समायोजनपति कानून 
बमोन्जम स्तरिवृद्ध िा बढुिा भएको तह/पद र ज्येष्ठता समेत गणना गरी समान सेिा, समूह र तहको 
पदमा इच्िुक कमतचारीलाई तनजको तलन्खत तनिेदन र ज्येष्ठताका आधारमा एकपटक संघ िा प्रदेश 
तहको तनजामतत सेिाको पदमा पनु: समायोजनको अिसर ददइनेि ।" 

1455.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १२२ उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (2) राख्न ुपनन:- 
“(2) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बखत सङ् घीय तनजामती सेिामा बहाल रहेका कमतचारी र कमतचारी 
समायोजन ऐन, २०७५ बमोन्जम सङ् घबाट प्रदेश तनजामती सेिा िा स्थानीय सेिाको पदमा समायोजन 
भएका कमतचारीहरुले पनुः समायोजन संशोधन हनु चाहेमा ईच्िुक कमतचारीहरुलाई संघ, प्रदेश र स्थानीय 
तहको पदमा एकपटकको लातग समायोजन संशोधनको अिसर ददइनेि ।“ 

उपदफा (३) पति देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन: 
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“(४) दईु प्रदेशहरुको सहमततमा प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीहरुको समायोजन 
संशोधन र काजमा खटाउन सक्नेि ।“ 

1456.  मा. प्रददप यादि १२२ उपदफा (३) पति देहायको उपदफा (४) थप्न ुपनन: 
“(४) दईु प्रदेशहरुको सहमततमा प्रदेश र स्थानीय तहमा समायोजन भएका कमतचारीहरुको समायोजन 
संशोधन र काजमा खटाउन सक्नेि ।“ 

1457.  मा. नातगना यादि १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1458.  मा. मतनष झा १२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

1459.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१२२ उपदफा (२) मा रहेका "तनजामती सेिामा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "तनजामती सेिा िा अधय सरकारी 
सेिामा" भने्न शब्दहरू राख्न ुपनन। 

उपदफा (२) मा अन्धतम िाक्पति "त्यसैगरी तनजामती सेिा ऐनको समायोजनबाट प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन भई गएको कुनै कमतचारीलाई सङ् घीय सरकारी सेिामा आउन चाहेमा एकपटकलाई 
मार सो अिसर ददइनिे, त्यसरी संघमा आउने कमतचारीको प्रदेश र स्थानीय तहको पद स्ित: समाप्त 
भएको मातननिे।" भन्ने वाकय थप्न ुपने । 

1460.  मा. प्रकाश ज्िाला १२२ उपदफा (२) मा अन्धतम िाक्पति "त्यसैगरी तनजामती सेिा ऐनको समायोजनबाट प्रदेश र स्थानीय 
तहमा समायोजन भई गएको कुनै कमतचारीलाई सङ् घीय सरकारी सेिामा आउन चाहेमा एकपटकलाई 
मार सो अिसर ददइनिे, त्यसरी संघमा आउने कमतचारीको प्रदेश र स्थानीय तहको पद स्ित: समाप्त 
भएको मातननिे।" भन्ने वाकय थप्न ुपने । 

1461.  मा. पूणत बहादरु घततत १२२ उपदफा (२) मा रहेको "पदमा समायोजन हनुे" भन्ने शब्दको सट्टा "कुनै ररक्त पदमा समायोजन 
हनु" भने्न शब्द राख्न े। 

1462.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१२२ उपदफा (२) हटाउन ुपनन । 
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1463.  मा. न्शन्शर खनाल १२३ उपदफा (१) मा देहाय बमोन्जम गनन: 
“सङ् घीय तनजामती सेिालाई सक्षम तथा उत्तरदायी बनाउन तथा संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबीचको 
प्रशासतनक अधतरसम्बधधलाई थप व्यिन्स्थत गनत गनुत पनन सधुार विषयमा नेपाल सरकारलाई तसफाररस 
गनत देहायको प्रशासन सधुार सतमतत रहनेि: 

(क) सङ् घीय मातमला तथा सामाधय प्रशासन मधरी, 
(ख) नेपाल सरकारको मखु्य सन्चि, 
(ग) नेपाल सरकारको विन्शष्ट शे्रणीबाट तनिृत्त भएका व्यन्क्तत्िहरूमध्ये कन्म्तमा एक जना मवहला हनु े

गरी तीन जना,  

(घ) कुनै विषयमा कन्म्तमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल गरी साितजतनक प्रशासन क्षेरमा विज्ञता हातसल 
गरेका व्यन्क्तहरूमध्येबाट नपेाल सरकारले मनोनयन गरेका कन्म्तमा एक जना मवहला सवहत दईु 
जना,  

(ङ) तनजी के्षर िा गैरसरकारी के्षरमा कम्तीमा १० िषतको कायतकारी प्रमखुको अनभुि हातसल गरेका 
तथा व्यिस्थापन क्षमतामा अब्बल ठहररएका व्यन्क्तहरूमध्ये कन्म्तमा एकजना मवहला हनुे गरी दईु 
जना,  

(च) मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि  ।“ 
1464.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 

बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१२३ उपदफा (१) खण्ड (क) को सट्टा देहाय बमोन्जम गनन: 
“(क) सिोच्च अदालतको पूित धयायधीश िा लोकसेिा आयोगको पूित अध्यक्ष  
(झ) २ मवहला सवहत ५ जना विज्ञ” 

1465.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

१२३ उपदफा (१) को खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) र (ट) राख्न ुपनन:- 
“(ञ) टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य 

(ट) मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि  - सदस्य-सन्चि ।“ 

1466.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 

१२३ उपदफा (१) को खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) र (ट) राख्न ुपनन:- 
“(ञ) टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य 
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जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

(ट) मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि  - सदस्य-सन्चि ।“ 

1467.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१२३ उपदफा (१) को खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) र (ट) राख्न ुपनन:- 
“(ञ) टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य 

(ट) मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि  - सदस्य-सन्चि ।“ 
1468.  मा. मकु्ता कुमारी यादि १२३ उपदफा (१) को खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) र (ट) राख्न ुपनन:- 

“(ञ) टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य 

(ट) मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि  - सदस्य-सन्चि ।“ 
1469.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १२३ उपदफा (१) को खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) र (ट) राख्न ुपनन:- 

“(ञ) टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य 

(ट) मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि  - सदस्य-सन्चि ।“ 
1470.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ञ) थप्न ुपनन:- 

“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 
1471.  मा. रेखा यादि १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 

“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 
1472.  मा. राम प्रकाश चौधरी १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 

“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 
1473.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 

अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

१२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ञ) थप्न ुपनन:- 
“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

 

1474.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ञ) थप्न ुपनन:- 
“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1475.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“(ट) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 
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1476.  मा. ददपा शमात १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“(ट) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1477.  मा. महेधर बहादरु शाही १२३ उपदफा (१) को देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“(ट) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1478.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१२३ उपदफा (१) को खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) राख्न ुपनन:- 
“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

1479.  मा. प्रकाश ज्िाला १२३ उपदफा (१) को, 
खण्ड (ञ) को सट्टा देहायको खण्ड (ञ) राख्न ुपनन:- 

“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको प्रतततनतध - सदस्य” 

देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“मधरालयको सन्चिले तोकेको सहसन्चि - सदस्य-सन्चि” 

1480.  मा. हेमराज राई १२३ उपदफा (१) को खण्ड (झ) पति देहायको खण्ड (ञ) थपी खण्डक्रम तमलाउन ुपनन:- 
“(ञ) आतधकाररक टे«ड यतुनयनको एक जना प्रतततनतध - सदस्य” 

1481.  मा. पूणत बहादरु घततत १२३ हटाउने । 

1482.  मा. विद्या भट्टराई १२३ उपदफा (१) को खण्ड (झ) मा कुनै तबषय नभनी साितजतनक प्रशासनमा स्नातकोत्तर उपातध हातसल 
गरेका व्यन्क्तहरु मध्येबाट भने्न लेख्न े। 

उपदफा (१) मा देहायको प्रािधान थप गरर खण्डक्रम तमलाउने: 
तनतत अनसुधधान प्रततष्ठानको अध्यक्ष । 

1483.  मा. रणेधर बराली १२३ उपदफा (१) को खण्ड (झ) मा एक जना मवहला एकजना दतलत सवहत ३ जना सदस्य । 

उपदफा (२) मा आिश्यकता अनसुार विषय विज्ञ दतलत मवहला तथा तसमाधतकृत समदुाय । 
1484.  मा. प्रमे सिुाल १२३ दफा १२३ को सट्टा देहायको दफा १२३ राख्न:े 

“१२३. यसअन्घको प्रशासतनक सधुार सतमततको प्रततिेदन कायातधियन नभएको हुँदा अब उप्राधत यस्तो 
सतमतत गठन गररने िैन ।” 
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1485.  मा. प्रमे सिुाल १२६ उपदफा (२) मा “तोवकए बमोन्जम" लाई ददन वकटान गनुत पनन र “यसअन्घको कूल विदाको पच्चीस 
प्रततशत विदा कटौती गररनिे” थप्न ुपनन ।  

1486.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

१२६ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“(ट) मवहला विशषे विदा (थ्री एम) ।“ 

1487.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१२६ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“(ट) मवहला विशषे विदा (थ्री एम) ।“ 

1488.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १२६ उपदफा (१) मा देहायको खण्ड (ट) थप्न ुपनन:- 
“(ट) मवहला विशषे विदा (थ्री एम) ।“ 

1489.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१२६ यो दफा पति देहायको दफा थप्न ुपनन: 
“१२७. कायातलय समय र विदा: कमतचारीहरुका लातग साप्तावहक रुपमा ४० घण्टा नघट्ट्ने गरी 
कायातलय समय तोक्ने र हप्ताको दईु ददन, शतनिार र आईतबार, विदाको व्यिस्था गनन ।“    
दफा थपी देहायको व्यिस्था गनुत पनन: 
“साितजतनक सेिामा कायतरत कमतचारीले आफ्नो सेिा अितधमा आिश्यक अनमुतत तलई सेिा काल भरीमा 
बढीमा ५ िषतसम्म नेपाल सदस्य राष्ट्र भएको संयकु्त राष्ट्रसंघ िा अधय बहपुक्षीय संस्था विश्व बैंक, 

अधतरावष्ट्रय मरुा कोष तथा सोही प्रकृततका अधतरावष्ट्रय संस्थामा काम गनत सक्ने गरी आिश्यक व्यिस्था 
गनन। 

 

नेपाल सदस्य राष्ट्र भएको संयकु्त राष्ट्रसंघ िा अधय बहपुक्षीय संस्था जस्तो विश्व बैंक िा नेपाल सरकार 
स्ियंको िारिृन्त्तमा विदेशी विश्वविद्यालयमा स्नातकोत्तर िा सोभधदा मातथको अध्ययन सम्पन्न गरेपिात ्
बढुिाका लातग अंक थप गनन व्यिस्था गनन ।“        

1490.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे १२६ उपदफा (१) को खण्ड (ज) मा व्यिस्था गररएको पयतटन विदा हटाउन ुपनन । 

1491.  मा. पूणत बहादरु घततत १२७ हटाउन ुपनन । 

1492.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी १२८ उपदफा (२) मा “सवुिधा पाउने” पति “हकिाला” शब्द थप गनन । 
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1493.  मा. रेखा यादि १३० उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1494.  मा. राम प्रकाश चौधरी १३० उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1495.  मा. महेधर बहादरु शाही १३० उपदफा (३) हटाउन ुपनन । 

1496.  मा. ज्ञान बहादरु शाही १३१ हटाउन ुपनन । 

1497.  मा. सदुन वकराती १३१ हटाउन ुपनन । 

1498.  मा. बासदेुि न्घतमरे १३१ उपदफा (१) मा रहेको “टे्रड यतुनयन” भने्न शब्दहरुको सट्टा “एकल टे्रड यतुनयन” भने्न शब्दहरु राख्न ु 
पनन । 

1499.  मा. बरी प्रसाद पाण्डे १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै तहमा 
कायतरत कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

1500.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. 
मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

१३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) तनजामती कमतचारीको आतधकाररक टे्रड यतुनयनले न्जल्लास्तर, विभागीयस्तर, प्रदेशस्तर र 

रावष्ट्रयस्तरमा आफ्नो पेशागत मागहरू सम्बन्धधत तनकायमा प्रस्ततु गरी सामान्जक संिाद र 
सामूवहक सौदािाजी गनत पाउने,” 

उपदफा (४) मा  देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) उपदफा (१) र (३) बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यतुनयनहरू र आतधकाररक टे्रड 

यतुनयनका पदातधकारीबाट आफ्नो कायतके्षर अनकूुल स्थानमा सरुिाको माग भएमा 
अन्ख्तयारिालाले सो अनकूुल हनुे गरी सरुिा गनन व्यिस्था तमलाउन ुपननि ।“ 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन:- 
“(ग) िृन्त्त विकास, सेिाको सरुक्षा िा नीततगत विषय बाहेक कुनै पतन कमतचारीको सरुिा िा बढुिा 

सम्बद्ध विषयमा दबाब ददन िा प्रभािमा पानत नहनु,े” 
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उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन:- 
“(१०) संघ, प्रदेश र स्थानीय तह तबचको अधतरसम्बधध देहाय बमोन्जम हनुिे:- 
(क) सङघीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारी रावष्ट्रयस्तरका 

टे«ड यतुनयनको सदस्य बन्न र टे«ड यतुनयन गततवितधमा सहभागी हनु पाउने िन ्। 

(ख) न्जल्लास्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष सम्बन्धधत प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको पदेन सदस्य हनुिे । 

(ग) प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष केधरस्तरको आतधकाररक टे्रड यतुनयनको पदेन 
सदस्य हनुेि ।  

(घ) तनजामती कमतचारीको टे«ड यतुनयनको दतात, सोसम्बधधी सतत, प्रवक्रया, त्यसरी दतात भएका टे«ड 
यतुनयन र प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिासम्बधधी प्रदेश काननु बमोन्जम गठन हनुे टे«ड 
यतुनयनतबचको समधिय तथा अधतरसम्बधध सम्बधधी व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

1501.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

१३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) तनजामती कमतचारीको आतधकाररक टे्रड यतुनयनले न्जल्लास्तर, विभागीयस्तर, प्रदेशस्तर र 

रावष्ट्रयस्तरमा आफ्नो पेशागत मागहरू सम्बन्धधत तनकायमा प्रस्ततु गरी सामान्जक संिाद र 
सामूवहक सौदािाजी गनत पाउने,” 

उपदफा (४) मा  देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) उपदफा (१) र (३) बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यतुनयनहरू र आतधकाररक टे्रड 

यतुनयनका पदातधकारीबाट आफ्नो कायतके्षर अनकूुल स्थानमा सरुिाको माग भएमा 
अन्ख्तयारिालाले सो अनकूुल हनुे गरी सरुिा गनन व्यिस्था तमलाउन ुपननि ।“ 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन:- 
“(ग) िृन्त्त विकास, सेिाको सरुक्षा िा नीततगत विषय बाहेक कुनै पतन कमतचारीको सरुिा िा बढुिा 

सम्बद्ध विषयमा दबाब ददन िा प्रभािमा पानत नहनु,े” 

उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 
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उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन:- 
“(१०) संघ, प्रदेश र स्थानीय तह तबचको अधतरसम्बधध देहाय बमोन्जम हनुिे:- 
(क) सङघीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारी रावष्ट्रयस्तरका 

टे«ड यतुनयनको सदस्य बन्न र टे«ड यतुनयन गततवितधमा सहभागी हनु पाउने िन ्। 

(ख) न्जल्लास्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष सम्बन्धधत प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको पदेन सदस्य हनुिे । 

(ग) प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष केधरस्तरको आतधकाररक टे्रड यतुनयनको पदेन 
सदस्य हनुेि ।  

(घ) तनजामती कमतचारीको टे«ड यतुनयनको दतात, सो सम्बधधी शतत, प्रवक्रया, त्यसरी दतात भएका टे«ड 
यतुनयन र प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिासम्बधधी प्रदेश काननु बमोन्जम गठन हनुे टे«ड 
यतुनयनतबचको समधिय तथा अधतरसम्बधध सम्बधधी व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

1502.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) तनजामती कमतचारीको आतधकाररक टे्रड यतुनयनले न्जल्लास्तर, विभागीयस्तर, प्रदेशस्तर र 

रावष्ट्रयस्तरमा आफ्नो पेशागत मागहरू सम्बन्धधत तनकायमा प्रस्ततु गरी सामान्जक संिाद र 
सामूवहक सौदािाजी गनत पाउने,” 

उपदफा (४) मा  देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) उपदफा (१) र (३) बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यतुनयनहरू र आतधकाररक टे्रड 

यतुनयनका पदातधकारीबाट आफ्नो कायतके्षर अनकूुल स्थानमा सरुिाको माग भएमा 
अन्ख्तयारिालाले सो अनकूुल हनुे गरी सरुिा गनन व्यिस्था तमलाउन ुपननि ।“ 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन:- 
“(ग) िृन्त्त विकास, सेिाको सरुक्षा िा नीततगत विषय बाहेक कुनै पतन कमतचारीको सरुिा िा बढुिा 

सम्बद्ध विषयमा दबाब ददन िा प्रभािमा पानत नहनु,े” 

उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन:- 
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“(१०) संघ, प्रदेश र स्थानीय तह तबचको अधतरसम्बधध देहाय बमोन्जम हनुिे:- 
(क) सङघीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारी रावष्ट्रयस्तरका 

टे«ड यतुनयनको सदस्य बन्न र टे«ड यतुनयन गततवितधमा सहभागी हनु पाउने िन ्। 

(ख) न्जल्लास्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष सम्बन्धधत प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको पदेन सदस्य हनुिे । 

(ग) प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष केधरस्तरको आतधकाररक टे्रड यतुनयनको पदेन 
सदस्य हनुेि ।  

(घ) तनजामती कमतचारीको टे«ड यतुनयनको दतात, सोसम्बधधी सतत, प्रवक्रया, त्यसरी दतात भएका टे«ड 
यतुनयन र प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिासम्बधधी प्रदेश काननु बमोन्जम गठन हनुे टे«ड 
यतुनयनतबचको समधिय तथा अधतरसम्बधध सम्बधधी व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

1503.  मा. मकु्ता कुमारी यादि १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) तनजामती कमतचारीको आतधकाररक टे्रड यतुनयनले न्जल्लास्तर, विभागीयस्तर, प्रदेशस्तर र 

रावष्ट्रयस्तरमा आफ्नो पेशागत मागहरू सम्बन्धधत तनकायमा प्रस्ततु गरी सामान्जक संिाद र 
सामूवहक सौदािाजी गनत पाउने,” 

उपदफा (४) मा  देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) उपदफा (१) र (३) बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यतुनयनहरू र आतधकाररक टे्रड 

यतुनयनका पदातधकारीबाट आफ्नो कायतके्षर अनकूुल स्थानमा सरुिाको माग भएमा 
अन्ख्तयारिालाले सो अनकूुल हनुे गरी सरुिा गनन व्यिस्था तमलाउन ुपननि ।“ 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन:- 
“(ग) िृन्त्त विकास, सेिाको सरुक्षा िा नीततगत विषय बाहेक कुनै पतन कमतचारीको सरुिा िा बढुिा 

सम्बद्ध विषयमा दबाब ददन िा प्रभािमा पानत नहनु,े” 

उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन:- 
“(१०) संघ, प्रदेश र स्थानीय तह तबचको अधतरसम्बधध देहाय बमोन्जम हनुिे:- 
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(क) सङघीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारी रावष्ट्रयस्तरका 
टे«ड यतुनयनको सदस्य बन्न र टे«ड यतुनयन गततवितधमा सहभागी हनु पाउने िन ्। 

(ख) न्जल्लास्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष सम्बन्धधत प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको पदेन सदस्य हनुिे । 

(ग) प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष केधरस्तरको आतधकाररक टे्रड यतुनयनको पदेन 
सदस्य हनुेि ।  

(घ) तनजामती कमतचारीको टे«ड यतुनयनको दतात, सो सम्बधधी शतत, प्रवक्रया, त्यसरी दतात भएका टे«ड 
यतुनयन र प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिा सम्बधधी प्रदेश कानून बमोन्जम गठन हनु े
टे«ड यतुनयनतबचको समधिय तथा अधतरसम्बधध सम्बधधी व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

1504.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीले टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) को सट्टा देहायको खण्ड (ख) राख्न ुपनन:- 
“(ख) तनजामती कमतचारीको आतधकाररक टे्रड यतुनयनले न्जल्लास्तर, विभागीयस्तर, प्रदेशस्तर र 

रावष्ट्रयस्तरमा आफ्नो पेशागत मागहरू सम्बन्धधत तनकायमा प्रस्ततु गरी सामान्जक संिाद र 
सामूवहक सौदािाजी गनत पाउने,” 

उपदफा (४) मा  देहायको खण्ड (घ) थप्न ुपनन:- 
“(घ) उपदफा (१) र (३) बमोन्जम गठन भएका रावष्ट्रयस्तरका टे्रड यतुनयनहरू र आतधकाररक टे्रड 

यतुनयनका पदातधकारीबाट आफ्नो कायतके्षर अनकूुल स्थानमा सरुिाको माग भएमा 
अन्ख्तयारिालाले सो अनकूुल हनुे गरी सरुिा गनन व्यिस्था तमलाउनपुननि ।“ 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन:- 
“(ग) िृन्त्त विकास, सेिाको सरुक्षा िा नीततगत विषय बाहेक कुनै पतन कमतचारीको सरुिा िा बढुिा 

सम्बद्ध विषयमा दबाब ददन िा प्रभािमा पानत नहनु,े” 

उपदफा (९) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (१०) को सट्टा देहायको उपदफा (१०) राख्न ुपनन:- 
“(१०) संघ, प्रदेश र स्थानीय तह तबचको अधतरसम्बधध देहाय बमोन्जम हनुिे:- 
(क) सङघीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा कायतरत कमतचारी रावष्ट्रयस्तरका 
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टे«ड यतुनयनको सदस्य बन्न र टे«ड यतुनयन गततवितधमा सहभागी हनु पाउने िन ्। 

(ख) न्जल्लास्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष सम्बन्धधत प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको पदेन सदस्य हनुिे । 

(ग) प्रदेशस्तरीय आतधकाररक टे«ड यतुनयनको अध्यक्ष केधरस्तरको आतधकाररक टे्रड यतुनयनको पदेन 
सदस्य हनुेि ।  

(घ) तनजामती कमतचारीको टे«ड यतुनयनको दतात, सोसम्बधधी सतत, प्रवक्रया, त्यसरी दतात भएका टे«ड 
यतुनयन र प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिासम्बधधी प्रदेश काननु बमोन्जम गठन हनुे टे«ड 
यतुनयनतबचको समधिय तथा अधतरसम्बधध सम्बधधी व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

1505.  मा. पषु्प बहादरु शाह, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. कान्धतका 
सेजिुाल, मा. ददनेश कुमार 
यादि, मा. मैना काकी, मा. 
मकु्ता कुमारी यादि 

१३१ उपदफा (९) अधतगतत “प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिा स्तरीय टे्रड यतुनयनको गठन, दतात तथा 
व्यिस्थापन सम्बधधी व्यिस्था रावष्ट्रय टे्रड यतुनयनमा समािेश गनन गरी व्यिस्था हनुेि ।“ भने्न व्यिस्था 
गनुत पनन । 

1506.  मा. वकरण कुमार शाह १३१ उपदफा (९) अधतगतत “प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिा स्तरीय टे्रड यतुनयनको गठन, दतात तथा 
व्यिस्थापन सम्बधधी व्यिस्था रावष्ट्रय टे्रड यतुनयनमा समािेश गनन गरी व्यिस्था हनुेि ।“ भने्न व्यिस्था 
गनुत पनन । 

1507.  मा. चधर बहादरु विश्वकमात १३१ उपदफा (९) अधतगतत “प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिास्तरीय टे्रड यतुनयनको गठन, दतात तथा 
व्यिस्थापन सम्बधधी व्यिस्था रावष्ट्रय टे्रड यतुनयनमा समािेश गनन गरी व्यिस्था हनुेि ।“ भने्न व्यिस्था 
गनुत पनन । 

1508.  मा. रेखा यादि १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजातमत कमतचारीले यस एनको अधीनमा रही एउटा टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेि ।“  
उपदफा (२), (३) र (८) हटाउने । 

अको दतात नं. बाट पनु उपदफा (1) मै अको संशोधन प्रस्ताि गररएको:- 
“उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 

“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबीच अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीहरुले रावष्ट्रयस्तरको टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 
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उपदफा (३) को खण्ड (ख) मा रहेको “विभागस्तर” पति “प्रदेशस्तर” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

उपदफा (६) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन र देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(६) कानून बमोन्जम गठन भएका टे्रड यतुनयनले आफ्ना माग राख्न,े िातात संिाद, सामूवहक सौदाबाजी र 
बधद हड्तालसम्मका काम गनत बाधा पनन िैन ।“ 

1509.  मा. राम प्रकाश चौधरी १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबीच अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अधीनमा रही ततनै 
तहमा कायतरत कमतचारीहरुले रावष्ट्रयस्तरको टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) मा रहेको “विभागस्तर” पति “प्रदेशस्तर” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

उपदफा (६) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन र देहायको खण्ड (च) थप्न ुपनन: 
“(६) कानून बमोन्जम गठन भएका टे्रड यतुनयनले आफ्ना माग राख्न,े िातात संिाद, सामूवहक सौदाबाजी र 
बधद हड्तालसम्मका काम गनत बाधा पनन िैन ।“ 

1510.  मा. दयाल बहादरु शाही १३१ उपदफा (६) को,- 
- खण्ड (ग) र (ङ) हटाउन ुपनन । 

- देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन:- 
“(च) कानून बमोन्जम गठन भएका टे्रड यतुनयनले आफ्ना माग राख्न,े िातात संिाद, सामूवहक 

सौदाबाजी र बधद हड्तालसम्मका काम गनत बाधा पनन िैन । 

(ि) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम गदठत रावष्ट्रयस्तरका र आतधकाररक टे्रड यतुनयनका 
पदातधकारीहरुलाई यतुनयन सम्बधधी स्िदेश तथा बैदेन्शक सेमीनार, गोष्ठी, अतधिेशन, संगठन 
सम्बधधी कायत आदद कायतक्रममा भाग तलनको लातग नेपाल सरकारलाई आतथतक दावयत्ि नपनन 
गरी एक िषतमा बढीमा तीस ददनसम्मको काजको व्यिस्था गनत सवकनेि ।“ 

देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन:- 
“(11) सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन बमोन्जम भएको तनजामती कमतचारीहरुको आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको तनिातचनमा माधयताप्राप्त टे्रड यतुनयनले प्रदेश र स्थानीय तहमा टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत िुटै्ट 
टे्रड यतुनयन दतात गनुत पनन िैन ।“ 

1511.  मा. ददपा शमात १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीले यस ऐनको अधीनमा रही टे्रड यतुनयन गठन 
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गनत सक्नेिन ्।“ 

उपदफा (६) को,- 
- खण्ड (ग) र (ङ) हटाउन ुपनन । 

- देहायका खण्डहरु थप्न ुपनन:- 
“(च) कानून बमोन्जम गठन भएका टे्रड यतुनयनले आफ्ना माग राख्न,े िातात संिाद, सामवुहत 

सौदाबाजी र बधद हड्तालसम्मका काम गनत बाधा पनन िैन । 

(ि) उपदफा (२) र (३) बमोन्जम गदठत रावष्ट्रय स्तरका र आतधकाररक टे्रड यतुनयनका 
पदातधकारीहरुलाई यतुनयन सम्बधधी स्िदेश तथा बैदेन्शक सेमीनार, गोष्ठी, अतधिेशन, संगठन 
सम्बधधी कायत आदद कायतक्रममा भाग तलनको लातग नेपाल सरकारलाई आतथतक दावयत्ि नपनन 
गरी एक िषतमा बढीमा तीस ददनसम्मको काजको व्यिस्था गनत सवकनेि ।“ 

देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन:- 
“(11) सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन बमोन्जम भएको तनजामती कमतचारीहरुको आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको तनिातचनमा माधयताप्राप्त टे्रड यतुनयनले प्रदेश र स्थानीय तहमा टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत िुटै्ट 
टे्रड यतुनयन दतात गनुत पनन िैन ।“ 

1512.  मा. ठाकुर प्रसाद गैरे १३१ उपदफा (१) को शरुुमा “सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहमा कायतरत” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । उपदफा 
(३) को खण्ड (ख) मा रहेको “यतुनयनले” पति “स्थानीय तह” भने्न शब्दहरु थप्ने र सोमा रहेको 
“विभागीयस्तर” पति “प्रदेशस्तर” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन:- 
“(11) सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन बमोन्जम दतात भएका आतधकाररक टे्रड यतुनयनहरुलाई प्रदेश र 
स्थानीय तहमा टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत िुटै्ट दतात गनुत पनन िैन ।“ 

1513.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. 
ददपा शमात, मा. अमतृलाल 
राजिंशी, मा. सराज अहमत 
फारुकी 

१३१ उपदफा (१) को शरुुमा “सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहमा कायतरत” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । उपदफा 
(३) को खण्ड (ख) मा रहेको “यतुनयनले” पति “स्थानीय तह” भने्न शब्दहरु थप्ने र सोमा रहेको 
“विभागीयस्तर” पति “प्रदेशस्तर” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन:- 
“(11) सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन बमोन्जम दतात भएका आतधकाररक टे्रड यतुनयनहरुलाई प्रदेश र 
स्थानीय तहमा टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत िुटै्ट दतात गनुत पनन िैन ।“ 



297 
 

1514.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली १३१ उपदफा (१) को शरुुमा “सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तहमा कायतरत” भने्न शब्दहरु थप्न ुपनन । उपदफा 
(३) को खण्ड (ख) मा रहेको “यतुनयनले” पति “स्थानीय तह” भने्न शब्दहरु थप्ने र सोमा रहेको 
“विभागीयस्तर” पति “प्रदेशस्तर” भने्न शब्द थप्न ुपनन । 

देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन:- 
“(11) सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन बमोन्जम दतात भएका आतधकाररक टे्रड यतुनयनहरुलाई प्रदेश र 
स्थानीय तहमा टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत िुटै्ट दतात गनुत पनन िैन ।“ 

1515.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १३१ उपदफा (१) अधतगतत,- 
“संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा कायतरत कमतचारीले यस ऐनको अतधनमा रही टे्रड यतुनयन गठन गनत 
सक्नेिन ्।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

1516.  मा. देि प्रसाद ततमल्सीना १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामतत कमतचारीले यस ऐनको अतधनमा रही एउटा टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेि ।“ 

उपदफा (२), (३) र (8) हटाउन ुपनन । 
1517.  मा. प्रददप यादि १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 

“(१) तनजामतत कमतचारीले यस ऐनको अतधनमा रही एउटा टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्नेि ।“ 

उपदफा (२), (३) र (8) हटाउन ुपनन । 
1518.  मा. योगेश कुमार भट्टराई १३१ देहाय बमोन्जम गनुत पनन:- 

“तनजामती कमतचारीहरूको हक वहतको अतभिृवद्ध, पेशागत, व्यिसावयक क्षमताको िृवद्ध र सामवुहक 
सौदािान्जका लातग एक आतधकाररक टे्रड यतुनयन रहनेि। यसको संरचना गठन, प्रवक्रया तनिातचन 
सम्बन्धध प्रवक्रया तोवकए बमोन्जम हनुेि। र अधय वितभन्न नाममा खोतलएको संघ/संगठन/ यतुनयनहरू 
यो ऐन लागू भएपति स्ितः खारेज हनुेिन ्।“ 

1519.  मा. राजेधर प्रसाद पाण्डे, मा. 
प्रकाश ज्िाला, मा. मेटमणी 
चौधरी, मा. अम्मर बहादरु 
थापा, मा. शेर बहादरु कँुिर 

१३१ देहायको उपदफा (११) र (१२) थप्न ुपनन:- 
“(11) टे्रड यूतनयनका तोवकएका पदातधकारीलाई टे्रड यूतनयन काज उपलव्ध गराइन े। 

(12) प्रदेश सरकार र स्थानीय तहमा पतन यसै बमोन्जमको रावष्ट्रयस्तरको टे्रड यतुनयनहरुको 
प्रततष्पधातबाट अलग-अलग आतधकाररक टे्रड यतुनयन गठन हनुेि ।आतधकाररक टे्रड यतुनयनहरुको 
अधतरसम्बधध र सहकायत तोवकए बमोन्जम हनुिे ।“ 

1520.  मा. प्रकाश ज्िाला १३१ उपदफा (६) को खण्ड (ङ) हटाउन ुपनन । 
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देहायको उपदफा (११) थप्न ुपनन:- 
“(11) टे्रड यूतनयनका तोवकएका पदातधकारीलाई टे्रड यूतनयन काज उपलव्ध गराइन े। “ 

1521.  मा. पूणत बहादरु घततत १३१ राख्न ैपनन अिस्था भएमा "राजपर अंनवकत प्रथम िा सहायक पांचौ तहसम्मका कमतचारी मार सहभागी 
हनु पाउने व्यिस्था राख्न"े । राजनैततक पाटी सम्बद्ध टे्रड यतुनयन हटाएर पेशागत टे्रड यतुनयन राख्न े। 

1522.  मा. रोशन काकी १३१  हटाउन ुपनन । 

1523.  मा. नातगना यादि १३१  हटाउन ुपनन । 

1524.  मा. श्याम कुमार न्घतमरे १३१ उपदफा (१) मा व्यिस्था गररएको टे«ड यतुनयन सम्बधधी व्यिस्था हटाउन ुपनन । 

1525.  मा. माधि सापकोटा १३१ तनजामती कमतचारीहरुको टे«ड यतुनयन सम्बधधी व्यिस्थाको दफा, यस दफामा रहेका उपदफा र 
खण्डहरुमा थप पररमाजतन गनुत पनन । 

1526.  मा. महेधर बहादरु शाही १३१ उपदफा (१) मा “संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबीच अधतरसम्बधध कायम रहने गरी यस ऐनको अतधनमा 
रही तीनै तहमा कायतरत कमतचारीहरुले रावष्ट्रयस्तरको टे्रड यतुनयन गठन गनत सक्निेन”् भने्न व्यिस्था हनु े
गरी संशोधन गनुत पनन । 

उपदफा (३) को खण्ड (ख) मा..विभागस्तरपति “ प्रदेशस्तर“  भन्न ेिाक्ांश थप गनुत पनन । 

उपदफा (१) र (३) बमोन्जम गदठत रावष्ट्रय स्तरका टे्रड यतुनयनहरुका पदातधकारी तथा सदस्यहरुलाई 
यतुनयन सम्बधधी स्िदेशी तथा िैदेन्शक सेतमनार, गोष्ठी, अतधिेशन, संगठन सम्बधधी कायत आदद 
कायतक्रममा भाग तलनको लातग नेपाल सरकारलाई आतथतक दावयत्ि नपनन गरी बढीमा तीस ददनसम्मको 
काजको व्यिस्था गनत सक्निे ” भने्न विषय नयाँ उपदफा थप गनुत पनन । 

उपदफा (६) को खण्ड (ग) मा नीततगत तबषय बाहेक अधय विषयमा दबाब ददन िा प्रभाि पानत नहनु े
भने्न व्यिस्था रहने गरी संशोधन गनुत पनन । 

उपदफा (६) को खण्ड (ङ) मा कानून बमोन्जम गठन भएका टे्रड यतुनयनले आफ्ना माग राख्न,े िातात 
सम्िाद, सामूवहक सौदािाजी र बधद हड्तालसम्मका काम गनत बाधा गनन िैन भने्न व्यिस्था रहन ेगरी 
संशोधन गनुत पनन । 

उपदफा (११) थप्न ुपनन: 
“(11) सङ् घीय तनजामती सेिा ऐन बमान्जम भएको तनजामती कमतचारीहरुको आतधकाररक टे्रड 
यतुनयनको तनिातचनमा माधयता प्राप्त टे्रड यतुनयनले प्रदेश र स्थानीय तहमा टे्रड यतुनयन अभ्यास गनत िुटै्ट 
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टे्रड यतुनयन दतात गनुत पनन िैन ।“ 

1527.  मा. रणेधर बराली १३१ उपदफा (६) मा खण्ड (च) थप गरी टे्रड यतुनयनको गततवितधहरुमा कुनै दलको प्रभाि भागिण्डा, 
लगायत त्यस वकतसमका कुनै पतन गततवितध नहनुे । 

1528.  मा. प्रमे सिुाल १३१ यस दफामा रहेको व्यिस्थाको  सट्टा “संविधानको धारा ३४ मा तनजी क्षरेका श्रतमकको लातगमार टे्रड 
यतुनयनको व्यिस्था भएको हुँदा राज्यकोषबाट तलब र सवुिधा तलने कमतचारीहरूको टे्रड यूतनयनको 
व्यिस्था हनुे िैन ।” राख्न ुपनन । 

1529.  मा. विधदिातसनी कंसाकार १३१ टे्रड यतुनयन सम्बधधी व्यिस्था संशोधन गरी एउटा मार आतधकाररक टे्रड यतुनयन हनुे व्यिस्था गनुत पनन, 
टे्रड यतुनयनको सट्टा कमतचारी यतुनयन भनु्न उन्चत हनु।े 

1530.  मा. अशोक कुमार चौधरी १३१ उपदफा (१) मा “तनजामती कमतचारीले यस ऐनको अधीनमा रही एक मार रावष्ट्रय टे्रड यतुनयन गठन 
गनत सक्नेि।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

1531.  मा. सोतबता गौतम १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) तनजामती कमतचारीको हक अतधकार संरक्षण गनत रावष्ट्रय स्तरको एकमार टे्रड यतुनयन हनुेि।“ 

उपदफा (२) को खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) कायातलय प्रमखु भई काम गनुत पनन बाहेकका राजपरावित ततृीय शे्रणी िा सोभधदा मतुनका 
तनजामती कमतचारीले आफ्नो पेशागत हक वहतका लातग उपदफा (१) बमोन्जम गठन भएको रावष्ट्रय 
स्तरको टे्रड यतुनयनको सदस्यता तलन सक्नेिन।्“ 

उपदफा (३) को खण्ड (क) र (ख) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) कायातलय प्रमखु भई काम गनुत पनन बाहेकका राजपरावित ततृीय शे्रणी िा सोभधदा मतुनका 
तनजामती कमतचारीले आफ्नो पेशागत हक वहतका लातग उपदफा (१) बमोन्जम गठन भएको रावष्ट्रय 
स्तरको टे्रड यतुनयनको सदस्यता तलन सक्नेिन।्“ 

उपदफा (८) हटाउन ुपनन । 
1532.  मा. न्शन्शर खनाल १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 

“(१) तनजामती कमतचारीको हक अतधकार संरक्षण गनत रावष्ट्रय स्तरको एकमार टे्रड यतुनयन हनुेि।“ 

उपदफा (२) को खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) राख्न ुपनन: 
“(क) कायातलय प्रमखु भई काम गनुत पनन बाहेकका राजपरावित ततृीय शे्रणी िा सोभधदा मतुनका 
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तनजामती कमतचारीले आफ्नो पेशागत हक वहतका लातग उपदफा (१) बमोन्जम गठन भएको रावष्ट्रय 
स्तरको टे्रड यतुनयनको सदस्यता तलन सक्नेिन।्“ 

उपदफा (३) को खण्ड (क) र (ख) हटाउन ुपनन । 

उपदफा (४) को खण्ड (ग) को सट्टा देहायको खण्ड (ग) राख्न ुपनन: 
“(ग) कायातलय प्रमखु भई काम गनुत पनन बाहेकका राजपरावित ततृीय शे्रणी िा सोभधदा मतुनका 
तनजामती कमतचारीले आफ्नो पेशागत हक वहतका लातग उपदफा (१) बमोन्जम गठन भएको रावष्ट्रय 
स्तरको टे्रड यतुनयनको सदस्यता तलन सक्नेिन।्“ 

उपदफा (८) हटाउन ुपनन । 
1533.  मा. प्रददप पौडेल १३१ उपदफा (९) को सट्टा देहायको उपदफा (९) राख्न ुपनन:- 

“(९) प्रदेश तनजामती सेिा तथा स्थानीय सेिा स्तरीय टे्रड यतुनयनको गठन, दतात तथा व्यिस्थापन 
सम्बधधी व्यिस्था रावष्ट्रय टे्रड यतुनयनमा समािेश गनन गरी व्यिस्था हनुिे।“ 

1534.  मा. तनशा डाँगी १३१ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) तनजामती कमतचारीको हक अतधकार संरक्षण गनत रावष्ट्रयस्तरको एकमार टे्रड यतुनयन हनुिे।“ 

1535.  मा. हेमराज राई १३३ “कुनै तनजामतत कमतचारीले ...नगदी, न्जधसी िा कागजात” पति “साथै आफ्नो कायतकालमा गरेका िा 
भएका उल्लेख्य घटना, अनभुि र सझुाि भए त्यो समेत” िाक्ाशँ थप गनन । 

1536.  मा. मैना काकी, मा. ऐन 
बहादरु शाही, मा. ददनेश कुमार 
यादि 

१३४ उपदफा (१) मा रहेको “सम्भि भएसम्म” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) अपाङ्गता भएको कमतचारीको कायतसहजताका लातग कायतिातािारण र कायातलयको भौततक संरचना 
अपाङ्गतामैरी बनाउन तथा तनजको कामलाई सहजीकरण गनत आिश् यक पनन सामग्रीहरू र संचार 
सवुिधाको कायातलय प्रमखुले आिश् यक व्यिस्था गननि ।“ 

1537.  मा. सञ्जय कुमार गौतम, मा. 
ददलेधर प्रसाद बडु, मा. मकु्ता 
कुमारी यादि 

१३४ उपदफा (१) मा रहेको “सम्भि भएसम्म” भने्न शब्दहरु हटाउन ुपनन । 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन:- 
“(२) अपाङ्गता भएको कमतचारीको कायतसहजताका लातग कायतिातािारण र कायातलयको भौततक संरचना 
अपाङ्गतामैरी बनाउन तथा तनजको कामलाई सहजीकरण गनत आिश् यक पनन सामग्रीहरू र संचार 
सवुिधाको कायातलय प्रमखुले आिश् यक व्यिस्था गननि ।“ 

1538.  मा. रमा कोइराला पौड्याल, मा. १३५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
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मैना काकी, मा. राजेधर कुमार 
के.सी., मा. अञ्जनी शे्रष्ठ, मा. 
शान्धत वि.क. 

“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका बहालिाला कमतचारी, अिकाशप्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारका सदस्यको कल्याणका लातग कल्याणकारी कोष स्थापना गनत सवकनेि । 

 

त्यसैगरी विधेयकमा “तनजामती कमतचारी” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भने्न 
शब्दहरु उल्लेख गनन । 

1539.  मा. सनु्शला तथङ्ग, मा. पषु्प 
बहादरु शाह, मा. जािेदा खातनु 
जागा, मा. चधदा चौधरी, मा. 
सपना राज भण्डारी, मा. तसता 
गरुुङ्ग 

१३५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका बहालिाला कमतचारी, अिकाशप्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारका सदस्यको कल्याणका लातग कल्याणकारी कोष स्थापना गनत सवकनेि । 

 

त्यसैगरी विधेयकमा “तनजामती कमतचारी” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भने्न 
शब्दहरु उल्लेख गनन । 

1540.  मा. ददलेधर प्रसाद बड,ु मा. मैना 
काकी, मा. रामनाथ अतधकारी 

१३५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका बहालिाला कमतचारी, अिकाशप्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारका सदस्यको कल्याणका लातग कल्याणकारी कोष स्थापना गनत सवकनेि । 

 

त्यसैगरी विधेयकमा “तनजामती कमतचारी” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भने्न 
शब्दहरु उल्लेख गनन । 

1541.  मा. सञ्जय कुमार गौतम १३५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन:- 
“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका बहालिाला कमतचारी, अिकाशप्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारका सदस्यको कल्याणका लातग कल्याणकारी कोष स्थापना गनत सवकनेि । 

 

त्यसैगरी विधेयकमा “तनजामती कमतचारी” भने्न शब्दहरुको सट्टा “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” भने्न 
शब्दहरु उल्लेख गनन । 

1542.  मा. ज्ञान ुिस्नते सिेुदी १३५ उपदफा (१) मा “संन्घय” पति “प्रदेश र स्थातनय तहका तनजामती सेिाका िहालिाला तथा तनिृत्तभरण 
प्राप्त कमतचारी र ततनै तहका सरकारहरुको साझेदारीमा ततनै तहका” भने्न िाक्ांश थप गनन । 

1543.  मा. महेधर बहादरु शाही १३५ उपदफा (१) मा “संघ, प्रदेश र स्थानीय तहका बहालबाला तथा अिकास प्राप्त कमतचारी र तीनै तहका 
सरकारहरुको साझेदारीमा कमतचारी कल्याणकारी कोष स्थापना गररनेि र उक्त कोषमाफत त देहायका सेिा 
तथा उत्पादनमूलक कायत सञ्चालन गररनेिः  
क) तनजामती कमतचारी अस्पताल सञ्चालन र विस्तार ।  
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ख) तनजामती बहपु्रावितधक महाविद्यालय स्थापना, सञ्चालन र विस्तार । 

ग)  तोवकए बमोन्जमका अधय कायतक्रम“ भने्न व्यिस्था रहने गरी संशोधन गनुत पनन । 
1544.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 

बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१३५ उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपननः 
“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका बहालिाला कमतचारी, अिकाशप्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारका सदस्यको कल्याणका लातग कमतचारीको योगदान र नेपाल सरकारले थप 
गरेको रकममा आधाररत हनु ेगरी कमतचारी कल्याणकारी कोष स्थापना गनत गररनेि।“ 

1545.  मा. अजुतन नरतसंह के.सी. १३५ उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपननः 
“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिाका बहालिाला कमतचारी, अिकाशप्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारका सदस्यको कल्याणका लातग कमतचारीको योगदान र नेपाल सरकारले थप 
गरेको रकममा आधाररत हनु ेगरी कमतचारी कल्याणकारी कोष स्थापना गनत गररनेि।“ 

1546.  मा. विद्या भट्टराई १३५ उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपननः 
“(१) सङ् घीय तनजामती सेिा, प्रदेश तनजामती सेिा र स्थानीय सेिामा बहालिाला कमतचारी, अिकाश प्राप्त 
कमतचारी र तनजको पररिारको सदस्यको कल्याणको लातग कल्याणकारी कोष स्थापना गनत सवकनेि ।“ 

1547.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१३६ यस दफा अधतगतत,- 
“पूल िनाई क्षमता र अनभुिको सदपुयोग गनन: अिकाश प्राप्त तनजमती कमतचारीहरुको पलु बनाई तनजले 
सेिाअितधमा सम्पादन गरेको कायत मूल्यािनको आधारमा नेपाल सरकारले त्यस्ता व्यन्क्तको क्षमता र 
अनभुिको सदपुयोग गनन ।“ व्यिस्था गनन ।“ 

1548.  मा. तबना लामा १३६ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) विन्शष्ट शे्रणीका तनजामती कमतचारीहरु सेिाबाट अिकाशपति कुनै पतन अधतरातवष्ट्रय स्तरका 
गैरसरकारी संघ संस्थामा कम्तीमा ५ िषतसम्म तनयनु्क्त भई कामकारबाही गनत नपाउने ।“ 

1549.  मा. ददपक बहादरु तसंह १३६ देहायको उपदफा (३) थप्न ुपनन:- 
“(३) विन्शष्ट शे्रणीका तनजामती कमतचारीहरु सेिाबाट अिकाशपति कुनै पतन अधतरातवष्ट्रय स्तरका 
गैरसरकारी संघ संस्थामा कम्तीमा ५ िषतसम्म तनयनु्क्त भई कामकारबाही गनत नपाउने ।“ 

1550.  मा. गगनकुमार थापा, मा. १३७ “नेततृ्ि परीक्षण गदात लोकसेिा आयोगद्वारा कायतसम्पादनस्तर, आचरण, नेततृ्ि कौशलताको परीक्षण हनुे 
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बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

गरी परीक्षा गनन र उन्त्तणतमार सन्चि हनु पाउने व्यिस्था गररनेि।“ भने्न व्यिस्था राख्न े। 

दफा १३७. पति देहायको दफा थप गनन: 
“१३८. कमतचारी पनुतातजगी परीक्षा र संभाव्यता परीक्षण: सेिा प्रिेश गरेको दश िषतमा प्रत्येक कमतचारी 
पनुतातजगी परीक्षामा सहभागी हनु ु पननि । यसरी पनुतातजगी परीक्षाका आधारमा मातथल्लो पदको 
न्जम्मेिारीको संभाव्यता परीक्षण गरी बढुिा लगायत अधय न्जम्मेिारी प्रदान गररनिे।  

1551.  मा. माधि सापकोटा १३७ उपदफा (१) मा “तोवकए बमोन्जमको सतमततबाट नेततृ्ि परीक्षण हनुेि ।“ नराखी ऐनमा नै सतमततको 
व्यिस्था हनु ुपनन । 

1552.  मा. गंगा काकी १३७ उपदफा (५) थप गरी राजपरांवकत विन्शष्ट शे्रणीका अतधकृत कमतचारीको नेततृ्ि परीक्षण सामाधय 
प्रशासन मधरीको संयोजकत्िमा रहेको सतमततले गनन र नतेतृ्ि कमजोर देन्खएमा अिकाश ददने । 

1553.  मा. तनशा डाँगी १३७ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) राजपरावित विन्शष्ट र प्रथम शे्रणी िा सो सरहका कमतचारीहरूको नतेतृ्ि परीक्षण लोक सेिा 
आयोगबाट हनुेि ।“ 

1554.  मा. न्शन्शर खनाल १३७ उपदफा (२) पति देहायको उपदफा (3) थप्न ुपनन: 
“(३) उपदफा (२) बमोन्जमको आधारमा नेततृ्ि परीक्षण गदात प्रत्येक आधारको सूचक तयार गरी 
प्रत्येक सूचकलाई अिमा रुपमा मापन गनत सवकने गरी  समग्र सूचकहरुको योगफल १०० अि हनु े
गरी तनमातण गनुत पननि।“ 

1555.  मा. विद्या भट्टराई १३७ उपदफा (1) को सट्टा देहायको उपदफा (1) राख्न ुपननः 
“(१) राजपरावित विन्शष्ट र प्रथम शे्रणी िा सो सरहका कमतचारीहरूको नेततृ्ि परीक्षण लोकसेिा 
आयोगबाट हनुेि ।“ 

1556.  मा. गंगा काकी १३८ उपदफा (४) मा “मानु्न पननि ।” पति "र त्यसको एकीकृत अतभलेख हरेक कायातलय प्रमखुले राख्न ु 
पननि ।" भने्न िाक्ांश थप गनन । 

1557.  मा. सोतबता गौतम १३८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
“(१) नेपाल सरकारको राजपरावित तनजामती कमतचारीले मातसक रुपमा सम्पादन गरेको कामको 
तनयतमत रुपमा अतभलेख सपुररिेक्षण र मूल्यािन हनुे गरी कायतसम्पादन मापन प्रणालीको विकास  
गननि। “ 

1558.  मा. न्शन्शर खनाल १३८ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न ुपनन: 
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“(१) नेपाल सरकारको राजपरावित तनजामती कमतचारीले मातसक रुपमा सम्पादन गरेको कामको 
तनयतमत रुपमा अतभलेख सपुररिेक्षण र मूल्यािन हनुे गरी कायतसम्पादन मापन प्रणालीको विकास 
गननि।“ 

उपदफा (२) को सट्टा देहायको उपदफा (२) राख्न ुपनन: 
“(२) उपदफा (१) बमोन्जम कायत सम्पादन मापन गनतका लातग राजपरावित तनजामती कमतचारीले 
आफूले सम्पादन गरेको कामको वििरण रैमातसक रुपमा आफ्नो सपुररिेक्षक समक्ष पेश गनुत पननि।“ 

1559.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१३९ “विज्ञहरू सन्म्मतलत स्ितधर संयधरबाट गनन र संगठनको नेततृ्ि एिं कमतचारीको कायतसम्पादनसँग आिद्ध 
गररनेि।“ भने्न व्यिस्था थप्न ुपनन । 

1560.  मा. गंगा काकी १३९ उपदफा (२) मा “कमतचारीउपर” पति "सधुारका लातग लेख्न,े दोहोररएमा चेतािनी ददन,े पनु: दोहोररएमा 
विभागीय कारबाही गनत सम्बन्धधत अतधकारीलाई लेखी पठाउन”े भने्न िाक् थप गनन । 

1561.  मा. न्शन्शर खनाल १३९ उपदफा (३) को सट्टा देहायको उपदफा (३) राख्न ुपनन: 
“(३) मधरालयले प्रत्येक आतथतक िषत समाप्त भएको तमततले ९० ददनतभर व्यिस्थापन परीक्षणको लातग 
िावषतक प्रततिेदन नेपाल सरकार समक्ष पेश गनुत पननि र उक्त प्रततिेदन सदन समक्ष पेश गनुत पननि।“ 

1562.  मा. डा. तोतसमा काकी १४० देहायका उपदफाहरु थप्न ुपनन:- 
“(३) नेपाल सरकारले हरेक ५ िषतमा सम्पणुत तनजामतत कमतचारीतधरको पनुरािलोकन गरी कमतचारीको 
व्यन्क्तत्ि विकास, क्षमता िृवद्ध, तह िृवद्धको आधारमा खटाइएको स्थान र कायतलयको आिश्यकता 
अनसुार हेरफेर गनत सक्नेि ।  
(४) उपदफा (३) बमोन्जमको कायत गनत आिश्यक व्यिस्था तोवकए बमोन्जम हनुेि ।“ 

1563.  मा. माधि सापकोटा १४१ उपदफा (४) मा “रावष्ट्रय वकताबखाना” पति “प्रदेश सरकार” थप गनन । 

1564.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 

१४१ उपदफा (६) थप्न ुपनन: 
“(६) यस दफाको अनसुार कमतचारीको अतभलेख राख्न े प्रयोजनको लातग नेपाल सरकारले तबद्यतुीय 
प्रणालीको विकास र प्रयोग गननि ।“ 
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कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

1565.  मा. प्रमे सिुाल १४२ उपदफा (१) मा “यो ददन अतधकृत तहका कमतचारीहरूले कमतचारीको भतूमकोबारे लेख लेखेर स्थानीय 
सञ्चार माध्यममाफत त सािततनक गननि ।” थप्न ुपनन । 

1566.  मा. तारा लामा तामाङ १४३ देहाय बमोन्जम राख्न ुपनन:- 
“नेपाल सरकारले प्रत्येक िषत तनजामती सेिा ददिसको अिसरमा तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम 
तनजामती सेिा परुस्कार प्रदान गररनेि । यसरी परुस्कार प्रदान गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारी समेतलाई प्रदान गनुत पननि ।“ 

1567.  मा. रेखा यादि १४३ देहाय बमोन्जम राख्न ुपनन:- 
“नेपाल सरकारले प्रत्येक िषत तनजामती सेिा ददिसको अिसरमा तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम 
तनजामती सेिा परुस्कार प्रदान गररनेि । यसरी परुस्कार प्रदान गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारी समेतलाई प्रदान गनुत पननि ।“ 

1568.  मा. राम प्रकाश चौधरी १४३ देहाय बमोन्जम राख्न ुपनन:- 
“नेपाल सरकारले प्रत्येक िषत तनजामती सेिा ददिसको अिसरमा तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम 
तनजामती सेिा परुस्कार प्रदान गररनेि । यसरी परुस्कार प्रदान गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारी समेतलाई प्रदान गनुत पननि ।“ 

1569.  मा. प्रकाश ज्िाला १४३ “यसरी प्रदान गररने परुस्कारको समान र धयायोन्चत वितरणका लतग आिश्यक पनन आधार र मापदण्डहरु 
आतधकाररक टे्रड यतुनयनका प्रतततनतधको सहभातगतामा तय गररनेि ।“ भने्न व्यिस्था थप्न ुपनन । 

1570.  मा. महेधर बहादरु शाही १४३ नेपाल सरकारले प्रत्येक िषत तनजामती सेिा ददिसको अिसरमा तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम 
तनजामती सेिा परुस्कार प्रदान गररनेि । यसरी परुस्कार प्रदान गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारी समेतलाई प्रदान गननि भने्न व्यिस्था रहने गरी संशोधन गनुत पनन। 

1571.  मा. न्शन्शर खनाल १४३ दफा १४३ पति देहायको दफा १४४ थप्न ुपनन: 
“१४४. इधटनततसप सम्बधधी व्यिस्था: (१) नेपाल सरकार अधतगतत रहेका मधरालय विभाग तथा 
कायातलयहरूले इधटनततसप िा फेलोतसप जस्ता कायतक्रमहरू सञ्चालन गनत सक्निेन।् 

(2) यस्तो कायतक्रमहरू कन्म्तमा बढीमा एक िषतसम्मका हनु सक्नेिन ्। 

(3) यस कायतक्रमका लातग तनकायहरूले विश्वविद्यालय, यस्तै कायतक्रम सञ्चालन गनन सरकारी िा  



306 
 

गैरसरकारी संस्थासँग सहकायत गनत सक्नेिन ्।“ 

1572.  मा. विद्या भट्टराई १४३ “नेपाल सरकारले प्रत्येक िषत तनजामती सेिा ददिसको अिसरमा तनजामती कमतचारीलाई तोवकए बमोन्जम 
तनजामती सेिा परुस्कार प्रदान गररनेि । यसरी परुस्कार प्रदान गदात सङ् घीय कानून बमोन्जम समायोजन 
भएका कमतचारी समेतलाई प्रदान गनुत पननि ।“ भने्न व्यिस्था गनुत पनन । 

1573.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

१४५ उपदफा (१) को सट्टा देहायको उपदफा (१) राख्न:े 
“(१) यस ऐनको कायातधियनका लातग नेपाल सरकारले ि मवहनातभर आिश्यक तनयमािली  
बनाउनेि ।“ 

1574.  मा. विद्या भट्टराई १४६ दफा १४६ पति देहाय बमोन्जमको दपा १४७) थप्नेः  
“१४७. सन्चि बैठकः (१) मखु्य सन्चिको अध्यक्षतामा हनुे सन्चि बैठकले यस ऐन िा प्रचतलत काननु 
बमोन्जम नागररकलाई ददन े सेिालाई प्रभािकारी बनाउन सम्बन्धधत मधरालयको तसफाररसमा सरकारी 
नीतत र मन्धरपररषदको तनणतयको कायातधियन गनत आदेश ददन सक्न,े तनणतय तलन सक्ने र बाधा अड्काउ 
फुकाउन सक्निे ।“ 

1575.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता तमजार 

१४६ “तनदन न्शका” पति “मापदण्ड” शब्द थप गनुत पनन । 

1576.  मा. अधजनी शे्रष्ठ १४६ “तनदन न्शका” पति “ददग्दशतन” शब्द थप गनुत पनन । 

1577.  मा. मतनष झा १४६ “आिश्यक तनदन न्शका िा कायतवितध” पति “sunset law” थप्ने । 

1578.  मा. सयुत प्रसाद ढकाल १४८ पेधसनः यो ऐन पास भएपति तनयनु्क्त भएका कमतचारीलाई पेधसन ददने व्यिस्था हटाउने। 

1579.  मा. दामोदर पौडेल बैरागी, मा. 
अमर बहादरु रायमाझी, मा. ददपा 
शमात, मा. अमतृलाल राजिंशी, 
मा. सराज अहमत फारुकी 

- अतत आिश्यक पनन विषय बाहेक कानूनमा नै व्यिस्था गनुत पनन विषयहरु प्रत्यायोजन नगनन । 
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1580.  मा. अच्यतु प्रसाद मैनाली - अतत आिश्यक पनन विषय बाहेक कानूनमा नै व्यिस्था गनुत पनन विषयहरु प्रत्यायोजन नगनन । 

1581.  मा. मकु्ता कुमारी यादि - विधेयकमा “तनजामती कमतचारी” सट्टा “सङ् घीय तनजामती कमतचारी” उल्लेख गनुत पनन । 

1582.  मा. ऋवषकेश पोखरेल -  - वितभन्न दफाहरुमा रहेको प्रत्यायोन्जत व्यिस्थापन सम्बधधी कायतलाई रोक लगाउन ुपनन । 

- सङ् घीय तनजामती सेिा विधेयक कमतचारीको सेिा शतत र सवुिधामा मार केन्धरत भएको देन्खधि । 
सङ् घीयता, साितजतनक सेिा प्रिाह र जिाफदेवहतालाई महत्ि ददइएको नदेन्खएकोले उक्त विषयहरुलाई 
प्राथतमकता ददन ुपनन । 

- सेिा प्रिाह गदात भएको रटुी सम्बन्धधत कायातलय र कमतचारीबाटै सेिाग्राहीलाई क्षततपूततत ददने गरी 
विधेयकमा व्यिस्था गनुत पनन । 

- समयमै सेिा प्रदान गनत नसकेको खण्डमा सेिाग्राहीलाई तलन्खत रुपमा उपयकु्त कारण ददन ु पनन, 
नददएमा सम्बन्धधत कायातलय िा कमतचारीले क्षततपूततत ददने व्यिस्था राख्न ुपनन । 

1583.  मा. गगनकुमार थापा, मा. 
बरीप्रसाद पाण्डे, मा. जीिन 
पररयार, मा. प्रततमा गौतम, मा. 
कुसमुदेिी थापा, मा. सीता 
तमजार 

-  देहायका दफाहरु थप्न ुपनन: 
नीतत तथा इनोभेसन सकत ल: विश्वका तबतभन्न विश्वविद्यालयसंग सम्झौता गरी कमतचारीको क्षमता र दक्षता 
एिं ज्ञान अतभिवृद्धका लातग अिसर ददन े तनजामती सेिातभर वितभन्न के्षरसंग सम्बन्धधत विशेषज्ञता 
सवहतको नीतत तथा इनोभेसन सकत ल तयार गररनेि। 

संिैधातनक तनकाय तथा अंगमा मनोनयन तथा तनयकु्त गनत नपाइन:े सरकारी सेिाको कुनै पतन पदमा 
बहाल रहेको कमतचारी अन्ख्तयार दरुुपयोग अनसुधधान आयोग, रावष्ट्रय मानि अतधकार आयोग, सूचना 
आयोगका पदातधकारी, महालेखा पररक्षक, महाधयायातधिक्ता संिैधातनक तनकाय तथा अङ् गमा मनोनयन 
तथा तनयकु्त गनत पाइन ेिैन ।   
थप गनन:  
(१) राजश्व सेिा अधतगतत कर समूह तथा भधसार समूहको नयाँ ितगतकरण गनन । 

क्र.स. १ देन्ख १५८३ सम्मका संशोधनहरू िलफलका लातग स्िीकृत । 

 

........................ 
(देिराज न्घतमरे) 

सभामखु 


